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Posiedzenie rozpoczeto o godz. 10.15

Dziekan prof. dr hab. Kamil Imbir przywitat uczestnikdw posiedzenia, sprawdzit liste
obecnosci 1 otworzyt posiedzenie Rady Wydzialu Psychologii w trybie stacjonarnym.
Usprawiedliwienie nieobecnos$ci zglosili: dr hab. n. med. Pawet Holas, prof. ucz., dr hab.
Matgorzata Sobol, prof. ucz. Stwierdzono, ze w posiedzeniu uczestniczy 31 cztonkow Rady,
w tym 23 pracownikow samodzielnych, co stanowi kworum wymagane do podejmowania
uchwat.

I. Przyjecie porzadku obrad.

I1. Wyrazenie opinii w sprawie Sprawozdania Finansowego za rok 2025 (referuje dr hab. J.
Czarnota-Bojarska, prof. ucz.).

III. Wyrazenie opinii w sprawie Sprawozdania Dziekana za rok 2025 (referuje Dziekan
Wydziatu Psychologii).

IV. Wyrazenie opinii na temat przedluzenia zatrudnienia dr. Wiktora Sorala na stanowisku
adiunkta w grupie badawczo-dydaktycznej (umowa na czas nieokreslony, referuje przewod-
niczacy komisji prof. dr hab. M. Goérecki).

V. Wyrazenie opinii na temat przedluzenia zatrudnienia dr. Juliana Zubka na stanowisku
adiunkta w grupie badawczo-dydaktycznej (umowa na czas nieokreslony, referuje przewod-
niczacy komisji prof. dr hab. M. Gérecki).

VI. Wyrazenie opinii w sprawie przedluzenia zatrudnienia dr Natalii Ziélkowskiej
(zatrudnienie jest finansowane z kosztow posrednich projektu, ktéry zakonczy si¢ 31 sierpnia

2026 1.) (referuje Dziekan Wydzialu Psychologii).



VII. Wyrazenie opinii w sprawie przedtuzenia zatrudnienia mgr. Wiktora Rorota do dnia 30
wrzesnia 2026 1. (zmiana zrodta finansowania na grant NCN Sonata nr 2024/55/D/HS6/00965,
tytul projektu: ,,Integracja czasowa sygnatow wzrokowo-dotykowych w powstawaniu poczucia
wlasnosci ciata: model Detektora Korelacji Multisensorycznej”, kierownik projektu: dr Piotr
Litwin; stanowisko i wymiar etatu bez zmian) (referuje Dziekan Wydziatu Psychologii).

VIII. Wyrazenie opinii w sprawie zmiany/korekty nazwy zespolu badawczego Babylab UW na
Social Babylab UW (referuje Prodziekan ds. naukowych).

IX. Wyrazenie opinii w sprawie zmiany w skladzie Komisji ds. Ocen Pracowniczych (referuje
Dziekan Wydziatu Psychologii).

X. Wyrazenie opinii w sprawie rekomendacji, dotyczacej planu wydawniczego na rok 2026
(Komisja ds. wydawnictw) (referuje Prodziekan ds. studenckich).

XI. Informacja na temat cyberbezpieczenstwa (referuje Dziekan Wydziatu Psychologii).

XII. Informacje dziekanskie, sprawy biezace (referuje Dziekan Wydzialu Psychologii).

XIIa. Informacja dotyczaca CRU (Centralny Rejestr Uméow).

XIII. Wolne wnioski i sprawy rézne.

Ad. 1. Przyjecie porzadku obrad.

Dziekan prof. dr hab. Kamil Imbir przywitat zebranych i poinformowatl, ze w ma-
teriatach na dzisiejsze posiedzenie przestano wczesniej w formie elektronicznej m.in. porzadek
obrad. Zaproponowal uzupehienie go o punkt XIIa., dotyczacy Centralnego Rejestru Umow.

Przewodniczgcy Wysokiej Rady zapytat zebranych, czy majg jakie$ uwagi? Zadnych
uwag nie zgloszono, wobec czego czlonkowie Wysokiej Rady otrzymali link do gtosowania.
Dziekan zarzadzil glosowanie w sprawie przyjecia przedstawionego, uzupelionego porzadku

obrad. Wyniki glosowania:

Glosowanie w sprawie przyjecia porzadku obrad posiedzenia Rady Wydziatu Psychologii w dn. 26.05.2026 1.

Uprawnionych Glosy oddane Za Przeciw Wstrzymujace sie Niewazne
do glosowania

37 26 26 0 0 0

Rada Wydzialu Psychologii wyrazila pozytywna opini¢ w sprawie przyjecia
uzupetionego porzadku obrad posiedzenia w dniu 26 maja 2026 r.




I1. Wyrazenie opinii w sprawie Sprawozdania Finansowego za rok 2025 (referuje dr hab. J.

Czarnota-Bojarska, prof. ucz.).

Po oméwieniu punktu dotyczacego Sprawozdania Dziekana za rok 2025, dr hab. Joanna
Czarnota-Bojarska, prof . UW, zreferowala oceng Sprawozdania Finansowego Wydziatu za rok
2025, dokonang przez Zesp6t ds. Budzetu. Zespo6t ocenit sytuacje finansowg Wydziatu jako
bardzo dobra. Z prezentacji, przedstawionej przez prof. Czarnotg-Bojarska wynika, ze Wydziat
utrzymuje dyscypline finansowg i dodatni bilans. Dobrg sytuacje finansowa zawdzigcza przede
wszystkim wptywom z platnych kierunkéw studiéw, ktore finansujg 1/3 budzetu Wydziahu.
Pracownikom i doktorantom Wydziatu przyznano w minionym roku 16 grantéw krajowychi 7
miedzynarodowych na taczng kwote 16 236 494,18 z. W 2025 roku Wydziat uzyskat
rekordowa kwote z programu MNiSW IDUB w wysokosci 3 440 636,92 zt. Koszty utrzymania
nowego budynku sg wyzsze, niz w przypadku siedziby na ul. Stawki 5/7, ale pelng oceng
kosztow utrzymania obiektu uzyskamy po zakonczeniu 2026 r. Wtedy dopiero bedzie mozliwe
poréwnanie kosztow utrzymania budynku na Stawkach z pelnym rokiem utrzymania nowej
siedziby Wydziatu na Kampusie Ochota.

Dziekan prof. Kamil Imbir podzigkowal prof. Czarnocie-Bojarskiej i zapytat, czy ktos
chce zabra¢ glos w sprawie przedstawionego Sprawozdania Finansowego? Wobec braku uwag,

Dziekan zarzadzil glosowanie nad przedstawionym punktem. Wyniki glosowania:

Glosowanie w sprawie przyje¢cia Sprawozdania Finansowego za rok 2025.

Uprawnionych Glosy oddane Za Przeciw Wstrzymujace si¢ Niewazne
do glosowania

37 30 29 1 0 0

Rada Wydziatu Psychologii wyrazita pozytywng opini¢ w sprawie przyjecia

Sprawozdania Finansowego za rok 2025.

III. Wyrazenie opinii w sprawie Sprawozdania Dziekana za rok 2025 (referuje Dziekan

Wydziatu Psychologii).

Posiedzenie Rady Wydzialu rozpoczeto si¢ podsumowaniem Sprawozdania Dziekana
za rok 2025 przez Przewodniczacego Rady prof. dr hab. Kamila Imbira, ktéry powiedziat, ze

poprzedni rok mingt pod znakiem dtugo wyczekiwanej przeprowadzki do nowej siedziby na



Kampusie Ochota. Wydzial dziatal nieprzerwanie w normalnym trybie, ale jednocze$nie
dostosowywali§my si¢ do nowego miejsca pracy. W zwigzku z przeprowadzkg Wydziatu do
nowej siedziby, zostala powolana Kierowniczka Obiektu, Pani Agnieszka Stepien-Lubas.
W zesztym roku dr hab. Mirostawa Huflejt-Eukasik, prof. UW, zostala Pelnomocniczkg
Dziekana ds. Promocji. Nowa funkcja prof. Huflejt-Lukasik jest zwigzana z reaktywacjg
Centrum Zastosowan Psychologii UW, jednostki odpowiedzialnej za wspoétprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. W 2025 roku powstata Katedra Psychologii Miejsca i Zmiany
Spotecznej, ktérej kierowniczka zostata dr Aleksandra Swiderska. Katedra zostata
wyodrgbniona z Centrum Badan nad Uprzedzeniami, ktérego kierownikiem zostat dr hab.
Michat Bilewicz, prof. ucz.

Na Wydziale funkcjonuje Fundusz Wspierania Inicjatyw Naukowych Studentéw,
z ktérego dofinansowanych zostalo 13 wnioskéw. Laczna kwota finansowania na ten cel
w 2025 r. wyniosta 41 595 zt.

Kierunek Psychologia, w rekrutacji na rok akademicki 2025/2026, byt trzecim
najpopularniejszym kierunkiem na Uniwersytecie Warszawskim. Liczba kandydatow na
miejsce byla jedng z najwyzszych wéréd wszystkich kierunkéw studiow na Uniwersytecie
Warszawskim.

Przewodniczagcy Rady Wydzialu zapytal, czy kto§ chce zabra¢ glos w sprawie
przedstawionego sprawozdania? Wobec braku uwag Dziekan poprosit o przeglosowanie tego

punktu porzadku obrad. Wyniki glosowania:

Glosowanie w sprawie w sprawie przyj¢cia Sprawozdania Dziekana za rok 2025.

Uprawnionych Glosy oddane Za Przeciw Wstrzymujace si¢ Niewazne
do glosowania

37 29 26 1 2 0

Rada Wydziatu Psychologii wyrazila pozytywng opini¢ w sprawie przyjecia

Sprawozdania Dziekana za rok 2025.

IV. Wyrazenie opinii na temat przedtuzenia zatrudnienia dr. Wiktora Sorala na stanowisku
adiunkta w grupie badawczo-dydaktycznej (umowa na czas nieokreslony, referuje przewod-

niczacy komisji prof. dr hab. M. Gérecki).



Ten punkt porzadku obrad, na prosbe Dziekana, przedstawit cztonkom Rady Wydziatu
prof. dr hab. Maciej Gorecki, przewodniczacy Komisji ds. zatrudnienia na stanowiskach
Nauczycieli Akademickich na Wydziale Psychologii. Prof. Gérecki powiedzial, ze Komisja na
posiedzeniu w dniu 22 maja br., ktore odbylo si¢ w trybie zdalnym, zapoznata si¢ z wnioskiem
i recenzjg w sprawie przedluzenia zatrudnienia dr. Wiktora Sorala na stanowisku adiunkta
z przeniesieniem do grupy pracowniké6w badawczo-dydaktycznych. Przewodniczacy Komisji
pokroétce przedstawil sylwetke wnioskodawcy oraz jego osiggnigcia badawcze i dydaktyczne.
Entuzjastyczng opini¢ wniosku przygotowat dr hab. Michat Bilewicz, prof. UW, kierownik
Centrum Badan nad Uprzedzeniami. Organizacyjnie dr Wiktor Soral jest zaangazowany
w prace Komisji Rekrutacyjnej oraz Zespotu Uzytkownikéw Budynku, ktorych jest cztonkiem.

W internetowym glosowaniu nad wnioskiem, Komisja ds. zatrudnienia na stanowiskach
Nauczycieli Akademickich na Wydziale Psychologii jednoglo$nie zarekomendowata
przedtuzenie zatrudnienia dr. Wiktora Sorala na stanowisku adiunkta w grupie pracownikow
badawczo-dydaktycznych.

Przewodniczacy Rady Wydzialu zapytal, czy kto§ chce zabraé glos w tej sprawie?
Wobec braku pytan i uwag, Dziekan poprosit o przegltosowanie tego punktu porzadku obrad.
Wyniki glosowania:

Glosowanie w sprawie przediuzenia zatrudnienia dr. Wiktora Sorala na stanowisku adiunkta w grupie
pracownikow badawczo-dydaktycznych.

Uprawnionych Glosy oddane Za Przeciw Wstrzymujace sig Niewazne
do glosowania

37 28 28 0 0 0

Rada Wydzialu Psychologii wyrazila pozytywna opini¢ w sprawie przedluzenia

zatrudnienia dr. Wiktora Sorala na stanowisku adiunkta w grupie badawczo-dydaktyczne;.

V. Wyrazenie opinii na temat przedtuzenia zatrudnienia dr. Juliana Zubka na stanowisku
adiunkta w grupie badawczo-dydaktycznej (umowa na czas nieokre$lony, referuje przewod-

niczacy komisji prof. dr hab. M. Goreckai).

Kolejny punkt porzadku obrad, na prosb¢ Dziekana, przedstawil cztonkom Rady
Wydziatu takze prof. dr hab. Maciej Gorecki, przewodniczacy Komisji ds. zatrudnienia na
stanowiskach Nauczycieli Akademickich na Wydziale Psychologii. Prof. Gorecki powiedziat,

ze Komisja na posiedzeniu w dniu 22 maja br., ktére odbyto si¢ w trybie zdalnym, zapoznala



si¢ z wnioskiem oraz recenzjg w sprawie przedtuzenia zatrudnienia dr. Juliana Zubka na
stanowisku adiunkta z przeniesieniem do grupy pracownikéw badawczo-dydaktycznych.
Przewodniczacy Komisji pokrotce przedstawil sylwetke wnioskodawcy oraz jego osiggnigcia
badawcze 1 dydaktyczne. Jednoznacznie pozytywng opini¢ wniosku przygotowata prof. dr hab.
Joanna Raczaszek-Leonardi, kierowniczka Katedry Psychologii Poznawczej i Neuro-
kognitywistyki. W internetowym glosowaniu nad wnioskiem, Komisja ds. zatrudnienia na
stanowiskach Nauczycieli Akademickich na Wydziale Psychologii jednoglosnie
zarekomendowala przedluzenie zatrudnienia dr. Juliana Zubka na stanowisku adiunkta
w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych.

Przewodniczacy Rady Wydzialu zapytal, czy kto§ chce zabraé¢ glos w omawianej
sprawie? Wobec braku pytan i uwag, Dziekan poprosit o przeglosowanie tego punktu porzadku
obrad. Wyniki glosowania:

Glosowanie w sprawie przedtuzenia zatrudnienia dr. Juliana Zubka na stanowisku adiunkta w grupie
pracownikow badawczo-dydaktycznych.

Uprawnionych Glosy oddane Za Przeciw Wstrzymujace si¢ Niewazne
do glosowania

37 28 28 0 0 0

Rada Wydzialu Psychologii wyrazila pozytywna opini¢ w sprawie przedluzenia

zatrudnienia dr. Juliana Zubka na stanowisku adiunkta w grupie badawczo-dydaktyczne;j.

VI. Wyrazenie opinii w sprawie przedluzenia zatrudnienia dr Natalii Zioélkowskiej
(zatrudnienie jest finansowane z kosztow posrednich projektu, ktory zakonczy si¢ 31 sierpnia

2026 1.) (referuje Dziekan Wydziatu Psychologii).

Dziekan zreferowal zebranym ten punkt porzadku obrad. Poinformowat, ze wptynat do
niego wniosek o przedluzenie o jeden miesigc (1-30 wrzesien 2026 r.) zatrudnienia na
stanowisku adiunkta w grupie badawczej dr Natalii Zidétkowskiej — w ramach Grantu 2022—
2026 Horyzont Europa Research and Innovation Action RIA, akronim TITAN ,,Transparency
solutions for transforming the food system” nr projektu PSP 501-D125-50-0906391.
Kierownikiem zadania realizowanego przez Uniwersytet Warszawski jest dr hab. Kamilla
Bargiel-Matusiewicz, prof. ucz. Zatrudnienie dr Natalii Ziotkowskiej bedzie finansowane
z kosztéw posrednich projektu, ktory zakonczy si¢ 31 sierpnia 2026 r. We wskazanym okresie

realizowane bedg liczne zadania zwigzane z finalizacjg projektu, m.in.: analizy 1 interpretacja
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uzyskanych wynikéw, opracowanie finalnego raportu, opracowanie materiatow populary-
zujacych uzyskane rezultaty. Wniosek uzyskat akceptacje Dziekana.

Przewodniczacy Rady Wydziatlu zapytal, czy kto§ chce zabra¢ glos na ten temat? Wobec
braku pytan i uwag, Dziekan poprosit o przegltosowanie tego punktu porzadku obrad. Wyniki

glosowania:

Glosowanie w sprawie przedtuzenia zatrudnienia dr Natalii Ziélkowskiej na stanowisku adiunkta w grupie
badawczej.

Uprawnionych Glosy oddane Za Przeciw Wstrzymujgce si¢ Niewazne
do glosowania

37 26 26 0 0 0

Rada Wydzialu Psychologii wyrazita pozytywng opini¢ w sprawie przedluzenia

zatrudnienia dr Natalii Ziotkowskiej na stanowisku adiunkta w grupie badawcze;.

VII. Wyrazenie opinii w sprawie przedtuzenia zatrudnienia mgr. Wiktora Rorota do dnia 30
wrzesnia 2026 r. (zmiana zrodta finansowania na grant NCN Sonata nr 2024/55/D/HS6/00965,
tytut projektu: ,,Integracja czasowa sygnatow wzrokowo-dotykowych w powstawaniu poczucia
wlasnosci ciata: model Detektora Korelacji Multisensorycznej”, kierownik projektu: dr Piotr

Litwin; stanowisko i wymiar etatu bez zmian) (referuje Dziekan Wydziatu Psychologii).

Dziekan zreferowat czlonkom Wysokiej Rady kolejny punkt porzadku obrad.
Poinformowat, Ze wptynat do niego wniosek mgr. Wiktora Rorota o przedtuzenie jego zatrud-
nienia w ww. grancie. Wniosek uzyskat akceptacj¢ Dziekana.

Przewodniczacy Rady Wydzialu zapytal, czy kto§ chce zabra¢ glos w tej sprawie?
Wobec braku pytan i uwag, Dziekan poprosit o przeglosowanie tego punktu porzadku obrad.
Wyniki glosowania:

Glosowanie w sprawie przedtuzenia zatrudnienia mgr. Wiktora Rorota na stanowisku asystenta naukowego
W grancie.

Uprawnionych Glosy oddane Za Przeciw Wstrzymujace sig Niewazne
do glosowania

37 27 27 0 0 0

Rada Wydzialu Psychologii wyrazila pozytywna opini¢ w sprawie przedtuzenia

zatrudnienia mgr. Wiktora Rorota na stanowisku asystenta naukowego w grancie.
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VIII. Wyrazenie opinii w sprawie zmiany/korekty nazwy zespotu badawczego Babylab UW na
Social Babylab UW (referuje Prodziekan ds. naukowych).

Kolejny punkt porzadku obrad przedstawila Wysokiej Radzie prof. dr hab. Anna
Szuster-Kowalewicz. Poinformowala zebranych, ze dr hab. Alicja Niedzwiecka zwrdcita si¢
do Dziekana z prosba o wyrazenie zgody na korekte nazwy zespolu badawczego Laboratorium
badaf nad wczesnym rozwojem cztowieka Babylab UW na Laboratorium badan nad wezesnym
rozwojem czlowieka Social Babylab UW. Argumentujac t¢ zmiang¢ napisala we wniosku, ze:
»Dzigki dodaniu stowa ,,social”, nazwa zespotu bedzie lepiej odzwierciedlaé nasze podejscie
do rozwoju i badan nad rozwojem, a mianowicie uwzglednianie spolecznego kontekstu
procesow rozwojowych.

Stara nazwa to: Laboratorium badan nad wczesnym rozwojem czlowieka Babylab UW;
Nazwa po korekcie: Laboratorium badan nad wczesnym rozwojem czlowieka Social Babylab
uw.

Nazwa w jezyku angielskim: Early Human Development Research Lab Social Babylab UW.
Nazwa skrocona: Social Babylab UW

Zarowno obszar dzialalnosci, jak i sktad osobowy zespotu (prof. dr hab. Ewa Pisula, prof. dr
hab. Joanna Rqczaszek-Leonardi, prof. dr hab. Grazyna Kmita, dr hab. Izabela Chojnicka, dr
hab. Alicja Niedzwiecka — kierujgca zespolem) pozostajg bez zmian.”

Whiosek uzyskat akceptacj¢ Dziekana, ktory zapytal, czy kto$ chce zabraé glos w tej
kwestii? Wobec braku pytan i uwag, Dziekan poprosit o przeglosowanie tego punktu porzadku
obrad. Wyniki glosowania:

Glosowanie w sprawie zmiany/korekty nazwy zespotu badawczego Babylab UW na Social Babylab UW.

Uprawnionych Glosy oddane Za Przeciw Wstrzymujace sig Niewazne
do glosowania

37 27 27 0 0 0

Rada Wydzialu Psychologii wyrazila pozytywng opini¢ w sprawie zmiany/korekty
nazwy zespotu badawczego Babylab UW na Social Babylab UW.

IX. Wyrazenie opinii w sprawie zmiany w sktadzie Komisji ds. Ocen Pracowniczych (referuje

Dziekan Wydzialu Psychologii).



Dziekan poinformowat zebranych, ze prof. dr hab. Dominika Maison wraz z dr Agata
Trzcifiskg wystgpity z prosba o poddanie pod glosowanie na dzisiejszym posiedzeniu Rady
Wydziatu wniosku o zaakceptowanie zmiany w sktadzie Komisji ds. Ocen Pracowniczych
Wydziatu. Wniosek ten argumentowaly faktem, iz dr Julia Barlinska rezygnuje z pracy w tej
komisji, a na jej miejsce zaproponowano dr hab. Katarzyne Lubiewska, prof. UW, ktéra
wyrazila na to zgodg. Wniosek uzyskatl akceptacj¢ Dziekana, ktéry poinformowal, Ze
w zwigzku z zaistnialg sytuacjg, Rada bedzie musiala najpierw przegtosowac odwotanie dr Julii
Barliniskiej, a nastgpnie powotanie dr hab. Katarzyny Lubiewskiej, prof. ucz.

Dziekan zapytal, czy kto$ z obecnych chce zabra¢ glos w tej sprawie? Wobec braku
pytan i uwag, Dziekan poprosit o przegltosowanie tego punktu porzadku obrad w dwdch

kolejnych gtosowaniach. Wyniki glosowania:

Glosowanie w sprawie zmiany w skladzie Komisji ds. Ocen Pracowniczych — odwotanie dr Julii Barlinskiej,
w zwigzku z rezygnacjg z funkcji.

Uprawnionych Glosy oddane Za Przeciw Wstrzymujace si¢ Niewazne
do glosowania

37 25 25 0 0 0

Rada Wydziatu Psychologii wyrazita pozytywna opini¢ w sprawie zmiany w sktadzie
Komisji ds. Oceny Pracowniczych, w zakresie odwolania dr Julii Barlinskiej, w zwiazku

z rezygnacjg z funkcji.

Glosowanie w sprawie zmiany w skladzie Komisji ds. Ocen Pracowniczych — powotanie dr hab. Katarzyny
Lubiewskiej, prof. ucz.

Uprawnionych Glosy oddane Za Przeciw Wstrzymujace si¢ Niewazne
do glosowania

37 25 24 0 0 1

Rada Wydziatu Psychologii wyrazita pozytywng opini¢ w sprawie zmiany w sktadzie
Komisji ds. Oceny Pracowniczych, w zakresie powotania dr hab. Katarzyny Lubiewskiej,

prof. ucz.

X. Wyrazenie opinii w sprawie rekomendacji, dotyczacej planu wydawniczego na rok 2026

(Komisja ds. wydawnictw) (referuje Prodziekan ds. studenckich).



Dziekan poprosit Prodziekan ds. studenckich dr hab. Kamille Bargiel-Matusiewicz,
prof. UW o zreferowanie cztonkom Wysokiej Rady tego punktu porzadku obrad.

Prodziekan poinformowata, ze Komisja ds. Wydawnictw Wydzialu Psychologii
Uniwersytetu Warszawskiego, w oparciu o analiz¢ dokumentacji przekazanej przez
wnioskodawcow, jednoglosnie poparta dofinansowanie wydania ponizszych pozycji
ksigzkowych z kategorii podrecznikéw akademickich i innych publikacji o walorach
dydaktycznych:

1) Ksigzka pod red. prof. Marii Jarymowicz pt. ,,O zaciekawieniu psychikq i poszukiwaniach
w niej zrodet dobra”.

2) Kolejny tom serii wydawniczej Wydzialu Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego
Psychological Currents. Theory and Research sktadajacy si¢ z dwoch czgsei: cz. I pod red. dr
hab. Grazyny Katry i dr hab. Kamilli Bargiel-Matusiewicz, prof. ucz. pt. ,,Praca z osobami
o atypowym rozwoju i nie normatywnej drodze zyciowej oraz wybrane narzedzia badawcze”,
cz. Il pod red. dr hab. Grazyny Katry i dr hab. Alicji Niedzwieckiej, pt., ,, Wyzwania praktyczne
i etyczne towarzyszqce pracy psychologa i terapeuty”.

3) Ksigzka pod red. dr hab. Piotra Tomaszewskiego, prof. ucz. i dr Aleksandry Kalaty-
Zawtlockiej pt. ,,Mloda lingwistyka migowa”. Prodziekan ds. studenckich dodata, ze w od-
niesieniu do trzeciej publikacji dr hab. Piotr Tomaszewski, prof. ucz. wystgpit z wnioskiem
o pokrycie 50% kosztow, poniewaz ksigzka powstata we wspolpracy z Wydzialem Neofilologii
UW, ktory takze pokryje 50% tego przedsigwzigcia.

Przewodniczacy Rady Wydziatu zapytal, czy kto$ chce zabra¢ glos w tej kwestii?

Dr hab. Michat Bilewicz, prof. UW poprosil o glos i zauwazyl, ze chyba regulamin
Komisji ds. wydawnictw bedzie musial zosta¢ zreformowany w taki sposéb, aby Komisja
mogla rekomendowaé réwniez publikacje emerytowanych pracownikow Wydzialu
Psychologii. Ksigzka pod redakcjg prof. Marii Jarymowicz jest juz trzecig taka praca, dwie
weczesniejsze publikacje zostaly przygotowane przez prof. Maryle Goszczynska.

Przewodniczagca Komisji, dr hab. Kamilla Bargiel-Matusiewicz, prof. UW
podzickowata za t¢ sugesti¢ i dodata, ze na wrze$niowe posiedzenie Rady Wydziatu taka
aktualizacja mogtaby zostac przygotowana.

Wobec braku innych pytan i uwag, Dziekan poprosit o przegltosowanie tego punktu
porzadku obrad. Wyniki gltosowania:

Glosowanie w sprawie rekomendacji, dotyczacej planu wydawniczego na rok 2026.
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Uprawnionych Glosy oddane Za Przeciw Wstrzymujace sie Niewazne
do glosowania

37 27 24 0 3 0

Rada Wydziatu Psychologii wyrazita pozytywna opini¢ w sprawie przyjecia

rekomendacji, dotyczacej planu wydawniczego na rok 2026.
XI. Informacja na temat cyberbezpieczenstwa (referuje Dziekan Wydziatu Psychologii).

Dziekan prof. dr hab. Kamil Imbir poinformowat zebranych na dzisiejszym posiedzeniu,
ze na Uniwersytecie Warszawskim nieustannie poglebiane sg zabezpieczenia przed atakami
hakerskimi, jednak zadne systemy zabezpieczen nie ochronig nas przed nami samymi.
Wiamania do infrastruktury cyfrowej najczgsciej odbywaja si¢ poprzez otworzenie przez
pracownika zalgcznika pochodzacego z zewnetrznego zrédla, dlatego podkreslit potrzebe
zachowania szczegolnej ostroznosci, gdy otrzymujemy réznego rodzaju pliki lub linki droga
mailows.

W celu zminimalizowania ryzyka wycieku danych wazne jest, aby$émy przenosili nasza
korespondencje z osobami studiujgcymi na adresy w domenie uw.edu.pl. Dziekan poprosit
takze o nieprzechowywanie na dysku komputerow plikéw z danymi osobowymi, w tym
danymi osob studiujgcych. Te dane moga znajdowac si¢ jedynie w przeznaczonych do tego
systemach (np. USOS). Dziekan poprosit rowniez o niewykorzystywanie dysku i poczty
stuzbowej do celow prywatnych (np. przechowywania prywatnych zdjg¢ na stuzbowym dysku
Google).

Ze wzgledow bezpieczenstwa Wydziat dokona takze w przysztosci migracji z domeny
psych.uw.edu.pl na uw.edu.pl. Adresy w domenie psych.uw.edu.pl pozostang aktywne jako
aliasy, ktore beda przekierowywaty korespondencje do skrzynki w domenie uw.edu.pl.

XII. Informacje dziekanskie, sprawy biezace (referuje Dziekan Wydziatu Psychologii).
1. Trzy studentki naszego Wydzialu: Weronika Araszkiewicz, Liwia Jarocka, Weronika
Mazur otrzymaty stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na rok akademicki

2025/2026 (konkurs SST06). W tegorocznej edycji — rozstrzygnigtej 17 marca 2026 r. —
wyrdzniono 402 studentéw spoéréd 1155 wnioskéw. Sredni prog punktowy wyniést 107 pkt,
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co podkresla wysoki poziom konkursu. To ogromne osiggnigcie i powdd do dumy dla catej

spotecznosci Wydziatu Psychologii.

2. Postanowieniem z dnia 25 marca 2026 r. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej nadat dr hab.

Maciejowi Goreckiemu tytul profesora nauk spotecznych w dyscyplinie nauki socjologiczne.

3. W dniu 28 kwietnia 2026 r. na Wydziale odbyta si¢ dyskusja wokot ksigzki pt. ,,Stres i trauma
a funkcjonowanie psychiczne. Lekcje z pandemii COVID-19” pod redakcja prof. UW dr hab.
n. hum. Malgorzaty Dragan i prof. UW dr hab. n. med. Pawla Holasa w ramach Wtorku
Popularnonaukowego ,,Stres i trauma w dobie polikryzysu”. W dyskusji udziat wzig¢li réwniez
nastgpujacy wspotautorzy: prof. dr hab. Anna Szuster-Kowalewicz, dr hab. prof. UW Kamilla
Bargiel-Matusiewicz, prof. dr hab. Bogdan Zawadzki.

4. W dniu 11 kwietnia 2026 r. na Wydziale Psychologii UW odbyla si¢ obj¢ta przez Wydziat
patronatem honorowym, organizowana przez studentéw nowopowstalego kota naukowego
Psychology & Al Research (PAIR) I Edycja Ogélnopolskiej Konferencji ,,A1 in the Study of
Mind and Behavior”. W programie przewidziano dyskusje na temat tego, w jaki sposob
sztuczna inteligencja moze wspiera¢ i rozwija¢ praktyke psychoterapeutyczng, a takze analizg
potencjalnych korzysci i ryzyk zwigzanych z jej wdrazaniem. Szczegélna uwaga zostala
poswiecona réznym podejSciom teoretycznym, ktére wyznaczajg kierunki integracji Al
z naukami o zachowaniu i zdrowiu psychicznym.

Celem konferencji bylo stworzenie forum do interdyscyplinarnego dialogu miedzy
klinicystami, badaczami i wszystkimi osobami zainteresowanymi przyszio$cia opieki

psychicznej w kontekscie rozwoju nowych technologii.

5. Dr. hab. prof. UW Michal Bilewicz otrzymat tytul Doctor et Professor Honoris Causa na
Uniwersytecie Loranda Eétvosa (ELTE) w Budapeszcie. Oficjalna uroczysta promocja odbyta
si¢ dnia 8 maja 2026 r. Prof. Bilewicz wygtosit wyktad honorowy pt. ,,The Epidemic of Hate
Speech and Psychological Ways to Overcome It”.

6. Pani Julia Laszcz z UK (Emory School of Medicine), uzyskata stypendium Fulbrigth’a na
rok 2026-2027, aby na naszym Wydziale realizowac , w ramach eMPAT Labu, ambitny projekt
badawczy: ,,Neuropsychological Correlates of Intergenerational Trauma in Polish WWII

Descendants.”.
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7. W dniu 19 maja 2026 r. miato miejsce wydarzenie Swieto Wydzialu Psychologii UW 2026.
Cze$¢ 1 uroczystoSci obyta si¢ w auli na parterze nowej siedziby i1 byta poswigcona
podsumowaniu roku akademickiego 2025/2026, wreczeniu nagréod Dziekana Wydziatu,
wreczeniu pracownikom naukowym Wydzialu Psychologii UW Ztotych PSI, nagréd
Samorzadu Studentéw naszego Wydziatu. Czg¢$¢ II wydarzenia byla poswigcona odstonigciu
tablicy: plac Nowe Stawki (plac przed wejsciem glownym do nowej siedziby Wydziatu). Po
potudniu odbyta si¢ kolejna edycja ,,Psychonaliow” zorganizowana przez Rad¢ Samorzadu

Studentéw naszego Wydziatu.

8. Nasz nowy budynek otrzymat nagrode gléwna Grand Prix oraz nagrode w kategorii
»Kubatura — obiekty publiczne” w plebiscycie Polska Architektura XXL 2025. Budynek

doceniono m.in. za walory architektoniczne, aspekty przyjazne dla uzytkownikoéw oraz

proekologiczno$¢. https:/www.uw.edu.pl/budynek-wydzialu-psychologii-uw-nagrodzony/

9. Wraz z Fundacjg Bezpestkowe zapraszamy na wyklad pt.: ,, Bezpestkowe o zespole MRKH,
czyli jak proces diagnostyczny wplywa na dalsze zycie pacjentek”, ktory odbedzie si¢ we wtorek
2 czerwca br. o godz. 16:00-17:30, aula (parter) na Wydziale Psychologii UW. Fundacja
Bezpestkowe zajmuje si¢ edukowaniem spoleczenstwa na temat zespolu Mayera-
Rokitansky’ego-Kiistera-Hausera (MRKH) (wrodzony brak i/lub niepelne rozwinigcie macicy

oraz pochwy) oraz wspieraniem osob, ktore go maja.

10. Nagrode jubileuszowg otrzymaty:

z okazji 35-lecia dziatalnosci zawodowe;:
prof. dr hab. Agnieszka Maryniak ,

z okazji 20-lecia dziatalnosci zawodowe;j:
mgr Agnieszka Stepien-Lubas,

dr Magdalena Budziszewska.

11. Prof. dr hab. Dominika Maison zostata powotana 13 maja br. do Rady Naukowej przy
Rzeczniku Finansowym na kadencje 2026-2029. Celem Rady Naukowej przy Rzeczniku
Naukowym jest zaangazowanie S$rodowiska naukowego we wspolprace z Rzecznikiem
Finansowym w celu wigkszej ochrony konsumentéw rynku finansowego. Do zadan Rady

bedzie nalezato m.in. formulowanie obszaréw dlugofalowych badan, wskazywanie nowych
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wyzwan regulacyjnych oraz proponowanie rozwigzan, ktore bedg odpowiedzig na ryzyka, jakie

przynoszg innowacje technologiczne czy zmiany spoleczne.

12. Mgr Dominik Puchala, doktorant na naszym Wydziale, jako jedna z czterech oséb w kraju
w dyscyplinie psychologia, zostal laureatem programu START Fundacji na rzecz Nauki
Polskiej w 2026 roku. Program START Fundacji na rzecz Nauki Polskiej to prestizowy,
najstarszy w Polsce program stypendialny dla mtodych naukowcow. Co roku ok. 100
wybitnych badaczy i badaczek przed 30. rokiem zycia otrzymuje stypendium na dalszy rozwoj
naukowy. Badania mgr. Dominika Puchaty dotycza m.in. przej¢tej mowy nienawisci, czyli
jezyka obrazliwego uzywanego przez mniejszosci w celach emancypacyjnych. Pokazuje w
nich, ze przejety jezyk ma nie tylko pozytywne konsekwencje, ale tez negatywne — zar6wno
dla grup mniejszosciowych, jak i wigkszosciowych. Do tej pory mgr Puchata skupiat si¢ na tym
zjawisku gléwnie w kontek$cie oséb LGBT+, ale jego najnowsze badania dotycza rowniez

innych grup.

13. Aula na IV pietrze Wydziatu Psychologii zyskata patrona. Dnia 14 maja 2026 roku odbyta
si¢ uroczysto$¢ nadania auli imienia prof. Jana Strelaua. Wydarzenie u§wietnito symboliczne

odslonigcie napisu z nowa nazwa sali.

14. Z cyklu Wtorkéw Popularnonaukowych, w dniu 26 maja 2026 r. o godz. 17:45, odbedzie
si¢ w auli A (parter) Wydzialu Psychologii wydarzenie, na ktérym prelegentem bedzie
dr Agata Trzcinska z Katedry Psychologii Biznesu i Innowacji Spotecznych Wydzialu
Psychologii UW. Wyglosi ona wystapienie pt. ,,Mafe dzieci, wielkie pragnienia: rozwdj i zrodta

materializmu u dzieci w wieku przedszkolnym”.

XIIa. Informacja dotyczaca CRU (Centralny Rejestr Umow).

Dziekan prof. dr hab. Kamil Imbir, poprosit dr. Jakuba Chowanca z Sekcji Badan
(Zamowienia Publiczne) o przedstawienie cztonkom Wysokiej Rady tego punktu porzadku
obrad.

Dr Chowaniec poinformowal, ze od 1 lipca br. kazda odptatna umowa zawarta w formie
szczegblnej, pisemnej, elektronicznej lub dokumentowej (wraz z aneksami), zawierana na
Uniwersytecie Warszawskim bedzie musiala zosta¢ wprowadzona do Centralnego Rejestru

Umoéw w Scisle okreslonym czasie. Odno$ny komunikat Pelnomocnika Rektora ds. zaméwien

14



publicznych, Artura Andrzejewskiego z dnia 28 maja 2026 r. zostal przekazany wydziatlom
uczelni.

Dr Chowaniec powiedzial, ze nalezy zwr6ci¢ uwage na fakt, iz umowa to nie tylko
dokument poswiadczony notarialnie, podpisany recznie lub kwalifikowanym podpisem
elektronicznym. Umowg w formie dokumentowej zawrze¢ mozna rdwniez np. poprzez sms-a,
mailowo lub robigc zakupy w Internecie (np. zakupy na Allegro). Umowa moze zosta¢ zawarta
réwniez w formie ustnej lub w sposéb dorozumiany, ale wtedy nie bedzie podlegata wpisaniu
do CRU. Dodat, jako przyktad, ze wyslanie zgloszenia na konferencj¢ nie jest jeszcze
zawarciem umowy, natomiast otrzymanie potwierdzenia przyjgcia naszego uczestnictwa juz
nim jest. Uczulit zebranych, ze wszystkie umowy musza zosta¢ zaraportowane w rejestrze nie
p6zniej niz trzydziesci dni od dnia ich zawarcia, dlatego Sekcj¢ Zamoéwien Publicznych nalezy
powiadomié o umowie niezwlocznie po jej zawarciu, a nie dopiero w momencie otrzymania
faktury. Wyjasnil , ze zamoéwienia dokonane na podstawie uméw ogoélnouniwersyteckich nie
muszg by¢ raportowane, poniewaz sg sktadane na podstawie umowy zawartej wczesniej przez
Uniwersytet Warszawski.

‘W kroétkiej dyskusji, jaka wywigzata si¢ na ten temat udzial wzigli: prof. dr hab. Kamil
Imbir, prof. dr hab. Malgorzata Dragan, prof. dr hab. Mirostawa Huflejt-ELukasik, dr Jakub
Chowaniec. Po zakonczonej dyskusji Dziekan poinformowat, Ze w najblizszym czasie zostanie
przygotowana i wystana do pracownikow Wydzialu instrukcja z nowymi procedurami,
dotyczacymi zawierania umoéw. Przeprowadzone zostanie takze specjalne szkolenie na ten

temat.

Ad. XIII. Wolne wnioski i sprawy rozne.

Dziekan prof. dr hab. Kamil Imbir zapytal, czy sa jakies wolne wnioski lub sprawy
rézne?

Prof. dr hab. Marcin Zajenkowski poprosit o glos i1 zapytat o ustugi gastronomiczne na
Wydziale. Dziekan wyjasnil zebranym, jak wyglada obecna sytuacja i jakim procedurom
uniwersyteckim podlegamy jako wydzial, w zakresie realizacji tej kwestii. Obecnie na
poziomie uniwersyteckim jest w toku przetarg na sprz¢t do wyposazenia przestrzeni
przeznaczonych w nowej siedzibie na ten cel, a musi on by¢ dedykowany do konkretnej
przestrzeni, uwarunkowanej kwestami projektowymi. Dopiero po jego zakonczeniu zostanie

przeprowadzony kolejny przetarg na operatora tych przestrzeni. Dziekan dodat: ,,Moze uda si¢
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sfinalizowac te kwestie do konca roku akademickiego 2026/2027. Jest to proces bardzo
diugotrwaty”.

Do dyskusji na ten temat dotaczyta dr Oliwia Maciantowicz, ktéra powiedziata: ,,Moze
Jjest to pomyst na stotowke uniwersyteckq na Kampusie Ochota, ale UW jest zdania, ze caly
Uniwersytet nie zna sig na gastronomii i ze jest to proces bardzo kosztochionny. Uniwersytet
Warszawski nie dostaje Zadnych srodkow na ten cel z Ministerstwa i innych zrodet”. W dalszej
dyskusji gtos zabrali jeszcze: prof. dr hab. Maciej Stolarski, Kierownik Obiektu p. Agnieszka
Stepien- Lubas.

Dr Sabina Torunczyk-Ruiz pytala o dostep do ogrodu na dachu Wydziatu, ktory jest
aktualnie otwarty od 3 maja do konca pazdziernika br. do godziny 19-stej. Pytanie dotyczyto
mozliwosci wydhuzenia godzin jego dostepnosci. i

Kierowniczka Obiektu, pani Agnieszka Stgpien-Lubas poinformowala, Ze ,,ze wzgledow
bezpieczenstwa nie ma takiej mozliwosci, bo nie jestesmy w stanie wlasciwie dopilnowac tych
przestrzeni, a Wydziat nie moze ,, dotrudniac” pracownikow w tym celu.”

Wobec braku innych spraw i wnioskow Dziekan podzigkowal zebranym za udziat
w dzisiejszym spotkaniu, zaprosit na kolejne we wrze$niu i zamknat posiedzenie Rady

Wydzialu Psychologii w dniu 26 maja 2026 .

Protokotowata
mgr Hanna Styk-Boguta

Dziekan Wydzialu Psychologii UW

l/\.v )\/

prof. dr hab. Kamil Imbir
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