KONKURS
Konkurs na zatrudnienie oséb asystujgcych w ramach grupy stanowisk wykonawcéw
zbiorowych w projekcie realizowanym na Wydziale Psychologii, kierowanym przez mgr
Magdalene Michatowska o tytule: Jakos¢ zycia w kontekscie wybranych mechanizméw
psychologicznych ze szczegélnym uwzglednieniem poziomu refleksyjnosci w przetwarzaniu
emocji i akceptacji bélu w grupie pacjentéw z chorobami rzadkim zwigzanymi z
doswiadczaniem przewlektego bolu. Czes¢ |- badanie jakosciowe. Badania wykonywane sg
na Wydziale Psychologii UW oraz online.

Opis zadan:

Osoby asystujgce bedg odpowiedzialne m.in. za:

- rekrutacje oséb badanych - oséb chorych na choroby rzadkie

- przeprowadzanie wywiadéw z osobami badanymi

- zadbanie o komfort emocjonalny oséb badanych podczas badania,
- kontakt z osobami badanymi w celu wyptaty wynagrodzenia za udziat w badaniu,
- uzupetnianie dokumentac;ji

- transkrypcje przeprowadzonych wywiaddw

- analiza materiatu badawczego

- przygotowanie materiatéw popularyzujgcych temat choréb rzadkich
- kontakt ze stowarzyszeniami pacjentow

Wymagania:

- osoba studiujgca kierunek psychologia (najlepiej po Il roku i zaliczeniu przedmiotu
dotyczgcego metod jakosciowych),

- dobre umiejetnosci komunikacyjne, organizacyjne i interpersonalne,

- umiejetnos¢ samodzielnej organizacji czasu pracy

- znajomos¢ badawczych metod jakosciowych

Bardzo mile widziane:

- zainteresowanie pracg naukowa,

- doswiadczenie pracy w projektach badawczych

- zainteresowanie temat bélu przewlektego i choréb rzadkich

Warunki zatrudnienia:

- wynagrodzenie 50 zt brutto brutto za godzine w ramach umowy zlecenie
- czas realizacji badan: Il kwartat 2026

- planowane rozpoczecie zatrudnienia: od potowy kwietnia 2026

- mozliwos¢ dalszej wspotpracy przy projekcie

Wymagane dokumenty:

Osoba kandydujgca sktada wniosek o przyjecie na stanowisko wykonawcy zbiorowego
wytgcznie drogg elektroniczng na adres e-mail: m.michalowska11@uw.edu.pl Wniosek
powinien zawierac:



- list motywacyjny (max. 1 strona A4), w ktérym osoba kandydujgca przedstawia swoje
kwalifikacje do petnienia roli wykonawcy zbiorowego, odnoszac sie do wymagan, -
zyciorys zawierajgcy informacje o aktywnos$ci naukowej, w tym zainteresowaniach i
osiggnieciach naukowych osoby kandydujgcej, liste ukorczonych kurséw i szkolen, -
podpisang klauzule o przetwarzaniu danych osobowych, ktéra stanowi zatgcznik do
niniejszego ogtoszenia.

Wybrane osoby kandydujgce moga zosta¢ poproszone o odbycie rozmowy kwalifikacyjne;j.

HARMONOGRAM POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

W postepowaniu kwalifikacyjnym uwzglednia sie ocene wyzej wymienionych dokumentow
oraz przebieg rozmowy kwalifikacyjne;j.

Zgtaszanie wnioskow: do 29.03.2026

Ocena wnioskow i ewentualne rozmowy kwalifikacyjne: 30.03-04.04.2026

Ogtoszenie wynikéw: 08.04.2026



