Ogtoszenie
na zatrudnienie sekretarza/sekretarzyni redakcji
w czasopismie ,,Psychology of Language and Communication”
kierowanym przez dr hab. Karoline Hansen, prof. UW
O czasopismie:

Psychology of Language and Communication to miedzynarodowe, recenzowane czasopismo
naukowe dziatajgce przy Wydziale Psychologii UW. PLC publikuje badania nad psychologicznymi
aspektami jezyka i komunikacji — od proceséw poznawczych i emocjonalnych po interakcje
spoteczng i komunikacje cztowiek—Al. Czasopismo ukazuje sie w formule Diamond Open Access,
dzieki czemu autorzy i czytelnicy nie ponoszg zadnych optat. Publikujemy artykuty empiryczne,
teoretyczne i przeglgdowe, promujgc wysokg jakos¢, otwartos¢ i interdyscyplinarnos¢ badan.
PLC dziata zgodnie z zasadami COPE i Fair Open Access oraz jest cztonkiem Free Journal
Network.

Poszukujemy kandydatek/kandydatéw chcacych petni¢ role sekretarza/sekretarzyni
redakcji, poczynajac od jesieni 2025 roku co najmniej do konca 2026 roku.

Opis zadan:

Gtownym zadaniem sekretarza/sekretarzyni redakcji bedzie koordynacja biezgcej pracy
redakcyjnej i wspieranie procesow zwigzanych z procesem selekcji i recenzji sptywajgcych
artykutow. Osoba zatrudniona bedzie asystowa¢ w kontakcie z autor(k)ami i recenzent(k)ami,
monitorowaniu terminéw recenzji i kontaktach z redaktor(k)ami pomocniczymi. Dodatkowo
sekretarz/sekretarzyni bedzie wspoéttworzy¢ procedury redakcyjne i bra¢ udziat w przygotowaniu
materiatéw promocyjnych oraz bedzie pomagac w dziatalnosci rozwijajgcej zasieg i prestiz
czasopisma.

Oferujemy:
Wynagrodzenie ok. 1000 zt netto miesiecznie w ramach umowy zlecenie, mozliwos¢ zdobycia
doswiadczenia w miedzynarodowej redakcji naukowej, wspotprace z ekspert(k)ami w dziedzinie

psychologii jezyka i komunikacji, poznanie procesoéw redakcyjnych i mechanizméw zbierania
danych bibliometrycznych, a takze perspektywe rozwoju naukowego.

Do konkursu moga przystgpi¢ osoby spetniajgce nastepujgce wymagania:

status doktorantki/doktoranta lub stopieh doktora
e dokfadnos¢, sumiennosé, rzetelno$é
e umiejetnos¢ kontaktdéw pisemnych i ustnych w jezyku angielskim

e doswiadczenie w prowadzeniu badan psychologicznych lub jezykowych (w tym publikacje
w temacie)

e zainteresowanie psychologig jezyka i komunikacji



Wymagane dokumenty:

e CV zlistg osiggnie¢ naukowych (tytut prac naukowych oraz ich promotor/tutor/opiekun,
udziat w pracach badawczych, publikacje, czynny i bierny udziat w konferencjach
naukowych, wyréznienia, nagrody) i opisem kompetenciji do realizacji zadan w
czasopismie (w odniesieniu do zawartych w ogtoszeniu wymagan)

e podpisana klauzula dot. przetwarzania danych osobowych (znajdujgca sie na koncu
ogloszenia)

Wymagane dokumenty nalezy przestac¢ pocztg elektroniczng do 15 pazdziernika 2025r. na adres:
karolina.hansen@psych.uw.edu.pl z tytutem wiadomosci ,Praca w PLC”.

Rozstrzygniecie konkursu odbedzie sie do dn. 20 pazdziernika 2025 r.


mailto:karolina.hansen@psych.uw.edu.pl

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
Administrator danych

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych jest Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie
Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa.

Z administratorem mozna kontaktowac sie:

= listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927
Warszawa (nalezy wskaza¢ jednostke organizacyjng do ktérej kierowana jest
korespondencja);

= telefonicznie: 22 55 20 000.

Inspektor Ochrony Danych (I0D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowac
mailowo pod adresem: iod@adm.uw.edu.pl.

Z 10D mozna kontaktowad sie we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania Panstwa danych
osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez Panstwa z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan 10D nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. informowanie o wynikach
rekrutacji .

Cele i podstawy prawne przetwarzania

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko
zleceniobiorcy.

Podstawe do przetwarzania danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. a RODO?.

Zgode mozna wycofa¢ w kazdym czasie m.in. wysytajgc wiadomos$¢ e-mail na adres:
karolina.hansen@psych.uw.edu.pl . Przypominamy, ze wycofanie zgody nie wptywa na zgodnosc¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane bedg przetwarzane przez czas trwania rekrutacji, a po jego zakonczeniu przez okres
miesigca.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych bedg posiada¢ upowaznieni pracownicy i doktoranci
Uniwersytetu Warszawskiego, ktérzy muszg przetwarza¢ Panstwa dane w zwigzku
z realizowanym projektem.

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane mogg by¢ réwniez przetwarzane przez naszego dostawce ustugi G-Suit dla edukacji
firme Google (z ktdrg mamy podpisang umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych) w jej
centrach przetwarzania danych?.

1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)


mailto:iod@adm.uw.edu.pl

Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych

Gwarantujemy Panstwu realizacje wszystkich Pafstwa praw na zasadach okreslonych przez RODO t;j.
prawo do:

= dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii;

= sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

» ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

= usuniecia danych osobowych (z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO);

» wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych, jezeli uznajg Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa w zakresie ochrony danych
osobowych.

Obowigzek podania danych i konsekwencja niepodania danych

Podanie danych jest niezbedne dla przeprowadzenia rekrutacji. Podanie innych danych, ktére nie sg
niezbedne dla rekrutacji jest dobrowolne.

2 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html



