Warszawa, 12.03.2020 roku

Ogloszenie

na zatrudnienie na stanowisko asystenta naukowego do realizacji zadan badawczych zwiazanych z
wykorzystaniem strukturalnego i funkcjonalnego rezonansu magnetycznego

w projekcie badawczym DynaMORE — DynamicModelling of Resilience finansowanego ze srodkéw

europejskiego programu Horizon 2020

WPs/76/2019/MM
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

ZAMAWIAJACY

Wydziat Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego
ul. Stawki 5/7, 00-183 Warszawa

REGON 24000001258 Osoba do kontaktow w sprawie zapytania:
NIP 525_001_12_66 DOI’Ota KObyllnSka

fax (22) 635-79-91
www.psych.uw.edu.pl

e-mail : dorotak@psych.uw.edu.pl

e-mail: sekog@psych.uw.edu.pl

Opis zadan:

- pomoc w realizacji dwoch badan eksperymentalnych, kazde z udziatem 55 0sob (pomiary:
psychologiczne, MRI, pobieranie probek do badan genetycznych, oznaczania hormonoéw), w tym:

@)
@)
@)

o

udziat w testowaniu procedur,

rekrutacja osob badanych,

pomoc w przygotowaniu procedur eksperymentalnych (thumaczenie) dla badania z
wykorzystaniem fMRI,

obecno$¢ w trakcie przeprowadzeni badania z wykorzystaniem sMRI i fMRI i pomoc w
przygotowaniu osoby badanej oraz udzielaniu instrukcji,

pomoc w analizie danych sMRI i fMRI,

uczestnictwo w seminariach organizowanych przez kierownika projektu.


http://www.psych.uw.edu.pl/

Do konkursu moga przystapi¢ 0osoby spelniajace nastepujace wymagania:

- ukonczone studia licencjackie lub magisterskie z zakresu psychologii lub kognitywistyki, przy
czym preferowane begda osoby, ktorych praca dyplomowa dotyczyta tematyki neuropsychologii

- plynna znajomos$¢ jezyka angielskiego w mowie i w pismie,

- dostepnos¢ w trakcie trwania projektu (maj 2020-sierpien 2020)

- doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych z wykorzystaniem rezonansu magnetycznego
(wspolpraca przy projektach naukowych),

- zainteresowanie tematyka stresu, regulacji emocji oraz ich psychofizjologicznych i
neurobiologicznych korelatow.

Dodatkowo, przydatna jest:

- znajomos$¢ metod analizy danych z badan psychologicznych oraz badan z wykorzystaniem
neuroobrazowania oraz programow stuzacych do analizy tych danych (SPM, AMOS, SPSS,
Matlab).

Warunki zatrudnienia:

- miejsce zatrudnienia: Wydziat Psychologii, Uniwersytet Warszawski
- zatrudnienie na umowe 0 prace W srednim wymiarze 0,25 etatu
- $rednie wynagrodzenie w wysokos$ci 750 pln netto

Termin skladania ofert:
Do 20 marca 2020

Forma skladania ofert:

Zgloszenia nalezy przesytac¢ na adres mailowy (dorotak@psych.uw.edu.pl) kierownika projektu — dr.
Doroty Kobylinskiej

Sposéb przygotowania oferty:

Wymagane dokumenty:

- CV z listg osiagnigc¢

- list motywacyjny
- o$wiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o nastepujace;j tresci:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla celéw przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace na Uniwersytecie Warszawskim.
Przyjmuje do wiadomoscici, iz administratorem danych osobowych jest Uniwersytet Warszawski (ul.
Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa). Jestem swiadoma/Swiadomy przystugujgcych mi
praw.

Dodatkowe informacje:
- Konkurs jest dwuetapowy. W pierwszym etapie kierownik projektu dokona oceny przestanych

dokumentow, biorac przede wszystkim pod uwage dotychczasowe doswiadczenie badawcze kandydatow.
Wybrane osoby zostang zaproszone na rozmowge kwalifikacyjng (drugi etap konkursu).



Wybor zwycigzcy komisja konkursowa (powotana przez kierownika projektu) dokona w oparciu o

wszystkie podane powyzej kryteria. Termin oraz miejsce rozmowy kwalifikacyjnej zostanie podany
droga mailowsa.

- Konkurs zostanie rozstrzygni¢ty do dnia 27 marca 2020
- Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do nie wybrania zadnego kandydata.



