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Dziekan Wydziatu Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego ogtasza nieukierunkowany

KONKURS

na stanowisko wyktadowcy (petny etat dydaktyczny)

Szukamy osoby, ktdrej sprawia przyjemnos¢ prowadzenie zajeé, kontakt ze studentami i ktdra jest
zainteresowana usprawnianiem procesow dydaktycznych.

Kandydat(ka) na to stanowisko powinien(na) spetnia¢ nastepujgce warunki:
e posiadac stopien naukowy doktora (lub doktora nauk medycznych) w zakresie psychologii,
e posiada¢ minimum 3 lata doswiadczenia w prowadzeniu zajec z zakresu psychologii na

wyzszej uczelni.

Do zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato m. in.:
e prowadzenie zaje¢ w jezyku polskim i angielskim,
e zaangazowanie w rozwdj systemu podwyzszania standardéw nauczania na uczelni, w tym:
o zdobywanie wiedzy w zakresie jakosci ksztatcenia (dotyczy to zaréwno nauczania, jak

i organizacji nauczania),
wspomaganie innych wyktadowcow na rézne sposoby z uzyciem zdobytej wiedzy,
inicjowanie aktywnosci majacych na celu rozwdj metod podnoszacych atrakcyjnosc i
efektywnos¢ procesu dydaktycznego.

Oferujemy:
e prace na najlepszym Wydziale Psychologii w Polsce (kategoria A+, akredytacja PKA, wygrana
w rankingu Perspektyw),
e prace w dynamicznie rozwijajgcym sie Srodowisku naukowym,
e wsparcie w rozwijaniu umiejetnosci nauczania.

Kandydaci proszeni sg o sktadanie nizej wymienionych dokumentéw do dnia 7 stycznia 2019 r. do
godz. 12:00 w wersji elektronicznej (wszystkie dokumenty w jednym pliku PDF) na adres
dean@psych.uw.edu.pl. W przypadku braku mozliwosci ztozenia dokumentéw w wersji
elektronicznej, mozna ztozy¢ je w wersji papierowej na Wydziale Psychologii UW (ul. Stawki 5/7, 00-
183 Warszawa, pok. 77):

1. zgtoszenie do konkursu,
wypetniony formularz dla kandydatéw na pracownikéw Wydziatu Psychologii UW (dostepny
w ogtoszeniu konkursowym na stronie Wydziatu: www.psych.uw.edu.pl w zakfadce , oferty i

zamowienia”),
3. kserokopia dyplomu doktorskiego,

ul. Stawki 5/7, 00-183 Warszawa
tel.: 22 55 49 703
e-mail: dean@psych.uw.edu.pl


mailto:dean@psych.uw.edu.pl
http://www.psych.uw.edu.pl/

4. dokument(y) potwierdzajgcy minimum 3 lata doswiadczenia w prowadzeniu zajec z
psychologii na uczelni wyzszej

5. Cv,

6. plany zwigzane z nauczaniem na Wydziale Psychologii UW w przypadku zatrudnienia,

7. 2 rekomendacje wraz z danymi kontaktowymi do oséb rekomendujgcych (przynajmniej jedna
rekomendacja spoza Wydziatu Psychologii UW),

8. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie i zdjecie
(http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/ - dla kandydata do pracy),

9. oswiadczenie, ze Uniwersytet bedzie podstawowym miejscem pracy kandydata w przypadku

zatrudnienia (druk dostepny pod linkiem z punktu 8).

Do dnia 11 stycznia 2019 r. kandydaci bedg powiadomieni o zaproszeniu (lub nie) do kolejnego etapu
rekrutacji, ktéorym jest rozmowa kwalifikacyjna. Dodatkowo zaproszeni kandydaci moga zostaé
poproszeni o wygtoszenie maksymalnie godzinnego wyktadu z wybranego przez siebie tematu z
zakresu problematyki objetej konkursem. Wyktad bedzie otwarty dla wszystkich zainteresowanych
cztonkéw spotecznosci Wydziatu. Doktadny termin wygtoszenia wyktadu zostanie uzgodniony drogg
elektroniczng. Rozmowy (i ewentualne wyktady) odbedg sie w dniach 21-25 stycznia 2019 r.
Kandydaci otrzymajg informacje o wyniku postepowania konkursowego do dnia 31 stycznia 2019 r.
Kandydaci zostang powiadomieni o zaproszeniu na rozmowe oraz o wyniku postepowania drogg
elektroniczng na podany przez nich w aplikacji adres email. Wydziat nie zwraca kosztéw dojazdu i
zakwaterowania.

Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie UW procedury zatrudniania na stanowisku
nauczyciela akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego
postepowania.

W zgtoszeniu do konkursu nalezy umiesci¢ nastepujacy dopisek: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski, z siedziba przy ul. Krakowskie Przedmiescie
26/28, 00-927 Warszawa w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika i
zawarcia umowy o prace na Uniwersytecie Warszawskim. Zostatem/-am poinformowany/-a o moich
prawach i obowigzkach. Przyjmuje do wiadomosci, iz podanie przeze mnie danych osobowych jest
dobrowolne.”

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych znajduje sie w kwestionariuszu
osobowym dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (link powyzej wsréd wymaganych dokumentow).


http://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp/druki-i-formularze/

