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1. KIERUNEK STUDIOW
Psychologia

ang. Psychology

2. SPECJALNOSCI W RAMACH KIERUNKU STUDIOW

Nie dotyczy

3. SPECJALIZACJE W RAMACH KIERUNKU STUDIOW
a) PROWADZONE W JEZYKU POLSKIM:

e Neuropsychologia kliniczna

Psychologia kliniczna dziecka i rodziny
e Psychologia organizacji i pracy

e Psychologia sagdowa

e Psychologia wychowawcza stosowana
e Psychologia zdrowia i rehabilitacji

e Psychometria stosowana

e Psychoterapia

e Wspieranie rozwoju 0sobowosci

e Psychologia ekonomiczna

e Psychologia §rodowiskowa

b) PROWADZONE W JEZYKU ANGIELSKIM:
e Psychotherapy
¢ Business Psychology
e Neuropsychology and Neuroscience

e Experimental Social Psychology



4. INFORMACJE OGOLNE
4.1. Jednostka prowadzaca

Wydziat Psychologii, Uniwersytet Warszawski
ul. Stawki 5/7

00-183 Warszawa

4.2. Przyporzadkowanie do obszarow ksztalcenia
Kierunek studiéw Psychologia nalezy do obszarow ksztatcenia w zakresie:

e nauk spotecznych,
e nauk humanistycznych,

e nauk o zdrowiu.

4.3. Wskazanie dziedzin nauki i dyscyplinnaukowych, do ktérych odnosza si¢efekty

ksztalcenia
Efekty ksztatcenia dla kierunku studiéw Psychologia odnoszg si¢ do:

e dziedziny nauk spotecznych 1 dyscypliny naukowej: psychologia,
e dziedziny nauk humanistycznych 1 dyscypliny naukowe;j: filozofia,

e dziedziny nauk o zdrowiu.

4.4.Poziom ksztalcenia

Jednolite studia magisterskie.

4.5. Profil ksztalcenia wraz z uzasadnieniem

Profil ogdélnoakademicki.



Studia na kierunku Psychologia nastawione sg na ksztalcenie o charakterze ogoélnym ze
szczegdlnym uwzglednieniem kwestii zwigzanych z opisem i wyjasnianiem zachowania,
zarOwno w wymiarze indywidualnym, jak i spotecznym. Studenci kierunku zdobywaja
szeroka wiedze teoretyczng dotyczacg przedmiotowych zjawisk, a takze majg mozliwos¢
wykorzystania jej w procesie nabywania umiejetnosci analizy i interpretacji danych
empirycznych. Oprécz doglebnej znajomosci metod badawczych i teorii z réznych
dziatow psychologii absolwenci kierunku dysponujg elementami wiedzy z zakresu innych
dyscyplin naukowych ulokowanych w obszarze nauk spotecznych, a takze po czesci z
zakresu nauk humanistycznych i nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Studia na kierunku
Psychologia maja ponadto umozliwia¢ rozwijanie szeregu waznych kompetencji
spotecznych oraz wzmacnia¢ ksztalttowanie systemu warto$ci humanistycznych. Cho¢ w
procesie ksztatcenia gldwny nacisk polozony jest na rozwoj kompetencji ogdlnych
(umiejetnosci uniwersalnych), uczestnik studiéw psychologicznych ma réwniez
mozliwo$¢ zdobycia szeregu waznych umiejetnosci praktycznych, dotyczacych na
przyktad kwestii zwigzanych z diagnoza i pomocg psychologiczna(psychoprofilaktyka,
interwencje kryzysowe, psychoterapia i rehabilitacja psychologiczna), a takze mozliwos¢
realizacji praktyk. Tak zaplanowany proces ksztatcenia sprawia, ze absolwenci kierunku
Psychologia moga pracowa¢ w jednym z wielu dziatéw psychologii stosowanej, podjac
prace naukowg lub wykorzystywa¢ wiedz¢ nabyta podczas studiow w réznego rodzaju
dziatalno$ci zawodowej niezwiazanej z kierunkiem studiow (patrz rowniez punkty 6.1.2 1

6.1.3).

Do wybranego profilu ksztatcenia dostosowane jest minimum kadrowe. Osoby je
stanowigce posiadaja odpowiedni i znaczacy dorobek naukowy, w petni pozwalajacy

realizowac¢ efekty ksztalcenia zalozone w programie studiéw (patrz punkt 7.1).

4.6. Forma studiow, czas trwania studiow
Studia na kierunku Psychologia prowadzone sg w trzech, rownowaznych formach:

e piccioletnie studia stacjonarne w jezyku polskim,
e piecioletnie studia niestacjonarne w jezyku polskim,
e piecioletnie studia stacjonarne w jezyku angielskim (pod nazwa Warsaw

International Studies in Psychology).



4.7. Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta

Absolwenci kierunku uzyskuja tytut zawodowy ,,magistra” z psychologii.

4.8. Wskazanie zwigzku z misjq uczelni, jednostki i strategia ich rozwoju
4.8.1. Zwiazek z misja Uniwersytetu Warszawskiego i misja Wydzialu Psychologii

Uniwersytetu Warszawskiego

Jednym z fundamentéw dzialania Uniwersytetu Warszawskiego, zapisanym w przyjetej
przez Senat uczelni Misji, jest jedno$¢ nauki 1 nauczania. Studia psychologiczne
korzystaja z badan naukowychprowadzonych przez jednostki Wydziatu Psychologii UW.
Ich wysoki poziom, potwierdzony licznymi osiggni¢ciami pracownikéw Wydziatu,
przektada si¢ na jako$¢ prowadzonej dydaktyki (patrz réwniez punkt 7.2.). Korzystajac ze
swojego dorobku naukowego, zatrudnieni na Wydziale naukowcy, w procesie nauczania
stosuja rownoczesnie nowe techniki ksztatcenia. Dbato$¢ o poziom nauczania,
réznorodnos$¢ i1 atrakcyjno$¢ kursow oferowanych w ramach kierunku wpisuje si¢ w
dazenie Uniwersytetu do osiagnigcia pozycji najlepszego polskiego uniwersytetu i
czotowej uczelni europejskiej. Nalezy rowniez podkresli¢, ze prowadzone na Wydziale
Psychologii studia pozostaja w zgodzie z wyrazong w Misji tej jednostki Uniwersytetu
ideg zapewnienia dostepu do rzetelnej wiedzy naukowej oraz nabywania umiejetnosci

akademickich wszystkim, ktérzy maja do tego prawo.

Immanentng cze¢$ciag procesu ksztalcenia w ramach studiow psychologicznych jest
rozwijanie wrazliwos$ci ich uczestnikdw na odmiennos¢ 1 r6znorodnos¢ ludzi. Budowanie
szacunku dla Innego tworzy jednocze$nie podstawe dla nabywania umiejg¢tnosci
wspolpracowania z osobami o odmiennej wrazliwosci, wyksztalceniu czy pochodzeniu.
Interdyscyplinarny charakter studiow psychologicznych rozwija otwarto$¢ na rézne idee,
uczy poszukiwania i uwzgledniania roznych rodzajow argumentacji. Wymienione aspekty
ksztatcenia na kierunku Psychologia ida w parze z obywatelska misjg Uniwersytetu
Warszawskiego. Jest to jednocze$nie baza dla podejmowanych przez stuchaczy studiéw
psychologicznych roznorakich dziatan na rzecz §rodowiska zewngtrznego. Ta aktywnos¢
z kolei pozostaje w zgodzie z wyrazong w Misji Wydzialu Psychologii UW potrzebg

zaangazowania spotecznego.



4.8.2. Zwiazek ze strategia Uniwersytetu Warszawskiego i strategia Wydzialu

Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego

Studia na kierunku Psychologia zapewniaja uniwersalne, ogolne wyksztalcenie.
Wielokierunkowos¢ 1 interdyscyplinarnos¢ psychologii jako nauki przektada si¢ na
charakter studiow prowadzonych na Wydziale Psychologii UW. Istnienie tego kierunku
idzie w parze z zatozeniami strategii Uniwersytetu Warszawskiego, zgodnie z ktora
uczelnia ta powinna zapewnia¢ wszechstronne, akademickie wyksztatcenie, a nie tylko
kierunkowe 1 specjalistyczne. Pomimo okre$lenia profilu ksztatcenia na kierunku
Psychologia jako og6lnoakademickiego, program studidw zapewnia osiggnigcie szeregu
praktycznych umiejetnosci, przez co dostosowany jest do wymagan zmieniajacego si¢
rynku pracy oraz gospodarki opartej na wiedzy. Tym samym istnienie magisterskich
studiow psychologicznych pozostaje w zgodzie z celami zapisanymi zardwno w strategii
Wydziatu Psychologii UW, jak i calej uczelni. Nalezy rowniez podkresli¢, Ze istniejace
studia psychologiczne wychodza naprzeciw zapisanym w przywotywanych dokumentach
zatozeniom dotyczacym umi¢dzynarodowienia procesu edukacji i rozszerzania oferty
ksztatcenia dla studentow zagranicznych. Te cele realizowane sa w szczegdlnosci poprzez
jedna z form kierunku, jaka sa jednolite stacjonarne studia magisterskie prowadzone w

jezyku angielskim (Warsaw International Studies in Psychology).

4.9.Uzasadnienie celowosci prowadzenia studiow w szczegoélno$ci wskazanie réznic w
stosunku do innych programoéw ksztalcenia o podobnie zdefiniowanych celach i

efektach ksztalcenia prowadzonych na UW

Nie dotyczy

5. Rekrutacja

Zasady rekrutacji na studia na kierunku Psychologia zostaly okre§lone uchwala Rady
Wydziatu Psychologii Uniwersytetu Warszawskiegoz dnia 21 grudnia 2010 r., a nastgpnie
zatwierdzone przez Senat UW (Uchwata nr 376 z dnia 18 maja 2011 r.). Tre$¢ uchwaty

rekrutacyjnej zawarta jest w Zataczniku A.



6. Opis studiow
6.1. Cele ksztalcenia

6.1.1. Ogolne cele ksztalcenia

Psychologia rozumiana jako odrgbna dziedzina nauki istnieje od niewiele ponad stu
trzydziestu lat. Juz od poczatkow swojego funkcjonowania jako odrebnego tworu,
korzystata z dorobku innych dyscyplin naukowych, a problemy ktore lokowata w centrum
swoich zainteresowan dotykaty wielu waznych zjawisk na poziomie indywidualnym i
spotecznym. Owa wielowatkowos$¢ 1 gotowos¢ do wspotpracy z roznymi dziatami nauki
cechuje rowniez wspotczesng psychologie. Odzwierciedleniem owych wlasciwosci staje
si¢ w ostatnich kilkunastu latach proces reagowania tej dziedziny wiedzy nazjawiska
wynikajace z rozwoju nowoczesnych technologii. Z jednej strony postgp w tej materii
umozliwia dokonywanie szeregu waznych odkry¢ naukowych, z drugiej za$ strony
stwarza nowe wyzwania i1 zagrozenia dla funkcjonowania czlowieka. Obydwa aspekty
tego procesu rodza kolejne pytania, na ktore stara si¢ odpowiada¢ psychologia,
korzystajac z rozbudowanego aparatu metodologicznego. Co wazne bowiem, psychologia
jako nauka analizujaca przyczyny i przebieg zachowania, weryfikuje swoje
przypuszczenia w sposob empiryczny. Ksztalcenie na kierunku Psychologia zapewnia
zatem zdobycie wiedzy na temat r6znych sposobow (biologicznych, spotecznych,
interakcyjnych) opisywania i wyjasniania zachowania, ale rowniez dostarcza narzedzi
poznawczych pozwalajacych na empiryczne weryfikowanie hipotez dotyczacych jego
przyczyn czy przebiegu. Dzigki zdobytym w toku studiow umiejetnosciom absolwent
kierunku potrafi korzysta¢ ze zdobytej wiedzy w pracy, poszukiwac¢ informacji
dotyczacych analizowanych przez siebie problemow, zgodnie wspotpracowaé w grupie (w
tym z przedstawicielami innych dyscyplin naukowych). Studia psychologiczne
dostarczajg rowniez szeregu waznych wiadomosci i umiejetnosci praktycznych. Ich
specyficznos$¢ zalezna jest od wybranej przez absolwenta okreslonej specjalizacji
stosowanej. W trakcie studiow na kierunku Psychologia ich uczestnicy zdobywaja
ponadto kompetencje w zakresie diagnozy psychologicznej, stosowania juz istniejgcych i
konstrukcji nowych narzedzi psychometrycznych czy stosowania podstawowych technik
pomocy psychologicznej. Indywidualizacja programu studiéw (studenci sami wybieraja
zajecia fakultatywne, specjalizacje, tutoréw i promotoréw) stymuluje do refleksji nad
wlasnymi zainteresowaniami, uczy krytycyzmu wobec swoich mozliwosci, formutowania

celow 1 dokonywania wyborow.



Fundamenty psychologii jako nauki stanowi zbidr uniwersalnych warto$ci
humanistycznych. Celem ksztatcenia na kierunku Psychologia jest zatem rozwijanie
wrazliwos$ci na indywidualno$¢ 1 potrzeby innych ludzi, budowanie szacunku dla
odmiennych przekonan oraz godnos$ci kazdej istoty zywej. Wymienione kompetencje sg

spoiwem wiedzy i umiejetnosci nabywanych w toku studiowania.

6.1.2. Przewidywane mozliwosci zatrudnienia absolwenta kierunku

Wydziat Psychologii UW jako jedyny wydziat nauk psychologicznych poza poglgbiong
wiedza z psychologii ogdlnej oferuje swoim studentom wiele, czgsto unikatowych na
skale krajowa specjalizacji, ktore przygotowuja absolwenta do pracy zawodowej jako
specjalisty od zachowania i funkcjonowania cztowieka generalnie oraz w
wyspecjalizowanych dziedzinach gospodarki: organizacji i efektywnos$ci pracy w
przedsiebiorstwach, stuzbie zdrowia i systemie o§wiaty. Jest to mozliwe, poniewaz
absolwenci Wydziatu Psychologii UW, konczacy jednolite studia magisterskie dysponuja
szeroka wiedzg z psychologii ogdlnej, pogtebiona o wybrany obszar psychologii - np.
spotecznej, ekonomicznej, wychowawczej, klinicznej dziecka, rodziny, cztowieka

dorostego, neuropsychologii czy sagdowe;.

Uzyskana wiedza psychologiczna moze by¢ przydatna we wszystkich dziedzinach zycia i
we wszystkich dziatach wspotczesnej gospodarki. Absolwent rozumie istote rozwoju 1
funkcjonowania osoby w perspektywie indywidualnej i spotecznej. Potrafi zastosowac
zdobyta wiedze na rzecz dobra drugiego czlowieka. Dorobek wspolczesnej psychologii
pozwala mu na udzielenie pomocy psychologicznej osobom z problemami natury
emocjonalnej, interpersonalnej oraz na wspieranie rozwoju osobowego i zawodowego

cztowieka, jak i podnoszenie jakos$ci zycia jednostek 1 wigkszych spotecznosci.

Absolwenci nabywaja szerokie spektrum umiejetnosci i kompetencji przydatnych nie
tylko w zawodzie psychologa. Ich przygotowanie ma szerszy charakter, zdobywaja
bowiem meta kompetencje zawodowe, jak np. analiza i synteza informacji, interpretacja
danych 1 wycigganie wnioskdéw, stawianie hipotez i opracowanie planu ich weryfikacji,
oszacowanie wiarygodnosci informac;ji itp., przydatne w réznych obszarach aktywnosci i
dziatalno$ci zawodowej na réznych stanowiskach. Zdobywaja takze przygotowanie do

prowadzenia badan naukowych i spotecznych i ich wdrazania.



Studia na Wydziale Psychologii sprzyjaja rozwojowi osobistemu studenta oraz
przygotowuja go przede wszystkim do praktycznego wykonywania zawodu psychologa.
Zajecia obligatoryjne obejmujg podstawowe dziaty psychologii, a zajecia fakultatywne
pozwalajg na rozwijanie indywidualnych zainteresowan. Wiele jest tez zaj¢¢ z zakresu
psychologii stosowanej, w ramach ktérych sa rozwijane konkretne umiejetnosci
zawodowe w placowkach pozawydziatowych. Wydzial posiada wtasne o$rodki
psychoterapeutyczne: dla dorostych i pomocy dzieciom i mtodziezy, w ktorych studenci

zdobywaja pierwsze do$§wiadczenia w pracy kliniczne;.

Ponizej zostaty przedstawione przykladowe stanowiska i miejsca pracy, na ktorych moze
absolwent podja¢ aktywnos$¢ zawodowa po ukonczeniu jednej z 15 oferowanych

specjalizacji.

Przykladowe drogi zawodowe absolwentow magisterskich studiow psychologicznych

Ekspert od wychowania (praca w systemie oswiaty, szkotach wszystkich szczebli,
placowkach wychowawczych, swietlicach socjoterapeutycznych, w poradniach

rodzinnych)

Absolwenci psychologii ze specjalizacja psychologia wychowawcza stosowana sg
przygotowani teoretycznie i praktycznie do pracy w charakterze eksperta od wychowania
w rodzinie 1 instytucjach os§wiatowych. Potrafig przeprowadzi¢ diagnozg¢ trudnosci
wychowawczych 1 trudnos$ci w nauce dziecka na tle uwarunkowan srodowiskowych,
dokona¢ diagnozy srodowiska rodzinnego 1 szkolnego dziecka, wspotpracowac z
uczniami i ich rodzicami oraz nauczycielami. Sg przygotowani do prowadzenia zaj¢¢
psychoprofilaktycznych, wezesnej interwencji kryzysowej, rozwigzywania i mediowania
konfliktow oraz prowadzenia zaj¢¢ o charakterze rozwijajacym kompetencje podnoszace
jakos¢ zycia dziecka 1 waznych dla rozwoju dziecka 0sob z jego otoczenia. Ponadto
absolwenci tej specjalizacji sg przygotowania do wspotpracy z innymi placowkami

pozaszkolnymi w celu udzielenia pomocy uczniom, ich rodzinom i wychowawcom.

Ekspert i konsultant w zakresie i efektywnosci organizacji pracy (praca w dziale kadr,
organizacji bezpieczenstwa i podnoszenia wydajnosci pracy, w zakresie doboru kadr
oraz doskonalenia komunikacji i relacji interpersonalnych, umiejetnosci managerskich,

integracji zespoitu)



Absolwent psychologii w trakcie studiow zdobywa wiedze na temat zwigzkdéw organizacji
z jej otoczeniem i funkcjami, jakie odgrywaja organizacje w naszym zyciu, problemami
zwigzanymi z zarzadzaniem ludzmi, rozwigzywaniem konfliktéw i podejmowaniem
decyzji w organizacjach. Jest przygotowany do pracy jako doradca w przedsigbiorstwach
przy organizacji pracy, przygotowaniu réznorodnych stanowisk pracy ze wzgledu na
uwarunkowania i mozliwosci psychiczne cztowieka. Potrafi wspiera¢ przedsi¢biorce w
ksztattowaniu pozytywnej atmosfery i integracji zespotu oraz szkoli¢ personel sredniego
szczebla w zakresie zarzgdzania personelem. Ma przygotowanie do prowadzenia
rekrutacji i selekcji nowych cztonkéw organizacji, diagnozowania potrzeb szkoleniowych
i prowadzenia szkolen, prowadzenia badan nad satysfakcja z pracy, budowania, wdrozenia
1 monitorowania systemu ocen pracowniczych, systemoéw motywacyjnych, rozwigzywania
konfliktow, prowadzenia negocjacji i mediacji. Moze petni¢ role doradcy kadrowego i
prowadzi¢ diagnoze¢ przydatno$ci kandydata na okreslone stanowisko pracy. Absolwent
psychologii moze znalez¢ zatrudnienie jako pracownik dziatu HR. Jest przygotowany do
podjecia pracy w kazdej organizacji, np. w stuzbach mundurowych, w stuzbie cywilne;j

czy w firmie consultingowe;.

Psycholog kliniczny (praca w stuibie zdrowia, w szpitalach ogolnych oraz
psychiatrycznych, poradniach zdrowia psychicznego, jako konsultant w firmach
ubezpieczeniowych i w ZUSie przy orzecznictwie o utracie zdrowia i przydatnosci do

pracy zawodowej)

Absolwent psychologii, po specjalizacji psychologia kliniczna dorostego (psychoterapia),
ma wiedze dotyczaca prawidtowego rozwoju czlowieka oraz mechanizméw powstawania
1 utrzymywania si¢ zaburzen psychicznych, jest w stanie rozpozna¢ zdrowe i zaburzone
zachowanie i1 funkcjonowanie psychiczne czlowieka. Jest przygotowywany do pracy jako
diagnosta, umie zastosowa¢ metody diagnozy klinicznej. Absolwent psychologii zna
zroznicowane sposoby udzielania pomocy psychologicznej(psychoprofilaktyka,
interwencje kryzysowe, psychoterapia i rehabilitacja psychologiczna). Ma wiedzeg i
kompetencje pozwalajace na dalsze ksztatcenie w zawodzie psychoterapeuty. W trakcie
studiow psychologicznych na wybranej specjalizacji zdobywa specjalistyczne
umiejetnosci pozostawania w kontakcie terapeutycznym z klientem (dzieckiem, rodzicem,

osobg dorosta).Absolwent psychologii moze pracowa¢ z osobami z zaburzeniami
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psychicznymi, zaburzeniami rozwoju lub cierpigcymi na przewlekte zaburzenia
somatyczne. Absolwent psychologii moze znalez¢ zatrudnienie w szpitalu, poradni
diagnostycznej, osrodku terapeutycznym lub rozwing¢ prywatng praktyke kliniczna.
Absolwenci specjalizacji psychoterapia maja mozliwo$¢ praktycznego stosowania wiedzy
klinicznej, gdy sa wlaczeni w proces psychoterapii pacjentow leczonych w Akademickim

Osrodku Psychoterapii.

Specjalizacja psychologia kliniczna dziecka przygotowuje studentéw do pracy z dzie¢mi z
zaburzeniami rozwoju 1 ich rodzinami. Absolwenci otrzymuja wiedz¢ teoretyczng
dotyczacg psychopatologii rozwoju i réznych form pomocy psychologicznej dla dzieci.
Maja mozliwos¢ praktycznego stosowania wiedzy, analizujgc materiat kliniczny oraz
uczestniczac w pracy diagnostycznej i terapeutycznej z pacjentami podczas ¢wiczen

stazowych w Osrodku Terapeutycznym dla Dzieci przy Wydziale Psychologii.

Trener grupowy (praca ustugowa w roznorodnych instytucjach, organizacjach poZytku
publicznego, majgca na celu podnoszenie kompetencji spolecznych i komunikacyjnych

ludzi, umiejetnosci wspolpracy)

Absolwent psychologii w toku studiéw otrzymuje wstepne przygotowanie do pracy w
charakterze trenera grupowego grup nieterapeutycznych. Poznaje specyfike grupy,
procesu grupowego oraz mechanizméw 1 metod rozwoju osobowosci. Przeszedt treningi
umozliwiajgce poznanie sytuacji oséb w grupie oraz technik pracy z réznymi grupami.
Ma podstawowe przygotowanie do prowadzenia treningdéw interpersonalnych, rozwijania
inteligencji emocjonalnej oraz szkolen w zakresie efektywnego porozumiewania sig¢.
Moze prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ ustugowa, jak rowniez by¢ zatrudniony w

instytucjach zainteresowanych szkoleniem pracownikoéw lub ustugobiorcow.
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Konsultant rodzinny (praca z rodzinami poradniach rodzinnych, w stuzbie zdrowia, w
poradniach 0sob uzaleznionych, polegajgca na udzielaniu pomocy rodzinie oraz
podejmowaniu dziatan psychoprofilaktycznych w zakresie problemow rodzinnych, czy

problemow w bliskich zwigzkach)

Absolwent psychologii posiada wiedze o zaburzeniach w bliskich zwigzkach oraz
podstawowe umiejetnosci niezbedne do udzielania konsultacji rodzinnych. Ma
kompetencje pozwalajace na rozumienie relacji rodzinnych, diagnozowanie zjawisk
patologicznych w rodzinie, planowanie kierunku psychoterapii rodzin i podejmowanie
interwencji terapeutycznych. Ksztalcenie odbywa si¢ w paradygmacie systemowym.
Miegjscami zatrudnienia absolwentdéw sg placowki psychiatrycznej stuzby zdrowia
lecznictwa otwartego i zamknigtego, zwlaszcza takie, ktore zajmuja si¢ pomoca
psychologiczng rodzinom pacjentdw z rozpoznaniem zaburzen osobowosci, anoreks;ji,
depresji, schizofrenii. Absolwenci moga takze pracowa¢ w osrodkach zajmujacych si¢
profilaktyka i leczeniem alkoholizmu, uzaleznief, naduzy¢ seksualnych i przemoca wobec
dzieci. Ponadto znajda oni potencjalne zatrudnienie w placowkach oswiaty, do ktorych
zglasza si¢ mlodziez z problemami okresu dorastania 1 gdzie jedng z form pomocy
psychologicznej jest terapia rodzinna. Miejscami pracy dla terapeutéw rodzinnych sg
takze prywatne osrodki, w ktorych umieje¢tnos¢ prowadzenia konsultacji rodzinnych 1
matzenskich jest bardzo cenna. Oprdcz pracy typowo psychoterapeutycznej, absolwenci
specjalizacji przygotowywani sg do wspottworzenia i brania udziatu w programach
psychoedukacyjnych i profilaktycznych zwiazanych z problematyka rodzinna

realizowanych zaréwno przez osrodki panstwowe, jak i organizacje pozarzagdowe.

Konsultant i ekspert w wymiarze sprawiedliwosci (praca w charakterze doradcy w
sqgdownictwie, ministerstwie spraw wewnetrznych — wieziennictwie, policji i innych
stuzbach mundurowych, analiza zachowan przestgpcow, zbieranie zeznan, w

przypadkach przemocy rodzinnej, krzywdzenia dziecka)

Specjalizacja daje studentom wstepng orientacje w zastosowaniu psychologii w prawie
karnym i cywilnym oraz jakie sa podstawowe obszary wspolpracy psychologa z
wymiarem sprawiedliwos$ci. Zajecia obejmuja cztery podstawowe dziedziny - psychologi¢
kryminalistyczng (ocena zeznan §wiadkoéw w kontekscie ich psychologicznych

uwarunkowan, okreslanie psychologicznych cech nieznanego sprawcy itp.), psychologie
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kryminologiczng (wyjasnianie przyczyn przestgpczosci, orzekanie o poczytalnosci
sprawcy, formulowanie prognozy kryminologicznej, itp.), psychologie penitencjarng
(pobyt cztowieka w wigzieniu, znaczenie izolacji dla dalszego funkcjonowania w
spoleczenstwie, itp.), psychologi¢ w prawie rodzinnym i cywilnym (opiniowanie w

sprawach opiekunczych, rozwodowych, diagnoza krzywdzenia dziecka itp.).

Doradca w sferze dziatan ekonomicznych i finansowych (praca w charakterze analityka
zachowan i decyzji ekonomicznych, finansowych oraz marketingowych czlowieka, jak

rowniez instytucji finansowych, prowadzenie badan marketingowych)

Specjalizacja ekonomiczna ksztattuje u swoich absolwentéw wiedzg¢ i umiejetnosci
psychologiczne zwigzane z ekonomicznymi zachowaniami cztowieka, traktowanego jako
jeden z elementéw systemu ekonomicznego, czyli podmiotu, ktéry konstruuje ten system
oraz jest podmiotem jego oddziatywan. Wiedza ta jest niezmiernie przydatna w
instytucjach podejmujacych decyzje finansowe i1 publiczne, adresujacych swoje dziatania
do cztowieka jako konsumenta i uczestnika rynku pracy. Absolwent jest przygotowany do
samodzielnego wykonywania zadan w zakresie wspomagania marketingowych 1
ekonomicznych procesOw decyzyjnych oraz zamawiania, planowania i realizacji badan

marketingowych.

Ekspert i mediator w zakresie funkcjonowania cztowieka w srodowisku (praca doradcy i
eksperta od zarzgdzania srodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci tworzonym przez
czlowieka — w urzedach panstwowych roinego szczebla, w biurach architektonicznych
przy projektowaniu miast, osiedli, domow, budynkow uzytecznosci publicznej,
rozwigzywanie konfliktow i prowadzenie mediacji w sporach cztonkow okreslonych

spolecznosci, pomiedzy instytucjami a mieszkancami)

Absolwent specjalizacji sSrodowiskowej zdobywa interdyscyplinarng wiedzg na temat
zwigzkow miedzy cztowiekiem 1 szeroko rozumianym $rodowiskiem: sSrodowiskiem
naturalnym (przyroda, zasoby naturalne, warunki geograficzne) oraz srodowiskiem
stworzonym przez czlowieka (architektura, przestrzen urbanistyczna miasta, wngtrza
mieszkalne 1 obiekty uzytecznosci publicznej). Jest przygotowany do bycia doradca w

zespotach zajmujacych si¢ ksztalttowaniem srodowiska (gminy, samorzady, instytucje
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zajmujace si¢ planowaniem miast, mieszkan, budynkéw publicznych). Nabywa
kompetencje w zakresie srodowiskowego doradztwa decyzyjnego i mediacji
srodowiskowych. W ramach specjalizacji zdobywa wiedze z podstaw teorii 1 psychologii
architektury, geografii spotecznej, socjologii miasta, urbanistyki i planowania, negocjacji
srodowiskowych, rozwigzywania konfliktow spotecznych, psychologii projektowania
wnetrz, samorzadu terytorialnego itd. Absolwenci maja mozliwos$¢ pogtebiania swoich
kompetencji odbywajac staz terenowy (organizowany przez kierownictwo specjalizacji),

w trakcie ktérego rozwigzuja realne problemy srodowiskowe.

6.1.3. Mozliwos$¢ kontynuacji ksztalcenia przez absolwentow

Absolwenci jednolitych studidow magisterskich na kierunku Psychologia moga
kontynuowa¢ ksztatcenie na studiach III stopnia (doktoranckich) oraz studiach
podyplomowych na uczelniach i w jednostkach naukowo-badawczych w Polsce 1 za

granica.

6.1.4. Sposob wykorzystania dostepnych wzorcéw miedzynarodowych

Przy opracowywaniu efektéw ksztatcenia dla kierunku Psychologia korzystano z Subject
Benchmark Statementstworzonego dla obszaru ksztalcenia obejmujacego psychologi¢ (na
poziomie Honours degree) przez brytyjska agencje rzadowa Quality Assurance Agency
for Higher Education(QAA). Wzorzec ten dostgpny jest na stronie:

http://www.qaa.ac.uk/Publications/InformationAndGuidance/Pages/Subject-benchmark-

statement-Psychology.aspx

Ponadto korzystano z podobnej publikacji dotyczacej standardow dla psychologii
klinicznej 1 stosowanej przygotowanej przez szkocki oddziat QAA. Wzorzec ten

opublikowano na stronie:

http://www.qgaa.ac.uk/Publications/InformationAndGuidance/Pages/Scottish-subject-

benchmark-statement---Clinical-psychology-and-applied-psychology-clinical-associate-

Scotland.aspx
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6.2. Efekty ksztalcenia

6.2.1. Odniesienie efektow kierunkowych do efektéw obszarowych

Efekty ksztalcenia dla kierunku Psychologia zawiera zatacznik B.1. (Tabela odniesien
efektow kierunkowych do efektéw obszarowych). Wyrdzniono 79 efektéw ksztatcenia,
podzielonych na trzy kategorie. Pierwsza z nich — wiedza, obejmuje 40 efektow
ksztatcenia. Druga — umiejetnosci — obejmuje 19 efektow, trzecia zas — kompetencje
spoteczne — 20 efektow. Wyroznione efekty kierunkowe stanowig spdjny zbior w duzym

stopniu pokrywajacy efekty obszarowe dla trzech obszarow wiedzy.

Stopien pokrywania efektéw kierunkowych efektow przypisanych do trzech obszaréw

wiedzy zamieszczono w ponizszej tabeli.

‘ o | Kompetencje _
Wiedza | Umiejetnosci t.acznie
spoteczne
Obszar nauk spotecznych 51.3% 73.7% 70% 61.5%
Obszar nauk humanistycznych 41% 15.8% 10% 27%
Obszar nauk medycznych i nauk o
_ 7.7% 10.5% 20% 11.5%
zdrowiu

Nalezy zauwazy¢, ze jeden z efektow kierunkowych (K_W40) nie znajduje pokrycia w
efektach wskazanych dla trzech obszaréw wiedzy. Co wigcej niektore efekty obszarowe
naktadajg si¢ na siebie — w tabeli odniesien efektéw kierunkowych do obszarowych
zdecydowano si¢ poming¢ niektore z nich (przyktadowo — efekty M2 U15, S2A Ull 1
H2A Ul1).

Wyliczenia przedstawione w powyzszej tabeli dobitnie wskazuja na migdzyobszarowy
charakter kierunku Psychologia. Warto tez zauwazy¢, ze jest to kierunek przede

wszystkim odnoszacy si¢ do obszaru nauk spotecznych.

6.2.2. Odniesienie efektow kierunkowych do form realizacji modulow ksztalcenia

W zataczniku B.2. zamieszczono tabelg obrazujacg odniesienie efektow kierunkowych do
r6znych form realizacji modulow ksztalcenia. Dopuszczono nastegpujace formy realizacji

modutéw ksztatcenia: wyklad, seminarium, ¢wiczenia, laboratorium, lektorat, praca
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roczna oraz projekt. Nalezy zwréci¢ uwage, ze wszystkie efekty kierunkowe realizowane

s przez wigcej niz jedng forme ksztatcenia.

6.2.3. Odniesienie efektow kierunkowych do metod ich weryfikacji

W zalaczniku B.3. zamieszczono tabele obrazujaca odniesienie wyrdéznionych dla
kierunku Psychologia efektow ksztatcenia do metod ich weryfikacji. Sg to: egzamin
testowy, egzamin pisemny, sprawdzian testowy, praca pisemna, udziat w dyskusji,
przygotowanie prezentacji ustnej lub multimedialnej, udziat w projekcie badawczym oraz
aktywno$¢ w trakcie zajg¢ o charakterze praktycznym (¢wiczeniach, warsztatach). Dla
wszystkich efektow kierunkowych dopuszcza si¢ mozliwos¢ ich weryfikacji za pomoca
wiecej niz jednej metody. Zasadniczo nie przewiduje si¢ ustnych metod weryfikacji

osigganych przez studenta efektow ksztalcenia (z pewnymi wyjatkami — patrz punkt 6.2.5)

6.24. Matryca efektow ksztalcenia

Matryce efektéw ksztalcenia przedstawiono w tabelach zamieszczonych w Zalaczniku
B.4. Przybieraja one postac ,.klasycznej” tabeli matrycy efektow ksztalcenia oraz tabeli

zbiorczej (tabela B.4.B).
Analiza matrycy efektow ksztalcenia pozwala na wyciagnigciekilku wnioskow:

1) Wigkszos¢ modutow ksztalcenia realizuje zatozone efekty ksztalcenia.
Wyjatkiem jest modut W-F (O3), ktory nie jest bezposrednio zwigzany z
trzonem programu ksztalcenia.

2) Wigkszos¢ modutow ksztatcenia realizuje wigcej niz jeden z zaktadanych
efektow ksztatcenia. Wyjatki od tej reguly stanowig moduty z bloku
przedmiotow ogo6lnych (BHP, POWI, zajgcia ogélnouniwersyteckie), ktore
jednak nie sg zwigzane w sposob $cisty z programem ksztatcenia.

3) Program ksztalcenia realizuje w pehi zakladane efekty ksztalcenia. Zaden z
efektow ksztalcenia nie jest pomijany w procesie ksztatcenia. Wigkszos$¢ z nich
pokrywana jest w réznym stopniu przez kilka modutow ksztalcenia.

4) Realizacja zaktadanych efektow ksztatcenia odbywa si¢ zazwyczaj na réznych

zajeciach, co pokazuje z jednej strony przenikanie si¢ roznych dziedzin
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psychologii, a z drugiej — uniwersalno$¢ i wszechstronno$¢ przekazywanej
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktore absolwent bedzie mogh
wykorzysta¢ w swojej pracy zawodowej (o czym byta mowa przy ogodlne;j

sylwetce absolwenta).

6.2.5. Zasady dokumentowania osiagnie¢tych efektow ksztalcenia

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia moze by¢ weryfikowane przy
wykorzystaniu r6znych metod (por. punkt 6.2.3.).

Prowadzacy przedmiot sktadajacy si¢ na program ksztalcenia ma obowigzek
dokumentowania osiagnietych przez studentow efektow ksztatcenia.
Zastosowanie kazdej metody weryfikacji efektow ksztalcenia zwigzane jest z
ewaluacja osiagnie¢ studenta.

Ewaluacja czastkowych osiagnie¢ studenta moze polega¢ na wystawieniu oceny
badz tez sformutowaniu opinii w formie pisemnej. Opinia moze dotyczy¢
aktywnosci studenta podczas dyskusji, ¢wiczen praktycznych badz
przygotowanej prezentacji.

Ewaluacja czastkowych osiggnig¢ studenta na seminarium rocznym
empirycznym oraz seminarium magisterskim polega na sformutowaniu przez
prowadzacego pisemnej opinii na temat podejmowanej przez studenta
aktywnos$ci. Ewaluacja koncowych osiagni¢¢ z tych przedmiotow polega na
sformutowaniu pisemnej opinii (recenzji) oraz wystawieniu oceny przez
prowadzacego przedmiot oraz recenzenta na podstawie pracy pisemnej bedacej
rezultatem uczestnictwa studenta w przedmiocie.

Oceny czastkowe oraz opinie w formie pisemnej powinny by¢ przez
prowadzacego przedmiot przechowywane przez okres 4 lat.

Oceny koncowe z danego przedmiotu powinny by¢ przez prowadzacego
przedmiot w przewidzianym na to terminie wprowadzone do protokotow w
formie elektronicznej. Papierowa wersja protokotu przechowywana jest przez
komorke zajmujaca si¢ obstuga toku studidow.

Prowadzacy przedmiot zobowigzany jest do przechowywania przez okres 4 lat
wszystkich dokumentéw weryfikujacych osigganie efektow ksztatcenia (np.
arkuszy egzaminacyjnych, prac pisemnych).

W przypadku zaistnienia konieczno$ci ustnej weryfikacji osigganych przez

studenta efektéw ksztatcenia prowadzacy dany przedmiot zobowigzany jest do
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udokumentowania tego w postaci dzwigckowej. Nagrania ustnej weryfikacji
efektow ksztatcenia powinny by¢ przez prowadzacego przedmiot
przechowywane przez okres 4 lat.

10) Przebieg egzamindéw komisyjnych przeprowadzanych w formie ustne;j

dokumentowany jest w postaci dzwickowe;.

6.3. Program studiow

6.3.1. Liczba punktow ECTS konieczna dla uzyskania tytulu magistra

Aby otrzyma¢ tytul zawodowy magistra psychologii, student musi uzyska¢ 300 ECTS.

6.3.2. Liczba semestrow

Program jednolitych studiow magisterskich na kierunku Psychologia przewiduje 10

semestrow.

6.3.3. Ogodlne zasady realizacji programu ksztalcenia

1) Program ksztatcenia 1 plan studiow dla studentow studiujagcych w systemie
stacjonarnym (prowadzonych w jezyku polskim 1 w jezyku angielskim) jest
tozsamy z programem ksztalcenia i planem studiéw na studiach
niestacjonarnych. Zasada ta nie dotyczy zaje¢ z wychowania fizycznego.

2) Studia na kierunku Psychologia sktadajg si¢ z dwoch czesci. Pierwsza z nich
obejmuje semestry od 1 do 6. W ich trakcie studenci zdobywaja wiedze
dotyczaca podstaw psychologii. Czg¢$¢ druga studiow trwa od semestru 7 do
semestru 10 i zwigzana jest z nabywaniem specjalistycznej wiedzy odnoszacej
si¢ do jednego z dziatow psychologii stosowanej.

3) Do zaliczenia etapu ksztatcenia niezbedne jest uzyskanie 60 ECTS.

4) Aby uzyska¢ tytut zawodowy magistra psychologii student musi napisa¢ prace

dyplomowa3 1 ztozy¢ egzamin magisterski.
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6.3.4. Moduly ksztalcenia

W programie wyrdzniono pi¢¢ blokéw modutdéw ksztalcenia. Trzy pierwsze — blok

przedmiotdw obligatoryjnych, blok przedmiotow fakultatywnych i blok przedmiotow

specjalizacyjnych stanowig trzon ksztalcenia na kierunku. Dwa kolejne bloki modutow —

blok przedmiotow jezykowych i1 blok przedmiotow ogodlnych stanowig uzupetnienie

programu. W sktad poszczego6lnych blokéw wchodza nastepujace moduly ksztatcenia:

P — blok przedmiotéw obligatoryjnych:

Nazwa modutu Symbol | Semestr studiow

Wstep do psychologii P1 1
Metodologia badan psychologicznych P2 1
Biologiczne mechanizmy zachowania P3 1

Podstawowe umiejetnosci psychologiczne P4 1,2
Logika P5 1
Wstep do filozofii wspolczesnej P6 1
Podstawy statystyki P7 2
Psychologia procesow poznawczych P8 2
Psychologia uczenia si¢ 1 pamigci P9 2
Psychometria P10 3
Psychologia rozwoju cztowieka P11 3
Psychologia emocji i motywacji P12 3
Umiejetnosci akademickie P13 3
Statystyka wspomagana komputerowo P14 3
Standardowe techniki diagnostyczne P15 4
Psychologia r6znic indywidualnych P16 4
Psychologia osobowosci P17 4
Psychologia eksperymentalna P18 4
Swobodne metody diagnostyczne P19 5
Diagnoza psychologiczna P20 5
Psychopatologia P21 5
Psychologia spoteczna P22 5

Seminarium roczne empiryczne P23 5,6
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Historia mysli psychologicznej P24 6
Pomoc psychologiczna P25 6
Etyka zawodu psychologa P26 7
Seminarium magisterskie P27 7,8,9,10
F — blok przedmiotow fakultatywnych:
Nazwa modutu Symbol | Semestr studiow
Psychologia kliniczna F1 1-10
Psychologia poznawcza F2 1-10
Biologiczne podstawy zachowania F3 1-10
Psychologia osobowo$ci, emocji 1 F4 1-10
motywacji oraz r6znic indywidualnych
Psychologia wychowawcza i rozwoju F5 1-10
Psychologia spoteczna F6 1-10
Metodologia, statystyka i psychometria F7 1-10
Zajecia interdyscyplinarne F8 1-10
S — blok przedmiotéw specjalizacyjnych:
Nazwa modutu Symbol | Semestr studiow
Neuropsychologia kliniczna S PL1 7-10
Psychologia kliniczna dziecka 1 rodziny S PL2 7-10
Psychologia organizacji i pracy S PL3 7-10
Psychologia sadowa S PL4 7-10
Psychologia wychowawcza S PLS 7-10
stosowana
Psychologia zdrowia i rehabilitacji S PL6 7-10
Psychometria stosowana S PL7 7-10
Psychoterapia S PL8 7-10
Wspieranie rozwoju osobowosci S PL9 7-10
Psychologia ekonomiczna S PL11 7-10
Psychologia srodowiskowa S PL12 7-10
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Psychotherapy S ENGI1 7-10

Business Psychology S ENG2 7-10
Neuropsychology and Neuroscience S ENG3 7-10
Experimental Social Psychology S ENG4 7-10

J — blok przedmiotow jezykowych:

Nazwa modutu Symbol | Semestr studiow
Lektorat z jezyka obcego na poziomie B2 J1 1-6
Egzamin certyfikacyjny z jezyka obcego 2 1-6
na poziomie B2
Lektorat z jezyka obcego na poziomie J3 7-10
B2+ lub wyzszym

O — blok przedmiotow og6lnych

Nazwa modutu Symbol | Semestr studiow
Podstawy ochrony wtasnosci Ol 1
intelektualne;j
Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 02 1
WF 03 1-6
Przedmioty ogélnouniwersyteckie 04 1-10

Szczegotowe sylabusy (w tym efekty ksztatcenia) dla poszczegodlnych przedmiotow
wchodzacych w sktad wymienionych powyzej modutdéw ksztalcenia znajdujg si¢ w

katalogu kurséw dostepnych dla studentow poprzez system USOSWeb.



6.3.5. Plan studiéw prowadzonych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej ze

wskazaniemwymagan etapowych, liczby punktow ECTS przewidzianej dla

kazdego etapu studiow,sposobow realizacji moduléw ksztalcenia (z

zaznaczeniem modulow podlegajacychwyborowi przez studenta)

6.3.5.1. Plan studiow

Plan studiow dla poszczegdlnych etapow ksztalcenia przedstawiajg ponizsze tabele:

ROK I
Liczba Forma Forma
Symbol ECTS
godzin  zaje¢  zaliczenia
Wstep do psychologii P1 4 30 \W% EGZ
Metodologia badan

‘ P2 4 30 W EGZ
psychologicznych
Biologiczne mechanizmy

. P3 4 30 W EGZ
zachowania
Podstawowe umiejetnosci ,

P4 0 30 C V4

psychologiczne *

Logika PS5 3 30 S V4
—
& | Wstep do filozofii
2 ‘ P6 4 30 Y EGZ
g wspolczesnej
“ 'powI 01 0.5

BHP 02 0.5

W-F ** 03 0.5 30

Przedmioty fakultatywne,

Y o F1-F8, ,
ogolnouniwersyteckie lub o411 ook W/S/C EGZ/Z
lektoraty ’

Liczba ECTS z zaje¢¢ obligatoryjnych i

ogolnych niezbednych do rozliczenia PAVA

cyklu
« | Podstawy statystyki P7 6 30+30 W+C EGZ+Z
S
z Psychologia procesow
g P8 4 30 W EGZ
&# | poznawczych
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Psychologia uczenia si¢ i

o P9 4 30 W EGZ
pamigci
Podstawowe umiejetnosci P4 3 30 ¢ 7
psychologiczne*
W-F ** 03 0.5 30 Z
Przedmioty fakultatywne,
ogo6lnouniwersyteckie lub 1(:)14‘FJ81> oK wW/S/C EGZ/Z
lektoraty ’
Liczba ECTS z zaje¢¢ obligatoryjnych i
og6lnych niezbgdnych do rozliczenia 17w
cyklu
Liczba ECTS z zaje¢ obligatoryjnych i 377 sk

og6lnych niezbgdnych do rozliczenia etapu

Wyjasnienia oznaczen:

* - Przedmiot rozliczany w trybie rocznym, zaliczenie po semestrze pierwszym ma

charakter porzadkujacy (nie jest zwiazane z przyznaniem ECTS)

** . Przedmiot obligatoryjny dla studentéw studiéw stacjonarnych, student ma

prawo zaliczy¢ przedmiot W-F do konca S semestru

*%% . Zajecia fakultatywne, ogélnouniwersyteckie lub lektoraty realizowane sa przez

studenta w taki sposob, aby na danym etapie studiéw liczba punktéw z nich

uzyskanych pozwolila dopehi¢ laczna liczbe zdobytych punktéow do 60 ECTS

**%% . Minimalna liczba ECTS konieczna do rozliczenia cyklu/etapu, moze by¢

wieksza w zaleznosci od realizacji przedmiotu W-F

ROK II
Liczba Forma Forma
Symbol ECTS
godzin  zaje¢  zaliczenia
Psychometria P10 4 30 W EGZ
en | Psychologia rozwoju
= P11 4 30 \W% EGZ
£ czlowieka
=
¥ | Psychologia emocji i
O : P12 4 30 W EGZ

motywacji
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Umiegjetnosci akademickie P13 4 30 C V4
Statystyka wspomagana i
Y pomas P14 2 30 C Z
komputerowo
W-F * 03 0.5 30 V4
Przedmioty fakultatywne,
ogolnouniwersyteckie lub 1(:)14-FJ81’ ok W/S/C EGZ/Z
lektoraty ’
Liczba ECTS z zaj¢¢ obligatoryjnych 1
og6lnych niezbgdnych do rozliczenia 18
cyklu
Standardowe techniki i
. P15 4 30 C V4
diagnostyczne
Psychologia réznic
_ _ P16 4 30 W EGZ
indywidualnych
Psychologia osobowosci P17 4 30 \W EGZ
< | Psychologia ,
= P18 3 30 C V4
% | eksperymentalna
=
R | W-F* 03 0.5 30 4
Przedmioty fakultatywne,
ogolnouniwersyteckie lub E)IA]._FJSI’ ok w/S/C | EGZ/Z
lektoraty ’
Liczba ECTS z zaje¢¢ obligatoryjnych 1
og6lnych niezbednych do rozliczenia 15w
cyklu
Liczba ECTS z zaje¢ obligatoryjnych i 33k
og6lnych niezbgdnych do rozliczenia etapu

Wyjasnienia oznaczen:

* . Przedmiot obligatoryjny dla studentéw studiow stacjonarnych, student ma prawo

zaliczy¢ przedmiot W-F do konca S semestru

*% . Zajecia fakultatywne, ogélnouniwersyteckie lub lektoraty realizowane sa przez
studenta w taki sposob, aby na danym etapie studiéw liczba punktéw z nich

uzyskanych pozwolila dopeni¢ laczng liczbe zdobytych punktéow do 60 ECTS

*%* . Minimalna liczba ECTS konieczna do rozliczenia cyklu/etapu, moze by¢

wieksza w zaleznoSci od realizacji przedmiotu W-F
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ROK III

Liczba Forma Forma
Symbol ECTS
godzin  zaje¢  zaliczenia

Swobodne metody ,
‘ P19 4 30 C Z
diagnostyczne
Diagnoza psychologiczna P20 4 30 W EGZ
Psychopatologia P21 4 30 % EGZ
Psychologia spoleczna P22 4 30 W EGZ
v, | Seminarium roczne
& . P23 0 S V4
g empiryczne *
» | W-F ** 03 0.5 30 Z
Przedmioty fakultatywne,
ogo6lnouniwersyteckie lub E){J:FJSIQ oAk wW/S/C EGZ/Z
lektoraty ’
Liczba ECTS z zaje¢¢ obligatoryjnych i
og6lnych niezbgdnych do rozliczenia 16 %
cyklu
Historia mysli
_ ' P24 4 30 Y EGZ
psychologicznej
Pomoc psychologiczna P25 4 30 W EGZ
Seminarium roczne
- ‘ P23 6 S V4
& | empiryczne *
170}
% Przedmioty fakultatywne,
i ogolnouniwersyteckie lub ngjgf ook W/S/C EGZ/Z
lektoraty ’
Liczba ECTS z zaje¢ obligatoryjnych i
og6lnych niezbgdnych do rozliczenia 14 s
cyklu
Liczba ECTS z zaje¢¢ obligatoryjnych i 3() ko
ogolnych niezbednych do rozliczenia etapu

Wyjasnienia oznaczen:

* - Przedmiot rozliczany w trybie rocznym, zaliczenie po semestrze pierwszym ma

charakter porzadkujacy (nie jest zwiazane z przyznaniem ECTS)

*% - Przedmiot obligatoryjny dla studentéw studiéow stacjonarnych, student ma

prawo zaliczy¢ przedmiot W-F do konca 5 semestru

25




*¥%* . Zajecia fakultatywne, ogélnouniwersyteckie lub lektoraty realizowane sa przez

studenta w taki sposob, aby na danym etapie studiéw liczba punktéw z nich

uzyskanych pozwolila dopelnié taczna liczbe zdobytych punktéw do 60 ECTS

*%%% . Minimalna liczba ECTS konieczna do rozliczenia cyklu/etapu, moze by¢

wieksza w zaleznoSci od realizacji przedmiotu W-F

ROK 1V
Liczba Forma  Forma
Symbol ECTS
godzin  zaje¢  zaliczenia
Etyka zawodu
P26 4 30 W EGZ
psychologa
Seminarium
‘ _ P27 5 S V4
magisterskie
Przedmioty S PLI -
specjalizacyjne S_PL 9,
= S_PLI1— | s W/S/IC | EGZ/Z
7 S PLI12 lub
£ S ENGI —
& S ENG4 *
Przedmioty
fakultatywne, ,
yv_v , FI-F8, 04, | w/S/C | EGZ/Z
ogo6lnouniwersyteckie J3
lub lektoraty
Liczba ECTS z zaje¢ obligatoryjnych i 9
niezbednych do rozliczenia cyklu
Seminarium
‘ . P27 5 S Z
magisterskie
Przedmioty S PLI1 -
w | specjalizacyjne S_PL 9,
5 S PLI1— ] s WiS/C | BGZ/Z
2 S PLI12 lub
g S_ENGI -
2 S ENG4 *
Przedmioty
fakultatywne, Fl-FJ% 04, | #x w/S/C | EGzZ/zZ
ogblnouniwersyteckie
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lub lektoraty

Liczba ECTS z zaj¢¢ obligatoryjnych
niezbednych do rozliczenia cyklu

Liczba ECTS z zaj¢¢ obligatoryjnych

niezbednych do rozliczenia etapu

14

Wyjasnienia oznaczen:

* - 'W zaleznosci od jezyka w jakim prowadzona jest dana forma studiow

*% . Zajecia fakultatywne, specjalizacyjne, ogélnouniwersyteckie lub lektoraty

realizowane sa przez studenta w taki sposéb, aby na danym etapie studiéw liczba

punktow z nich uzyskanych pozwolila dopelnié laczng liczbe zdobytych punktéow do

60 ECTS.Na IV iV roku studiéw lacznie student zobowiazany jest zrobi¢ minimum

48 ECTS z zaje¢ specjalizacyjnych — wtedy pozostale punkty moze wyrobi¢ w postaci

zaje¢ fakultatywnych lub moze tez zrobi¢ wiecej niz 48 ECTS z zajeé

specjalizacyjnych (np. ukonczy¢ 2 specjalizacje), ale musi uzyska¢ minimum 24

ECTS z zaje¢ fakultatywnych.

ROK V
Liczba Forma  Forma
Symbol ECTS
godzin  zaje¢  zaliczenia
Seminarium
‘ . P27 5 S Z
magisterskie
Przedmioty S PLI -
specjalizacyjne S_PL9;
S PLII— 1 #x W/SIC | EGZ/Z
- S PL12 lub
= S_ENGI —
8 S ENG4 *
= . =
@ | Przedmioty
7
fakultatywne, ,
. , FI-F8,04, |« w/S/C | EGZ/Z
ogo6lnouniwersyteckie I3
lub lektoraty
Liczba ECTS z zaje¢¢ obligatoryjnych i 5
niezbednych do rozliczenia cyklu
o < Seminarium
= ) ] P27 5 S Z
» | magisterskie
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Przedmioty S PLI -
_ ) S PLO;
specjalizacyjne S PLI1- . WIS/ 5GZ/Z
S PL12 lub
S ENGI —
S ENG4 *
Przedmioty
fakultatywne, F1-F8, O4, o W/S/C 5GZ/Z
ogolnouniwersyteckie I3
lub lektoraty
Liczba ECTS z zaj¢¢ obligatoryjnych 5
niezbg¢dnych do rozliczenia cyklu
Liczba ECTS z zaj¢¢ obligatoryjnych 10
niezbgdnych do rozliczenia etapu

Wyjasnienia oznaczen:
* - W zaleznosci od jezyka w jakim prowadzona jest dana forma studiow

*% . Zajecia fakultatywne, specjalizacyjne, ogélnouniwersyteckie lub lektoraty
realizowane sa przez studenta w taki sposéb, aby na danym etapie studiéw liczba
punktow z nich uzyskanych pozwolila dopeli¢ laczna liczb¢ zdobytych punktow do
60 ECTS.NaIViV roku studiow lacznie student zobowigzany jest zrobi¢ minimum
48 ECTS z zajec¢ specjalizacyjnych — wtedy pozostale punkty moze wyrobi¢ w postaci
zaje¢ fakultatywnych lub moze tez zrobi¢ wigcej niz 48 ECTS z zaje¢é
specjalizacyjnych (np. ukonczy¢ 2 specjalizacje), ale musi uzyska¢ minimum 24

ECTS z zaje¢ fakultatywnych.

6.3.5.2. Szczegolowe zasady realizacji modulow ksztalcenia wraz ze wskazaniem
moduléw podlegajacych wyborowi

1) Student zobowigzany jest do zaliczenia wszystkich modutéw z bloku
obligatoryjnego w przewidzianym na to etapie i cyklu ksztalcenia.

2) Student moze zalicza¢ wyktad obligatoryjny przypisany do wyzszego cyklu
dydaktycznego niz ten, ktory aktualnie jest przez niego realizowany. Taki
modut uznaje si¢ za przypisany do cyklu dydaktycznego realizowanego
aktualnie przez studenta. Zaliczanie ¢wiczen obligatoryjnych z wyzszego cyklu

dydaktycznego wymaga zgody Dziekana.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

W ciagu 5 lat studiow student zobowigzany jest do realizacji przynajmnie;j
jednego przedmiotu i uzyskania co najmniej 4 ECTS z kazdego modutu
fakultatywnego (F1-F8). Student ma swobode¢ w decydowaniu jakie zajecia
fakultatywne zalicza by rozliczy¢ etap studiow zdobywajac tacznie 60 ECTS.
Student czwartego lub piatego roku moze uczeszcza¢ dodatkowo na zajecia
fakultatywne dla doktorantow.

Na czwartym i pigtym roku studiéw student zobowigzany jest do realizacji
minimum 48 ECTS z przedmiotoéw specjalizacyjnych. Obowigzek ten moze
by¢ realizowany poprzez zaliczanie okreslonego modutu specjalizacyjnego
(S PL1-S PL9;S PL11—-S PL12IubS ENGI1 — S _ENG4), badz tez
poprzez zaliczenie przedmiotow nalezacych do r6znych modutéw
specjalizacyjnych. W tym drugim przypadku student zalicza tzw. specjalizacj¢
0go6lng. Zaliczenie specjalizacji ogdlnej zatwierdza Dziekan. Podstawe do tego
stanowi podanie studenta wyszczegolniajace zaliczone przez niego kursy
specjalizacyjne. Oceng ze specjalizacji ogolnej stanowi Srednia arytmetyczna
ocen ze wszystkich zaliczonych przedmiotéw. Student ma swobod¢ w
decydowaniu jakie zajecia specjalizacyjne zalicza.

W ciaggu 5 lat studiéw student jest zobowigzany do zaliczenia 21 ECTS z
przedmiotdw ogdlnouniwersyteckich. W tej puli minimum 5 ECTS powinno
zosta¢ zrealizowane z przedmiotéw z zakresu nauk humanistycznych 1
spotecznych (z wytaczeniem psychologii). Student ma swobode w wyborze
przedmiotow ogolnouniwersyteckich oraz swobode w zakresie etapu 1 cyklu
ksztalcenia, w ktorym realizuje te przedmioty.

Jako przedmiot ogdlnouniwersytecki moze zosta¢ uznany lektorat z j¢zyka
obcego, innego niz ten, z ktorego student zamierza zdawa¢ egzamin
certyfikujacy. Doliczenie lektoratu z drugiego jezyka obcego do puli
przedmiotow ogdlnouniwersyteckich odbywa si¢ wylacznie po zdaniu przez
studenta egzaminu certyfikacyjnego z gtéwnego jezyka obcego. Maksymalna
liczba uznanych w ten sposob punktéw ECTS wynosi 4.

Na czwartym 1 pigtym roku studiéw student zobowigzany jest do zaliczenia
czterech semestrow seminarium magisterskiego. Pierwsze trzy semestry
zaliczane sg na ,,zal”, realizacja ostatniego zwigzana jest z wystawieniem

oceny.
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9) Student ma swobod¢ w wyborze seminarium magisterskiego oraz w wyborze

seminarium rocznego empirycznego.
Wskaznik wyboru

Program jednolitych studidw magisterskich na kierunku Psychologia zapewnia studentom
wybor w obrgbie modutéw fakultatywnych i specjalizacyjnych. Dodatkowo wyborowi
podlegaja seminaria roczne empiryczne i seminaria magisterskie, a takze moduty z bloku

jezykowego oraz ogolnego (z wyjatkiem POWI i BHP). Wskaznik wyboru wynosi 67.33

% (patrz rowniez tabela B.5, kolumna D, Zalacznik B.5).

6.3.6. Laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskac¢ na zajeciach

wymagajacychbezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentow

W trakcie studiow student musi uzyska¢ 284 ECTS na zaj¢ciach wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow. Stanowi to 94.67%
ogoblnej liczby punktow wymaganych do uzyskania tytulu magistra. Jak mozna zauwazy¢
prawie wszystkie zajecia oferowane w programie ksztalcenia wymagaja bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentow. Czesciowe wyjatki stanowig seminaria -

roczne empiryczne oraz magisterskie oraz egzamin certyfikacyjny z jezyka obcego.

6.3.7. Laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajeé¢ z
zakresunauk podstawowych, do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztalcenia dla

okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia

W trakcie studiow student musi uzyska¢ 257 ECTS w ramach zaje¢ z zakresu nauk
podstawowych do ktorych odnosza si¢ efekty ksztatcenia dla kierunku Psychologia.
Nauka podstawowa do ktorej odnoszg si¢ efekty ksztalcenia jest psychologia.
Wymieniona ilo$§¢ ECTS stanowi 85.67% ogolnej liczby punktow koniecznych do

uzyskania tytulu magistra (por. Tabela B.5, kolumna C, zalacznik B.5).

6.3.8. Laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajec¢

ocharakterze praktycznym, w tym zaje¢¢ laboratoryjnych i projektowych
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W trakcie studiéw, w ramach modutéw o charakterze obligatoryjnym, student musi
zrealizowa¢ zajecia o charakterze praktycznym, ktoérych punktacja stanowi 17.34 %
ogolnej liczby ECTS koniecznej do uzyskania tytutu magistra (tj. 52 ECTS). Sktadajg si¢
na nie ¢wiczenia, laboratoria oraz seminaria (empiryczne i magisterskie) — por. Tabela

B.5., kolumna A, Zatacznik B.5).

W trakcie studiéw student moze dodatkowo realizowac¢ praktyki, za co przyznawane mu
jest 4 ECTS (patrz rowniez punkt 6.3.9). Ponadto, zajecia o charakterze praktycznym
realizowane sg w ramach modutow fakultatywnych i specjalizacyjnych. Przyktadowo w
ramach realizacji modulu S PL8 Psychoterapia oferowane sg zaj¢cia praktyczne, za ktore

student moze uzyska¢ 21 ECTS.

6.3.9. Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk, w przypadku, gdy program
ksztalceniaprzewiduje praktyki
1) Student jednolitych studiéw magisterskich stacjonarnych i niestacjonarnych ma
mozliwo$¢ odbycia w trakcie studiow praktykzawodowych.
2) Minimalny wymiar praktyk uznawanych jako czg¢s¢ programu ksztalcenia w
wynosi 4 tygodnie, tj. 100 godzin, za co student otrzymuje 4 ECTS.
3) Praktyki studenckie odbywane w ramach programu ksztatcenia na kierunku

Psychologia maja w szczegbdlnosci na celu:

» zapoznanie studenta ze specyfika srodowiska zawodowego,

* poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej
wykorzystania,

» ksztaltowanie konkretnych umiejetnosci zawodowych zwigzanych
bezposrednio z miejscem odbywania praktyki,

* ksztaltowanie umiejetnosci skutecznego komunikowania si¢ w organizacji,

* poznanie funkcjonowania struktury organizacyjnej, zasad organizacji pracy i
podziatu kompetencji, procedur, procesu planowania pracy, kontroli,

+ doskonalenie umiej¢tnos$ci organizacji pracy wlasnej, pracy zespolowe;j,
efektywnego zarzadzania czasem, sumiennosci, odpowiedzialnosci za
powierzone zadania,

» doskonalenie umiejgtnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym w sytuacjach

zawodowych.
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

Za nadz6r nad organizacjg i przebiegiem praktyk odpowiadaja Pelnomocnik
Dziekana ds. praktyk oraz kierownicy odpowiednich specjalizacji, podejmujacy si¢
dobrowolnie organizacji praktyk.

Ewidencje¢ studentow, ktorzy odbyli praktyki, z uwzglednieniem niezbgdnych
danych prowadzi wyznaczony pracownik dziekanatu ds. obstugi praktyk
wykorzystujac do tego celu aplikacj¢ informatyczng.

Praktyka moze si¢ odbywac¢ w jednostkach gospodarczych, jednostkach
administracji panstwowej, administracji samorzadowej, instytucjach spotecznych,
placéwkach oswiatowych, stuzby zdrowia, kultury, instytucjach naukowo-
badawczych, lub innych jednostkach organizacyjnych — zwanych dalej "Instytucja"
— jezeli charakter odbywanych przez studenta praktyk bedzie zgodny z programem
nauczania studiéw na kierunku psychologia organizowanych przez Wydziat
Psychologii UW.

Praktyka moze si¢ odbywaé w ramach realizowanych programéw Unii
Europejskiej, wymian zagranicznych skierowanych do studentow.

Studenci moga odbywac praktyki w samodzielnie wybranych przez siebie
Instytucjach, zgodnie z profilem studiow.

Student moze skorzystac z oferty praktyk, przedstawionych przez Pelnomocnika
ds. praktyk, kierownikéw odpowiednich specjalizacji lub elektronicznej bazy
danych utworzonej przez dzialajace na Uniwersytecie Biuro Zawodowej Promocji

Absolwentow (BZPA).

10) Ustala si¢ nastepujace formy praktyk:

a) Praktyka zorganizowana — student korzysta z przygotowanej przez
Wydziat Psychologii lub przez dzialajace na Uniwersytecie Biuro
Zawodowej Promocji Absolwentow (BZPA) oferty praktyk wynikajacej z
zawartych uméw dhugoterminowych;

b) Praktyka indywidualna — student inicjuje podpisanie porozumienia z
Instytucja, a Wydziat sprawuje nadzor merytoryczny i organizacyjny nad
przebiegiem praktyki;

¢) Zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub umow cywilnoprawnych
na okres co najmniej jednego miesigca w Instytucji na stanowisku
zgodnym z profilem studiow;

d) W ramach zorganizowanej przez uczelni¢ dziatalno$ci na rzecz

Uniwersytetu 1 poza nim, pozwalajacej osiagna¢ cele praktyki zgodnie z

32



programem nauczania na studiach organizowanych przez Wydziat
Psychologii UW, m.in..:

o realizacja projektow w ramach dziatalnosci kot naukowych,

o udziat w realizacji prac naukowo-badawczych,

o udzial w zleconych Uniwersytetowi projektach, np. wdrozeniowych,

o organizowanie spotkan z mtodziezg szkét srednich,

o udziat w akcjach promujgcych Uniwersytet,

o organizacja zycia naukowego Uniwersytetu

11) Mozliwe jest odbywanie praktyki w instytucjach zagranicznych (w tym w
instytucjach Unii Europejskiej).

12) Zorganizowanie praktyki moze by¢ rowniez wynikiem inicjatywy studenta, przy
wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu, wymaga jednak
zaakceptowania przez Pelnomocnika ds. praktyk.

13) Przed rozpoczgciem praktyki student powinien (dotyczy form praktyk
wymienionych w punktach 10a i 10b):

» zapozna¢ si¢ z zasadami odbywania praktyki, a w szczegdlno$ci z warunkami
zaliczenia praktyki;

* uzgodni¢ program 1 warunki odbywania praktyki z opiekunem w Instytucji;

* uzyska¢ akceptacj¢ programu i terminu praktyki u Pelnomocnika ds. praktyk
lub kierownika odpowiedniej specjalizacji;

* dostarczy¢ do Instytucji wystawione przez Uniwersytet porozumienie w
sprawie organizacji praktyk

14) W przypadku korzystania z praktyki zorganizowanej nalezy uzgodni¢ program i
termin z Pelnomocnikiem ds. praktyk lub kierownikiem odpowiedniej
specjalizacji. Wymienione osoby wystawiajg rowniez skierowania do odbycia
praktyk przez siebie organizowanych. W przypadku gdy praktyki znajdujg si¢ w
ofercie Biura Zawodowej Promocji Absolwentow skierowanie nalezy uzyska¢ od
tej instytucji.

15) Student zobowiazany jest do zrealizowania praktyki zgodnie z ustalonym
programem, a ponadto do:

* przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uniwersytet
* przestrzegania ustalonego przez organizatora praktyki porzadku i dyscypliny

pracy,

* przestrzegania zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej,
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» przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz
ochrony poufno$ci danych w zakresie okreslonym przez organizatora praktyki.

16) Nastepujace wzory pism student powinien w zaleznos$ci od potrzeb pobrac ze
strony WWW Wydziatu:

* wz6r Porozumienia w sprawie organizacji praktyki migdzy Uniwersytetem i
Instytucja

» wzor Zaswiadczenia o odbyciu praktyki

» wzor Wniosku o zaliczenie praktyki na podstawie zatrudnienia lub
podejmowanie innych form dziatalnosci

17) Zaliczenia praktyki dokonujg Pelnomocnik ds. praktyk lub kierownik
odpowiedniej specjalizacji na podstawie zaswiadczenia o odbyciu praktyki
wystawianego przez Instytucje, w ktorej student odbywat praktyki (dotyczy form
praktyk wymienionych w pkt.10a i 10b).

18) Zaswiadczenie o odbyciu praktyki w Instytucji winno zawiera¢ zgodnie z
zalgczonym wzorem:

* piecze¢ Instytuci,

» dane studenta,

* dane Instytucji,

* termin i wymiar godzin praktyki,

» zagadnienia, z jakimi zapoznatl si¢ student w trakcie praktyki,

* 0g0lng opini¢ o praktykancie,

* 0g6lng ocene¢ odbytej praktyki,

* podpis oraz imienng piecze¢ osoby upowaznionej do potwierdzenia odbycia
praktyki.

19) Zaliczenia praktyki na podstawie zatrudnienia w Instytucji na stanowisku
zgodnym z profilem kierunku studiéw dokonuje Pelnomocnik ds. praktyk w
oparciu o ztozony wniosek wraz z zaswiadczeniem potwierdzajacym zatrudnienie
studenta i opisem zakresu obowigzkow (dotyczy formy praktyki wymienionej w
punkcie 10c¢).

20) Zaliczenia praktyki na podstawie podejmowanych innych form dziatalnosci
wewnatrzuniwersyteckiej 1 pozauniwersyteckiej dokonuje Pelnomocnik ds.
praktyk w oparciu o zlozony wniosek wraz z dokumentami potwierdzajacymi
podjecie okreslonej dziatalno$ci, pozwalajacej osiagna¢ cele praktyki (dotyczy

formy praktyki wymienionej w punkcie 10d).
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21) Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie si¢ z zadan i programu okres§lonej
praktyki oraz przedtozenie przez studenta stosownego zaswiadczenia.

22) Praktyki mozna realizowa¢ najwczesniej po zaliczeniu VI semestru studiow.

23) Student zobowigzany jest posiada¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow (NNW) w okresie odbywania praktyki.

24) Studenta odbywajacego praktyke w terminie przewidzianym planem studiow
ubezpiecza Uniwersytet.

25) Student decydujacy si¢ na odbycie praktyki w innym terminie niz przewidziany
planem studidw, musi ubezpieczy¢ si¢ we wlasnym zakresie i udokumentowac ten
fakt wobec Pelnomocnika ds. praktyk przed rozpoczeciem praktyki.

26) Wydziat nie zwraca studentowi zadnych kosztow z tytutu odbywania praktyki.
27) W przypadku, gdy Instytucja zdecyduje o mozliwo$ci otrzymania przez studenta
wynagrodzenia z tytutu wykonanej w trakcie odbywania praktyki, stosowna
umowa zawierana jest pomig¢dzy Instytucja a studentem, bez posrednictwa

Uniwersytetu.

28) Zasady odbywania praktyki przez studenta zagranicznego przyjezdzajacego do
Uniwersytetu s3 analogiczne jak studentéw polskich, o ile Dziekan zobligowany
umowami mi¢dzynarodowymi nie postanowi inacze;j.

29) W przypadku odbywania praktyk finansowanych z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej oraz z innych krajowych i1 zagranicznych srodkéw finansowych
stosowane s3 odpowiednie przepisy 1 zasady wynikajace z zawartych przez
Uniwersytet umow.

30) Praktyka odbywana w ramach specjalizacji (organizowana przez kierownikow

specjalizacji) nie jest wymagana do jej zaliczenia.

6.3.10. Uwzglednienie zapisow Uchwaly nr 56 Senatu UW z dnia 22 lutego 2006 r.
wsprawie udzialu przedmiotow niezwigzanych z kierunkiem studiow w
programach studioworaz zapisow Uchwaly nr 119 Senatu UW z dnia 17
czerwca 2009 roku w sprawieUniwersyteckiego Systemu Nauczania Jezykow

Obcych oraz certyfikacji bieglosci jezykowej

Program studiéw na kierunku Psychologia uwzglednia zapisy Uchwaty nr 56 Senatu UW
z dnia 22 lutego 2006 r. w sprawie udziatu przedmiotéw niezwigzanych z kierunkiem

studiow w programach studiow. W programie przewidziano, by studenci uzyskali
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minimum 22 punkty ECTS (tj. 7.33 % catosci wymaganych 300 ECTS) zaliczajac
przedmioty ogdlnouniwersyteckie, w tym przedmioty Podstawy ochrony wtasnosci
intelektualnej oraz Bezpieczenstwo 1 higiena pracy, z ktorych kazdy pozwala na uzyskanie

0.5 ECTS.

Program studiéw na kierunku Psychologia uwzglednia takze zapisy Uchwaty nr 119
Senatu UW z dnia 17 czerwca 2009 roku w sprawie Uniwersyteckiego Systemu
Nauczania Jezykéw Obcych oraz certyfikacji bieglosci jezykowej. Przed zakonczeniem
trzeciego roku studiow student ma obowigzek osiggnigcia bieglosci z dowolnego jezyka
obcego na poziomie B2 (potwierdzone zaliczeniem egzaminu certyfikujacego). W ciagu
pierwszych trzech lat studiow student ma obowigzek uczeszczania na minimum dwa
semestry lektoratu z jezyka obcego. Program ksztalcenia nie narzuca zaliczenia
okreslonego jezyka obcego, ani tez etapu studidow, w ktorym realizowany jest lektorat.

Nalozone sg jednakze dwa ograniczenia dotyczace wyboru jezyka:

a) Studenci odbywajacy studia w jezyku angielskim, ktdrzy zostali przyj¢ci na studia
przedstawiwszy certyfikat biegloéci jezykowej na poziomie B2 winni wykazaé sig

opanowaniem innego j¢zyka na poziomie co najmniej B1;

b) Studenci zagraniczni winni wykazaé si¢ oOpanowaniem innego | ezykaniz jezyk ojczysty

lub jezyk oficjalny lub urzedowy kraju pochodzenia.

Do konca pigtego roku studidw student jest zobowigzany do osiggni¢cia biegtosci
jezykowej z wybranego jezyka obcego na poziomie B2+. By wypehi¢ ten obowigzek
student moze zalicza¢ lektorat jezykowy badZ zda¢ egzamin certyfikujacy na poziomie
B2+ lub wyzszym. Student moze takze uczestniczy¢ w zajgciach o charakterze ¢wiczen
badZ seminariow prowadzonych w ramach modutow specjalizacyjnych w jezyku obcym

(angielskim, francuskim, niemieckim lub dla obcokrajowcow — polskim).

6.3.11. Uwzglednienie zapisow Uchwaly nr 120 Senatu UW z dnia 21 czerwca 2006 r.
wsprawie zmiany Uchwaly nr 114 Senatu UW z dnia 24 maja 2006 r. w

sprawie wymiaruobowiazkowych zaje¢ z wychowania fizycznego
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Program studiéw na kierunku Psychologia uwzglednia zapisy Uchwaty nr 120 Senatu
UW z dnia 21 czerwca 2006 r. w sprawie zmiany Uchwaly nr 114 Senatu UW z dnia 24

maja 2006 r. w sprawie wymiaru obowigzkowych zaje¢ z wychowania fizycznego.

Student musi uzyskac na zajgciach z wychowania fizycznego w semestrze przynajmnie;j
0.5 punktow ECTS; facznie w 4 semestrach — 2 punkty ECTS. Zajecia z wychowania

fizycznego muszg zosta¢ zaliczone do konca pigtego semestru studiow.

6.3.12. Okreslenie procentowego udzialu liczby punktow ECTS dla kazdego z
obszaréw ksztalcenia, do ktérych przyporzadkowany zostal kierunek

wlacznej liczbie punktow ECTS

Procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z obszarow ksztalcenia, do ktorych

przyporzadkowany zostat kierunek Psychologia okre$lono w nastgpujacy sposob:

a) Wyznaczono przynaleznos$¢ poszczegolnych efektow ksztatcenia dla kazdego z
obszarow ksztalcenia. Na podstawie Tabeli odniesien efektow kierunkowych do
efektow obszarowych (Zatacznik B.1) wyznaczono wyrazony w procentach udziat
kazdego efektu kierunkowego we wszystkich obszarach wiedzy. Wyniki
przedstawiono w Tabelach B.6.1 (patrz Zatacznik B.6).

b) Na podstawie matrycy efektow ksztatcenia (patrz Zatacznik B.4) okreslono
proporcjepokrywania przez poszczegdlne moduty kierunkowych efektéw ksztatcenia.
Wyniki przedstawiono w Tabelach B.6.2. (patrz Zalacznik B.6). Ze wzgledu na
mozliwo$¢ dokonywania przez studenta wyboru modutow z bloku przedmiotow
specjalizacyjnych zdecydowano si¢ najpierw na wyliczenie $rednich arytmetycznych z
realizacji poszczegolnych efektow ksztatcenia we wszystkich modutach
specjalizacyjnych. Wyliczenia te przedstawiono w Tabeli B.4B w kolumnie M_S
(Zatacznik B.4).

¢) Dla kazdego modutu ksztatcenia wyznaczono stopien przynaleznosci tego modutu
doposzczegdlnych obszaréw ksztalcenia wykorzystujac parametry przedstawione w
Tabelach B.6.1 1 B.6.2. Wynikiwyrazone w procentach uwidoczniono w Tabelach
B.6.3.

d) Okreslono procentowy udziat kazdego obszaru wiedzy w tacznej liczbie punktow

ECTS. Wyniki przedstawiono w Tabeli B.6.4. Punkty ECTS przypisane
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poszczeg6dlnym modulom pomnozono przez stopien przynaleznosci do
poszczegblnych obszaréw ksztatcenia, uzyskujac odpowiednie wyniki w wierszach
3-5 Tabeli B.6.4. Ze wzgledu na mozliwo$¢ wyboru przez studenta dowolnej liczby
przedmiotow z modutéw fakultatywnych (istnieje jedynie obowigzek realizacji
jednego przedmiotu i uzyskania co najmniej 4 ECTS z kazdego modutu, co do reszty
student ma wybor), zdecydowano si¢ na wyliczenie przecigtnej liczby ECTS
przypisanych do tych modutow. W tym celu od ogolnej liczby ECTS niezbgdnej do
uzyskania tytutu magistra (300) odjeto punkty przypisane do wszystkich modutow
obligatoryjnych, jezykowych 1 ogdlnych oraz 48 ECTS przypisanych do specjalizacji.
Przyjeto przy tym zatozenie, ze kazdy student realizuje wszystkie moduty z bloku
jezykowego. Od 300 ECTS odjeto ponadto punkty przypisane do W-F oraz BHP.
Uzyskang po odj¢ciu reszte podzielono przez 8 (liczba modutow fakultatywnych).
Zsumowano punkty ECTS przypisanych poszczeg6élnym modutom w kazdym z

obszarow i po zaokragleniu uzyskano nast¢pujace wyniki:

ECTS | Udzial obszaru
Obszar nauk spolecznych 167.5 55.83%
Obszar nauk humanistycznych | 100 33.34%
Obszar nauk o zdrowiu 30 10%
Razem 297.5 99.17%

Pozostale ECTS nieuwzglednione w ogolnej liczbie punktéw koniecznych do uzyskania

tytutu magistra stanowig te, ktore przypisane sa do przedmiotu odnoszacego si¢ do

efektow ksztalcenia spoza przypisanych do kierunku obszaréw (BHP) oraz przedmiotu

bez przypisanych efektow ksztatcenia (W-F). Nalezy zaznaczy¢, ze powyzsze wyliczenia

przedstawiajg procentowy udziat liczby ECTS przypisanych do poszczegdlnych

obszarow ksztatcenia dla programu studentow studidw stacjonarnych. W przypadku

studentow studidw niestacjonarnych obliczenia nalezaloby skorygowa¢ ze wzglgdu na

brak obowigzku realizowania W-F.
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Podsumowujac nalezy stwierdzié, ze kierunek Psychologia przynalezy do trzech
obszardw ksztatcenia: obszaru nauk spolecznych, obszaru nauk humanistycznych i
obszaru nauk o zdrowiu. Nalezy przy tym zauwazy¢, ze pierwszy z tych obszarow

odgrywa rolg¢ dominujaca.

7. Informacja o jednostce prowadzacej studia

7.1.Lista osob realizujacych program ksztalcenia

Liste osob realizujacych program ksztatcenia na kierunku Psychologia w podziale na
pracownikow naukowo-dydaktycznych zatrudnionych na Wydziale Psychologii UW,
doktorantéw oraz pracownikoéw naukowo-dydaktycznych niebedacych pracownikami

Uniwersytetu przedstawiono w Zataczniku C1.

7.2.Informacja o0 minimum kadrowym

Lista 0sob stanowigcych minimum kadrowe na kierunku Psychologia, przygotowana
zgodnie z wymogami § 6 ust. 2-3 Rozporzadzenia z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studidéw na okreslonym kierunku 1 poziomie ksztalcenia, zawarta

jest w Zataczniku C2.

7.3. Informacja o infrastrukturze zapewniajacej prawidlowa realizacje¢ efektow

ksztalcenia

Wydziat Psychologii UW dysponuje wtasng siedzibg przeznaczona na realizowanie
potrzeb naukowo-dydaktycznych. W budynku, znajdujacym sie przy ulicy Stawki 5/7 w
Warszawie, mieszcza si¢ 32 saleprzeznaczone na cele dydaktyczne,o tacznej powierzchni
1126,04 m®. Z tej liczby 12 to sale wyktadowe mogace pomiesci¢ powyzej 30 0s6b (o
powierzchni 577,57 m?), 5 to sale seminaryjne mogace pomiesci¢ ponizej 30 0s6b (o
powierzchni 119,31 m?) a 11 tolaboratoria eksperymentalne, w tym sale do psychoterapii
(o powierzchni 249,48 m?). Wydziat dysponuje ponadto trzema salami komputerowymi (o
powierzchni 114,75 m?) i sala konferencyjna (o powierzchni 64,93 m?). We wszystkich

salach wykladowych, sali konferencyjnej i 3 salach seminaryjnych znajdujg si¢ na stale
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rzutniki multimedialne. Procz tego Wydziat dysponuje rzutnikami przeno$nymi,

wykorzystywanymi w miar¢ potrzeb.Budynek, w ktorym miesci si¢ Wydziat Psychologii

jest w pelni dostosowany do potrzeb osob niepetnosprawnych (windy, toalety, dostgp do

sal dydaktycznych itp.).

W mieszczacych si¢ w budynku Wydziatu trzech klimatyzowanych pracowniach

komputerowych znajduje si¢ 48 przeznaczonych dla studentéw stanowisk z powszechnym

dostepem do Internetu (w tym 4 przeznaczone dla 0séb niepelnosprawnych oraz 6
wylacznie do poczty internetowej). W budynku Wydzialu funkcjonuje sie¢
bezprzewodowa dostepu do Internetu (WiFi). Studenci maja mozliwo$¢ korzystania z
potrzebnych w nauce programow komputerowych: MSOffice, CorellDraw, IBM SPSSi
Amos, Statistica, SAS, E-Prime, Observer.

Ze wzgledu na che¢ podwyzszania jako$ci oferowanej dydaktyki i dalszy rozwoj
dziatalnosci naukowej Wydzial Psychologii planuje wybudowanie nowej siedziby
(planowana powierzchnia okolo 18 000 m?, z czego na dziatalno$¢ dydaktyczna
przeznaczone bgdzie ponad 3150 m?, a wiec trzykrotnie wigcej niz obecnie). Wiadze
Uniwersytetu, decyzja Senatu, przeznaczyly na rzecz Wydzialu dziatk¢ budowlang na
terenie kampusu Ochota. Dotychczas (stan na luty 2012) opracowano koncepcje
architektoniczng nowego budynku, oraz przeprowadzono i rozstrzygnigto przetarg na

opracowanie jego dokumentacji projektowe;.

7. 4.Informacja o dostepie do biblioteki wyposazonej w literature zwigzana z

Kkierunkiem

Uczestnicy studiéw prowadzonych w ramach kierunku Psychologiamoga korzystac z
gléwnej Biblioteki Uniwersytetu Warszawskiego. W budynku Wydziatu znajduje si¢
biblioteka, bedaca filia BUW, w ktorej znajduje sie¢:

e 42032 vol. ksigzek polskich i zagranicznych
e 8890 vol. czasopism polskich i zagranicznych

e 42 tytuly polskich 1 59 tytuly zagranicznych czasopism biezacych

Biblioteka udostepnia dwie czytelnie: Czytelnia Gtowna — 44 miejsc (wolny dostep do

zbioréw obejmujacych 4 830 vol.) oraz Czytelnia Mata — 20 miejsc oraz 12 stanowisk
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komputerowych. Zbiory Biblioteki Wydzialu sg opracowywane oraz udostgpniane
komputerowo w systemie VTLS-VIRTUA z mozliwoscig rezerwacji oraz zamawiania z

poza Wydziatu.

Udostepnione sg takze (na stanowiskach komputerowych Wydziatlu oraz przez dostep
zdalny przez Internet) elektroniczne petno tekstowe bazy czasopism: ABI/INFORM;
Academic Search Complete; Agricola; Arts and Humanities Citation Index; atlas
anatomiczny/Scientific & Medical ART Imagebase; Business Source Complete;
Cambridge Journals;Career and Technical Education; Core Biomedical Collection 1003-
2004; Counseling and Psychotherapy Transcripts, Client Narratives, and Reference
Works; Counseling and Therapy in Video; ERIC; MasterFILE Premier; Nature — portal;
Oxford Journals; ProQuest, PsycARTICLE, PsycCritiques, PSYNDEX: Literature and
Audiovisual Media with PSYNDEX Tests; ScienceDirect; SocINDEX with Full Text;
SocioFile/Sociological Abstracts; SpringerLink; Wiley Interscience; Mental

Measurements Yearbook w wersji potaczonej z baza Test in Prints.

Ponadto udostgpniane sa (na Wydziale oraz zdalnie) bazy bibliograficzno-

bibliometryczne:

e wzestawie ISI Web of Knowledge objemujacym: SCI - Science Citation Index,
SSCI - Social Science Citation Index, Arts and Humanities Citation Index oraz
dodatkowo bazy: Journal Citation Reports 1 Essential Science Indicators,

e Scopus,

e MEDLINE i PsyclInfo.

W ramach dostepu zdalnego studenci kierunku maja mozliwos¢ skorzystania z
elektronicznych wersji ksigzek 1 podrgcznikéw naukowych. Kolekcje te zlokalizowane sg
w nastepujacych bazach: Dawsonera; Ebrary; ibuk.pl; E-ksigzki na platformie
MyiLibrary; SpringerLink 1 OECD.

Biblioteka wydziatowa dysponuje rowniez stownikami PWN w wersji elektroniczne;:

e Wielki multimedialny stownik PWN polsko-rosyjski, rosyjsko-polski,
e Wielki multimedialny stownik PWN-Oxford polsko-angielski, angielsko-polski,
e Uniwersalny stownik jezyka polskiego PWN.
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W budynku Wydziatu Psychologii jest ponadto zlokalizowane Laboratorium Technik
Diagnostycznych wraz z czytelnig i wypozyczalnig testow psychologicznych. LTD
dysponuje ponad 6000 pozycji: testow, podrecznikow do testow 1 ksigzek z zakresu
problematyki testow 1 psychometrii w zautomatyzowanym systemie VTLS-Virtua.

Czytelnia LTD dysponuje 15 stanowiskami dla czytelnikow.

7.5.Informacja o prowadzonych na Wydziale Psychologii badaniach naukowych

zwiazanych z psychologia
Badania prowadzone na Wydziale mozna uja¢ w kilka nurtéw badawczych:

A. Nurt szeroko rozumianej psychologii spotecznej, aczacy badania podstawowe z
wyraznym aspektem aplikacyjnym. Realizowany jest on poprzez kilka wydziatowych

osrodkow oraz w ramach wspolpracy ponad wydziatowe;.

1. Powstate w 2005 roku Centrum Badan nad Uprzedzeniami (CBU), wspotpracuje z
wielu polskimi i zagranicznymi o$rodkami naukowymi. CBU prowadzi badania o
tematyce ogolnej (mechanizmy dziatania stereotypdw i uprzedzen, psychologia relacji
miedzygrupowych, dyskryminacja miedzygrupowa, dehumanizacja etc.), specyficznej
(tozsamos$¢ mniejszosci etnicznych, mechanizmy dzialania antysemityzmu, seksizm etc.),
oraz z zakresu psychologii stosowanej takie jak ocena i ewaluacja konkretnych
programéw redukcji uprzedzen, czy rozwigzywanie konkretnych konfliktow. Wyniki
badan sg prezentowane w artykutach w uznanych czasopismach (np. Group Processes and

Intergroup Behavior, Journal of Personality and Social Psychology).

2. We wspotpracy z Centrum Ztozonosci (afiliowanym przy Instytucie Studiow
Spotecznych UW) prowadzone s3a badaniadotyczace wyjasniania wielu zjawisk
spotecznych (negocjacje, zjawiska zachodzace w Internecie, psychologia sportu,

akulturacja itd.) przy zastosowaniu teorii i metodologii uktadow ztoZonych.

3. Pracownia Badan Srodowiskowych zainicjowata nowy nurt badan w polskiej
psychologii dotyczacy postaw i1 zachowan ludzi w miescie, w tym: badania nad
przywigzaniem do miejsca, bezpieczenstwem w miescie (na przyktad nad fenomenem
zamykania si¢ osiedli) i pamigcig miejsca. Cztonkowie Pracowni taczg dydaktyke

(specjalizacja) z badaniami naukowymi oraz dziatalno$cig praktyczng na rzecz §rodowiska
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zewnetrznego (miasta). Owocem sg publikacje w czasopismach miedzynarodowych (np.

Journal of Environmental Psychology).

4. Systematyczne badania nad procesami transformacji spoteczenstwa polskiego,
publikowane pod nazwg ,,Diagnoza spoteczna” sg szeroko komentowane w mediach i
kotach rzagdowych. Wazng pozycj¢ zajmuja badania mechanizmdw zaangazowania

spotecznego i rozwigzywania konfliktow.

5. Badania nad postawami i zachowaniami konsumenckimi, mechanizmami odbioru
reklam spotecznych, zachowaniami ekonomicznymi itd. Efektem tych badan jest, m.in.

udzial pracownikow Wydziatu w VII programie ramowym (projekt Flabel).

B. Nurt badan z szeroko rozumianej psychologii biologicznej o dwoch wyraznych

kierunkach badan:

1. Badania z zakresu genetyki behawioralnej wykorzystuja m.in. metode¢ badania bliZzniat
monozygotycznych oraz metody genetyki molekularnej. Podejmowane analizy dotycza
przede wszystkim genetycznych podstaw roznic indywidualnych (zwlaszcza
temperamentu) oraz zaburzen psychicznych. Wyniki tych badan, realizowanych we
wspotpracy z Interdyscyplinarnym Centrum Genetyki Zachowania UW, publikowane w
uznanych czasopismach mi¢dzynarodowych (np. Twin Research and Human Genetics,

Contemporary Psychiatry).

2. Badania z zakresu psychofizjologii dotycza relacji migdzy aktywnos$cia sercowo-
naczyniowg a procesami poznawczymi i rytmami dobowymi. Ich wyniki sg publikowane
w czasopismach migdzynarodowych, takich jak Psychophysiology, Biological Psychology

1 Chronobiology International.

C. Nurt badan dotyczacy psychologii emocji oraz poznawczych regulatorow emocji:
obejmuje postawy jawne i utajone, role procesow refleksyjnych w ograniczaniu
automatycznych ustosunkowan, badania nad homeostatyczng i heterostatyczng regulacja
emocji. Badania zaowocowatly bogatym dorobkiem empirycznym oraz licznymi
monografiami 1 artykutami. Aktualnie program obejmuje rowniez badania wykorzystujace

metody neuroobrazowania.

D. Badania z zakresu psychologii klinicznej. Wszystkie badania kliniczne sg silnie

powigzane z zastosowaniami praktycznymi:
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1. Problematyka zaburzen zwigzanych ze stresem post-traumatycznym (PTSD) obejmuje
badania nad PTSD w réznych grupach spotecznych: wiezniéw obozoé6w koncentracyjnych,
chorych somatycznie i 0so6b uzaleznionych od narkotykéw i owocuje licznymi
publikacjami migdzynarodowymi, m.in. w Journal of Traumatic Stress i Addictive

Behaviors.

2. Wazny nurt badan dotyczy diagnozy i terapii dzieci z zaburzeniami (autyzm, zespo6t
Downa, gluchota) oraz ksztaltowania ich relacji z rodzicami, badania nad dzie¢mi z
syndromem ADHD, badania nad wcze$niakami itp. Wyniki badan publikowane byly w
tak uznanych czasopismach, jak British Journal of Clinical Psychology, Journal of
Intellectual Disability Research, Pediatrics, itd. Cze$¢ badan prowadzonych jest we

wspotpracy migdzynarodowe;.

3. Dynamicznie rozwija si¢ nurt badan dotyczacy terapii malzenstw i specyfiki relacji
matzenskich, realizowany wedtug najlepszych wzorow brytyjskich (projekt SCORE) i ma

wymierne efekty praktyczne.

4. Badania nad psychoterapig skoncentrowaty si¢ na skuteczno$ci terapii strategicznej u
0s6b z zaburzeniami lgkowymi, depresyjnymi, osobowosci 1 psychosomatycznymi
(Psychotherapy Research) oraz na procesie psychoterapii w odniesie do jej efektu w

zakresie objawdw nerwicowych 1 zaburzen osobowosci (Psychological Reports).
E. Psychologia poznawcza — dwa nurty badan:

1. Badania z psycholingwistyki rozwojowej doprowadzily m.in. do opracowania
standaryzowanych metod do badania rozwoju stownika u dzieci. Badania prowadzone sa
we wspolpracy miedzynarodowej, w ramach grantow MNiSW 1 grantéw europejskich,
owocujac publikacjami migdzynarodowymi (np. Pragmatics and Cognition; Journal of

Psycholinguistic Research).

2. Badania nad pamigcig dotycza m.in. selektywno$ci pamigci oraz pamigci wechowej

itd. Wyniki badan sg publikowane w monografiach.

F. Konstrukcja i adaptacja testow psychologicznych. Pracownicy Wydziatu sg autorami
wielu testow psychologicznych lub autorami adaptacji testow zagranicznych (np. Bateria

Testéw do Badania Funkcji Jezykowych i Komunikacyjnych Prawej Potkuli Mozgu).
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ZALACZNIK A.
ZASADY REKRUTACJI NA STUDIA NA ROK AKADEMICKI 2015/2016

Uchwala Rady Wydzialu Psychologii UW z dnia 21 stycznia 2014 r

Czesc 1
Postanowienia ogdlne

§1

Uchwata dotyczy zasad i trybu postgpowania rekrutacyjnego na pierwszy rok jednolitych
studiow magisterskich stacjonarnych (dziennych), niestacjonarnych (wieczorowych) oraz
studiow psychologicznych w jezyku angielskim (Warsaw International Studies in

Psychology).

§2

l. Zakres 1 tryb postepowania kwalifikacyjnego oraz zasady przyjmowania na studia
prowadzone przez Wydzial Psychologii sa podporzadkowane zakresowi, trybowi
1 zasadom rekrutacji okreslonym przez Senat Uniwersytetu Warszawskiego

1 obowigzujacym we wszystkich jednostkach rekrutujacych UW.

2. Zakres, tryb oraz zasady przyjmowania na studia a takze srodki odwotawcze okresli

Senat UW w szczegotowej uchwale rekrutacyjne;.
§3

Studia na Wydziale Psychologii przeznaczone sg dla obywateli polskich oraz oséb
niebedacych obywatelami polskimi, ktore legitymujg si¢ Swiadectwem dojrzatosci, maturg
migdzynarodowg (IB), matura europejska (EB), zalegalizowanym zagranicznym
swiadectwem dojrzatosci lub innym dokumentem stwierdzajacym ukonczenie szkoty za
granicg, uprawniajacym do podjecia studiow magisterskich w panstwie, w ktorym zostat
wydany, uznanym, zgodnie z odrebnymi przepisami, za rOwnowazny polskiemu swiadectwu

dojrzatosci.

Czesé 11
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Rekrutacja na studia stacjonarne (dzienne, bezplatne) i niestacjonarne (wieczorowe,

platne)
§4
Postepowanie rekrutacyjne

1. Rejestracja kandydatow na studia prowadzona jest wytacznie w ramach Internetowe;j
Rejestracji Kandydatdéw. Zarejestrowanie si¢ w wyznaczonym terminie oraz
uiszczenie oplaty rekrutacyjnej jest koniecznym warunkiem dopuszczenia kandydata

do postepowania rekrutacyjnego.

2. Postgpowanie rekrutacyjne jest jednoetapowe i odbywa si¢ w oparciu o wyniki

egzaminu maturalnego lub matury migdzynarodowe;.
3. Wynik rekrutacyjny oblicza si¢ w oparciu o oceny z nastgpujacych przedmiotow:
a. oceng z pisemnej czgsci egzaminu z jezyka polskiego;
b. oceng z pisemnej czgsci egzaminu z matematyki;

c. oceng z pisemnej czgsci egzaminu z jezyka obcego (do wyboru sposrod jezykow
nowozytnych zdawanych na maturze j. angielski, j. francuski, j. niemiecki, j. wloski, j.

hiszpanski, j. rosyjski);

d. oceng z jednego, wskazanego przez kandydata przedmiotu dodatkowego zdawanego
na poziomie rozszerzonym sposrod nastepujacych do wyboru: jezyk obcy nowozytny
(inny niz wskazany w punkcie c.), biologia, historia, wiedza o spoteczenstwie,
geografia, chemia, fizyka z astronomia, filozofia, psychologia, ekonomia,

antropologia, business 1 management.

4. Sposob obliczania wyniku rekrutacyjnego dla osob, ktore egzamin maturalny zdawaty

w latach 2005-2015:
a. oceng z egzaminu zdanego na poziomie podstawowym mnozy si¢ przez wage 0,6;
b. oceng z egzaminu z jezyka polskiego mnozy si¢ przez wagge 0,25;
c. ocene z egzaminu z jezyka obcego mnozy si¢ przez wage 0,25;
d. oceng¢ z egzaminu z matematyki mnozy si¢ przez wage 0,10;
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. oceng z egzaminu dodatkowego wybranego sposrod wyliczonych w ust. 3 pkt d.

mnozy si¢ przez wagg 0,40;

dopuszcza sie¢, aby kandydaci na studia zdajacy mature w latach 2005-2009 nie zgtosili

egzaminu z matematyki; otrzymuja wtedy za ten przedmiot O punktow;

. dopuszcza si¢, aby kandydaci na studia niestacjonarne (wieczorowe) zamiast
przedmiotu dodatkowego zdanego na poziomie rozszerzonym wybrali przedmiot

dodatkowy sposrod wyliczonych w ust. 3 pkt d. zdany na poziomie podstawowym;

. dopuszcza sie, aby kandydaci na studia niestacjonarne (wieczorowe) nie zgtosili

zadnego przedmiotu dodatkowego; otrzymuja wtedy za ten przedmiot 0 punktow;
wynik rekrutacyjny jest suma wazong wyzej wymienionych sktadnikdw.

Sposob obliczania wyniku rekrutacyjnego dla osob legitymujacych si¢ tzw. stara

maturg:

. oceny z egzaminu maturalnego zdawanego do 1991 roku przelicza si¢ na punkty
procentowe w nastepujacy sposob:

5-100%

4 -85%

3-40%

. oceny z egzaminu maturalnego zdawanego po 1991 roku przelicza si¢ na punkty
procentowe w nastepujacy sposob:

6 - 100%

5-90%

4-75%

3-50%

2-30%

. wynik rekrutacyjny jest $§rednig ze wszystkich egzaminoéw zdawanych na maturze

(zaréwno pisemnych jak i ustnych);

Sposdb obliczania wyniku rekrutacyjnego dla 0s6b z maturg miedzynarodowsa (IB) i

maturg europejska (EB):
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a. wynik z egzaminu przelicza si¢ na punkty procentowe w nastepujacy sposob:

Egzamin IB Egzamin EB Egzamin
maturalny (,,nowa
matura’)

7 pkt. 9,00 -10,00 100%

6 pkt. 8,00 — 8,95 90%

5 pkt. 7,00 — 7,95 75%

4 pkt. 6,00 — 6,95 60%

3 pkt. 5,00 - 5,95 45%

2 pkt. 4,00 — 4,95 30%

. ocen¢ z egzaminu zdanego na poziomie SL mnozy si¢ przez wage 0,6;
. punkty procentowe z jezyka polskiego mnozy si¢ przez wage 0,25;

. punkty procentowe z jezyka obcego mnozy sie przez wage 0,25;

. punkty procentowe z matematyki na mnozy si¢ przez wage 0,10;

punkty procentowe z przedmiotu wybranego spo$réd wymienionych w ust. 3 pkt d.

mnozy si¢ przez wagg 0,40;

. dopuszcza si¢, aby kandydaci na studia niestacjonarne (wieczorowe) zamiast
przedmiotu dodatkowego zdanego na poziomie HL wybrali przedmiot dodatkowy

sposrdd wyliczonych w ust. 3 pkt d. zdany na poziomie SL;

. dopuszcza si¢, aby kandydaci na studia niestacjonarne (wieczorowe) nie zgtosili

zadnego przedmiotu dodatkowego; otrzymujg wtedy za ten przedmiot 0 punktow;

matura IB: w przypadku jezyka obcego za poziom réwnowazny SL uznaje si¢ poziom
ab initio oraz B SL; wszystkie pozostate poziomy jezyka obcego (A1 HL i SL, A2 HL
1 SL, B HL) traktuje si¢ tak, jakby byty zdawane na poziomie HL; w przypadku

matematyki za SL uznaje si¢ rowniez przedmiot Mathematical Studies SL

48



matura EB: w przypadku jezykow (ojczystego i obcych) za poziom podstawowy
uznaje si¢ L1, L4 1 L5, za poziom rozszerzony — L1+3, L2 i L3, a za poziom
dwujezyczny — L2+3; w przypadku innych przedmiotéw za poziom podstawowy
uznaje si¢ 2(x45) 1 3(x45), a za poziom rozszerzony — 4(x45) 1 5(x45) oraz dodatkowo

w przypadku matematyki — 5+3;
. wynik rekrutacyjny jest sumg wazong wszystkich sktadnikow.

. Na podstawie postepowania rekrutacyjnego tworzone sg odrebne listy rankingowe

obejmujace wszystkich kandydatéw na okreslony tryb studiow.

§5
Postepowanie wobec kandydatéow z maturg zagraniczng

. Przyjecie na studia 0so6b niebedacych obywatelami polskimi (cudzoziemcow)
nastgpuje w odrebnym trybie przewidzianym w art. 43 ustawy - Prawo o szkolnictwie
wyzszym oraz Rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12
pazdziernika 2006 r. w sprawie podejmowania 1 odbywania przez cudzoziemcow
studiow 1 szkolen oraz ich uczestnictwa w badaniach naukowych i pracach

rozwojowych (Dz. U. Nr 190, poz. 1406).

. Wobec kandydatéw z maturg zagraniczng przyjmowanych na zasadach
obowigzujacych obywateli polskich postgpowanie rekrutacyjne jest dwuczesciowe i
odbywa si¢ w oparciu o wyniki egzaminu maturalnego oraz predyspozycyjnego

egzaminu pisemnego.

. Wynik z egzaminu maturalnego kandydatéw przyjmowanych na zasadach
obowigzujacych obywateli polskich legitymujacych si¢ maturg zagraniczng jest
srednig ocen ze wszystkich egzaminéw zdawanych na maturze (zar6wno pisemnych
jak 1 ustnych), przeliczonych na punkty procentowe proporcjonalnie do wyniku
maksymalnego (w przypadku braku egzamindéw maturalnych — $rednig wszystkich

ocen z ostatniej klasy)
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4. Predyspozycyjny egzamin pisemny sprawdza wiedze z dwoch lektur - jednej w jezyku
polskim i drugiej w jezyku angielskim. Z polskiej cze$ci egzaminu kandydat moze

uzyska¢ maksymalnie 70 punktéw, a z angielskiej maksymalnie 30 punktow.

5. Wynik rekrutacyjny kandydatéw przyjmowanych na zasadach obowigzujacych
obywateli polskich jest sumg wazong wynikoéw matury (waga 0,1) oraz wynikow

egzaminu pisemnego (waga 0,9).

6. Wobec kandydatow z maturg zagraniczng przyjmowanych na innych zasadach niz
obywatele polscy zostanie przeprowadzony jedynie predyspozycyjny egzamin
wstepny sprawdzajacy wiedze z dwoch lektur - jednej w jezyku polskim i drugiej w
jezyku angielskim. Z polskiej czesci egzaminu kandydat moze uzyskaé¢ maksymalnie

70 punktow, a z angielskiej maksymalnie 30 punktow

7. Zrekrutacji zostang wyltaczone osoby, ktore w polskiej czesci egzaminu wstepnego
nie osiggng wyniku minimalnego $§wiadczacego o podstawowej znajomosci jezyka

polskiego. Wynik minimalny ustali Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna

8. Na podstawie catkowitego wyniku rekrutacyjnego kandydat zostanie uwzgledniony w
rankingu wspdlnie z osobami, ktérych rekrutacja opiera si¢ tylko na wynikach

maturalnych.

9. Lista obowigzujacych lektur oraz termin egzaminu bedzie dostepny w dziekanacie

Wydziatu oraz na stronie internetowej Wydziatu od 1 marca 2015 r.

Czesé NI

Rekrutacja na studia w jezyku angielskim (Warsaw International Studies In

Psychology) - platne
§6
Postepowanie rekrutacyjne

1. Rejestracja kandydatow na studia prowadzona jest wylacznie w ramach Internetowe;j

Rejestracji Kandydatow. Zarejestrowanie si¢ w wyznaczonym terminie oraz uiszczenie

50



optaty rekrutacyjnej jest koniecznym warunkiem dopuszczenia kandydata do

postepowania rekrutacyjnego.
. Postgpowanie rekrutacyjne jest dwuetapowe.

. Pierwszy etap, w przypadku kandydatow legitymujacych si¢ polskim §wiadectwem
maturalnym, §wiadectwem matury miedzynarodowej lub matury europejskiej oraz
kandydatéw legitymujacych si¢ maturg zagraniczng przyjmowanych na zasadach
obowigzujacych obywateli polskich odbywa si¢ w oparciu o wyniki matury. Kandydaci
legitymujacy si¢ maturg zagraniczng przyjmowani na innych zasadach niz obywatele
polscy nie przystepuja do pierwszego etapu procedury rekrutacyjnej i sg kwalifikowani

wylacznie na podstawie etapu drugiego.

. Wynik rekrutacyjny kandydatow legitymujacych si¢ maturg zagraniczna jest $rednig ocen

ze wszystkich egzamindw zdawanych na maturze (zaré6wno pisemnych jak i ustnych),
przeliczonych na punkty procentowe proporcjonalnie do wyniku maksymalnego (w

przypadku braku egzaminéw maturalnych — $rednig wszystkich ocen z ostatniej klasy).
. Wynik rekrutacyjny oblicza si¢ w oparciu o oceny z nastepujacych przedmiotow:

a. oceng z pisemnej czgsci egzaminu z jezyka ojczystego;

b. ocene z pisemnej czgsci egzaminu z matematyki,

c. oceng z pisemnej czgsci egzaminu z jezyka obcego (do wyboru sposrod jezykow

nowozytnych zdawanych na maturze);

d. oceng z jednego, wskazanego przez kandydata przedmiotu dodatkowego sposrod
nastepujacych do wyboru: jezyk obcy nowozytny (inny niz wskazany w punkcie a i
c.), biologia, historia, wiedza o spoteczenstwie, geografia, chemia, fizyka z

astronomig, filozofia, psychologia, antropologia, ekonomia, business i management.

Sposdb obliczania wyniku rekrutacyjnego dla osob, ktore egzamin maturalny zdawaty w

latach 2005-2015:
a. oceng¢ z egzaminu zdanego na poziomie podstawowym mnozy si¢ przez wage 0,6;
b. oceng z egzaminu z j¢zyka ojczystego mnozy si¢ przez wage 0,25;

c. oceng¢ z egzaminu z j¢zyka obcego mnozy si¢ przez wagg 0,25;
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d. oceng¢ z egzaminu z matematyki mnozy si¢ przez wage 0,10;

e. ocen¢ z egzaminu wybranego sposrdd wyliczonych w ust. 5 pkt d. mnozy si¢ przez

wagge 0,40;

f. dopuszcza si¢, aby kandydaci zdajacy mature w latach 2005-2009 nie zglosili

egzaminu z matematyki; otrzymuja wtedy za ten przedmiot 0 punktow;

g. dopuszcza si¢, aby kandydaci na studia zamiast przedmiotu dodatkowego zdanego na
poziomie rozszerzonym wybrali przedmiot dodatkowy sposrod wyliczonych w ust. 5

pkt d. zdany na poziomie podstawowym,;

h. dopuszcza si¢, aby kandydaci na studia nie zglosili zadnego przedmiotu dodatkowego;

otrzymuja wtedy za ten przedmiot 0 punktéw;
1. wynik rekrutacyjny jest sumg wazong wyzej wymienionych sktadnikow.
7. Sposob obliczania wyniku rekrutacyjnego dla oséb legitymujacych si¢ tzw. starg matura:

a. oceny z egzaminu maturalnego zdawanego do 1991 roku przelicza si¢ na punkty

procentowe w nastepujacy sposob:

5-100%
4-85%
3 -40%

b. oceny z egzaminu maturalnego zdawanego po 1991 roku przelicza si¢ na punkty
procentowe w nastepujacy sposob:
6 - 100%
5-90%
4 -75%
3-50%
2-30%

c. wynik rekrutacyjny jest §rednig ze wszystkich egzaminéw zdawanych na maturze

(zar6wno pisemnych jak 1 ustnych);

8. Sposdb obliczania wyniku rekrutacyjnego dla 0s6b z maturg miedzynarodowa (IB) 1

maturg europejska (EB):
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a. wynik z egzaminu przelicza si¢ na punkty procentowe w nastepujacy sposob:

Egzamin IB Egzamin EB Egzamin
maturalny (,,nowa
matura’)

7 pkt. 9,00 -10,00 100%

6 pkt. 8,00 — 8,95 90%

5 pkt. 7,00 — 7,95 75%

4 pkt. 6,00 — 6,95 60%

3 pkt. 5,00 - 5,95 45%

2 pkt. 4,00 — 4,95 30%

b. oceng z egzaminu zdanego na poziomie SL mnozy si¢ przez wagg 0,6;

c. punkty procentowe z jezyka ojczystego mnozy si¢ przez wagg 0,25;

d. punkty procentowe z jezyka obcego mnozy si¢ przez wage 0,25;

e. punkty procentowe z matematyki mnozy si¢ przez wage 0,10;

f. punkty procentowe z przedmiotu wybranego sposrod wymienionych w ust. 5 pkt d.

mnozy si¢ przez wagg 0,40;

g. dopuszcza si¢, aby kandydaci na studia zamiast przedmiotu dodatkowego zdanego na

poziomie HL wybrali przedmiot dodatkowy sposréd wyliczonych w ust. 5 pkt d.

zdany na poziomie SL;

h. dopuszcza si¢, aby kandydaci na studia nie zglosili zadnego przedmiotu dodatkowego;

otrzymuja wtedy za ten przedmiot 0 punktow;

1. matura IB: w przypadku jezyka obcego za poziom SL uznaje si¢ poziom ab initio oraz

B SL; wszystkie pozostate poziomy jezyka obcego (A1 HL i SL, A2 HL i SL, B HL)

traktuje si¢ tak, jakby byly zdawane na poziomie HL;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

j. matura EB: w przypadku jezykow (ojczystego i obcych) za poziom podstawowy
uznaje si¢ L1, L4 1 L5, za poziom rozszerzony — L1+3, L2 i L3, a za poziom
dwujezyczny — L2+3; w przypadku innych przedmiotéw za poziom podstawowy
uznaje si¢ 2(x45) 1 3(x45), a za poziom rozszerzony — 4(x45) i 5(x45) oraz

dodatkowo w przypadku matematyki — 5+3;
k. wynik rekrutacyjny jest sumg wazong wszystkich sktadnikow.

Na podstawie wynikow pierwszego etapu rekrutacji tworzona jest wstepna lista
rankingowa. Do drugiego etapu rekrutacji (rozmowa kwalifikacyjna) dopuszcza si¢ osoby,
ktore zajety najwyzsze miejsca na liScie, w ilosci nie wigkszej niz 500% limitu miejsc na

pierwszym roku studiow w danym roku akademickim.

Drugi etap stanowi punktowana rozmowa kwalifikacyjna, prowadzona w jezyku
angielskim, dotyczaca przeczytanej przez kandydata lektury. Komisja egzaminacyjna

moze przyzna¢ maksymalnie 10 punktow za kazdy z ocenianych aspektow:
poziom zrozumienia tekstu,
samodzielno$¢ myslenia,
motywacja do podjecia studiow psychologicznych

Wynik rozmowy stanowi suma $rednich punktow przyznanych przez cztonkéw komisji w

poszczegblnych ocenianych aspektach.

Warunkiem pozytywnej oceny z rozmowy kwalifikacyjnej jest uzyskanie minimum 70%

liczby mozliwych punktow.

O zakwalifikowaniu na studia decyduje pozycja na ostatecznej liScie rankingowe;j

sporzadzonej wytacznie na podstawie wynikoéw rozmowy kwalifikacyjne;.

Lista lektur w jezyku angielskim, ktore beda podstawa rozméw kwalifikacyjnych bedzie
dostgpna w dziekanacie Wydzialu 1 na stronie internetowej Studiow od dnia 1 marca 2015

T.

Terminy rozméw kwalifikacyjnych zostang podane w terminie pdzniejszym.

54



Czes¢ IV
Rekrutacja na studia rownolegle i w ramach przeniesienia

§7
Postepowanie rekrutacyjne dla kandydatow na I rok studiéow

. Rejestracja kandydatow na studia rownolegle prowadzona jest wytacznie w ramach
Internetowej Rejestracji Kandydatow. Zarejestrowanie si¢ w wyznaczonym terminie jest

koniecznym warunkiem dopuszczenia kandydata do postepowania rekrutacyjnego.

. O przyjecie na studia rownolegle moga si¢ ubiega¢ studenci innych wydzialow

Uniwersytetu Warszawskiego studiujgcy zaréwno w trybie dziennym jak i wieczorowym.

. O przeniesienie na studia dzienne z innej uczelni moga ubiegaé si¢ tylko studenci studiow

dziennych zaré6wno uczelni publicznych jak i niepublicznych.

. Warunkiem dopuszczenia do procedury rekrutacyjnej jest po§wiadczone ukonczenie co

najmniej dwoch semestrow studiow.

. Postgpowanie rekrutacyjne na studia stacjonarne (dzienne) w jezyku polskim jest
dwuetapowe. Pierwszy etap rekrutacji realizowany jest na podstawie wynikéw
dotychczasowej nauki - do drugiego etapu dopuszczani sg kandydaci, ktorzy w
dotychczasowym toku studiow uzyskali §rednig ocen nie nizszg niz 4,5 przy maksymalnej

ocenie 5.

. Drugi etap postepowania rekrutacyjnego na studia stacjonarne (dzienne) w jezyku polskim

obejmuje egzamin testowy sprawdzajacy wiedze z lektury.

. W przypadku studiow niestacjonarnych (wieczorowych) i studiow w jezyku angielskim
rekrutacja odbywa si¢ na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, ktora sprawdzaé bedzie

poziom ogolnej wiedzy psychologiczne;.

. Termin egzaminu oraz tytuly obowigzujacych lektur beda dostepne na stronie Wydzialu

Psychologii od 1 marca 2015 roku.
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9. Na stacjonarne (dzienne) studia rownolegte i z przeniesienia (studia w jezyku polskim)
zostanie przyj¢tych w sumie nie wigcej niz 4 kandydatow, ktorzy zdali egzamin 1 uzyskali

najwyzsza liczbe punktow.

10. Na niestacjonarne (wieczorowe) studia rownolegte 1 z przeniesienia (studia w jezyku
polskim) zostanie przyjetych w sumie nie wiecej 50 kandydatow, ktorzy uzyskali

najwyzszg liczbe punktéw z rozmowy kwalifikacyjne;j.

11. Na studia w jezyku angielskim w ramach przeniesienia zostanie przyjetych nie wiecej niz

20 kandydatow.

12. Rekrutacja na studia réwnolegte nie obowigzuje w przypadku studiow w jezyku

angielskim.

§8

Postepowanie rekrutacyjne w ramach przeniesienia dla kandydatéw na III rok studiow

niestacjonarnych

1. O przyjecie na III rok studidow niestacjonarnych (wieczorowych) w ramach przeniesienia
moga si¢ ubiegac studenci wydziatow 1 instytutdw psychologicznych wszystkich uczelni

polskich.

2. Limit przyje¢ jest uzalezniony od rdéznicy w liczbie studentow trzeciego roku studiujacych

w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym.

3. Warunkiem dopuszczenia do procedury rekrutacyjnej jest poswiadczone ukonczenie co
najmniej 6 semestréw studiow psychologicznych oraz zaswiadczenie z jednostki

macierzystej o wypelnieniu wszystkich zobowigzan.

4. Decyzje o zakwalifikowaniu kandydata podejmuje wydziatlowa komisja rekrutacyjna na
podstawie wynikow rozmowy, ktdra sprawdza¢ bedzie poziom ogdlnej wiedzy

psychologicznej oraz zaawansowanie planow zwigzanych z realizacja pracy magisterskie;.

5. Decyzj¢ o przyjeciu na studia podejmuje dziekan ds. studenckich. Do przyjecia
kwalifikowane sg osoby, ktore uzyskaly najwyzsza liczbe punktéw z rozmowy, az do

wyczerpania limitu przyjec.
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a

Osoby przyjete sa zobowigzane do odrobienia wszystkich réznic programowych w ciggu

jednego roku akademickiego.

§9

Postepowanie rekrutacyjne na studia w ramach porozumienia mi¢dzyuczelnianego

. W ramach porozumienia uregulowanego odrebng umowa miedzy Wydzialem Psychologii

Uniwersytetu Warszawskiego a Szkota Gléwna Handlowg umozliwia si¢ podjecie

studiow réwnolegtych studentom SGH.

Postgpowanie kwalifikacyjne prowadzone jest przez SGH, przy czym podstawowym

kryterium jest dotychczasowa srednia ocen ze studiow kandydata.

Do postgpowania kwalifikacyjnego dopuszcza si¢ kandydatéw, ktdrzy na podstawowym

kierunku zaliczyli drugi semestr studiow licencjackich.

Na dzienne studia rownolegle w ramach porozumienia mi¢dzyuczelnianego zostanie

przyjetych maksymalnie 10 osob.

Czes¢ VII
Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych
§ 10
Uprawnienia laureatéw i finalistoéw olimpiad

1. Laureaci lub finalisci szczebla centralnego nizej wymienionych olimpiad sa zwolnieni
ze sktadania egzaminu z przedmiotu zwigzanego z tre$cig olimpiady. Zwolnienie
oznacza przyznanie maksymalnej liczby punktow (100) w zakresie przedmiotu,

ktorego zwolnienie dotyczy.
2. Olimpiady uprawniajace laureatow lub finalistow do zwolnien z cz¢sci egzaminu:
e olimpiada literatury 1 j¢zyka polskiego — z jezyka polskiego,
e olimpiada matematyczna — z matematyki,

e olimpiada informatyczna — z matematyki,
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e olimpiada biologiczna — z biologii,

e olimpiada geograficzna — z geografii,

e olimpiada chemiczna — z chemii,

e olimpiada fizyczna — z fizyki i astronomii,
e olimpiada historyczna — z historii,

e olimpiada filozoficzna - z filozofii,

e olimpiada z wiedzy o spoteczenstwie (Olimpiada Wiedzy o Polsce i Swiecie

Wspotczesnym) — z wiedzy o spoteczenstwie
e ogdlnopolska olimpiada jezyka angielskiego — jezyka obcego,
e olimpiada jezyka francuskiego — jezyka obcego,
e ogdlnopolska olimpiada jezyka niemieckiego — jezyka obcego,
e olimpiada jezyka rosyjskiego — jezyka obcego,
e olimpiada jezyka hiszpanskiego — jezyka obcego,
e Olimpiada z Astronomii i Astrofizyki — z przedmiotu dodatkowego,
e Olimpiada Lingwistyki Matematycznej — z przedmiotu dodatkowego
e Olimpiada Wiedzy o Panstwie i Prawie — z przedmiotu dodatkowego
e Olimpiada Przedsigbiorczosci — z przedmiotu dodatkowego

e Olimpiada z Wiedzy o planowaniu i zarzadzaniu karierg zawodowa — z

przedmiotu dodatkowego

. W przypadku kandydatow, ktorzy sg laureatami lub finalistami wigcej niz jedne;j

olimpiady przedmiotowej/interdyscyplinarnej, zwolnienie z egzaminu przystuguje ze

wszystkich przedmiotow, w zakresie ktorych kandydat jest laureatem lub finalistg

olimpiady przedmiotowej/interdyscyplinarne;.
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4. Przepisy, dotyczace laureatow i finalistow olimpiad przedmiotowych, obowigzuja

przez trzy kolejne lata akademickie: 2015/16, 2016/17 12017/18.

Czes¢ VIII
Postanowienia koncowe
§11

W sprawach nieuregulowanych niniejsza uchwata maja zastosowanie zapisy uchwaty
Senatu UW w sprawie szczegotowych zasad i trybu postgpowania rekrutacyjnego na I
rok studiow w Uniwersytecie Warszawskim na rok akademicki 2015/2016 lub
przepisy ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym

(DZ. U. Nr 164, poz. 1365).

W przypadku wystapienia niezgodnos$ci postanowien niniejszych Zasad Rekrutacji na
studia na rok akademicki 2015/2016 ze wskazanymi w powyzszym ust¢pie aktami
prawnymi, za wigzace uznaje si¢ zapisy uchwaty Senatu UW lub przepisy ustawy z

dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym.
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Zalacznik B.1.

TABELA ODNIESIEN EFEKTOW KIERUNKOWYCH DO EFEKTOW

OBSZAROWYCH

Symbol Odniesienie do

kierunkowych obszarowych

efektow efektow
ksztatcenia ksztatcenia
WIEDZA

K_Wo01 Zna budowe i dzialanie uktadu nerwowego czlowieka, H2A WO03
w szczegolnosci osrodkowego uktadu nerwowego M2 W02
oraz zna metody badania jego funkcji. M2 W07

K_W02 Zna relacje funkcjonalne zachodzace migdzy H2A W03
aktywnoscig osrodkowego uktadu nerwowego a H2A W05
czynno$ciami ruchowymi, poznawczymi i M2 W02
emocjonalnymi cztowieka.

K_W03 Ma uporzadkowang wiedze na temat procesu H2A W03
ewolucji, genetyki molekularnej 1 behawioralnej iich  H2A W05
odniesienia do czynnos$ci ruchowych, poznawczych 1
emocjonalnych cztowieka.

K_W04 Zna podstawowe metody pomiaru H2A W03
psychofizjologicznego oraz biologiczne mechanizmy M2 W07
lezace u podtoza mierzonych zmiennych.

K_W05 Zna podstawowe poje¢cia etologicznego opisu H2A WO03
zachowania.

K_Wo06 Zna elementy klasycznego rachunku zdan, H2A WO05
klasycznego rachunku kwantyfikatorow oraz
podstawy teorii mnogosci (teorii zbiordw i relacji).

K_Wo07 Zna elementarng terminologi¢ filozoficzng. H2A W02

K_W08 Ma podstawowa wiedz¢ na temat wybranych H2A WO05
koncepcji filozofii wspotczesnej, w szczegolnosci: S2A W05

koncepcji z zakresu filozofii spolecznej, filozofii

cztowieka, filozofii umystu oraz filozofii nauki.
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K_Wo09

K_W10

K_W11

K_W12

K_W13

K_W14

K_W15

K_W16

K_W17

K_W18

Ma wiedze¢ z zakresu podstaw teoretycznych
statystycznego opracowywania wynikow badan
empirycznych: logicznych i filozoficznych podstaw
badan empirycznych, rachunku prawdopodobienstwa,
zasad operacjonalizacji poje¢ psychologicznych za
pomocg zmiennych losowych.

Zna podstawowe metody statystyczne stuzace do
opisu zmiennych, do opisu zaleznosci miedzy
zmiennymi oraz do weryfikacji hipotez badawczych
za pomocg metod wnioskowania statystycznego.
Rozumie pojecie metody naukowej w kontek$cie nauk

empirycznych, jej zalety i ograniczenia.

Zna specyfike jezyka naukowego psychologii,

rozrdznia pojecia teoretyczne i operacyjne.

Zna gldwne sposoby pomiaru wlasciwosci
psychicznych. Zna zatozenia i postulaty klasyczne;j
teorii testow psychologicznych oraz innych
nowoczesnych teorii psychometrycznych.

Zna definicje podstawowych wiasnosci
psychometrycznych testu oraz sposoby ich okreslania.
Zna terminologi¢ 1 podstawowe teorie psychologii
procesOw poznawczych, uczenia si¢ i pamieci oraz
podstawowg terminologi¢ nauk pokrewnych.

Ma wiedzg o przedmiocie, metodyce i
najwazniejszych paradygmatach badan psychologii
procesOw poznawczych, uczenia si¢ i pamigci.

Ma podstawowg wiedze o kompleksowej naturze
jezyka i jego zwigzkach z umystem 1 kulturg.
Potrafi wymieni¢ i opisa¢ podstawowe podejscia do
osobowosci (teorii cechy, psychodynamiczne, teorii

uczenia si¢, humanistyczne, spoteczno-poznawcze)

H2A_ WOl
H2A_ W03
H2A_ W07
S2A W06

H2A_WO01
H2A W03
H2A W07
S2A_W06
H2A_ WOl
H2A W03
S2A_ W06
S2A WOl
H2A_ W02
H2A_ W03
S2A_ W06
H2A_ W03

S2A_ W06
S2A_ W07
H2A_WO02

H2A_ W03

H2A_ W06

H2A_ W09

S2A_ W09
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K_W19 Zna podstawowe teorie 1 potrafi zdefiniowac S2A W09

podstawowe pojecia psychologii Ja.

K_W21 Wykazuje si¢ znajomoscia wybranej teorii regulacji S2A W09

emocji, wie od czego zalezy regulacja emocji.

K_W23 Zna metody i rozumie znaczenie pomiaru zjawisk S2A_ W06
wyrdznianych przez psychologie roznic
indywidualnych (w tym w szczegodlnosci inteligencji,
cech temperamentu, stylow poznawczych oraz

zdolnosci tworczych) w rdéznych obszarach zycia.

K_W25 Rozpoznaje nieuswiadomiony charakter wptywu S2A W02

procesoOw poznawczych 1 motywacyjnych na S2A W03
postrzeganie, wnioskowanie, i zachowanie spoleczne. S2A W04

Rozpoznaje reguty rzadzace procesami komunikacji S2A W05
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interpersonalnej. S2A W06
S2A W07
S2A W08
H2A W03

S2A_ WOl

K_W27 Zna wybrane pojecia i koncepcje (psychologiczne, H2A W02
biologiczne, interakcyjne i spoteczne) wyjasniajace H2A W03
powstawanie 1 utrzymywanie si¢ zaburzen M2 W03
psychicznych.

K_W29 Zna wybrane kategorie diagnostyczne systemow H2A W03
klasyfikacji zaburzen psychicznych. Wie, jakie M2A W03
objawy przynaleza do wybranych kategorii
diagnostycznych zaburzen psychicznych.

K_W31 Zna i potrafi zdefiniowa¢ podstawowe pojecia S2A W02

psychologii rozwojowej 1 wychowawczej i S2A W04

przeprowadzi¢ ich analize.
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K_W33

K_W34

K_W35

K_W36

K_W37

K_W38

K_W39

K_W40

wychowania, potrafi przedstawi¢ podstawowe badania
potwierdzajace ich tezy.

Umie scharakteryzowac¢ rozwdj cztowieka w
poszczeg6lnych fazach zycia oraz w zakresie
podstawowych sfer funkcjonowania, umie
scharakteryzowa¢ podstawowe srodowiska rozwoju i
wychowania w ramach wybranych teorii
(interakcyjnych, kontekstualnych, systemowych).
Zna narzedzia badania i opisu funkcjonowania
psychicznego czlowieka, réwniez w roznych
sytuacjach spotecznych oraz identyfikowania
prawidtowosci rzadzacych procesami psychicznymi.
Zna histori¢ rozwoju mysli psychologicznej, jej metod
badawczych oraz stosowanych teorii na tle rozwoju
nauki oraz historiimysli ludzkie;.

Zna podstawy teoretyczne, zastosowania i
ograniczenia konkretnych metod interwencji i terapii
stuzacych do rozwigzywania problemow
indywidualnych/relacyjnych/ problemow w
organizacjach.

Ma poglebiong wiedze o powigzaniach miedzy
psychologig a innymi naukami (humanistycznymi,
spotecznymi i przyrodniczymi, w szczegolnosci
filozofia, antropologia, kognitywistyka, lingwistyka,
matematyka 1 informatyka, medycyng i naukami o
zdrowiu, lingwistyka, socjologia, pedagogika),
pozwalajaca na integrowanie perspektyw wlasciwych
dla dwoch lub kilku dyscyplin naukowych.

Zna i rozumie zasady etyki wykonywania zawodu.

Zna podstawowe pojecia z zakresu ochrony wiasno$ci
intelektualnej i stosuje te zasady w zyciu
akademickim.

Zna zbior zasad dotyczacych bezpiecznego i

H2A_WO06

S2A_ W02
S2A W08

S2A W06

H2A_ WOl
H2A W03

S2A_ W06
H2A_ W03

H2A_ W05
S2A_ W01

S2A_ W07

S2A_ W10

X2A W07
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K_U02

K_U04

UMIEJETNOSCI

Potrafi wyszukiwa¢, analizowac, oceniac, H2A UO01
selekcjonowac 1 integrowac informacj¢ z S2A U02
wykorzystaniem roznych zrédet, takze zwigzanych z

innymi niz psychologia dziedzinami wiedzy, oraz

formutowac na tej podstawie krytyczne sady, jako

punkt wyjscia do planowania wtasnych badan.

Przedstawia problemy badawcze za pomoca pojeé H2A UO01
statystycznych i przektada je na hipotezy, ktore H2A U02
weryfikuje wykorzystujac odpowiednie metody H2A U06
wnioskowania statystycznego. S2A U03
S2A U004
S2A _U07
S2A _U08
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K_U06 Posiada poglebiong umiejetnos¢ przygotowania H2A UI10
wystapien ustnych, w jezyku polskim lub jezyku S2A_UI0
obcym, w zakresie réznych zagadnien
psychologicznych oraz potrafi przygotowac

prezentacje w postaci raportu badawczego lub plakatu

konferencyjnego.

K_U08 Umie nawiaza¢ 1 podtrzymac kontakt z inng osobg. M2 UO01

K_U10 Umie sformutowa¢ diagnozg¢ psychologiczng i M2 U13
przedstawi¢ ja na pismie, uwzgledniajac specyfike S2A_U09

problemu i odbiorce.

K_U12 Potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu roznych S2A U01

dziatéw psychologii do analizy i interpretacji zjawisk

spotecznych i kulturowych.

K_U14 Umie zréznicowa¢ na podstawie opisu objawow S2A _U03

podstawowe kategorie zaburzen.
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K_U16

K_U17

K_U18

K_U19

K_K01

K_Ko02

K_K03

K_Ko04

argumentowania, z wykorzystaniem wiasnych
pogladéw opartych na krytycznej analizie prac z
roznych obszaréw wiedzy oraz tworzenia na ich
podstawie syntetycznych podsumowan.
Umie odwota¢ si¢ do odpowiedniej teorii
psychologicznej w celu wyjasnienia konkretnego
problemu psychologicznego.
Umie krytycznie analizowaé popularne publikacje z
zakresu psychologii, a takze oddziela¢ poglady oparte
na wiedzy potocznej od danych naukowych.
Umie zastosowa¢ najwazniejsze testy i
kwestionariusze oraz potrafi obliczy¢ 1 zinterpretowac
ich wyniki. Umie oceni¢ jakos¢ testu
psychologicznego na podstawie jego wtasnosci.
Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie
psychologii,zgodne z wymaganiami okreslonymi dla
poziomu B2+Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Jest gotéw 1 ma podstawy do samodzielnego
prowadzenia badan empirycznych. Odpowiedzialnie,
w sposob krytyczny i obiektywny, prezentuje i ocenia
ich wyniki.
Komunikuje dane i wnioski z badah w sposob
zrozumialy, za pomocg odpowiednich wskaznikow,
tabel 1 wykresow.
Rozumie etyczne standardy badan naukowych, stosuje
si¢ do nich przestrzegajac zasad rzetelnosci naukowe;.
Zna podstawowe zasady zachowania w spotecznos$ci
akademickiej 1 stosuje si¢ do nich.
Potrafi sprowokowac, przygotowac i poprowadzi¢
dyskusje¢ naukowa. Potrafi w niej uczestniczy¢ w

sposob konstruktywny; stucha wypowiedzi innych

S2A_U08

H2A_U07
S2A_U06

S2A_U06
S2A_U08

S2A Ull

S2A K02
S2A K03
S2A K04

S2A K02
S2A K03
S2A K04
S2A K04

S2A K02
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K_KO05

K_K06

K_K07

K_K08

K_K09

K_K10

K_K11

K_K12

K_K13

K_K14

K_K15

K_K16
K_K17

uczestnikow dyskusji z szacunkiem i uwaga.
Potrafi przedstawi¢ opini¢ krytycznie odnoszaca si¢
do materiatow dotyczacych psychologii
przedstawianych w mediach.

Wykorzystuje posiadang wiedzg psychologiczng w
dziataniach na rzecz innych ludzi.

Rozumie relacje miedzy teorig a praktyka
psychologiczng.

Zwraca uwage na zachowania niewerbalne i ocenia
ich znaczenie w interakcjach.

Ma $wiadomos$¢ wplywu wiasnych dziatan na inne
osoby.

Jest $wiadomy réznorodnosci celow 1 wartos$ci
uznawanych przez ludzi i potrafi respektowacé te
roznorodno$¢. Z szacunkiem odnosi si¢ do ludzi
niezaleznie od pfci, orientacji seksualnej, edukacji,
grupy spotecznej i wyznania.

Naczelng zasada, ktorg kieruje si¢ w dzialaniach
zawodowych, jest dobro klientow.

Ma poczucie odpowiedzialnosci za wykorzystywanie
posiadanej wiedzy psychologicznej w sytuacjach
zawodowych.

Potrafi nawigza¢ dobry, niezagrazajacy kontakt z
klientami.

Potrafi przekaza¢ tres¢ diagnozy, uwzgledniajac
mozliwosci odbiorcy.

Przestrzega zasad kodeksu etyki psychologa w
odniesieniu do specyfiki wybranej specjalizacji.
Potrafi wspotpracowacé w zespole.

Rozumie, ze ztozony charakter powigzan miedzy
badaniami psychologicznymi a innymi obszarami
wiedzy sprawia, ze dziedziny te stale si¢ rozwijaja, z

czego wynika koniecznos$¢ ciggltego uczenia si¢ i

M2 K08

S2A K05

S2A K04

S2A K02

S2A K02

M2 K06
H2A K02

H2A KO3

M2 K02

S2A K02

S2A_KO03

H2A K04

S2A_ K02
S2A_KO1
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K_K18

K_K19

K_K20

uaktualniania posiadanej wiedzy.

Jest sSwiadom wlasnych ograniczen jako psychologa i
wie kiedy zwrocic¢ si¢ do ekspertow we wiasciwej
dziedzinie nauki lub praktyki.

Potrafi zaplanowa¢ swoja dziatalno$¢ zawodowa w
kontekscie potrzeb rynku pracy.

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢do
podejmowania lub wspierania dziatan

przedsigbiorczych.

M2 K02

S2A K07

S2A_ K07
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Zalacznik B.2. Tabela efektow kierunkowych w odniesieniu do form realizacji modutéw ksztatcenia

Symbol Formy realizacji modulow ksztalcenia
kierunkowych
efektow L. . . . . praca
Keptalcenia wyklad | ¢éwiczenia | seminarium | projekt roczna lab. | lektorat
WIEDZA
K w01 Zna budowe i dziatanie uktadu nerwowego cztowieka, w
szczegblnosci osrodkowego uktadu nerwowego oraz zna + + + + +
metody badania jego funkc;ji.
K W02 Zna relacje funkcjonalne zachodzace migdzy aktywnoscia
osrodkowego uktadu nerwowego a czynno$ciami + + + + +
ruchowymi, poznawczymi i emocjonalnymi cztowieka.
K W03 Ma uporzgdkowang wiedz¢ na temat procesu ewolucji,
genetyki molekularnej i behawioralnej i ich odniesienia do N N N
czynnosci ruchowych, poznawczych i emocjonalnych
cztowieka.
K W04 Zna podstawowe metody pomiaru psychofizjologicznego
oraz biologiczne mechanizmy lezace u podtoza mierzonych + + +
zmiennych.
K W05 Zna podstawowe poje¢cia etologicznego opisu zachowania. + + + +
K W06 Zna elementy klasycznego rachunku zdan, klasycznego +
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rachunku kwantyfikatorow oraz podstawy teorii mnogosci

(teorii zbiordw i relacji).

K_W07

Zna elementarng terminologi¢ filozoficzng.

K_WO08

Ma podstawowg wiedze na temat wybranych koncepcji
filozofii wspotczesnej, w szczegdlnosci: koncepcji z zakresu
filozofii spotecznej, filozofii cztowieka, filozofii umystu oraz

filozofii nauki.

K_W09

Ma wiedze z zakresu podstaw teoretycznych statystycznego
opracowywania wynikéw badan empirycznych: logicznych i
filozoficznych podstaw badan empirycznych, rachunku
prawdopodobienstwa, zasad operacjonalizacji pojec

psychologicznych za pomocg zmiennych losowych.

K W10

Zna podstawowe metody statystyczne stuzace do opisu
zmiennych, do opisu zalezno$ci miedzy zmiennymi oraz do
weryfikacji hipotez badawczych za pomoca metod

wnioskowania statystycznego.

K Wil

Rozumie pojecie metody naukowej w kontekscie nauk

empirycznych, jej zalety i ograniczenia.

K W12

Zna specyfike jezyka naukowego psychologii, rozrdznia

pojecia teoretyczne i operacyjne.

K W13

Zna gtéwne sposoby pomiaru wlasciwosci psychicznych.
Zna zatozenia i postulaty klasycznej teorii testow
psychologicznych oraz innych nowoczesnych teorii

psychometrycznych.

K W14

Zna definicje podstawowych wtasno$ci psychometrycznych
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testu oraz sposoby ich okreslania.

K W15

Zna terminologi¢ 1 podstawowe teorie psychologii proceséw
poznawczych, uczenia si¢ i pamigci oraz podstawowa

terminologi¢ nauk pokrewnych.

K W16

Ma wiedze o przedmiocie, metodyce i najwazniejszych
paradygmatach badan psychologii procesé6w poznawczych,

uczenia si¢ i pamigci.

K W17

Ma podstawowa wiedze o kompleksowej naturze jezyka i

jego zwiazkach z umystem i kultura.

K WIS

Potrafi wymieni¢ 1 opisaé¢ podstawowe podejécia do
osobowosci (teorii cechy, psychodynamiczne, teorii uczenia
si¢, humanistyczne, spoteczno-poznawcze) oraz rdéznice

miedzy nimi.

K W19

Zna podstawowe teorie i potrafi zdefiniowa¢ podstawowe

pojecia psychologii Ja.

K_W20

Zna klasyczne teorie emocji i motywacji. Potrafi zdefiniowaé

emocje i motywacje, zna metody ich badania.

K W21

Wykazuje si¢ znajomos$cig wybranej teorii regulacji emocji,

wie od czego zalezy regulacja emocji.

K W22

Posiada poglebiong wiedze dotyczaca koncepcji
teoretycznych oraz prawidtowos$ci rozwoju cech
temperamentu, inteligencji (poznawczej, emocjonalnej i
spotecznej), stylow poznawczych i zdolnosci tworczych.
Posiada rowniez wiedzg dotyczaca pozostatych pojeé i

koncepcji psychologii roznic indywidualnych.
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K W23

Zna metody i rozumie znaczenie pomiaru zjawisk
wyréznianych przez psychologie réznic indywidualnych (w
tym w szczegolnosci inteligencji, cech temperamentu, stylow
poznawczych oraz zdolno$ci tworczych) w réznych

obszarach zycia.

K_W24

Zna i rozumie zjawiska i prawidlowosci wyrdzniane przez
psychologi¢ spoteczng oraz ich odniesienia do realnego

funkcjonowania spotecznego.

K_W25

Rozpoznaje nicuswiadomiony charakter wptywu procesow
poznawczych i motywacyjnych na postrzeganie,
wnioskowanie, i zachowanie spoteczne.

Rozpoznaje reguly rzadzace procesami komunikacji

interpersonalne;j.

K_W26

Rozpoznaje i nazywa zaleznos$ci pomigdzy wlasciwosciami

indywidualnymi i specyfika zachowania spotecznego.

K W27

Zna wybrane pojecia i koncepcje (psychologiczne,
biologiczne, interakcyjne i spoteczne) wyjasniajace

powstawanie 1 utrzymywanie si¢ zaburzen psychicznych.

K W28

Zna podstawowe cele, zatozenia i zasady stosowania
wybranych metod diagnozy psychologicznej (w tym
diagnozy klinicznej). Zna struktur¢ wnioskowania

diagnostycznego.

K_W29

Zna wybrane kategorie diagnostyczne systemow klasyfikacji
zaburzen psychicznych. Wie, jakie objawy przynaleza do
wybranych kategorii diagnostycznych zaburzen

psychicznych.
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K_W30

Zna zroznicowane sposoby udzielania pomocy
psychologicznej obejmujacej migdzy innymi psychoterapie,
rehabilitacje psychologiczna, psychoedukacje, poradnictwo.

Zna zasady utrzymywania relacji z innym czlowiekiem.

K W31

Zna i potrafi zdefiniowa¢ podstawowe pojecia psychologii

rozwojowej 1 wychowawczej i przeprowadzi¢ ich analize.

K W32

Zna i umie poréwnac podstawowe teorie rozwoju i
wychowania, potrafi przedstawi¢ podstawowe badania

potwierdzajace ich tezy.

K W33

Umie scharakteryzowa¢ rozwdj cztowieka w poszczegolnych
fazach zycia oraz w zakresie podstawowych sfer
funkcjonowania, umie scharakteryzowa¢ podstawowe
srodowiska rozwoju i wychowania w ramach wybranych

teorii (interakcyjnych, kontekstualnych, systemowych).

K_W34

Zna narzedzia badania i opisu funkcjonowania psychicznego
cztowieka, rowniez w roznych sytuacjach spotecznych oraz
identyfikowania prawidtowos$ci rzadzacych procesami

psychicznymi.

K_W35

Zna histori¢ rozwoju mysli psychologicznej, jej metod
badawczych oraz stosowanych teorii na tle rozwoju nauki

oraz historii mysli ludzkie;j.

K_W36

Zna podstawy teoretyczne, zastosowania i ograniczenia
konkretnych metod interwencji i terapii stuzacych do
rozwigzywania problemow indywidualnych/relacyjnych/

problemdéw w organizacjach.
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K W37

Ma poglebiona wiedzg¢ o powigzaniach miedzy psychologia a
innymi naukami (humanistycznymi, spotecznymi i
przyrodniczymi, w szczeg6lnosci filozofia, antropologia,
kognitywistyka, lingwistyka, matematyka i informatyka,
medycyng i naukami o zdrowiu, lingwistyka, socjologia,
pedagogika), pozwalajaca na integrowanie perspektyw
wiasciwych dla dwoch lub kilku dyscyplin naukowych.

K_W38

Zna i rozumie zasady etyki wykonywania zawodu.

K W39

Zna podstawowe poje¢cia z zakresu ochrony wlasno$ci

intelektualnej i stosuje te zasady w zyciu akademickim.

K_W40

Zna zbior zasad dotyczacych bezpiecznego i higienicznego

wykonywania pracy.

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi rozumowac i wyprowadza¢ wnioski zgodnie z
zasadami logiki oraz dostrzega¢ podstawowe btedy logiczne

w rozumowaniu innych osob.

K_U02

Potrafi wyszukiwaé, analizowaé, oceniac, selekcjonowac i
integrowac informacje¢ z wykorzystaniem réoznych zrodet,
takze zwigzanych z innymi niz psychologia dziedzinami
wiedzy, oraz formutowac na tej podstawie krytyczne sady,

jako punkt wyjscia do planowania wtasnych badan.

K_U03

Umie formulowa¢ problemy i hipotezy badawcze,
dokonywa¢ ich operacjonalizacji. Potrafi opracowa¢ plan

badawczy odpowiedni do problemu.

K_U04

Przedstawia problemy badawcze za pomocg pojec
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statystycznych i przektada je na hipotezy, ktore weryfikuje
wykorzystujac odpowiednie metody wnioskowania

statystycznego.

K_U05

Posiada poglebione umiejetnosci badawcze, obejmujace
konstruowanie narzedzi badawczych oraz przeprowadzanie
eksperymentu, pozwalajace na rozwigzywanie ztozonych
probleméw w zakresie réznych dziedzin badan

psychologicznych.

K_U06

Posiada poglgbiong umiejetnosé przygotowania wystapien
ustnych, w jezyku polskim Iub jezyku obcym, w zakresie
réznych zagadnien psychologicznych oraz potrafi
przygotowac prezentacj¢ w postaci raportu badawczego lub

plakatu konferencyjnego.

K_U07

Wykorzystuje oprogramowanie komputerowe: pakiety
statystyczne, arkusze kalkulacyjne i edytory tekstu do
wykonywania obliczen oraz opisywania wynikow badan

empirycznych.

K_U08

Umie nawigza¢ i podtrzymac kontakt z inng osoba.

K_U09

Planuje postgpowanie diagnostyczne. Potrafi zastosowac

wybrane metody diagnozy psychologiczne;.

K _U10

Umie sformutowa¢ diagnoze¢ psychologiczng i przedstawié ja

na pismie, uwzgledniajac specyfike problemu i odbiorce.

K Ull

Planuje strategi¢ interwencji i konkretng interwencje
postugujac si¢ metodami oddziatywania psychologicznego.

Potrafi zastosowa¢ wybrane sposoby interwencji
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psychologiczne;j.

K _U12

Potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ z zakresu ro6znych dziatéw
psychologii do analizy i interpretacji zjawisk spotecznych i

kulturowych.

K _UI3

Potrafi okresli¢ warto$¢ etyczna podejmowanych przez siebie

dziatan naukowych i badawczych.

K _Ul4

Umie zréznicowaé na podstawie opisu objawow podstawowe

kategorie zaburzen.

K Ul5

Posiada umiejetno$¢é merytorycznego argumentowania, z
wykorzystaniem wlasnych pogladéw opartych na krytyczne;j
analizie prac z r6znych obszaréw wiedzy oraz tworzenia na

ich podstawie syntetycznych podsumowan.

K _U16

Umie odwota¢ si¢ do odpowiedniej teorii psychologicznej w

celu wyjasnienia konkretnego problemu psychologicznego.

K _U17

Umie krytycznie analizowa¢ popularne publikacje z zakresu
psychologii, a takze oddziela¢ poglady oparte na wiedzy

potocznej od danych naukowych.

K _UI8

Umie zastosowa¢ najwazniejsze testy i kwestionariusze oraz
potrafi obliczy¢ i zinterpretowac ich wyniki. Umie ocenié

jakos¢ testu psychologicznego na podstawie jego wtasnosci.

K U19

Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie psychologii, zgodne z
wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego

Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KOI

Jest gotow 1 ma podstawy do samodzielnego prowadzenia
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badan empirycznych. Odpowiedzialnie, w sposob krytyczny i
obiektywny, prezentuje i ocenia ich wyniki.

K K02 Komunikuje dane i wnioski z badan w sposob zrozumiaty, za
pomoca odpowiednich wskaznikéw, tabel i wykresow.

K K03 Rozumie etyczne standardy badan naukowych, stosuje si¢ do
nich przestrzegajac zasad rzetelnosci naukowej. Zna
podstawowe zasady zachowania w spotecznosci
akademickiej i stosuje si¢ do nich.

K K04 Potrafi sprowokowac, przygotowacé i poprowadzi¢ dyskusje
naukowa. Potrafi w niej uczestniczy¢é w sposob
konstruktywny; stucha wypowiedzi innych uczestnikow
dyskusji z szacunkiem i uwagga.

K K05 Potrafi przedstawi¢ opini¢ krytycznie odnoszaca si¢ do
materiatdéw dotyczacych psychologii przedstawianych w
mediach.

K K06 Wykorzystuje posiadang wiedzg psychologiczng w
dziataniach na rzecz innych ludzi.

K K07 Rozumie relacje migdzy teorig a praktyka psychologiczng.

K K08 Zwraca uwagg na zachowania niewerbalne i ocenia ich
znaczenie w interakcjach.

K K09 Ma swiadomo$¢ wptywu wlasnych dziatan na inne osoby.

K K10 Jest $wiadomy réznorodnosci celow i warto$ci uznawanych

przez ludzi i potrafi respektowac te roznorodnosc. Z
szacunkiem odnosi si¢ do ludzi niezaleznie od ptci, orientacji

seksualnej, edukacji, grupy spotecznej i wyznania.
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K K11 Naczelng zasada, ktora kieruje si¢ w dziataniach
zawodowych, jest dobro klientow.

K K12 Ma poczucie odpowiedzialno$ci za wykorzystywanie
posiadanej wiedzy psychologicznej w sytuacjach
zawodowych.

K K13 Potrafi nawigza¢ dobry, niezagrazajacy kontakt z klientami.

K K14 Potrafi przekazac¢ tres¢ diagnozy, uwzgledniajac mozliwosci
odbiorcy.

K K15 Przestrzega zasad kodeksu etyki psychologa w odniesieniu
do specyfiki wybranej specjalizacji.

K K16 Potrafi wspolpracowaé w zespole.

K K17 Rozumie, ze ztozony charakter powigzan mi¢dzy badaniami
psychologicznymi a innymi obszarami wiedzy sprawia, ze
dziedziny te stale si¢ rozwijaja, z czego wynika konieczno$¢
cigglego uczenia si¢ i uaktualniania posiadanej wiedzy.

K K18 Jest $wiadom wiasnych ograniczen jako psychologa i wie
kiedy zwroci¢ si¢ do ekspertdow we wiasciwej dziedzinie
nauki lub praktyki.

K K19 Potrafi zaplanowa¢ swoja dziatalno§¢ zawodowa w
kontekscie potrzeb rynku pracy.

K K20 Potrafi wykorzysta¢ posiadana wiedz¢ do podejmowania lub

wspierania dziatan przedsigbiorczych.

79



Zalacznik B.3. Tabela efektow kierunkowych w odniesieniu do metod ich weryfikacji

Legenda:

dyskusja — ocena udziatlu w dyskusji na zajeciach

aktywno$¢ — ocena aktywnos$ci w trakcie wykonywania ¢wiczen

Symbol . p .
ymbo Metody weryfikacji efektow ksztalcenia
kierunkowych
efektéw egzamin | egzamin | sprawdzian praca prezentacja projekt
dyskusja aktywnosé
ksztalcenia testowy | pisemny testowy pisemna ustna/multimedialna | badawczy
WIEDZA
K w01 Zna budowe i dziatanie uktadu
nerwowego cztowieka, w szczegdlnosci
- + - -
osrodkowego uktadu nerwowego oraz
zna metody badania jego funkcji.
K W02 Zna relacje funkcjonalne zachodzace
miedzy aktywnos$cig osrodkowego
uktadu nerwowego a czynnosciami + + + +
ruchowymi, poznawczymi i
emocjonalnymi cztowieka.
K W03 Ma uporzadkowang wiedz¢ na temat
procesu ewolucji, genetyki
molekularnej i behawioralnej i ich + + + +

odniesienia do czynnosci ruchowych,

poznawczych i emocjonalnych
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cztowieka.

K_W04

Zna podstawowe metody pomiaru
psychofizjologicznego oraz biologiczne
mechanizmy lezace u podtoza

mierzonych zmiennych.

K_WO05

Zna podstawowe pojecia etologicznego

opisu zachowania.

K_W06

Zna elementy klasycznego rachunku
zdan, klasycznego rachunku
kwantyfikatorow oraz podstawy teorii

mnogosci (teorii zbioréw i relacji).

K_W07

Zna elementarng terminologie

filozoficzna.

K_WO08

Ma podstawowa wiedze na temat
wybranych koncepcji filozofii
wspolczesnej, w szczegolnoscei:
koncepcji z zakresu filozofii spotecznej,
filozofii cztowieka, filozofii umystu

oraz filozofii nauki.

K_W09

Ma wiedze z zakresu podstaw
teoretycznych statystycznego
opracowywania wynikow badan
empirycznych: logicznych i
filozoficznych podstaw badan
empirycznych, rachunku

prawdopodobienstwa, zasad
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operacjonalizacji pojgé
psychologicznych za pomoca

zmiennych losowych.

K_ W10

Zna podstawowe metody statystyczne
stuzace do opisu zmiennych, do opisu
zaleznosci migdzy zmiennymi oraz do
weryfikacji hipotez badawczych za
pomocg metod wnioskowania

statystycznego.

K Wil

Rozumie poj¢cie metody naukowej w
kontekscie nauk empirycznych, jej

zalety i ograniczenia.

K W12

Zna specyfike jezyka naukowego
psychologii, rozréznia pojecia

teoretyczne i operacyjne.

K W13

Zna glowne sposoby pomiaru
wlasciwos$ci psychicznych. Zna
zatozenia i postulaty klasycznej teorii
testow psychologicznych oraz innych
nowoczesnych teorii

psychometrycznych.

K W14

Zna definicje podstawowych wlasnosci
psychometrycznych testu oraz sposoby

ich okreslania.

K W15

Zna terminologi¢ i podstawowe teorie

psychologii procesd6w poznawczych,
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uczenia si¢ i pamigci oraz podstawowa

terminologi¢ nauk pokrewnych.

K W16

Ma wiedze o przedmiocie, metodyce i
najwazniejszych paradygmatach badan
psychologii proces6w poznawczych,

uczenia si¢ i pamigci.

K W17

Ma podstawowa wiedze o
kompleksowej naturze jezyka i jego

zwiazkach z umystem i kultura.

K WIS

Potrafi wymieni¢ i opisaé¢ podstawowe
podejscia do osobowosci (teorii cechy,
psychodynamiczne, teorii uczenia sig,

humanistyczne, spoteczno-poznawcze)

oraz roznice miedzy nimi.

K W19

Zna podstawowe teorie i potrafi
zdefiniowaé podstawowe pojecia

psychologii Ja.

K_W20

Zna klasyczne teorie emocji i
motywacji. Potrafi zdefiniowa¢ emocje

1 motywacje, zna metody ich badania.

K W21

Wykazuje si¢ znajomos$cia wybranej
teorii regulacji emocji, wie od czego

zalezy regulacja emoc;ji.

K W22

Posiada poglebiona wiedzg dotyczaca
koncepcji teoretycznych oraz

prawidlowos$ci rozwoju cech

83




temperamentu, inteligencji
(poznawczej, emocjonalnej i
spotecznej), stylow poznawczych i
zdolnosci tworczych. Posiada rowniez
wiedze dotyczaca pozostatych pojec i
koncepcji psychologii roznic

indywidualnych.

K W23

Zna metody i rozumie znaczenie
pomiaru zjawisk wyr6znianych przez
psychologi¢ roznic indywidualnych (w
tym w szczegdlnosci inteligencji, cech
temperamentu, stylow poznawczych
oraz zdolnosci tworczych) w réznych

obszarach zycia.

K_W24

Zna i rozumie zjawiska i prawidlowosci
wyrdzniane przez psychologie
spoteczng oraz ich odniesienia do

realnego funkcjonowania spotecznego.

K_W25

Rozpoznaje nieuswiadomiony charakter
wplywu procesdow poznawczych i
motywacyjnych na postrzeganie,
wnioskowanie, i zachowanie spoteczne.
Rozpoznaje reguly rzadzace procesami

komunikacji interpersonalne;j.

K_W26

Rozpoznaje i nazywa zalezno$ci

pomigdzy wlasciwosciami
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indywidualnymi i specyfika zachowania

spotecznego.

K W27

Zna wybrane pojecia i koncepcje
(psychologiczne, biologiczne,
interakcyjne i spoteczne) wyjasniajace
powstawanie i utrzymywanie si¢

zaburzen psychicznych.

K W28

Zna podstawowe cele, zatozenia i
zasady stosowania wybranych metod
diagnozy psychologicznej (w tym
diagnozy klinicznej). Zna strukturg

wnioskowania diagnostycznego.

K_W29

Zna wybrane kategorie diagnostyczne
systemow klasyfikacji zaburzen
psychicznych. Wie, jakie objawy
przynaleza do wybranych kategorii
diagnostycznych zaburzen

psychicznych.

K_W30

Zna zréznicowane sposoby udzielania
pomocy psychologicznej obejmujacej
miedzy innymi psychoterapig,
rehabilitacj¢ psychologiczna,
psychoedukacje, poradnictwo. Zna
zasady utrzymywania relacji z innym

cztowiekiem.
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K W31

Zna 1 potrafi zdefiniowaé podstawowe
pojecia psychologii rozwojowej i
wychowawczej i przeprowadzi¢ ich

analize.

K W32

Zna i umie pordwna¢ podstawowe
teorie rozwoju 1 wychowania, potrafi
przedstawi¢ podstawowe badania

potwierdzajace ich tezy.

K W33

Umie scharakteryzowac rozwaj
cztowieka w poszczegblnych fazach
zycia oraz w zakresie podstawowych
sfer funkcjonowania, umie
scharakteryzowa¢ podstawowe
srodowiska rozwoju i wychowania w
ramach wybranych teorii
(interakcyjnych, kontekstualnych,

systemowych).

K W34

Zna narzedzia badania i opisu
funkcjonowania psychicznego
cztowieka, rowniez w roznych
sytuacjach spolecznych oraz
identyfikowania prawidtowosci

rzadzacych procesami psychicznymi.

K_W35

Zna histori¢ rozwoju mys$li
psychologicznej, jej metod badawczych

oraz stosowanych teorii na tle rozwoju
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nauki oraz historii mysli ludzkiej.

K_W36

Zna podstawy teoretyczne,
zastosowania i ograniczenia
konkretnych metod interwencji i terapii
stuzacych do rozwigzywania
problemow
indywidualnych/relacyjnych/

probleméw w organizacjach.

K W37

Ma poglebiong wiedzg o powiazaniach
miedzy psychologia a innymi naukami
(humanistycznymi, spotecznymi i
przyrodniczymi, w szczegolnosci
filozofia, antropologia, kognitywistyka,
lingwistyka, matematyka i informatyka,
medycynag i naukami o zdrowiu,
lingwistyka, socjologia, pedagogika),
pozwalajacg na integrowanie
perspektyw wiasciwych dla dwoch lub
kilku dyscyplin naukowych.

K_W38

Zna i rozumie zasady etyki

wykonywania zawodu.

K_W39

Zna podstawowe poj¢cia z zakresu
ochrony wtasno$ci intelektualne;j i

stosuje te zasady w zyciu akademickim.

K_W40

Zna zbior zasad dotyczacych

bezpiecznego i higienicznego
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wykonywania pracy.

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi rozumowac i wyprowadzac
wnioski zgodnie z zasadami logiki oraz
dostrzega¢ podstawowe btedy logiczne

W rozumowaniu innych osob.

K_U02

Potrafi wyszukiwa¢, analizowac,
oceniaé, selekcjonowac i integrowaé
informacje z wykorzystaniem réznych
zrodel, takze zwigzanych z innymi niz
psychologia dziedzinami wiedzy, oraz
formutowac na tej podstawie krytyczne
sady, jako punkt wyjscia do planowania

wlasnych badan.

K_U03

Umie formutowac problemy i hipotezy
badawcze, dokonywac ich
operacjonalizacji. Potrafi opracowaé
plan badawczy odpowiedni do

problemu.

K_U04

Przedstawia problemy badawcze za
pomocg poje¢ statystycznych i
przektada je na hipotezy, ktore
weryfikuje wykorzystujac odpowiednie

metody wnioskowania statystycznego.

K_U05

Posiada poglebione umiejgtnosci
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badawcze, obejmujace konstruowanie
narze¢dzi badawczych oraz
przeprowadzanie eksperymentu,
pozwalajace na rozwigzywanie
ztozonych probleméw w zakresie
r6znych dziedzin badan

psychologicznych.

K_U06

Posiada pogltebiong umiejgtnosé
przygotowania wystapien ustnych, w
jezyku polskim lub jezyku obcym, w
zakresie roznych zagadnien
psychologicznych oraz potrafi
przygotowaé prezentacj¢ w postaci
raportu badawczego lub plakatu

konferencyjnego.

K_U07

Wykorzystuje oprogramowanie
komputerowe: pakiety statystyczne,
arkusze kalkulacyjne i edytory tekstu do
wykonywania obliczen oraz opisywania

wynikéw badan empirycznych.

K_U08

Umie nawigza¢ i podtrzymac kontakt z

inng osoba.

K_U09

Planuje postgpowanie diagnostyczne.
Potrafi zastosowa¢ wybrane metody

diagnozy psychologiczne;.
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K _U10

Umie sformutowa¢ diagnoze
psychologiczng i przedstawié ja na
pismie, uwzgledniajac specyfike

problemu i odbiorce.

K _Ull

Planuje strategi¢ interwencji i konkretng
interwencj¢ postugujac si¢ metodami
oddziatywania psychologicznego.
Potrafi zastosowa¢ wybrane sposoby

interwencji psychologiczne;j.

K Ul2

Potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ z zakresu
roznych dziatow psychologii do analizy
1 interpretacji zjawisk spotecznych i

kulturowych.

K _U13

Potrafi okresli¢ warto$¢ etyczna
podejmowanych przez siebie dziatan

naukowych i badawczych.

K Ul4

Umie zréznicowac na podstawie opisu
objawow podstawowe kategorie

zaburzen.

K _Ul15

Posiada umiejetno$¢ merytorycznego
argumentowania, z wykorzystaniem
wilasnych pogladéw opartych na
krytycznej analizie prac z r6znych
obszarow wiedzy oraz tworzenia na ich

podstawie syntetycznych podsumowan.
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K Ul6

Umie odwota¢ si¢ do odpowiednie;j
teorii psychologicznej w celu
wyjasnienia konkretnego problemu

psychologicznego.

K _U17

Umie krytycznie analizowa¢ popularne
publikacje z zakresu psychologii, a
takze oddziela¢ poglady oparte na
wiedzy potocznej od danych

naukowych.

K U8

Umie zastosowa¢ najwazniejsze testy i
kwestionariusze oraz potrafi obliczy¢ i
zinterpretowac¢ ich wyniki. Umie ocenié¢
jako$¢ testu psychologicznego na

podstawie jego wtasnosci.

K _U19

Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie
psychologii, zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu

Ksztalcenia Jezykowego

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KOI

Jest gotow i ma podstawy do
samodzielnego prowadzenia badan
empirycznych. Odpowiedzialnie, w
sposob krytyczny i obiektywny,

prezentuje i ocenia ich wyniki.
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K_K02

Komunikuje dane i wnioski z badan w
sposob zrozumialty, za pomoca
odpowiednich wskaznikow, tabel i

wykresow.

K_KO03

Rozumie etyczne standardy badan
naukowych, stosuje si¢ do nich
przestrzegajac zasad rzetelnosci
naukowej. Zna podstawowe zasady
zachowania w spotecznos$ci

akademickiej i stosuje si¢ do nich.

K_K04

Potrafi sprowokowac, przygotowac i
poprowadzi¢ dyskusje naukowa. Potrafi
W niej uczestniczy¢ w sposob
konstruktywny; stucha wypowiedzi
innych uczestnikow dyskus;ji z

szacunkiem i uwaga.

K_KO05

Potrafi przedstawi¢ opini¢ krytycznie
odnoszacg si¢ do materiatow
dotyczacych psychologii

przedstawianych w mediach.

K_K06

Wykorzystuje posiadang wiedzg
psychologiczna w dziataniach na rzecz

innych ludzi.

K_K07

Rozumie relacje migedzy teorig a

praktyka psychologiczna.
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K_KO8

Zwraca uwagg na zachowania
niewerbalne 1 ocenia ich znaczenie w

interakcjach.

K_K09

Ma $wiadomo$¢ wplywu wlasnych

dziatan na inne osoby.

K_K10

Jest §wiadomy réznorodnosci celow i
warto$ci uznawanych przez ludzi i
potrafi respektowacé t¢ roznorodnosc. Z
szacunkiem odnosi si¢ do ludzi
niezaleznie od plci, orientacji
seksualnej, edukacji, grupy spotecznej i

wyznania.

K K11

Naczelng zasada, ktora kieruje si¢ w
dziataniach zawodowych, jest dobro

klientow.

K K12

Ma poczucie odpowiedzialno$ci za
wykorzystywanie posiadanej wiedzy
psychologicznej w sytuacjach

zawodowych.

K K13

Potrafi nawiaza¢ dobry, niezagrazajacy

kontakt z klientami.

K K14

Potrafi przekazac tres¢ diagnozy,

uwzgledniajac mozliwosci odbiorcy.

K K15

Przestrzega zasad kodeksu etyki
psychologa w odniesieniu do specyfiki

wybranej specjalizacji.
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K K16

Potrafi wspolpracowaé w zespole.

K K17

Rozumie, ze ztozony charakter
powiazan migdzy badaniami
psychologicznymi a innymi obszarami
wiedzy sprawia, ze dziedziny te stale
si¢ rozwijaja, z czego wynika
koniecznos$¢ cigglego uczenia si¢ i

uaktualniania posiadanej wiedzy.

K K18

Jest §wiadom wiasnych ograniczen jako
psychologa i wie kiedy zwrdci¢ si¢ do
ekspertow we wlasciwej dziedzinie

nauki lub praktyki.

K K19

Potrafi zaplanowa¢ swoja dziatalnosé

zawodowa w kontekscie potrzeb rynku

pracy.

K_K20

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze
do podejmowania lub wspierania

dziatan przedsiebiorczych.
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Zalacznik B.4. Matryca efektow ksztatcenia
Legenda:

‘+’ oznacza, ze pewne elementy efektow ksztalcenia danego modutu sg istotne ze wzgledu na dany efekt ksztalcenia kierunkowego
‘++> oznacza, ze dany modut jest istotny ze wzgledu na efekty ksztalcenia kierunkowego
‘+++’ oznacza, ze dany modut ma fundamentalne znaczenie dla realizacji danego efektu kierunkowego

‘- oznacza, ze modul nie jest zwigzany z efektem ksztatcenia

P1 - Wstep do psychologii PS5 - Logika
P2 - Metodologia badan psychologicznych P6 - Wstep do filozofii wspodtczesnej
P3 - Biologiczne mechanizmy zachowania P7 - Podstawy statystyki

P4 - Podstawowe umiejetnosci psychologiczne P8 - Psychologia procesoOw poznawczych

Symbol

kierunkowych

efektéw P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8

ksztalcenia

WIEDZA

K W01 Zna budowe i dziatanie uktadu nerwowego cztowieka, w szczegolnosci osrodkowego . i . i i i i N
uktadu nerwowego oraz zna metody badania jego funkcji.

K w02 Zna relacje funkcjonalne zachodzace migdzy aktywnoscia osrodkowego ukladu . i et i i i i N
nerwowego a czynnosciami ruchowymi, poznawczymi i emocjonalnymi cztowieka.
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K W03 Ma uporzadkowang wiedze na temat procesu ewolucji, genetyki molekularnej i
behawioralnej i ich odniesienia do czynno$ci ruchowych, poznawczych i emocjonalnych + - +++ - - - -
czlowieka.

K W04 Zna podstawowe metody pomiaru psychofizjologicznego oraz biologiczne mechanizmy i i . i i i N
lezace u podloza mierzonych zmiennych.

K W05 Zna podstawowe poje¢cia etologicznego opisu zachowania. - - 44+ - - - -

K W06 Zna elementy klasycznego rachunku zdan, klasycznego rachunku kwantyfikatorow oraz i N i e i N i
podstawy teorii mnogosci (teorii zbioréw i relacji).

K W07 Zna elementarng terminologi¢ filozoficzna. - + - + 44+ - -

K W08 Ma podstawowa wiedz¢ na temat wybranych koncepcji filozofii wspotczesnej, w
szczegoblnosci: koncepcji z zakresu filozofii spotecznej, filozofii cztowieka, filozofii - - - - +++ - -
umystu oraz filozofii nauki.

K W09 Ma wiedze z zakresu podstaw teoretycznych statystycznego opracowywania wynikow
badan empirycznych: logicznych i filozoficznych podstaw badan empirycznych, N i - N - i
rachunku prawdopodobienstwa, zasad operacjonalizacji poje¢ psychologicznych za
pomocg zmiennych losowych.

K W10 Zna podstawowe metody statystyczne stuzace do opisu zmiennych, do opisu zaleznosci
mi¢dzy zmiennymi oraz do weryfikacji hipotez badawczych za pomoca metod - ++ - - - +++ -
wnioskowania statystycznego.

K W11 Rozur.me p(.)chw metody naukowej w kontekscie nauk empirycznych, jej zalety i N i i P i
ograniczenia.

K W12 Zna spe(.:yﬁkq jezyka naukowego psychologii, rozréznia pojgcia teoretyczne i P N i i - N
operacyjne.

K W13 Zna glowne sposoby pomiaru wlasciwosci psychicznych. Zna zalozenia i postulaty i it i i i N i

klasycznej teorii testow psychologicznych oraz innych nowoczesnych teorii
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psychometrycznych.

K W14

Zna definicje podstawowych wlasno$ci psychometrycznych testu oraz sposoby ich

okreslania.

K W15

Zna terminologie i podstawowe teorie psychologii procesOw poznawczych, uczenia si¢ i

pamigci oraz podstawowa terminologi¢ nauk pokrewnych.

ot

K W16

Ma wiedze o przedmiocie, metodyce i najwazniejszych paradygmatach badan

psychologii proces6w poznawczych, uczenia si¢ i pamieci.

e

K W17

Ma podstawowa wiedzg o kompleksowej naturze jezyka i jego zwigzkach z umystem i

kultura.

++

K WIS

Potrafi wymieni¢ i opisa¢ podstawowe podej$cia do osobowosci (teorii cechy,
psychodynamiczne, teorii uczenia si¢, humanistyczne, spoleczno-poznawcze) oraz

réznice mi¢dzy nimi.

K W19

Zna podstawowe teorie i potrafi zdefiniowac podstawowe pojecia psychologii Ja.

K_W20

Zna klasyczne teorie emocji i motywacji. Potrafi zdefiniowa¢ emocje i motywacje,

zna metody ich badania.

K W21

Wykazuje si¢ znajomos$cig wybranej teorii regulacji emocji, wie od czego zalezy

regulacja emocji.

K W22

Posiada pogltebiong wiedze dotyczaca koncepcji teoretycznych oraz prawidlowosci
rozwoju cech temperamentu, inteligencji (poznawczej, emocjonalnej i spotecznej),
stylow poznawczych i zdolnosci tworczych. Posiada rowniez wiedz¢ dotyczaca

pozostatych pojec i koncepcji psychologii réznic indywidualnych.

K W23

Zna metody i rozumie znaczenie pomiaru zjawisk wyréznianych przez psychologie
roznic indywidualnych (w tym w szczeg6lnosci inteligencji, cech temperamentu, stylow

poznawczych oraz zdolnosci tworczych) w roznych obszarach zycia.

K W24

Zna i rozumie zjawiska i prawidtowos$ci wyrozniane przez psychologi¢ spoteczng oraz
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ich odniesienia do realnego funkcjonowania spotecznego.

K_W25

Rozpoznaje nieuswiadomiony charakter wptywu procesow poznawczych i
motywacyjnych na postrzeganie, wnioskowanie, i zachowanie spoteczne.

Rozpoznaje reguty rzadzace procesami komunikacji interpersonalne;.

K_W26

Rozpoznaje i nazywa zalezno$ci pomiedzy wlasciwosciami indywidualnymi i specyfika

zachowania spotecznego.

K W27

Zna wybrane poje¢cia i koncepcje (psychologiczne, biologiczne, interakcyjne i spoleczne)

wyjasniajace powstawanie i utrzymywanie si¢ zaburzen psychicznych.

K W28

Zna podstawowe cele, zatozenia i zasady stosowania wybranych metod diagnozy
psychologicznej (w tym diagnozy klinicznej). Zna struktur¢ wnioskowania

diagnostycznego.

++

K_W29

Zna wybrane kategorie diagnostyczne systemow klasyfikacji zaburzen psychicznych.
Wie, jakie objawy przynaleza do wybranych kategorii diagnostycznych zaburzen
psychicznych.

K_W30

Zna zréznicowane sposoby udzielania pomocy psychologicznej obejmujacej migdzy
innymi psychoterapig, rehabilitacje psychologiczna, psychoedukacje, poradnictwo. Zna

zasady utrzymywania relacji z innym cztowiekiem.

++

K W31

Zna i potrafi zdefiniowaé podstawowe pojecia psychologii rozwojowej i wychowawczej i

przeprowadzi¢ ich analize.

K W32

Zna i umie porowna¢ podstawowe teorie rozwoju i wychowania, potrafi przedstawic

podstawowe badania potwierdzajace ich tezy.

K_W33

Umie scharakteryzowa¢ rozwdj czlowieka w poszczegdlnych fazach zycia oraz w
zakresie podstawowych sfer funkcjonowania, umie scharakteryzowac podstawowe
srodowiska rozwoju i wychowania w ramach wybranych teorii (interakcyjnych,

kontekstualnych, systemowych).
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K W34

Zna narzedzia badania i opisu funkcjonowania psychicznego cztowieka, rowniez w
roéznych sytuacjach spotecznych oraz identyfikowania prawidtowosci rzadzacych

procesami psychicznymi.

K_W35

Zna histori¢ rozwoju mysli psychologicznej, jej metod badawczych oraz stosowanych

teorii na tle rozwoju nauki oraz historii mysli ludzkie;j.

e

K_W36

Zna podstawy teoretyczne, zastosowania i ograniczenia konkretnych metod interwencji i
terapii shuzacych do rozwigzywania problemow indywidualnych/relacyjnych/ problemow

w organizacjach.

K W37

Ma poglebiong wiedzg¢ o powigzaniach miedzy psychologia a innymi naukami
(humanistycznymi, spotecznymi i przyrodniczymi, w szczegdlnosci filozofia,
antropologia, kognitywistyka, lingwistyka, matematyka i informatyka, medycyna i
naukami o zdrowiu, lingwistyka, socjologia, pedagogika), pozwalajaca na integrowanie

perspektyw wiasciwych dla dwoch lub kilku dyscyplin naukowych.

K_W38

Zna i rozumie zasady etyki wykonywania zawodu.

——

K_W39

Zna podstawowe pojecia z zakresu ochrony whasnos$ci intelektualnej i stosuje te zasady w

zyciu akademickim.

K_W40

Zna zbior zasad dotyczacych bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy.

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi rozumowac i wyprowadzaé¢ wnioski zgodnie z zasadami logiki oraz dostrzegaé

podstawowe btedy logiczne w rozumowaniu innych oséb.

+++

K_U02

Potrafi wyszukiwa¢, analizowa¢, ocenia¢, selekcjonowac i integrowaé informacje z
wykorzystaniem réznych zrodet, takze zwigzanych z innymi niz psychologia dziedzinami
wiedzy, oraz formutowaé na tej podstawie krytyczne sady, jako punkt wyjscia do

planowania wlasnych badan.

K_U03

Umie formulowac problemy i hipotezy badawcze, dokonywac ich operacjonalizacji.

+++
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Potrafi opracowac plan badawczy odpowiedni do problemu.

K_U04

Przedstawia problemy badawcze za pomoca poj¢c statystycznych i przektada je na
hipotezy, ktore weryfikuje wykorzystujac odpowiednie metody wnioskowania

statystycznego.

ot

K_U05

Posiada poglebione umiejetnosci badawcze, obejmujace konstruowanie narzedzi
badawczych oraz przeprowadzanie eksperymentu, pozwalajace na rozwigzywanie

ztozonych probleméw w zakresie roznych dziedzin badan psychologicznych.

K_U06

Posiada poglgbiong umiejetnosé przygotowania wystapien ustnych, w jezyku polskim Iub
jezyku obcym, w zakresie roznych zagadnien psychologicznych oraz potrafi

przygotowaé prezentacj¢ w postaci raportu badawczego lub plakatu konferencyjnego.

K_U07

Wykorzystuje oprogramowanie komputerowe: pakiety statystyczne, arkusze kalkulacyjne
i edytory tekstu do wykonywania obliczen oraz opisywania wynikow badan
empirycznych.

K_U08

Umie nawigza¢ i podtrzymacé kontakt z inng osoba.

+H+

K_U09

Planuje postgpowanie diagnostyczne. Potrafi zastosowaé wybrane metody diagnozy

psychologiczne;j.

K_U10

Umie sformutowa¢ diagnozg psychologiczng i przedstawié ja na piSmie, uwzgledniajac

specyfike problemu i odbiorce.

K U1l

Planuje strategie interwencji i konkretng interwencje poshugujac si¢ metodami
oddzialywania psychologicznego. Potrafi zastosowa¢ wybrane sposoby interwencji

psychologicznej.

K Ul2

Potrafi wykorzysta¢ wiedzg z zakresu r6znych dziatow psychologii do analizy i

interpretacji zjawisk spotecznych i kulturowych.

K UI3

Potrafi okresli¢ warto$¢ etyczng podejmowanych przez siebie dziatan naukowych i

badawczych.

++
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K Ul4 Umie zréznicowaé na podstawie opisu objawow podstawowe kategorie zaburzen. - - -

K U15 Posiada umiej¢tnos¢ merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem wtasnych
pogladoéw opartych na krytycznej analizie prac z r6znych obszaréw wiedzy oraz - - -
tworzenia na ich podstawie syntetycznych podsumowan.

K Ule6 Umie odwotaé si¢ do odpowiedniej teorii psychologicznej w celu wyjasnienia i i it
konkretnego problemu psychologicznego.

K U17 Umie krytycznie analizowa¢ popularne publikacje z zakresu psychologii, a takze N i N
oddziela¢ poglady oparte na wiedzy potocznej od danych naukowych.

K U18 Umie zastosowa¢ najwazniejsze testy i kwestionariusze oraz potrafi obliczy¢ i
zinterpretowac¢ ich wyniki. Umie oceni¢ jakosc¢ testu psychologicznego na podstawie - - -
jego wihasnoscei.

K U19 Ma umiejetnoscei jezykowe w zakresie psychologii, zgodne z wymaganiami okres§lonymi
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego i i i

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K K01 Jest gotow i ma podstawy do samodzielnego prowadzenia badan empirycznych. i - i
Odpowiedzialnie, w sposdb krytyczny i obiektywny, prezentuje i ocenia ich wyniki.

K K02 Komunikuje dane i wnioski z badan w sposob zrozumialy, za pomocg odpowiednich i N i
wskaznikow, tabel i wykresow.

K K03 Rozumie etyczne standardy badan naukowych, stosuje si¢ do nich przestrzegajac zasad
rzetelnosci naukowej. Zna podstawowe zasady zachowania w spotecznosci akademickiej - ++ -
i stosuje si¢ do nich.

K K04 Potrafi sprowokowac, przygotowac i poprowadzi¢ dyskusje naukowa. Potrafi w niej
uczestniczy¢ w sposob konstruktywny; stucha wypowiedzi innych uczestnikow dyskusji - - -
z szacunkiem i1 uwaga.

K K05 Potrafi przedstawi¢ opini¢ krytycznie odnoszaca si¢ do materiatdw dotyczacych + + -
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psychologii przedstawianych w mediach.

K K06 Wykorzystuje posiadang wiedze psychologiczng w dziataniach na rzecz innych ludzi. - - - -
K K07 Rozumie relacje migdzy teoria a praktyka psychologiczna. ++ - - -
K K08 Zwraca uwagg na zachowania niewerbalne i ocenia ich znaczenie w interakcjach. - - 44+ -
K K09 Ma $wiadomo$¢ wptywu wilasnych dzialan na inne osoby. + - 4+ -
K K10 Jest §wiadomy roznorodnosci celow 1 warto$ci uznawanych przez ludzi i potrafi
respektowac te réznorodnosé. Z szacunkiem odnosi si¢ do ludzi niezaleznie od pici, - - ++ -
orientacji seksualnej, edukacji, grupy spotecznej i wyznania.
K K11 Naczelng zasada, ktorg kieruje si¢ w dzialaniach zawodowych, jest dobro klientow. - - + -
K K12 Ma poczucie odpowiedzialnosci za wykorzystywanie posiadanej wiedzy psychologicznej N
w sytuacjach zawodowych.
K K13 Potrafi nawigza¢ dobry, niezagrazajacy kontakt z klientami. - - +++ -
K K14 Potrafi przekaza¢ tres¢ diagnozy, uwzglgdniajac mozliwosci odbiorcy. - - + -
K K15 Przestrzega zasad kodeksu etyki psychologa w odniesieniu do specyfiki wybranej
specjalizacji.
K K16 Potrafi wspolpracowaé w zespole. - - 4+ -
K K17 Rozumie, ze ztozony charakter powigzan miedzy badaniami psychologicznymi a innymi
obszarami wiedzy sprawia, ze dziedziny te stale si¢ rozwijaja, z czego wynika + + - ++
koniecznos$¢ ciagltego uczenia si¢ 1 uaktualniania posiadanej wiedzy.
K K18 Jest swiadom wtlasnych ograniczen jako psychologa i wie kiedy zwrdci¢ si¢ do ekspertow N - N
we wlasciwej dziedzinie nauki lub praktyki.
K K19 Potrafi zaplanowac¢ swoja dziatalnos¢ zawodowa w kontekscie potrzeb rynku pracy. - - - -
K K20 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg¢ do podejmowania lub wspierania dzialan

przedsigbiorczych.
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P9 - Psychologia uczenia si¢ i pamigci
P10 - Psychometria
P11 - Psychologia rozwoju cztlowieka

P12 - Psychologia emocji 1 motywacji

P13 - Umiejetnosci akademickie

P14 - Statystyka wspomagana komputerowo
P15 - Standardowe techniki diagnostyczne

P16 - Psychologia r6znic indywidualnych

Symbol
kierunkowych
efektdu P9 | P10 | P11 | P12 | P13 | P14 | P15 | P16
ksztalcenia
WIEDZA
K Wo01 Zna budowe i dziatanie uktadu nerwowego cztowieka, w szczegolnosci osrodkowego N i N N i i i N
uktadu nerwowego oraz zna metody badania jego funkcji.
K W02 Zna relacje funkcjonalne zachodzace migdzy aktywnoscig osrodkowego uktadu
R e - -+
nerwowego a czynnos$ciami ruchowymi, poznawczymi i emocjonalnymi czlowieka.
K W03 Ma uporzadkowang wiedzg na temat procesu ewolucji, genetyki molekularnej i
behawioralnej i ich odniesienia do czynnosci ruchowych, poznawczych i emocjonalnych - - - - - - - ++
cztowieka.
K wWo04 Zna podstawowe metody pomiaru psychofizjologicznego oraz biologiczne mechanizmy i i i i i i i -
lezace u podtoza mierzonych zmiennych.
K WO05 Zna podstawowe pojecia etologicznego opisu zachowania. - - - - - - - -
K W06 Zna elementy klasycznego rachunku zdan, klasycznego rachunku kwantyfikatoréw oraz - - - - - - - -

103




podstawy teorii mnogosci (teorii zbiorow i relacji).

K_W07

Zna elementarng terminologi¢ filozoficzna.

K_WO08

Ma podstawowa wiedze¢ na temat wybranych koncepcji filozofii wspolczesnej, w
szczegoblnosci: koncepcji z zakresu filozofii spotecznej, filozofii cztowicka, filozofii

umystu oraz filozofii nauki.

K_W09

Ma wiedze z zakresu podstaw teoretycznych statystycznego opracowywania wynikow
badan empirycznych: logicznych i filozoficznych podstaw badan empirycznych,
rachunku prawdopodobienstwa, zasad operacjonalizacji poje¢ psychologicznych za

pomoca zmiennych losowych.

++

K W10

Zna podstawowe metody statystyczne stuzace do opisu zmiennych, do opisu zaleznosci
miedzy zmiennymi oraz do weryfikacji hipotez badawczych za pomoca metod

wnioskowania statystycznego.

—

K Wil

Rozumie pojgcie metody naukowej w kontekscie nauk empirycznych, jej zalety i

ograniczenia.

K W12

Zna specyfike jezyka naukowego psychologii, rozréznia pojecia teoretyczne i

operacyjne.

K W13

Zna glowne sposoby pomiaru wlasciwosci psychicznych. Zna zalozenia i postulaty
klasycznej teorii testow psychologicznych oraz innych nowoczesnych teorii

psychometrycznych.

+H+

+H+

—

K W14

Zna definicje podstawowych wlasno$ci psychometrycznych testu oraz sposoby ich

okres$lania.

F++

+++

K W15

Zna terminologi¢ i podstawowe teorie psychologii proceséw poznawczych, uczenia si¢ i

pamieci oraz podstawowa terminologi¢ nauk pokrewnych.

-+

K W16

Ma wiedze o przedmiocie, metodyce i najwazniejszych paradygmatach badan

psychologii procesd6w poznawczych, uczenia si¢ i pamigci.

+++
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K W17

Ma podstawowa wiedz¢ o kompleksowej naturze jezyka i jego zwigzkach z umystem i

kultura.

K WI18

Potrafi wymieni¢ i opisa¢ podstawowe podejscia do osobowosci (teorii cechy,
psychodynamiczne, teorii uczenia si¢, humanistyczne, spoteczno-poznawcze) oraz

roéznice mi¢dzy nimi.

K W19

Zna podstawowe teorie i potrafi zdefiniowa¢ podstawowe pojecia psychologii Ja.

++

K_W20

Zna klasyczne teorie emocji i motywacji. Potrafi zdefiniowa¢ emocje i motywacje,

zna metody ich badania.

+H+

K W21

Wykazuje si¢ znajomos$cia wybranej teorii regulacji emocji, wie od czego zalezy

regulacja emocji.

e

K W22

Posiada pogltebiong wiedze dotyczaca koncepcji teoretycznych oraz prawidlowosci
rozwoju cech temperamentu, inteligencji (poznawczej, emocjonalnej i spoteczne;j),
stylow poznawczych i zdolnosci tworczych. Posiada rowniez wiedzg dotyczaca

pozostatych pojec i koncepcji psychologii réznic indywidualnych.

++

e

K W23

Zna metody i rozumie znaczenie pomiaru zjawisk wyrdéznianych przez psychologie
roznic indywidualnych (w tym w szczeg6lnoscei inteligencji, cech temperamentu, stylow

poznawczych oraz zdolno$ci tworczych) w réznych obszarach zycia.

——

+H+

+H+

K_W24

Zna i rozumie zjawiska i prawidlowo$ci wyrézniane przez psychologie spoteczng oraz

ich odniesienia do realnego funkcjonowania spotecznego.

K_W25

Rozpoznaje nieuswiadomiony charakter wptywu procesow poznawczych i
motywacyjnych na postrzeganie, wnioskowanie, i zachowanie spoteczne.

Rozpoznaje reguty rzadzace procesami komunikacji interpersonalne;.

++

K_W26

Rozpoznaje i nazywa zalezno$ci pomiedzy wiasciwosciami indywidualnymi i specyfika

zachowania spotecznego.

K W27

Zna wybrane pojecia i koncepcje (psychologiczne, biologiczne, interakcyjne i spoleczne)
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wyjasniajace powstawanie i utrzymywanie si¢ zaburzen psychicznych.

K W28

Zna podstawowe cele, zalozenia i zasady stosowania wybranych metod diagnozy
psychologicznej (w tym diagnozy klinicznej). Zna struktur¢ wnioskowania

diagnostycznego.

K_W29

Zna wybrane kategorie diagnostyczne systemow klasyfikacji zaburzen psychicznych.
Wie, jakie objawy przynaleza do wybranych kategorii diagnostycznych zaburzen
psychicznych.

K_W30

Zna zréznicowane sposoby udzielania pomocy psychologicznej obejmujacej migdzy
innymi psychoterapig, rehabilitacje psychologiczng, psychoedukacje, poradnictwo. Zna

zasady utrzymywania relacji z innym cztowiekiem.

K W31

Zna i potrafi zdefiniowaé podstawowe pojgcia psychologii rozwojowej i wychowawczej i

przeprowadzi¢ ich analize.

+H+

K W32

Zna i umie poréwnac podstawowe teorie rozwoju i wychowania, potrafi przedstawic¢

podstawowe badania potwierdzajace ich tezy.

+H+

K W33

Umie scharakteryzowac rozwoj czlowieka w poszczeg6lnych fazach zycia oraz w
zakresie podstawowych sfer funkcjonowania, umie scharakteryzowac podstawowe
srodowiska rozwoju i wychowania w ramach wybranych teorii (interakcyjnych,

kontekstualnych, systemowych).

e

K W34

Zna narzedzia badania i opisu funkcjonowania psychicznego cztowieka, rowniez w
roznych sytuacjach spotecznych oraz identyfikowania prawidtowosci rzadzacych

procesami psychicznymi.

K_W35

Zna histori¢ rozwoju mysli psychologicznej, jej metod badawczych oraz stosowanych

teorii na tle rozwoju nauki oraz historii mysli ludzkie;j.

K_W36

Zna podstawy teoretyczne, zastosowania i ograniczenia konkretnych metod interwencji i

terapii stuzacych do rozwigzywania problemow indywidualnych/relacyjnych/ probleméw
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w organizacjach.

K W37

Ma poglebiong wiedze o powigzaniach miedzy psychologia a innymi naukami
(humanistycznymi, spolecznymi i przyrodniczymi, w szczegoélnosci filozofia,
antropologia, kognitywistyka, lingwistyka, matematyka i informatyka, medycyng i
naukami o zdrowiu, lingwistyka, socjologia, pedagogika), pozwalajaca na integrowanie

perspektyw wilasciwych dla dwoch lub kilku dyscyplin naukowych.

K_W38

Zna i rozumie zasady etyki wykonywania zawodu.

e

++

K_W39

Zna podstawowe pojecia z zakresu ochrony wlasnos$ci intelektualnej i stosuje te zasady w

zyciu akademickim.

e

K_W40

Zna zbior zasad dotyczacych bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy.

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi rozumowac i wyprowadza¢ wnioski zgodnie z zasadami logiki oraz dostrzegac

podstawowe btedy logiczne w rozumowaniu innych oséb.

K_U02

Potrafi wyszukiwaé, analizowac, oceniaé, selekcjonowac i integrowac informacje¢ z
wykorzystaniem réznych zrodet, takze zwigzanych z innymi niz psychologia dziedzinami
wiedzy, oraz formutowa¢ na tej podstawie krytyczne sady, jako punkt wyjscia do

planowania wtasnych badan.

++

K_U03

Umie formutowa¢ problemy i hipotezy badawcze, dokonywac ich operacjonalizacji.

Potrafi opracowac plan badawczy odpowiedni do problemu.

e

K_U04

Przedstawia problemy badawcze za pomocg poje¢ statystycznych i przektada je na
hipotezy, ktére weryfikuje wykorzystujac odpowiednie metody wnioskowania

statystycznego.

++

K_U05

Posiada poglebione umiejegtnosci badawcze, obejmujace konstruowanie narzgdzi
badawczych oraz przeprowadzanie eksperymentu, pozwalajace na rozwigzywanie

ztozonych problemoéw w zakresie roznych dziedzin badan psychologicznych.

++

++
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K _U06 Posiada poglgbiong umiejetnos$¢ przygotowania wystapien ustnych, w jezyku polskim lub
jezyku obcym, w zakresie ré6znych zagadnien psychologicznych oraz potrafi - - - +++ | + |+t -
przygotowaé prezentacj¢ w postaci raportu badawczego lub plakatu konferencyjnego.

K U07 Wykorzystuje oprogramowanie komputerowe: pakiety statystyczne, arkusze kalkulacyjne
i edytory tekstu do wykonywania obliczen oraz opisywania wynikoéw badan - - - + |+ + -
empirycznych.

K U08 Umie nawigzaé i podtrzymac kontakt z inng osobg. - - - - - + -

K U09 Planuje postgpowanie diagnostyczne. Potrafi zastosowaé wybrane metody diagnozy i i i i i e i
psychologiczne;j.

K U10 Umie sformutowa¢ diagnozg psychologiczng i przedstawi¢ ja na pismie, uwzgledniajac i i i i i e i
specyfike problemu i odbiorce.

K Ull Planuje strategi¢ interwencji i konkretng interwencje¢ postugujac si¢ metodami
oddziatywania psychologicznego. Potrafi zastosowa¢ wybrane sposoby interwencji - - - - - - -
psychologicznej.

K U12 Potrafi wykorzysta¢ wiedzg¢ z zakresu roznych dziatow psychologii do analizy i N N N i i i N
interpretacji zjawisk spotecznych i kulturowych.

K U13 Potrafi okresli¢ warto$¢ etyczna podejmowanych przez siebie dziatan naukowych i i i i N i i i
badawczych.

K Ul4 Umie zréznicowac na podstawie opisu objawow podstawowe kategorie zaburzen. - - - - - - -

K Ul15 Posiada umiejetnos¢é merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem wiasnych
pogladow opartych na krytycznej analizie prac z r6znych obszarow wiedzy oraz - - - ++ - - -
tworzenia na ich podstawie syntetycznych podsumowan.

K Ul16 Umie odwota¢ si¢ do odpowiedniej teorii psychologicznej w celu wyjasnienia - P i i i i
konkretnego problemu psychologicznego.

K U17 Umie krytycznie analizowa¢ popularne publikacje z zakresu psychologii, a takze + + + ++ - - +
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oddziela¢ poglady oparte na wiedzy potocznej od danych naukowych.

K U18 Umie zastosowa¢ najwazniejsze testy i kwestionariusze oraz potrafi obliczy¢ i
zinterpretowac ich wyniki. Umie oceni¢ jakos¢ testu psychologicznego na podstawie +++ - - +++ -
jego wlasnosci.
K U19 Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie psychologii, zgodne z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego ) ) ) ) )
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K K01 Jest gotow i ma podstawy do samodzielnego prowadzenia badan empirycznych. N | i i
Odpowiedzialnie, w sposob krytyczny i obiektywny, prezentuje i ocenia ich wyniki.
K K02 Komunikuje dane i wnioski z badan w sposéb zrozumiaty, za pomoca odpowiednich i N - i i
wskaznikow, tabel 1 wykresow.
K K03 Rozumie etyczne standardy badan naukowych, stosuje si¢ do nich przestrzegajac zasad
rzetelno$ci naukowej. Zna podstawowe zasady zachowania w spotecznosci akademickie;j - +++ - - -
i stosuje si¢ do nich.
K K04 Potrafi sprowokowac, przygotowacé i poprowadzi¢ dyskusj¢ naukowa. Potrafi w niej
uczestniczy¢ w sposob konstruktywny; stucha wypowiedzi innych uczestnikow dyskusji - + - - -
z szacunkiem i uwaga.
K K05 Potrafi przedstawi¢ opini¢ krytycznie odnoszaca si¢ do materialdéw dotyczacych i i i i i
psychologii przedstawianych w mediach.
K K06 Wykorzystuje posiadang wiedzg psychologiczna w dziataniach na rzecz innych ludzi. - - - - -
K K07 Rozumie relacje migdzy teoria a praktyka psychologiczng. - - - - -
K K08 Zwraca uwage na zachowania niewerbalne i ocenia ich znaczenie w interakcjach. - - - - -
K K09 Ma $wiadomos$¢ wplywu wiasnych dziatan na inne osoby. - - - - -
K K10 Jest swiadomy réznorodnosci celow i wartosci uznawanych przez ludzi i potrafi - + - + -
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respektowac t¢ roznorodnos¢. Z szacunkiem odnosi si¢ do ludzi niezaleznie od pfci,

orientacji seksualnej, edukacji, grupy spotecznej i wyznania.

K K11 Naczelng zasada, ktora kieruje si¢ w dzialaniach zawodowych, jest dobro klientow. + -
K K12 Ma poczucie odpowiedzialno$ci za wykorzystywanie posiadanej wiedzy psychologiczne;j it
w sytuacjach zawodowych.
K K13 Potrafi nawigza¢ dobry, niezagrazajacy kontakt z klientami. + -
K K14 Potrafi przekazac¢ tres¢ diagnozy, uwzgledniajac mozliwosci odbiorcy. ++ -
K K15 Przestrzega zasad kodeksu etyki psychologa w odniesieniu do specyfiki wybrane;j
specjalizacji.
K K16 Potrafi wspolpracowaé w zespole. - -
K K17 Rozumie, ze ztozony charakter powigzan miedzy badaniami psychologicznymi a innymi
obszarami wiedzy sprawia, ze dziedziny te stale si¢ rozwijaja, z czego wynika - +
koniecznos$¢ cigglego uczenia si¢ i uaktualniania posiadanej wiedzy.
K K18 Jest §wiadom wiasnych ograniczen jako psychologa i wie kiedy zwr6cié si¢ do ekspertow N
we wlasciwej dziedzinie nauki lub praktyki.
K K19 Potrafi zaplanowac swoja dziatalno$é zawodowa w kontekscie potrzeb rynku pracy. - -
K K20 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do podejmowania lub wspierania dziatan

przedsigbiorczych.
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P17 - Psychologia osobowosci
P18 - Psychologia eksperymentalna
P19 - Swobodne metody diagnostyczne

P20 - Diagnoza psychologiczna

P21 - Psychopatologia

P22 - Psychologia spoteczna

P23 - Seminarium roczne empiryczne

P24 - Historia mysli psychologicznej

Symbol
kierunkowych
P17 | P18 | P19 | P20 | P21 | P22 | P23 | P24
efektow
ksztalcenia
WIEDZA

K W01 Zna budowe i dziatanie uktadu nerwowego cztowieka, w szczegolnosci osrodkowego

uktadu nerwowego oraz zna metody badania jego funkcji. i i i i i i i i
K W02 Zna relacje funkcjonalne zachodzace migdzy aktywnoscig osrodkowego uktadu

nerwowego a czynnos$ciami ruchowymi, poznawczymi i emocjonalnymi czlowieka. i i i i i i i i
K W03 Ma uporzadkowang wiedz¢ na temat procesu ewolucji, genetyki molekularnej i

behawioralnej i ich odniesienia do czynnosci ruchowych, poznawczych i emocjonalnych - - - - - - - -

cztowieka.
K W04 Zna podstawowe metody pomiaru psychofizjologicznego oraz biologiczne mechanizmy

lezace u podtoza mierzonych zmiennych. i i i i i i i i
K WO05 Zna podstawowe pojecia etologicznego opisu zachowania. - - - - - - - -
K W06 Zna elementy klasycznego rachunku zdan, klasycznego rachunku kwantyfikatorow oraz

podstawy teorii mnogosci (teorii zbiorow i relacji). i i i i i i i i
K W07 Zna elementarng terminologie filozoficzna. - - - - - - - -
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K_WO08

Ma podstawowa wiedze¢ na temat wybranych koncepcji filozofii wspolczesnej, w
szczegblnosci: koncepcji z zakresu filozofii spotecznej, filozofii czlowieka, filozofii

umystu oraz filozofii nauki.

K_W09

Ma wiedze z zakresu podstaw teoretycznych statystycznego opracowywania wynikow
badan empirycznych: logicznych i filozoficznych podstaw badan empirycznych,
rachunku prawdopodobienstwa, zasad operacjonalizacji poje¢ psychologicznych za

pomocg zmiennych losowych.

++

++

K W10

Zna podstawowe metody statystyczne stuzace do opisu zmiennych, do opisu zaleznosci
miedzy zmiennymi oraz do weryfikacji hipotez badawczych za pomoca metod

wnioskowania statystycznego.

——

++

K Wil

Rozumie pojecie metody naukowej w kontekscie nauk empirycznych, jej zalety i

ograniczenia.

+H+

++

K W12

Zna specyfike jezyka naukowego psychologii, rozrdznia pojgcia teoretyczne i

operacyjne.

——

++

K W13

Zna glowne sposoby pomiaru wlasciwosci psychicznych. Zna zalozenia i postulaty
klasycznej teorii testow psychologicznych oraz innych nowoczesnych teorii

psychometrycznych.

K W14

Zna definicje podstawowych wlasnosci psychometrycznych testu oraz sposoby ich

okreslania.

K W15

Zna terminologi¢ i podstawowe teorie psychologii proceséw poznawczych, uczenia si¢ i

pamieci oraz podstawowa terminologi¢ nauk pokrewnych.

K W16

Ma wiedzg o przedmiocie, metodyce i najwazniejszych paradygmatach badan

psychologii procesd6w poznawczych, uczenia si¢ i pamieci.

K W17

Ma podstawowa wiedz¢ o kompleksowej naturze je¢zyka i jego zwiazkach z umystem i

kultura.
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K WIS

Potrafi wymieni¢ i opisa¢ podstawowe podejscia do osobowosci (teorii cechy,
psychodynamiczne, teorii uczenia si¢, humanistyczne, spoteczno-poznawcze) oraz

roéznice mi¢dzy nimi.

et

K W19

Zna podstawowe teorie i potrafi zdefiniowa¢ podstawowe pojecia psychologii Ja.

et

K_W20

Zna klasyczne teorie emocji i motywacji. Potrafi zdefiniowa¢ emocje i motywacje,

zna metody ich badania.

K W21

Wykazuje si¢ znajomos$cia wybranej teorii regulacji emocji, wie od czego zalezy

regulacja emocji.

K W22

Posiada pogltebiona wiedze dotyczaca koncepcji teoretycznych oraz prawidlowosci
rozwoju cech temperamentu, inteligencji (poznawczej, emocjonalnej i spotecznej),
stylow poznawczych i zdolnosci tworczych. Posiada rowniez wiedzg dotyczaca

pozostatych pojec i koncepcji psychologii réznic indywidualnych.

K W23

Zna metody i rozumie znaczenie pomiaru zjawisk wyrdéznianych przez psychologie
ro6znic indywidualnych (w tym w szczeg6lnoscei inteligencji, cech temperamentu, stylow

poznawczych oraz zdolno$ci tworczych) w réznych obszarach zycia.

K_W24

Zna i rozumie zjawiska i prawidlowo$ci wyrézniane przez psychologie spoteczna oraz

ich odniesienia do realnego funkcjonowania spotecznego.

et

K_W25

Rozpoznaje nieuswiadomiony charakter wptywu procesow poznawczych i
motywacyjnych na postrzeganie, wnioskowanie, i zachowanie spoteczne.

Rozpoznaje reguly rzadzace procesami komunikacji interpersonalne;.

e

—

K_W26

Rozpoznaje i nazywa zalezno$ci pomigdzy wlasciwos$ciami indywidualnymi i specyfika

zachowania spotecznego.

+++

K W27

Zna wybrane pojecia i koncepcje (psychologiczne, biologiczne, interakcyjne i spoleczne)

wyjasniajagce powstawanie i utrzymywanie si¢ zaburzen psychicznych.

+++

K W28

Zna podstawowe cele, zalozenia i zasady stosowania wybranych metod diagnozy

+++

+++
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psychologicznej (w tym diagnozy klinicznej). Zna struktur¢ wnioskowania

diagnostycznego.

K_W29

Zna wybrane kategorie diagnostyczne systemow klasyfikacji zaburzen psychicznych.
Wie, jakie objawy przynaleza do wybranych kategorii diagnostycznych zaburzen
psychicznych.

ot

et

K_W30

Zna zréznicowane sposoby udzielania pomocy psychologicznej obejmujacej migdzy
innymi psychoterapig, rehabilitacje psychologiczng, psychoedukacje, poradnictwo. Zna

zasady utrzymywania relacji z innym cztowiekiem.

e

K W31

Zna i potrafi zdefiniowaé podstawowe pojgcia psychologii rozwojowej i wychowawczej i

przeprowadzi¢ ich analize.

K W32

Zna i umie poréwnac podstawowe teorie rozwoju i wychowania, potrafi przedstawic

podstawowe badania potwierdzajace ich tezy.

K W33

Umie scharakteryzowac rozwdj czlowieka w poszczegdlnych fazach zycia oraz w
zakresie podstawowych sfer funkcjonowania, umie scharakteryzowac podstawowe
srodowiska rozwoju i wychowania w ramach wybranych teorii (interakcyjnych,

kontekstualnych, systemowych).

K W34

Zna narzedzia badania i opisu funkcjonowania psychicznego cztowieka, rowniez w
r6znych sytuacjach spotecznych oraz identyfikowania prawidtowosci rzadzacych

procesami psychicznymi.

++

e

K_W35

Zna histori¢ rozwoju mysli psychologicznej, jej metod badawczych oraz stosowanych

teorii na tle rozwoju nauki oraz historii mysli ludzkie;j.

+++

K_W36

Zna podstawy teoretyczne, zastosowania i ograniczenia konkretnych metod interwencji i
terapii sthuzacych do rozwigzywania problemow indywidualnych/relacyjnych/ problemow

w organizacjach.

K_W37

Ma poglebiong wiedz¢ o powigzaniach miedzy psychologia a innymi naukami

4
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(humanistycznymi, spotecznymi i przyrodniczymi, w szczegdlnosci filozofia,
antropologia, kognitywistyka, lingwistyka, matematyka i informatyka, medycyng i
naukami o zdrowiu, lingwistyka, socjologia, pedagogika), pozwalajaca na integrowanie

perspektyw wiasciwych dla dwoch lub kilku dyscyplin naukowych.

K W38 Zna i rozumie zasady etyki wykonywania zawodu. 4+ | 4+ | - -
K W39 Zna podstawowe pojecia z zakresu ochrony wlasnos$ci intelektualnej i stosuje te zasady w i
zyciu akademickim.
K W40 Zna zbior zasad dotyczacych bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy. - - - - -
UMIEJETNOSCI
K U01 Potrafi rozumowac i wyprowadza¢ wnioski zgodnie z zasadami logiki oraz dostrzegac
podstawowe btedy logiczne w rozumowaniu innych oséb.
K U02 Potrafi wyszukiwac, analizowaé, oceniac, selekcjonowacé i integrowaé informacje z
wykorzystaniem roznych zrodet, takze zwigzanych z innymi niz psychologia dziedzinami
Y Y Y 4zany Y psy g T ) i T )
wiedzy, oraz formutowac na tej podstawie krytyczne sady, jako punkt wyjscia do
planowania wtasnych badan.
K U03 Umie formutowa¢ problemy i hipotezy badawcze, dokonywac ich operacjonalizacji.
- | - - |-
Potrafi opracowa¢ plan badawczy odpowiedni do problemu.
K U04 Przedstawia problemy badawcze za pomoca poj¢c statystycznych i przektada je na
hipotezy, ktore weryfikuje wykorzystujac odpowiednie metody wnioskowania +++ - - +++ -
statystycznego.
K _U05 Posiada poglebione umiejetnosci badawcze, obejmujace konstruowanie narzegdzi
badawczych oraz przeprowadzanie eksperymentu, pozwalajgce na rozwigzywanie +++ - - +++ -
ztozonych problemoéw w zakresie r6znych dziedzin badan psychologicznych.
K U06 Posiada poglebiona umiejetnos¢ przygotowania wystapien ustnych, w jezyku polskim lub
_ pogiebiong 1€ przyg wystap Y Jezykup gt | o4 ) S )

jezyku obcym, w zakresie réznych zagadnien psychologicznych oraz potrafi
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przygotowaé prezentacj¢ w postaci raportu badawczego lub plakatu konferencyjnego.

K U07 Wykorzystuje oprogramowanie komputerowe: pakiety statystyczne, arkusze kalkulacyjne
i edytory tekstu do wykonywania obliczen oraz opisywania wynikéw badan - ++ - - - - +++ -
empirycznych.
K U08 Umie nawigza¢ i podtrzymac¢ kontakt z inng osoba. - - 44+ + - - - -
K U09 Planuje postgpowanie diagnostyczne. Potrafi zastosowaé wybrane metody diagnoz
_ je postep gnosty Y v dlagnozy - - | | |- - - -
psychologiczne;j.
K U10 Umie sformutowa¢ diagnoze psychologiczng i przedstawi¢ jg na pismie, uwzgledniajac
_ £nozeg psy giezng 1p Janap gledniajg ) ) N ) ) ) )
specyfike problemu i odbiorce.
K Ull Planuje strategie interwencji i konkretng interwencje poshugujac si¢ metodami
oddziatywania psychologicznego. Potrafi zastosowa¢ wybrane sposoby interwencji - - - - - + - -
psychologiczne;j.
K UI12 Potrafi wykorzysta¢ wiedzg z zakresu réznych dziatow psychologii do analizy i
_ y Y ¢ y psy! g y n ) ) n i i ) n
interpretacji zjawisk spotecznych i kulturowych.
K U13 Potrafi okresli¢ warto$¢ etyczng podejmowanych przez siebie dziatan naukowych i i i
badawczych.
K Ul4 Umie zréznicowac na podstawie opisu objawow podstawowe kategorie zaburzen. - - + 4+ | -+ - - -
K Ul5 Posiada umiejetno$¢é merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem wtasnych
pogladoéw opartych na krytycznej analizie prac z r6znych obszaréw wiedzy oraz + ++ + + + + |+
tworzenia na ich podstawie syntetycznych podsumowan.
K Ule6 Umie odwota¢ si¢ do odpowiedniej teorii psychologicznej w celu wyjasnienia
- v oo ! peyehotogiernd ) i I B e e I N IR
konkretnego problemu psychologicznego.
K U17 Umie krytycznie analizowac popularne publikacje z zakresu psychologii, a takze
_ yty pop p 1) psy! g I ) ) ) I )
oddziela¢ poglady oparte na wiedzy potocznej od danych naukowych.
K U18 Umie zastosowa¢ najwazniejsze testy i kwestionariusze oraz potrafi obliczy¢ i - - +4+ - - - - -

116




zinterpretowac¢ ich wyniki. Umie oceni¢ jakosc¢ testu psychologicznego na podstawie

jego wlasnosci.

K U19 Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie psychologii, zgodne z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego ) ) ) ) ) )
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K K01 Jest gotow i ma podstawy do samodzielnego prowadzenia badan empirycznych. i i i i e i
Odpowiedzialnie, w sposob krytyczny i obiektywny, prezentuje i ocenia ich wyniki.
K K02 Komunikuje dane i wnioski z badan w sposéb zrozumialy, za pomoca odpowiednich i i i i e i
wskaznikow, tabel 1 wykresow.
K K03 Rozumie etyczne standardy badan naukowych, stosuje si¢ do nich przestrzegajac zasad
rzetelnosci naukowej. Zna podstawowe zasady zachowania w spotecznosci akademickiej +++ - - - +++ -
i stosuje si¢ do nich.
K K04 Potrafi sprowokowac, przygotowaé i poprowadzi¢ dyskusj¢ naukowa. Potrafi w niej
uczestniczy¢ w sposob konstruktywny; stucha wypowiedzi innych uczestnikow dyskusji - - - + - -
z szacunkiem i uwagg.
K K05 Potrafi przedstawi¢ opini¢ krytycznie odnoszaca si¢ do materiatdéw dotyczacych i i i N N i
psychologii przedstawianych w mediach.
K K06 Wykorzystuje posiadang wiedzg psychologiczng w dziataniach na rzecz innych ludzi. - - - - - -
K K07 Rozumie relacje migdzy teorig a praktyka psychologiczng. - - - - - +
K K08 Zwraca uwagg na zachowania niewerbalne i ocenia ich znaczenie w interakcjach. - ++ + - - -
K K09 Ma $wiadomos$¢ wplywu wiasnych dziatan na inne osoby. - - - - - -
K K10 Jest $wiadomy roéznorodnos$ci celow i warto$ci uznawanych przez ludzi i potrafi
respektowac te roznorodnos¢. Z szacunkiem odnosi si¢ do ludzi niezaleznie od ptci, - ++ ++ ++ - -

orientacji seksualnej, edukacji, grupy spotecznej i wyznania.

117




K K11 Naczelng zasada, ktorg kieruje si¢ w dziataniach zawodowych, jest dobro klientow. - - ++ | ++ - - - -
K K12 Ma poczucie odpowiedzialnoséci za wykorzystywanie posiadanej wiedzy psychologicznej
_ p p ykorzysty p ) y psy g ] n ) T ) n ) )
w sytuacjach zawodowych.
K K13 Potrafi nawigza¢ dobry, niezagrazajacy kontakt z klientami. - - +++ | + - - - -
K K14 Potrafi przekazaé tre§¢ diagnozy, uwzgledniajac mozliwosci odbiorcy. - - 44+ + - - - -
K K15 Przestrzega zasad kodeksu etyki psychologa w odniesieniu do specyfiki wybranej
specjalizacji.
K K16 Potrafi wspolpracowaé w zespole. - 4+ - - - - - -
K K17 Rozumie, ze ztozony charakter powigzan miedzy badaniami psychologicznymi a innymi
obszarami wiedzy sprawia, ze dziedziny te stale si¢ rozwijaja, z czego wynika + + - + + + ++ +
koniecznos$¢ cigglego uczenia si¢ i uaktualniania posiadanej wiedzy.
K K18 Jest $wiadom wlasnych ograniczen jako psychologa i wie kiedy zwrdci¢ si¢ do ekspertow
_ ych og Jako psy! g y € p n ) " T n } }
we whasciwej dziedzinie nauki lub praktyki.
K K19 Potrafi zaplanowa¢ swoja dziatalno$¢ zawodowa w kontekscie potrzeb rynku pracy. - - - - - - - -
K K20 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do podejmowania lub wspierania dziatan N
przedsigbiorczych.
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P25 - Pomoc psychologiczna

P26 - Etyka zawodu psychologa 03 - WF

P27 - Seminarium magisterskie

Ol - Podstawy ochrony wtasnosci intelektualne;j

02 - Bezpieczenstwo 1 higiena pracy

04 - Przedmioty ogolnouniwersyteckie

Symbol
kierunkowych

efektow ksztalcenia

P25

P26

P27

Ol

02

O3

04

WIEDZA

K w01 Zna budowe i dziatanie uktadu nerwowego cztowieka, w szczegolnosci osrodkowego uktadu

nerwowego oraz zna metody badania jego funkcji. i i i i i i i
K W02 Zna relacje funkcjonalne zachodzace migdzy aktywnosciag osrodkowego uktadu nerwowego a

czynnosciami ruchowymi, poznawczymi i emocjonalnymi czlowieka. ] ) ) ] ] ) ]
K W03 Ma uporzgdkowang wiedz¢ na temat procesu ewolucji, genetyki molekularnej i behawioralnej i ich

odniesienia do czynno$ci ruchowych, poznawczych i emocjonalnych cztowieka. i i i i i i i
K W04 Zna podstawowe metody pomiaru psychofizjologicznego oraz biologiczne mechanizmy lezace u

podtoza mierzonych zmiennych. i i i i i i i
K W05 Zna podstawowe poje¢cia etologicznego opisu zachowania. - - - - - - -
K W06 Zna elementy klasycznego rachunku zdan, klasycznego rachunku kwantyfikatoréw oraz podstawy

teorii mnogosci (teorii zbiorow i relacji). i i i i i i i
K W07 Zna elementarng terminologi¢ filozoficzng. - - - - - - -
K W08 Ma podstawowa wiedzg na temat wybranych koncepcji filozofii wspotczesnej, w szczegolnoscei: - - - - - - -
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koncepcji z zakresu filozofii spotecznej, filozofii cztowieka, filozofii umystu oraz filozofii nauki.

K W09 Ma wiedze z zakresu podstaw teoretycznych statystycznego opracowywania wynikow badan

empirycznych: logicznych i filozoficznych podstaw badan empirycznych, rachunku i i

prawdopodobienstwa, zasad operacjonalizacji poje¢ psychologicznych za pomoca zmiennych

losowych.
K W10 Zna podstawowe metody statystyczne stuzace do opisu zmiennych, do opisu zaleznosci migdzy

zmiennymi oraz do weryfikacji hipotez badawczych za pomocg metod wnioskowania ++ -

statystycznego.
K W11 Rozumie pojgcie metody naukowej w kontekscie nauk empirycznych, jej zalety i ograniczenia. ++ -
K W12 Zna specyfike jezyka naukowego psychologii, rozrdznia pojgcia teoretyczne i operacyjne. 4+ -
K W13 Zna gtowne sposoby pomiaru wlasciwosci psychicznych. Zna zatozenia i postulaty klasycznej

teorii testow psychologicznych oraz innych nowoczesnych teorii psychometrycznych. i i
K W14 Zna definicje podstawowych wiasno$ci psychometrycznych testu oraz sposoby ich okreslania. - -
K W15 Zna terminologi¢ 1 podstawowe teorie psychologii proceséw poznawczych, uczenia si¢ i pamigci

oraz podstawowg terminologi¢ nauk pokrewnych. i i
K W16 Ma wiedze o przedmiocie, metodyce i najwazniejszych paradygmatach badan psychologii

proceséw poznawczych, uczenia si¢ i pamigci. i i
K W17 Ma podstawowa wiedze o kompleksowej naturze jezyka i jego zwiazkach z umystem i kultura. - -
K W18 Potrafi wymienié 1 opisa¢ podstawowe podejscia do osobowosci (teorii cechy, psychodynamiczne,

teorii uczenia si¢, humanistyczne, spoleczno-poznawcze) oraz réznice mi¢dzy nimi. i i
K W19 Zna podstawowe teorie i1 potrafi zdefiniowa¢ podstawowe pojgcia psychologii Ja. - -
K W20 Zna klasyczne teorie emocji i motywacji. Potrafi zdefiniowaé emocje i motywacje,

zna metody ich badania. ) )
K W21 Wykazuje si¢ znajomoscia wybranej teorii regulacji emocji, wie od czego zalezy regulacja emocji. - -
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K W22

Posiada pogtebiona wiedzg dotyczaca koncepcji teoretycznych oraz prawidtowosci rozwoju cech
temperamentu, inteligencji (poznawczej, emocjonalnej i spotecznej), stylow poznawczych i
zdolnosci tworczych. Posiada rowniez wiedze dotyczaca pozostatych poje¢ i koncepcji psychologii

réznic indywidualnych.

K W23

Zna metody i rozumie znaczenie pomiaru zjawisk wyroznianych przez psychologie rdznic
indywidualnych (w tym w szczegolnosci inteligencji, cech temperamentu, stylow poznawczych

oraz zdolno$ci tworczych) w réznych obszarach zycia.

K_W24

Zna i rozumie zjawiska i prawidlowosci wyrdzniane przez psychologi¢ spoteczng oraz ich

odniesienia do realnego funkcjonowania spotecznego.

K_W25

Rozpoznaje nieuswiadomiony charakter wptywu proceséw poznawczych i motywacyjnych na
postrzeganie, wnioskowanie, i zachowanie spoteczne.

Rozpoznaje reguly rzadzace procesami komunikacji interpersonalne;.

K_W26

Rozpoznaje i nazywa zaleznos$ci pomigdzy wlasciwos$ciami indywidualnymi i specyfika

zachowania spolecznego.

K_W27

Zna wybrane poje¢cia i koncepcje (psychologiczne, biologiczne, interakcyjne i spoteczne)

wyjasniajgce powstawanie i utrzymywanie si¢ zaburzen psychicznych.

e

K W28

Zna podstawowe cele, zalozenia i zasady stosowania wybranych metod diagnozy psychologicznej

(w tym diagnozy klinicznej). Zna strukture wnioskowania diagnostycznego.

K_W29

Zna wybrane kategorie diagnostyczne systemow klasyfikacji zaburzen psychicznych. Wie, jakie

objawy przynalezg do wybranych kategorii diagnostycznych zaburzen psychicznych.

e

K_W30

Zna zroznicowane sposoby udzielania pomocy psychologicznej obejmujacej migdzy innymi
psychoterapig, rehabilitacj¢ psychologiczna, psychoedukacje, poradnictwo. Zna zasady

utrzymywania relacji z innym cztowiekiem.

+++

K W31

Zna i potrafi zdefiniowaé podstawowe pojecia psychologii rozwojowej 1 wychowawczej i

przeprowadzi¢ ich analizg.
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K W32 Zna i umie poréwna¢ podstawowe teorie rozwoju i wychowania, potrafi przedstawi¢ podstawowe
badania potwierdzajace ich tezy. ) ) ) ) ) )
K w33 Umie scharakteryzowaé rozwdj czlowieka w poszczegdlnych fazach zycia oraz w zakresie
podstawowych sfer funkcjonowania, umie scharakteryzowa¢ podstawowe srodowiska rozwoju i - - - - - -
wychowania w ramach wybranych teorii (interakcyjnych, kontekstualnych, systemowych).
K W34 Zna narzedzia badania i opisu funkcjonowania psychicznego cztowieka, rowniez w rdznych N i N i i i
sytuacjach spotecznych oraz identyfikowania prawidtowosci rzadzacych procesami psychicznymi.
K W35 Zna histori¢ rozwoju mysli psychologicznej, jej metod badawczych oraz stosowanych teorii na tle N i i i i i
rozwoju nauki oraz historii mysli ludzkie;j.
K W36 Zna podstawy teoretyczne, zastosowania i ograniczenia konkretnych metod interwencji i terapii
stuzacych do rozwigzywania probleméw indywidualnych/relacyjnych/ problemoéw w +++ - - - - -
organizacjach.
K W37 Ma pogtebiong wiedze o powiazaniach miedzy psychologia a innymi naukami (humanistycznymi,
spotecznymi i przyrodniczymi, w szczegolnosci filozofia, antropologia, kognitywistyka,
lingwistyka, matematyka i informatyka, medycyna i naukami o zdrowiu, lingwistyka, socjologia, + - - - - +
pedagogika), pozwalajacg na integrowanie perspektyw wiasciwych dla dwoch lub kilku dyscyplin
naukowych.
K W38 Zna i rozumie zasady etyki wykonywania zawodu. + |+ - - - -
K W39 Zna podstawowe pojecia z zakresu ochrony wlasnosci intelektualnej i stosuje te zasady w zyciu i N | i i
akademickim.
K w40 Zna zbior zasad dotyczacych bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy. - - - - +++ -
UMIEJETNOSCI
K 001 Potrafi rozumowac i wyprowadza¢ wnioski zgodnie z zasadami logiki oraz dostrzega¢ podstawowe
btedy logiczne w rozumowaniu innych oséb. ) ) ) ) ) )
K U002 Potrafi wyszukiwaé, analizowaé, oceniaé, selekcjonowacé i integrowac informacjg¢ z - - +++ - - 4+

122




wykorzystaniem roznych zrodet, takze zwigzanych z innymi niz psychologia dziedzinami wiedzy,
oraz formutowacé na tej podstawie krytyczne sady, jako punkt wyjscia do planowania wtasnych

badan.

K U03 Umie formutowa¢ problemy i hipotezy badawcze, dokonywac ich operacjonalizacji. Potrafi i . i
opracowac¢ plan badawczy odpowiedni do problemu.
K U04 Przedstawia problemy badawcze za pomoca poje¢ statystycznych i przektada je na hipotezy, ktore i - i
weryfikuje wykorzystujac odpowiednie metody wnioskowania statystycznego.
K U05 Posiada poglgbione umiejetnosci badawcze, obejmujace konstruowanie narzedzi badawczych oraz
przeprowadzanie eksperymentu, pozwalajace na rozwigzywanie ztozonych problemow w zakresie - +++ -
réznych dziedzin badan psychologicznych.
K U06 Posiada poglgbiong umiejetnosé przygotowania wystapien ustnych, w jezyku polskim lub jezyku
obcym, w zakresie r6znych zagadnien psychologicznych oraz potrafi przygotowac prezentacje w - + -
postaci raportu badawczego lub plakatu konferencyjnego.
K U07 Wykorzystuje oprogramowanie komputerowe: pakiety statystyczne, arkusze kalkulacyjne i edytory i i i
tekstu do wykonywania obliczen oraz opisywania wynikow badan empirycznych.
K U08 Umie nawigza¢ i podtrzymac kontakt z inng osobg. - - -
K U09 Planuje postepowanie diagnostyczne. Potrafi zastosowa¢ wybrane metody diagnozy
psychologiczne;j. i i i
K U10 Umie sformutowac¢ diagnozg¢ psychologiczng i przedstawi¢ jg na piSmie, uwzgledniajac specyfike
problemu i odbiorcg. ) ) )
K Ull Planuje strategi¢ interwencji i konkretna interwencje¢ postugujac si¢ metodami oddziatywania
psychologicznego. Potrafi zastosowa¢ wybrane sposoby interwencji psychologiczne;. i ) )
K U12 Potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ z zakresu réznych dziatéw psychologii do analizy i interpretacji
zjawisk spolecznych i kulturowych. i i i
K Ul13 Potrafi okresli¢ warto$¢ etyczng podejmowanych przez siebie dziatan naukowych i badawczych. 4+ + -
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K Ul4 Umie zréznicowaé na podstawie opisu objawdw podstawowe kategorie zaburzen. ++ - - -

K Ul5 Posiada umiejetno$¢é merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem wtasnych pogladow
opartych na krytycznej analizie prac z roznych obszaréw wiedzy oraz tworzenia na ich podstawie - - ++ -
syntetycznych podsumowan.

K Ule6 Umie odwota¢ si¢ do odpowiedniej teorii psychologicznej w celu wyjasnienia konkretnego N i i i
problemu psychologicznego.

K U17 Umie krytycznie analizowa¢ popularne publikacje z zakresu psychologii, a takze oddziela¢ i N N i
poglady oparte na wiedzy potocznej od danych naukowych.

K U18 Umie zastosowa¢ najwazniejsze testy i kwestionariusze oraz potrafi obliczy¢ i zinterpretowac ich
wyniki. Umie ocenié¢ jakos¢ testu psychologicznego na podstawie jego wlasnosci. ) ) ) )

K U19 Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie psychologii, zgodne z wymaganiami okreslonymi dla
poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego i i i i

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K K01 Jest gotow i ma podstawy do samodzielnego prowadzenia badan empirycznych. Odpowiedzialnie, i R i
w sposob krytyczny i obiektywny, prezentuje i ocenia ich wyniki.

K K02 Komunikuje dane i wnioski z badan w sposob zrozumiaty, za pomocg odpowiednich wskaznikow, i i ey i
tabel i wykresow.

K K03 Rozumie etyczne standardy badan naukowych, stosuje si¢ do nich przestrzegajac zasad rzetelnosci i et | i
naukowej. Zna podstawowe zasady zachowania w spolecznosci akademickiej i stosuje si¢ do nich.

K K04 Potrafi sprowokowac, przygotowac i poprowadzi¢ dyskusje naukows. Potrafi w niej uczestniczy¢
w sposob konstruktywny; stucha wypowiedzi innych uczestnikéw dyskusji z szacunkiem i uwagg. i i i i

K KO05 Potrafi przedstawi¢ opini¢ krytycznie odnoszaca si¢ do materiatdéw dotyczacych psychologii i N i i
przedstawianych w mediach.

K K06 Wykorzystuje posiadang wiedzg psychologiczng w dziataniach na rzecz innych ludzi. - ++ - -

K K07 Rozumie relacje migdzy teorig a praktyka psychologiczna. + ++ - -
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K_KO8

Zwraca uwage na zachowania niewerbalne i ocenia ich znaczenie w interakcjach.

K_K09

Ma $wiadomos¢ wptywu wilasnych dziatan na inne osoby.

+++

K_K10

Jest §wiadomy roéznorodnosci celow i wartosci uznawanych przez ludzi i potrafi respektowac te
réznorodno$¢. Z szacunkiem odnosi si¢ do ludzi niezaleznie od plci, orientacji seksualnej,

edukacji, grupy spolecznej i wyznania.

-+

K K11

Naczelng zasada, ktora kieruje si¢ w dziataniach zawodowych, jest dobro klientow.

e

K K12

Ma poczucie odpowiedzialno$ci za wykorzystywanie posiadanej wiedzy psychologicznej w

sytuacjach zawodowych.

e

K K13

Potrafi nawigza¢ dobry, niezagrazajacy kontakt z klientami.

K K14

Potrafi przekaza¢ tres¢ diagnozy, uwzgledniajac mozliwosci odbiorcy.

K K15

Przestrzega zasad kodeksu etyki psychologa w odniesieniu do specyfiki wybranej specjalizacji.

e

K K16

Potrafi wspolpracowaé w zespole.

K K17

Rozumie, ze ztozony charakter powigzan migedzy badaniami psychologicznymi a innymi obszarami
wiedzy sprawia, ze dziedziny te stale si¢ rozwijaja, z czego wynika koniecznos¢ ciaglego uczenia

si¢ 1 uaktualniania posiadanej wiedzy.

K K18

Jest §wiadom wlasnych ograniczen jako psychologa i wie kiedy zwréci¢ si¢ do ekspertow we

wiasciwej dziedzinie nauki lub praktyki.

K K19

Potrafi zaplanowa¢ swoja dziatalno$¢ zawodowa w kontekscie potrzeb rynku pracy.

K_K20

Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do podejmowania lub wspierania dziatan przedsigbiorczych.

125




F1 - Psychologia kliniczna
F2 - Psychologia poznawcza
F3 - Biologiczne podstawy zachowania

F4 - Psychologia osobowosci, emocji i motywacji oraz roznic

F6 - Psychologia spoteczna

F8 - Zajecia interdyscyplinarne

F5 - Psychologia wychowawcza i rozwoju

F7 - Metodologia, statystyka i psychometria

indywidualnych
Symbol
kierunkowych
F1 F2 F3 F4 F5 F6 | F7 F8
efektow
ksztalcenia
WIEDZA
K w01 Zna budowe i dziatanie uktadu nerwowego cztowieka, w szczegolnosci osrodkowego
- - + ||+ + - - -
uktadu nerwowego oraz zna metody badania jego funkc;ji.
K W02 Zna relacje funkcjonalne zachodzace migdzy aktywnoscia osrodkowego uktadu
- + |+ | |+ - - -
nerwowego a czynnos$ciami ruchowymi, poznawczymi i emocjonalnymi czlowieka.
K W03 Ma uporzadkowang wiedz¢ na temat procesu ewolucji, genetyki molekularnej i
behawioralnej i ich odniesienia do czynnosci ruchowych, poznawczych i emocjonalnych - - +++ | ++ - - - -
cztowieka.
K W04 Zna podstawowe metody pomiaru psychofizjologicznego oraz biologiczne mechanizmy . N
lezace u podtoza mierzonych zmiennych.
K WO05 Zna podstawowe pojecia etologicznego opisu zachowania. - - +4+ - - - - -
K W06 Zna elementy klasycznego rachunku zdan, klasycznego rachunku kwantyfikatorow oraz
podstawy teorii mnogosci (teorii zbiordw i relacji).
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K W07

Zna elementarng terminologie filozoficzna.

K_WO08

Ma podstawowa wiedze¢ na temat wybranych koncepc;ji filozofii wspolczesnej, w
szczegoblnosci: koncepcji z zakresu filozofii spotecznej, filozofii cztowicka, filozofii

umystu oraz filozofii nauki.

K_W09

Ma wiedze z zakresu podstaw teoretycznych statystycznego opracowywania wynikow
badan empirycznych: logicznych i filozoficznych podstaw badan empirycznych,
rachunku prawdopodobienstwa, zasad operacjonalizacji poje¢ psychologicznych za

pomoca zmiennych losowych.

+++

K W10

Zna podstawowe metody statystyczne stuzace do opisu zmiennych, do opisu zaleznosci
miedzy zmiennymi oraz do weryfikacji hipotez badawczych za pomoca metod

wnioskowania statystycznego.

e

K Wil

Rozumie pojgcie metody naukowej w kontekscie nauk empirycznych, jej zalety i

ograniczenia.

++

K W12

Zna specyfike jezyka naukowego psychologii, rozr6znia pojecia teoretyczne i

operacyjne.

ot

——

——

——

++

++

—

K W13

Zna glowne sposoby pomiaru wlasciwosci psychicznych. Zna zalozenia i postulaty
klasycznej teorii testow psychologicznych oraz innych nowoczesnych teorii

psychometrycznych.

+H+

K W14

Zna definicje podstawowych wlasno$ci psychometrycznych testu oraz sposoby ich

okreslania.

e

K W15

Zna terminologi¢ i podstawowe teorie psychologii proceséw poznawczych, uczenia sig i

pamieci oraz podstawowa terminologi¢ nauk pokrewnych.

F++

K W16

Ma wiedze o przedmiocie, metodyce i najwazniejszych paradygmatach badan

psychologii procesd6w poznawczych, uczenia si¢ i pamigci.

F++

K W17

Ma podstawowg wiedze o kompleksowej naturze jgzyka i jego zwigzkach z umyslem i

+++
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kultura.

K WI18

Potrafi wymieni¢ i opisa¢ podstawowe podejscia do osobowosci (teorii cechy,
psychodynamiczne, teorii uczenia si¢, humanistyczne, spoteczno-poznawcze) oraz

roéznice mig¢dzy nimi.

ot

K W19

Zna podstawowe teorie i potrafi zdefiniowa¢ podstawowe pojecia psychologii Ja.

ot

K_W20

Zna klasyczne teorie emocji i motywacji. Potrafi zdefiniowa¢ emocje i motywacje,

zna metody ich badania.

+H+

K W21

Wykazuje si¢ znajomos$cia wybranej teorii regulacji emocji, wie od czego zalezy

regulacja emocji.

+H+

K W22

Posiada pogltebiong wiedze dotyczaca koncepcji teoretycznych oraz prawidlowosci
rozwoju cech temperamentu, inteligencji (poznawczej, emocjonalnej i spotecznej),
stylow poznawczych i zdolnosci tworczych. Posiada rowniez wiedzg dotyczaca

pozostatych pojec i koncepcji psychologii réznic indywidualnych.

e

K W23

Zna metody i rozumie znaczenie pomiaru zjawisk wyrdéznianych przez psychologie
ro6znic indywidualnych (w tym w szczeg6lnoscei inteligencji, cech temperamentu, stylow

poznawczych oraz zdolno$ci tworczych) w réznych obszarach zycia.

+H+

—

K_W24

Zna i rozumie zjawiska i prawidlowo$ci wyrézniane przez psychologie spoteczng oraz

ich odniesienia do realnego funkcjonowania spotecznego.

et

K_W25

Rozpoznaje nieuswiadomiony charakter wptywu procesow poznawczych i
motywacyjnych na postrzeganie, wnioskowanie, i zachowanie spoteczne.

Rozpoznaje reguty rzadzace procesami komunikacji interpersonalne;.

++

+++

K_W26

Rozpoznaje i nazywa zalezno$ci pomigdzy wlasciwos$ciami indywidualnymi i specyfika

zachowania spotecznego.

++

+++

K W27

Zna wybrane pojecia i koncepcje (psychologiczne, biologiczne, interakcyjne i spoleczne)

wyjasniajagce powstawanie i utrzymywanie si¢ zaburzen psychicznych.

+++
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K W28

Zna podstawowe cele, zatozenia i zasady stosowania wybranych metod diagnozy
psychologicznej (w tym diagnozy klinicznej). Zna struktur¢ wnioskowania

diagnostycznego.

et

K_W29

Zna wybrane kategorie diagnostyczne systemow klasyfikacji zaburzen psychicznych.
Wie, jakie objawy przynaleza do wybranych kategorii diagnostycznych zaburzen
psychicznych.

—

K_W30

Zna zréznicowane sposoby udzielania pomocy psychologicznej obejmujacej migdzy
innymi psychoterapig, rehabilitacje psychologiczng, psychoedukacje, poradnictwo. Zna

zasady utrzymywania relacji z innym cztowiekiem.

—

K W31

Zna i potrafi zdefiniowaé podstawowe pojecia psychologii rozwojowej i wychowawczej i

przeprowadzi¢ ich analize.

et

K W32

Zna i umie poréwnac podstawowe teorie rozwoju i wychowania, potrafi przedstawic¢

podstawowe badania potwierdzajace ich tezy.

et

K W33

Umie scharakteryzowac rozwoj czlowieka w poszczegélnych fazach zycia oraz w
zakresie podstawowych sfer funkcjonowania, umie scharakteryzowac podstawowe
srodowiska rozwoju i wychowania w ramach wybranych teorii (interakcyjnych,

kontekstualnych, systemowych).

—

K W34

Zna narzedzia badania i opisu funkcjonowania psychicznego cztowieka, rowniez w
r6znych sytuacjach spotecznych oraz identyfikowania prawidtowosci rzadzacych

procesami psychicznymi.

K_W35

Zna histori¢ rozwoju mysli psychologicznej, jej metod badawczych oraz stosowanych

teorii na tle rozwoju nauki oraz historii mysli ludzkie;j.

4

K_W36

Zna podstawy teoretyczne, zastosowania i ograniczenia konkretnych metod interwencji i
terapii shuzacych do rozwigzywania problemow indywidualnych/relacyjnych/ problemow

w organizacjach.

++
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K W37

Ma poglebiong wiedze o powigzaniach miedzy psychologia a innymi naukami
(humanistycznymi, spolecznymi i przyrodniczymi, w szczegoélnosci filozofia,
antropologia, kognitywistyka, lingwistyka, matematyka i informatyka, medycyna i
naukami o zdrowiu, lingwistyka, socjologia, pedagogika), pozwalajaca na integrowanie

perspektyw wiasciwych dla dwoch lub kilku dyscyplin naukowych.

ot

K_W38

Zna 1 rozumie zasady etyki wykonywania zawodu.

K_W39

Zna podstawowe pojecia z zakresu ochrony whasnos$ci intelektualnej i stosuje te zasady w

zyciu akademickim.

K_W40

Zna zbior zasad dotyczacych bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy.

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi rozumowac i wyprowadza¢ wnioski zgodnie z zasadami logiki oraz dostrzegac

podstawowe btedy logiczne w rozumowaniu innych oséb.

K_U02

Potrafi wyszukiwaé, analizowac, oceniaé, selekcjonowac i integrowac informacje z
wykorzystaniem réznych zrodet, takze zwiagzanych z innymi niz psychologia dziedzinami
wiedzy, oraz formutowac na tej podstawie krytyczne sady, jako punkt wyjscia do

planowania wtasnych badan.

—

K_U03

Umie formutowa¢ problemy i hipotezy badawcze, dokonywacé ich operacjonalizacji.

Potrafi opracowa¢ plan badawczy odpowiedni do problemu.

++

K_U04

Przedstawia problemy badawcze za pomocg pojec statystycznych i przektada je na
hipotezy, ktére weryfikuje wykorzystujac odpowiednie metody wnioskowania

statystycznego.

+++

K_U05

Posiada poglebione umiejetnosci badawcze, obejmujace konstruowanie narzegdzi
badawczych oraz przeprowadzanie eksperymentu, pozwalajace na rozwigzywanie

ztozonych problemoéw w zakresie roznych dziedzin badan psychologicznych.

4

K_U06

Posiada poglebiong umieje¢tnos¢ przygotowania wystapien ustnych, w jezyku polskim lub

++

++

++

++

++

++

4

4
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jezyku obcym, w zakresie réznych zagadnien psychologicznych oraz potrafi

przygotowaé prezentacj¢ w postaci raportu badawczego lub plakatu konferencyjnego.

K U07 Wykorzystuje oprogramowanie komputerowe: pakiety statystyczne, arkusze kalkulacyjne
i edytory tekstu do wykonywania obliczen oraz opisywania wynikoéw badan - - - - - - +++ -
empirycznych.

K U08 Umie nawigza¢ i podtrzymac¢ kontakt z inng osoba. +++ - - - ++ - - -

K U09 Planuje postgpowanie diagnostyczne. Potrafi zastosowaé wybrane metody diagnozy . i i i i i i i
psychologiczne;j.

K U10 Umie sformutowa¢ diagnozg psychologiczng i przedstawi¢ ja na piSmie, uwzgledniajac - i i i i i i i
specyfike problemu i odbiorce.

K Ull Planuje strategie interwencji i konkretng interwencje poshugujac si¢ metodami
oddziatywania psychologicznego. Potrafi zastosowa¢ wybrane sposoby interwencji ++ - - - - - - -
psychologiczne;j.

K U12 Potrafi wykorzysta¢ wiedzg¢ z zakresu roznych dziatow psychologii do analizy i N N N N N i N N
interpretacji zjawisk spotecznych i kulturowych.

K U13 Potrafi okresli¢ warto$¢ etyczng podejmowanych przez siebie dziatan naukowych i N N N N N N N i
badawczych.

K Ul4 Umie zréznicowac na podstawie opisu objawow podstawowe kategorie zaburzen. ++ - - - - - - -

K Ul5 Posiada umiejetno$¢é merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem wtasnych
pogladéw opartych na krytycznej analizie prac z roznych obszaréw wiedzy oraz ++ ++ ++ ++ ++ ++ ++ ++
tworzenia na ich podstawie syntetycznych podsumowan.

K Ul16 Umie odwota¢ si¢ do odpowiedniej teorii psychologicznej w celu wyjasnienia U I IR I R N N
konkretnego problemu psychologicznego.

K U17 Umie krytycznie analizowa¢ popularne publikacje z zakresu psychologii, a takze i | g Lo |t | | e N i

oddziela¢ poglady oparte na wiedzy potocznej od danych naukowych.
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K U18 Umie zastosowa¢ najwazniejsze testy i kwestionariusze oraz potrafi obliczy¢ i
zinterpretowac ich wyniki. Umie oceni¢ jakos¢ testu psychologicznego na podstawie - - - - - - ++ -
jego wlasnosci.

K U19 Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie psychologii, zgodne z wymaganiami okreslonymi

- ¥ ey peychiologtl. 78 wymag Y | | | | | | |
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
KOMPETENCJE SPOLECZNE

K K01 Jest gotow i ma podstawy do samodzielnego prowadzenia badan empirycznych. i
Odpowiedzialnie, w sposob krytyczny i obiektywny, prezentuje i ocenia ich wyniki.

K K02 Komunikuje dane i wnioski z badan w sposdb zrozumiatly, za pomoca odpowiednich -
wskaznikow, tabel 1 wykresow.

K K03 Rozumie etyczne standardy badan naukowych, stosuje si¢ do nich przestrzegajac zasad
rzetelno$ci naukowej. Zna podstawowe zasady zachowania w spolecznosci akademickiej - - - - - - - -
i stosuje si¢ do nich.

K K04 Potrafi sprowokowac, przygotowaé i poprowadzi¢ dyskusj¢ naukowa. Potrafi w niej
uczestniczy¢ w sposob konstruktywny; stucha wypowiedzi innych uczestnikow dyskusji b+ | 4+ | | | | + |ttt
z szacunkiem i uwaga.

K K05 Potrafi przedstawi¢ opini¢ krytycznie odnoszaca si¢ do materialdéw dotyczacych

- P pe Y s Yoy e e e e T s

psychologii przedstawianych w mediach.

K K06 Wykorzystuje posiadang wiedzg psychologiczng w dziataniach na rzecz innych ludzi. - - - - - - - -

K K07 Rozumie relacje migdzy teoria a praktyka psychologiczng. + + + + + + - -

K K08 Zwraca uwage na zachowania niewerbalne i ocenia ich znaczenie w interakcjach. ++ - - + - - - -

K K09 Ma $wiadomos$¢ wplywu wiasnych dziatan na inne osoby. - - - - - + - -

K K10 Jest $wiadomy réznorodnos$ci celow i warto$ci uznawanych przez ludzi i potrafi

e N e e B i +

respektowac t¢ roznorodnos¢. Z szacunkiem odnosi si¢ do ludzi niezaleznie od pfci,
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orientacji seksualnej, edukacji, grupy spotecznej i wyznania.

K K11 Naczelng zasada, ktora kieruje si¢ w dzialaniach zawodowych, jest dobro klientow. + - - - - - -
K K12 Ma poczucie odpowiedzialnoséci za wykorzystywanie posiadanej wiedzy psychologicznej
_ p p ykorzysty p ) y psy g ] n n n n n n )
w sytuacjach zawodowych.
K K13 Potrafi nawigza¢ dobry, niezagrazajacy kontakt z klientami. + - - - - - -
K K14 Potrafi przekaza¢ tres¢ diagnozy, uwzgledniajac mozliwosci odbiorcy. + - - - - - -
K K15 Przestrzega zasad kodeksu etyki psychologa w odniesieniu do specyfiki wybranej
specjalizacji.
K K16 Potrafi wspolpracowaé w zespole. ++ | | | | |+ ++
K K17 Rozumie, ze ztozony charakter powigzan miedzy badaniami psychologicznymi a innymi
obszarami wiedzy sprawia, ze dziedziny te stale si¢ rozwijaja, z czego wynika + + + + + + ++
koniecznos$¢ cigglego uczenia si¢ i uaktualniania posiadanej wiedzy.
K K18 Jest §wiadom wtasnych ograniczen jako psychologa i wie kiedy zwrocié si¢ do ekspertow -
we wlasciwej dziedzinie nauki lub praktyki.
K K19 Potrafi zaplanowa¢ swoja dziatalno$é zawodowa w kontekscie potrzeb rynku pracy. - - - - - - -
K K20 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze do podejmowania lub wspierania dziatan N

przedsigbiorczych.
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S PL1 - Neuropsychologia kliniczna

S PL2 - Psychologia kliniczna dziecka i1 rodziny

S PL3 - Psychologia organizacji i pracy

S PLA4 - Psychologia sadowa

S PLS5 - Psychologia wychowawcza stosowana
S PL6 - Psychologia zdrowia i rehabilitacji
S PL7 - Psychometria stosowana

S PL8 — Psychoterapia

Symbol
kierunkowych
S PL1|S PL2|S PL3|S PL4|S PL5|S PL6|S PL7|S PLS8
efektéw - - - - - - - -
ksztalcenia
WIEDZA
K W01 Zna budowe i dziatanie uktadu nerwowego cztowieka, w
szczegblnosci osrodkowego uktadu nerwowego oraz zna metody +++ - - - - - - -
badania jego funkcji.
K w02 Zna relacje funkcjonalne zachodzace migedzy aktywnoscia
osrodkowego uktadu nerwowego a czynnosciami ruchowymi, 4+ - - - - - - -
poznawczymi i emocjonalnymi cztowieka.
K W03 Ma uporzadkowana wiedzg na temat procesu ewolucji, genetyki
molekularnej i behawioralnej i ich odniesienia do czynnosci - - - - - - - -
ruchowych, poznawczych i emocjonalnych cztowieka.
K W04 Zna podstawowe metody pomiaru psychofizjologicznego oraz
biologiczne mechanizmy lezace u podtoza mierzonych - - - - - - - -
zmiennych.
K W05 Zna podstawowe poje¢cia etologicznego opisu zachowania.
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K_W06

Zna elementy klasycznego rachunku zdan, klasycznego rachunku
kwantyfikatoro6w oraz podstawy teorii mnogosci (teorii zbiorow i

relacji).

K_W07

Zna elementarng terminologi¢ filozoficzng.

K_WO08

Ma podstawowa wiedzg na temat wybranych koncepcji filozofii
wspolczesnej, w szczegolnosci: koncepcji z zakresu filozofii
spotecznej, filozofii cztowieka, filozofii umyshu oraz filozofii

nauki.

K_W09

Ma wiedze z zakresu podstaw teoretycznych statystycznego
opracowywania wynikow badan empirycznych: logicznych i
filozoficznych podstaw badan empirycznych, rachunku
prawdopodobienstwa, zasad operacjonalizacji pojec

psychologicznych za pomocg zmiennych losowych.

K W10

Zna podstawowe metody statystyczne stuzace do opisu
zmiennych, do opisu zalezno$ci miedzy zmiennymi oraz do
weryfikacji hipotez badawczych za pomoca metod wnioskowania

statystycznego.

K Wil

Rozumie pojecie metody naukowej w kontekscie nauk

empirycznych, jej zalety i ograniczenia.

K W12

Zna specyfike jezyka naukowego psychologii, rozrdznia pojecia

teoretyczne i operacyjne.

++

++

++

++

++

++

++

++

K W13

Zna gtéwne sposoby pomiaru wlasciwosci psychicznych. Zna
zatozenia i postulaty klasycznej teorii testow psychologicznych

oraz innych nowoczesnych teorii psychometrycznych.

+++

K W14

Zna definicje podstawowych wtasno$ci psychometrycznych testu
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oraz sposoby ich okre$lania.

K W15

Zna terminologi¢ 1 podstawowe teorie psychologii proceséw
poznawczych, uczenia si¢ i pamigci oraz podstawowa

terminologi¢ nauk pokrewnych.

K W16

Ma wiedze o przedmiocie, metodyce i najwazniejszych
paradygmatach badan psychologii procesé6w poznawczych,

uczenia si¢ i pamigci.

K W17

Ma podstawowg wiedze o kompleksowej naturze jezyka i jego

zwigzkach z umystem i kultura.

K WIS

Potrafi wymienié 1 opisaé¢ podstawowe podejécia do osobowosci
(teorii cechy, psychodynamiczne, teorii uczenia sie,

humanistyczne, spoteczno-poznawcze) oraz rdéznice mi¢dzy nimi.

K W19

Zna podstawowe teorie i potrafi zdefiniowa¢ podstawowe pojecia

psychologii Ja.

K_W20

Zna klasyczne teorie emocji i motywacji. Potrafi zdefiniowaé
emocje i motywacje,

zna metody ich badania.

K W21

Wykazuje si¢ znajomoS$cig wybranej teorii regulacji emocji, wie

od czego zalezy regulacja emocji.

K W22

Posiada poglebiong wiedze dotyczaca koncepcji teoretycznych
oraz prawidtowos$ci rozwoju cech temperamentu, inteligencji
(poznawczej, emocjonalnej i spotecznej), stylow poznawczych i

zdolnosci tworczych. Posiada rowniez wiedze dotyczaca

pozostatych pojec¢ i koncepcji psychologii réznic indywidualnych.

K W23

Zna metody i rozumie znaczenie pomiaru zjawisk wyrdéznianych

+++
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przez psychologi¢ roznic indywidualnych (w tym w szczegolnosci
inteligencji, cech temperamentu, stylow poznawczych oraz

zdolnosci tworczych) w roznych obszarach zycia.

K_W24

Zna i rozumie zjawiska i prawidlowos$ci wyrdzniane przez
psychologie spoteczng oraz ich odniesienia do realnego

funkcjonowania spotecznego.

e

K_W25

Rozpoznaje nicuswiadomiony charakter wptywu procesow
poznawczych i motywacyjnych na postrzeganie, wnioskowanie, i
zachowanie spoteczne. Rozpoznaje reguty rzadzace procesami

komunikacji interpersonalne;j.

K_W26

Rozpoznaje i nazywa zaleznos$ci pomigdzy wiasciwos§ciami

indywidualnymi i specyfika zachowania spotecznego.

K W27

Zna wybrane poje¢cia i koncepcje (psychologiczne, biologiczne,
interakcyjne i spoteczne) wyjasniajace powstawanie i

utrzymywanie si¢ zaburzen psychicznych.

e

—

++

e

K_W28

Zna podstawowe cele, zatoZenia i zasady stosowania wybranych
metod diagnozy psychologicznej (w tym diagnozy klinicznej). Zna

strukture wnioskowania diagnostycznego.

++

e

++

e

++

K_W29

Zna wybrane kategorie diagnostyczne systemow klasyfikacji
zaburzeh psychicznych. Wie, jakie objawy przynaleza do

wybranych kategorii diagnostycznych zaburzen psychicznych.

++

+++

++

++

K_W30

Zna zroznicowane sposoby udzielania pomocy psychologicznej
obejmujacej migdzy innymi psychoterapig, rehabilitacje
psychologiczna, psychoedukacj¢, poradnictwo. Zna zasady

utrzymywania relacji z innym cztowiekiem.

++

-+

++

+++
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K W31

Zna i potrafi zdefiniowaé podstawowe pojgcia psychologii

rozwojowej i wychowaweczej i przeprowadzi¢ ich analizg.

ot

K W32

Zna i umie poréwna¢ podstawowe teorie rozwoju i wychowania,

potrafi przedstawi¢ podstawowe badania potwierdzajace ich tezy.

ot

K_W33

Umie scharakteryzowaé rozwdj cztowieka w poszczegoélnych
fazach zycia oraz w zakresie podstawowych sfer funkcjonowania,
umie scharakteryzowaé podstawowe Srodowiska rozwoju i
wychowania w ramach wybranych teorii (interakcyjnych,

kontekstualnych, systemowych).

e

K W34

Zna narze¢dzia badania i opisu funkcjonowania psychicznego
cztowieka, rowniez w rdznych sytuacjach spotecznych oraz
identyfikowania prawidlowosci rzadzacych procesami

psychicznymi.

++

ot

ot

——

——

++

++

—

K_W35

Zna histori¢ rozwoju mysli psychologicznej, jej metod
badawczych oraz stosowanych teorii na tle rozwoju nauki oraz

historii mysli ludzkie;.

K_W36

Zna podstawy teoretyczne, zastosowania i ograniczenia
konkretnych metod interwencji i terapii stuzacych do
rozwigzywania probleméw indywidualnych/relacyjnych/

probleméw w organizacjach.

K_W37

Ma poglebiona wiedzg¢ o powiagzaniach miedzy psychologia a
innymi naukami (humanistycznymi, spotecznymi i
przyrodniczymi, w szczegolnosci filozofia, antropologia,
kognitywistyka, lingwistyka, matematyka i informatyka,
medycyng i naukami o zdrowiu, lingwistyka, socjologia,

pedagogika), pozwalajaca na integrowanie perspektyw
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wlasciwych dla dwoch lub kilku dyscyplin naukowych.

K W38

Zna i rozumie zasady etyki wykonywania zawodu.

K_W39

Zna podstawowe poj¢cia z zakresu ochrony wlasnosci

intelektualnej i stosuje te zasady w zyciu akademickim.

K_W40

Zna zbior zasad dotyczacych bezpiecznego i higienicznego

wykonywania pracy.

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi rozumowac¢ i wyprowadzac¢ wnioski zgodnie z zasadami
logiki oraz dostrzega¢ podstawowe btedy logiczne w

rozumowaniu innych oséb.

K_U02

Potrafi wyszukiwaé, analizowaé, oceniaé, selekcjonowac i
integrowac informacje¢ z wykorzystaniem réznych zrodet, takze
zwigzanych z innymi niz psychologia dziedzinami wiedzy, oraz
formutowacé na tej podstawie krytyczne sady, jako punkt wyjscia

do planowania wtasnych badan.

K_U03

Umie formutowac¢ problemy i hipotezy badawcze, dokonywac ich
operacjonalizacji. Potrafi opracowaé plan badawczy odpowiedni

do problemu.

K_U04

Przedstawia problemy badawcze za pomocg pojeé statystycznych i
przektada je na hipotezy, ktore weryfikuje wykorzystujac

odpowiednie metody wnioskowania statystycznego.

K_U05

Posiada pogtgbione umiejg¢tnosci badawcze, obejmujace
konstruowanie narze¢dzi badawczych oraz przeprowadzanie
eksperymentu, pozwalajace na rozwigzywanie zlozonych

probleméw w zakresie réznych dziedzin badan psychologicznych.

++
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K_U06

Posiada pogltebiona umiej¢tnosé przygotowania wystapien
ustnych, w jezyku polskim lub jezyku obcym, w zakresie roznych
zagadnien psychologicznych oraz potrafi przygotowac prezentacje

w postaci raportu badawczego lub plakatu konferencyjnego.

++

++

++

++

++

++

++

++

K_U07

Wykorzystuje oprogramowanie komputerowe: pakiety
statystyczne, arkusze kalkulacyjne i edytory tekstu do
wykonywania obliczen oraz opisywania wynikow badan

empirycznych.

K_U08

Umie nawigza¢ i podtrzymac kontakt z inng osobg.

K_U09

Planuje postgpowanie diagnostyczne. Potrafi zastosowac¢ wybrane

metody diagnozy psychologiczne;.

K _U10

Umie sformutowac¢ diagnoze¢ psychologiczng i przedstawi¢ ja na

pismie, uwzgledniajac specyfike problemu i odbiorcg.

++

e

e

++

++

e

++

K Ull

Planuje strategi¢ interwencji i konkretng interwencje postugujac
si¢ metodami oddziatywania psychologicznego. Potrafi

zastosowa¢ wybrane sposoby interwencji psychologiczne;j.

+H+

K _Ul2

Potrafi wykorzysta¢ wiedzg z zakresu roznych dziatow
psychologii do analizy i interpretacji zjawisk spolecznych i

kulturowych.

K _U13

Potrafi okresli¢ warto$¢ etyczna podejmowanych przez siebie

dziatan naukowych i badawczych.

K Ul4

Umie zréznicowac na podstawie opisu objawdw podstawowe

kategorie zaburzen.

++

-+

++

++

K U15

Posiada umiejetnos¢ merytorycznego argumentowania, z

wykorzystaniem wlasnych pogladéw opartych na krytycznej

++

++

++

++

++

++

++

4
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analizie prac z ré6znych obszaréw wiedzy oraz tworzenia na ich

podstawie syntetycznych podsumowan.

K _U16

Umie odwota¢ si¢ do odpowiedniej teorii psychologicznej w celu

wyjasnienia konkretnego problemu psychologicznego.

K _U17

Umie krytycznie analizowa¢ popularne publikacje z zakresu
psychologii, a takze oddziela¢ poglady oparte na wiedzy potocznej
od danych naukowych.

K _UI8

Umie zastosowa¢ najwazniejsze testy i kwestionariusze oraz
potrafi obliczy¢ i zinterpretowac ich wyniki. Umie ocenié jakos$¢

testu psychologicznego na podstawie jego wlasnosci.

K _U19

Ma umigejetnosci jezykowe w zakresie psychologii, zgodne z
wymaganiami okre$lonymi dla poziomu B2+ Europejskiego

Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1

Jest gotow 1 ma podstawy do samodzielnego prowadzenia badan
empirycznych. Odpowiedzialnie, w sposob krytyczny i
obiektywny, prezentuje i ocenia ich wyniki.

K_K02

Komunikuje dane i wnioski z badan w sposob zrozumiaty, za

pomoca odpowiednich wskaznikéw, tabel i wykresow.

K_KO03

Rozumie etyczne standardy badan naukowych, stosuje si¢ do nich
przestrzegajac zasad rzetelnosci naukowej. Zna podstawowe
zasady zachowania w spoteczno$ci akademickiej i stosuje si¢ do

nich.

K_K04

Potrafi sprowokowac, przygotowac i poprowadzi¢ dyskusje

naukowa. Potrafi w niej uczestniczy¢ w sposdb konstruktywny;

++

++

++

++

++

++

++

4
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stucha wypowiedzi innych uczestnikow dyskusji z szacunkiem i

uwaga.
K K05 Potrafi przedstawi¢ opini¢ krytycznie odnoszaca si¢ do materialow
++ ++ ++ ++ ++ ++ ++ ++
dotyczacych psychologii przedstawianych w mediach.
K K06 Wykorzystuje posiadang wiedzg psychologiczng w dziataniach na L L L L L L L L
rzecz innych ludzi. o o o o o o o o
K K07 Rozumie relacje miedzy teorig a praktyka psychologiczng. - F F 4 4 - - -
K K08 Zwraca uwagg na zachowania niewerbalne i ocenia ich znaczenie
w interakcjach. i i i i i i i i
K K09 Ma $§wiadomos$¢ wptywu wiasnych dziatan na inne osoby. ++ ++ ++ ++ ++ ++ ++ ++
K K10 Jest §wiadomy roznorodnosci celow i wartosci uznawanych przez
ludzi i potrafi respektowac te roznorodnosé. Z szacunkiem odnosi
++ ++ ++ —— —— ++ ++ —
si¢ do ludzi niezaleznie od plci, orientacji seksualnej, edukacji,
grupy spolecznej i wyznania.
K K11 Naczelng zasada, ktora kieruje si¢ w dziataniach zawodowych, jest L L L L L L L L
dobro klientow. o o o o o o o o
K K12 Ma poczucie odpowiedzialnosci za wykorzystywanie posiadane;j L L L L L L L L
wiedzy psychologicznej w sytuacjach zawodowych. o o o o o o o o
K K13 Potrafi nawigza¢ dobry, niezagrazajacy kontakt z klientami. 4+ 4+ 4+ 4+ 4+ 4+ ++ +++
K K14 Potrafi przekaza¢ tres¢ diagnozy, uwzgledniajac mozliwosci
o+ ++ ++ ++ ++ ++ ++ ++
odbiorcy.
K K15 Przestrzega zasad kodeksu etyki psychologa w odniesieniu do L L L L L L L L
specyfiki wybranej specjalizacji. o o o o o o o o
K K16 Potrafi wspotpracowaé w zespole. ++ ++ ++ ++ ++ ++ ++ ++
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K K17

Rozumie, ze ztozony charakter powiazan migdzy badaniami
psychologicznymi a innymi obszarami wiedzy sprawia, ze
dziedziny te stale si¢ rozwijaja, z czego wynika koniecznos¢

ciaglego uczenia si¢ i uaktualniania posiadanej wiedzy.

++

++

++

++

++

++

++

++

K K18

Jest §wiadom wlasnych ograniczen jako psychologa i wie kiedy
zwrocic si¢ do ekspertow we wilasciwej dziedzinie nauki lub

praktyki.

++

e

e

++

++

e

e

++

K K19

Potrafi zaplanowa¢ swojg dziatalno$¢ zawodowa w kontekscie

potrzeb rynku pracy.

K_K20

Potrafi wykorzystaé posiadang wiedz¢ do podejmowania lub

wspierania dziatan przedsi¢biorczych.
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S PL9 - Wspieranie rozwoju osobowosci

S PL11 - Psychologia ekonomiczna

S PL12 - Psychologia srodowiskowa

S ENGI - Psychotherapy

S ENG?2 - Business Psychology

Symbol
kierunkowych
S PL9 |S PL11|S PL12 | S ENGI1 | S ENG2
efektow - - - - -
ksztalcenia
WIEDZA

K w01 Zna budowe i dziatanie ukltadu nerwowego cztowieka, w szczego6lnosci osrodkowego

uktadu nerwowego oraz zna metody badania jego funkcji. ) ) ) ) )
K W02 Zna relacje funkcjonalne zachodzgce migdzy aktywnoscig osrodkowego uktadu

nerwowego a czynnos$ciami ruchowymi, poznawczymi i emocjonalnymi cztowieka. i i i i i
K W03 Ma uporzgdkowang wiedz¢ na temat procesu ewolucji, genetyki molekularnej i

behawioralnej i ich odniesienia do czynnosci ruchowych, poznawczych i emocjonalnych - - - - -

czlowieka.
K W04 Zna podstawowe metody pomiaru psychofizjologicznego oraz biologiczne mechanizmy

lezace u podloza mierzonych zmiennych. i i i i i
K WO05 Zna podstawowe pojgcia etologicznego opisu zachowania. - - - - -
K W06 Zna elementy klasycznego rachunku zdan, klasycznego rachunku kwantyfikatorow oraz

podstawy teorii mnogosci (teorii zbiordéw i relacji). i i i i i
K W07 Zna elementarng terminologi¢ filozoficzna. - - - - -
K W08 Ma podstawowg wiedze na temat wybranych koncepcji filozofii wspodtczesnej, w

szczegdlnosci: koncepcji z zakresu filozofii spotecznej, filozofii cztowieka, filozofii
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umystu oraz filozofii nauki.

K_W09

Ma wiedze z zakresu podstaw teoretycznych statystycznego opracowywania wynikow
badan empirycznych: logicznych i filozoficznych podstaw badan empirycznych,
rachunku prawdopodobienstwa, zasad operacjonalizacji poje¢ psychologicznych za

pomoca zmiennych losowych.

K_W10

Zna podstawowe metody statystyczne stuzace do opisu zmiennych, do opisu zalezno$ci
mi¢dzy zmiennymi oraz do weryfikacji hipotez badawczych za pomoca metod

wnioskowania statystycznego.

K Wil

Rozumie pojgcie metody naukowej w kontekscie nauk empirycznych, jej zalety i

ograniczenia.

K W12

Zna specyfike jezyka naukowego psychologii, rozréznia pojecia teoretyczne i

operacyjne.

++

——

——

++

—

K W13

Zna gtowne sposoby pomiaru wlasciwosci psychicznych. Zna zalozenia i postulaty
klasycznej teorii testow psychologicznych oraz innych nowoczesnych teorii

psychometrycznych.

K W14

Zna definicje podstawowych wiasno$ci psychometrycznych testu oraz sposoby ich

okreslania.

K W15

Zna terminologi¢ 1 podstawowe teorie psychologii procesdOw poznawczych, uczenia si¢ i

pamigci oraz podstawowg terminologi¢ nauk pokrewnych.

K W16

Ma wiedze o przedmiocie, metodyce 1 najwazniejszych paradygmatach badan

psychologii proces6w poznawczych, uczenia si¢ i pamigci.

K W17

Ma podstawowg wiedze¢ o kompleksowej naturze jezyka i jego zwiazkach z umystem i

kultura.

K WI8

Potrafi wymieni¢ 1 opisa¢ podstawowe podejscia do osobowosci (teorii cechy,

psychodynamiczne, teorii uczenia si¢, humanistyczne, spoteczno-poznawcze) oraz
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roéznice migdzy nimi.

K W19

Zna podstawowe teorie i potrafi zdefiniowa¢ podstawowe pojecia psychologii Ja.

K_W20

Zna klasyczne teorie emocji i motywacji. Potrafi zdefiniowa¢ emocje i motywacje,

zna metody ich badania.

K W21

Wykazuje si¢ znajomoscig wybranej teorii regulacji emocji, wie od czego zalezy

regulacja emocji.

K W22

Posiada poglebiong wiedze dotyczaca koncepcji teoretycznych oraz prawidtowosci
rozwoju cech temperamentu, inteligencji (poznawczej, emocjonalnej i spotecznej),
stylow poznawczych i zdolnosci tworczych. Posiada rowniez wiedze dotyczaca

pozostatych pojec¢ i koncepcji psychologii réznic indywidualnych.

K W23

Zna metody i rozumie znaczenie pomiaru zjawisk wyrdznianych przez psychologie
roznic indywidualnych (w tym w szczegolnoscei inteligencji, cech temperamentu, stylow

poznawczych oraz zdolno$ci tworczych) w réznych obszarach zycia.

K_W24

Zna i rozumie zjawiska i prawidtowos$ci wyrdzniane przez psychologi¢ spoteczng oraz

ich odniesienia do realnego funkcjonowania spotecznego.

——

K_W25

Rozpoznaje nieuswiadomiony charakter wptywu proceséw poznawczych i
motywacyjnych na postrzeganie, wnioskowanie, i zachowanie spoteczne. Rozpoznaje

reguly rzadzace procesami komunikacji interpersonalne;.

++

K_W26

Rozpoznaje i nazywa zaleznos$ci pomigdzy wiasciwos$ciami indywidualnymi i specyfika

zachowania spotecznego.

K W27

Zna wybrane pojecia i koncepcje (psychologiczne, biologiczne, interakcyjne i spoteczne)

wyjasniajace powstawanie i utrzymywanie si¢ zaburzen psychicznych.

++

+++

K_W28

Zna podstawowe cele, zalozenia i zasady stosowania wybranych metod diagnozy
psychologicznej (w tym diagnozy klinicznej). Zna struktur¢ wnioskowania

diagnostycznego.

++

++
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K_W29

Zna wybrane kategorie diagnostyczne systemow klasyfikacji zaburzen psychicznych.
Wie, jakie objawy przynaleza do wybranych kategorii diagnostycznych zaburzen
psychicznych.

++

et

K_W30

Zna zréznicowane sposoby udzielania pomocy psychologicznej obejmujacej migdzy
innymi psychoterapig, rehabilitacj¢ psychologiczna, psychoedukacj¢, poradnictwo. Zna

zasady utrzymywania relacji z innym cztowiekiem.

++

e

K W31

Zna i potrafi zdefiniowaé podstawowe pojgcia psychologii rozwojowej i wychowawczej

i przeprowadzi¢ ich analizg.

K_W32

Zna i umie poréwnac podstawowe teorie rozwoju i wychowania, potrafi przedstawic

podstawowe badania potwierdzajace ich tezy.

K W33

Umie scharakteryzowa¢ rozwdj cztowieka w poszczegolnych fazach zycia oraz w
zakresie podstawowych sfer funkcjonowania, umie scharakteryzowac podstawowe
srodowiska rozwoju i wychowania w ramach wybranych teorii (interakcyjnych,

kontekstualnych, systemowych).

K_W34

Zna narzedzia badania i opisu funkcjonowania psychicznego cztowieka, rowniez w
roéznych sytuacjach spotecznych oraz identyfikowania prawidtowosci rzadzacych

procesami psychicznymi.

++

++

++

e

++

K_W35

Zna histori¢ rozwoju mysli psychologicznej, jej metod badawczych oraz stosowanych

teorii na tle rozwoju nauki oraz historii mysli ludzkie;j.

K_W36

Zna podstawy teoretyczne, zastosowania i ograniczenia konkretnych metod interwencji i
terapii stuzgcych do rozwigzywania probleméw indywidualnych/relacyjnych/

probleméw w organizacjach.

+++

+++

+++

+++

+++

K_W37

Ma pogtebiona wiedzg¢ o powiagzaniach miedzy psychologia a innymi naukami
(humanistycznymi, spotecznymi i przyrodniczymi, w szczegdlnosci filozofia,
antropologia, kognitywistyka, lingwistyka, matematyka i informatyka, medycyna i

naukami o zdrowiu, lingwistyka, socjologia, pedagogika), pozwalajacg na integrowanie
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perspektyw wiasciwych dla dwoch lub kilku dyscyplin naukowych.

K W38 Zna i rozumie zasady etyki wykonywania zawodu. +++ +++ +++ +++ +++
K W39 Zna podstawowe pojegcia z zakresu ochrony wlasnosci intelektualnej i stosuje te zasady
w zyciu akademickim. ) ) ) ) )
K W40 Zna zbior zasad dotyczacych bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy. - - - - -
UMIEJETNOSCI
K U01 Potrafi rozumowac i wyprowadza¢ wnioski zgodnie z zasadami logiki oraz dostrzegac
podstawowe btedy logiczne w rozumowaniu innych oséb. i i i i i
K U02 Potrafi wyszukiwaé, analizowac, oceniaé, selekcjonowac i integrowac informacje z
wykorzystaniem roznych zrodet, takze zwigzanych z innymi niz psychologia
dziedzinami wiedzy, oraz formutowac na tej podstawie krytyczne sady, jako punkt i i i i i
wyjscia do planowania wlasnych badan.
K U03 Umie formutowaé problemy i hipotezy badawcze, dokonywac ich operacjonalizacji.
Potrafi opracowaé plan badawczy odpowiedni do problemu. ) ) ) ) )
K U04 Przedstawia problemy badawcze za pomoca poje¢ statystycznych i przeklada je na
hipotezy, ktore weryfikuje wykorzystujac odpowiednie metody wnioskowania - - - - -
statystycznego.
K U05 Posiada poglebione umiejetnosci badawcze, obejmujace konstruowanie narzedzi
badawczych oraz przeprowadzanie eksperymentu, pozwalajace na rozwigzywanie - - - - -
ztozonych probleméw w zakresie réznych dziedzin badan psychologicznych.
K U006 Posiada poglebiong umiejetnos¢ przygotowania wystapien ustnych, w jezyku polskim
lub jezyku obcym, w zakresie r6znych zagadnien psychologicznych oraz potrafi ++ ++ ++ ++ ++
przygotowac prezentacje w postaci raportu badawczego lub plakatu konferencyjnego.
K U007 Wykorzystuje oprogramowanie komputerowe: pakiety statystyczne, arkusze

kalkulacyjne i edytory tekstu do wykonywania obliczen oraz opisywania wynikéw badan

148




empirycznych.

K U08 Umie nawiaza¢ i podtrzyma¢ kontakt z inng osoba. +++ +++ +++ +++ +++
K U09 Planuje postgpowanie diagnostyczne. Potrafi zastosowa¢ wybrane metody diagnoz
_ lje postep gnosty! y y diagnozy 4 ) ) oa )
psychologiczne;j.
K U10 Umie sformutowaé diagnoze psychologiczng i przedstawic ja na pismie, uwzgledniajac i .
specyfike problemu i odbiorce.
K Ull Planuje strategie interwencji i konkretng interwencje postugujac si¢ metodami
oddzialywania psychologicznego. Potrafi zastosowa¢ wybrane sposoby interwencji 4+ + ++ +++ +
psychologiczne;j.
K U12 Potrafi wykorzysta¢ wiedzg z zakresu roznych dziatdéw psychologii do analizy i
- wyrory ¢ Y peyenotos Y et ot ot e ot
interpretacji zjawisk spotecznych i kulturowych.
K U13 Potrafi okresli¢ warto$¢ etyczng podejmowanych przez siebie dziatan naukowych i
et ot ot e ot
badawczych.
K Ul4 Umie zréznicowac na podstawie opisu objawow podstawowe kategorie zaburzen. ++ - - 4+ -
K Ul15 Posiada umiejetno$¢é merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem wlasnych
pogladow opartych na krytycznej analizie prac z r6znych obszaréw wiedzy oraz ++ ++ ++ ++ ++
tworzenia na ich podstawie syntetycznych podsumowan.
K Ul6 Umie odwotac si¢ do odpowiedniej teorii psychologicznej w celu wyjasnienia
et ot ot e ot
konkretnego problemu psychologicznego.
K U17 Umie krytycznie analizowac popularne publikacje z zakresu psychologii, a takze
- REd pop P ! payehotos e e e e e
oddziela¢ poglady oparte na wiedzy potocznej od danych naukowych.
K U18 Umie zastosowac najwazniejsze testy 1 kwestionariusze oraz potrafi obliczy¢ i
zinterpretowac¢ ich wyniki. Umie oceni¢ jakosc¢ testu psychologicznego na podstawie - - - - -
jego wihasnosci.
K U19 Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie psychologii, zgodne z wymaganiami okre§lonymi - - - - -
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dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K K01 Jest gotow i ma podstawy do samodzielnego prowadzenia badan empirycznych.
Odpowiedzialnie, w sposob krytyczny i obiektywny, prezentuje i ocenia ich wyniki.
K K02 Komunikuje dane i wnioski z badan w sposob zrozumiaty, za pomoca odpowiednich
wskaznikow, tabel 1 wykresow.
K K03 Rozumie etyczne standardy badan naukowych, stosuje si¢ do nich przestrzegajac zasad
rzetelnosci naukowej. Zna podstawowe zasady zachowania w spoteczno$ci akademickiej - - - - -
i stosuje si¢ do nich.
K K04 Potrafi sprowokowac, przygotowac i poprowadzi¢ dyskusj¢ naukowa. Potrafi w niej
uczestniczy¢ w sposob konstruktywny; stucha wypowiedzi innych uczestnikow dyskusji ++ ++ ++ ++ ++
z szacunkiem i uwaga.
K KO05 Potrafi przedstawi¢ opini¢ krytycznie odnoszaca si¢ do materiatdow dotyczacych
_ p pinig Kryty qcq sie yezacy! 4t 4t 4t 4 i
psychologii przedstawianych w mediach.
K K06 Wykorzystuje posiadang wiedzg psychologiczng w dziataniach na rzecz innych ludzi. et et et o ot
K K07 Rozumie relacje miedzy teorig a praktyka psychologiczna. et et +++ +++ +++
K K08 Zwraca uwagg na zachowania niewerbalne i ocenia ich znaczenie w interakcjach. - - - - -
K K09 Ma $§wiadomos$¢ wptywu wiasnych dziatan na inne osoby. ++ ++ ++ ++ ++
K K10 Jest $wiadomy réznorodnosci celow 1 wartosci uznawanych przez ludzi i potrafi
respektowac te réznorodnos$¢. Z szacunkiem odnosi si¢ do ludzi niezaleznie od pici, ++ ++ ++ ++ ++
orientacji seksualnej, edukacji, grupy spotecznej i wyznania.
K K11 Naczelng zasadg, ktorg kieruje si¢ w dziataniach zawodowych, jest dobro klientow. A 4+ +++ +++ +++
K K12 Ma poczucie odpowiedzialno$ci za wykorzystywanie posiadanej wiedzy psychologicznej
- P P WYROTEYSY P ! R +++ +++ -+ +++

w sytuacjach zawodowych.
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K K13 Potrafi nawigza¢ dobry, niezagrazajacy kontakt z klientami. +++ +++ +++ +++ ++
K K14 Potrafi przekaza¢ tres¢ diagnozy, uwzgledniajac mozliwosci odbiorcy. ++ - - ++ -
K K15 Przestrzega zasad kodeksu etyki psychologa w odniesieniu do specyfiki wybrane;j
- ++ -+ -+ e +++
specjalizacji.
K K16 Potrafi wspolpracowaé w zespole. ++ ++ ++ ++ ++
K K17 Rozumie, ze ztozony charakter powigzan migdzy badaniami psychologicznymi a innymi
obszarami wiedzy sprawia, ze dziedziny te stale si¢ rozwijaja, z czego wynika ++ ++ ++ ++ ++
koniecznos¢ ciaglego uczenia si¢ i uaktualniania posiadanej wiedzy.
K K18 Jest §wiadom wlasnych ograniczen jako psychologa i wie kiedy zwrocié si¢ do
- ++ ++ ++ e ++
ekspertow we wlasciwej dziedzinie nauki lub praktyki.
K K19 Potrafi zaplanowa¢ swojg dziatalno$¢ zawodowa w kontekscie potrzeb rynku pracy. +++ +++ +++ +++ +4++
K K20 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do podejmowania lub wspierania dziatan
- et ot ot e ot

przedsigbiorczych.
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S ENG3 - Neuropsychology and Neuroscience

S ENG4 - Experimental Social Psychology

J1 - Lektorat z jezyka obcego na poziomie B2

J2 - Egzamin certyfikacyjny z jezyka obcego na poziomie B2

J3 - Lektorat z jezyka obcego na poziomie B2+ lub wyzszym

Symbol
kierunkowych S_ENG3 | S_ENG4 | J1 | J2 | J3
efektow ksztalcenia
WIEDZA
K w01 Zna budowe i dziatanie uktadu nerwowego cztowieka, w szczegdlnosci osrodkowego uktadu e
nerwowego oraz zna metody badania jego funkcji.
K W02 Zna relacje funkcjonalne zachodzace migdzy aktywnoS$cig osrodkowego uktadu nerwowego a e
czynno$ciami ruchowymi, poznawczymi i emocjonalnymi czlowieka.
K W03 Ma uporzadkowang wiedze na temat procesu ewolucji, genetyki molekularnej i behawioralnej i ich
odniesienia do czynno$ci ruchowych, poznawczych i emocjonalnych cztowieka.
K W04 Zna podstawowe metody pomiaru psychofizjologicznego oraz biologiczne mechanizmy lezace u

podloza mierzonych zmiennych.

152




K W05 Zna podstawowe poje¢cia etologicznego opisu zachowania. - - -
K W06 Zna elementy klasycznego rachunku zdan, klasycznego rachunku kwantyfikatorow oraz podstawy

teorii mnogosci (teorii zbiorow i relacji).
K W07 Zna elementarng terminologie filozoficzna. - - -
K W08 Ma podstawowg wiedze¢ na temat wybranych koncepcji filozofii wspolczesnej, w szczegolnoscei:

koncepcji z zakresu filozofii spotecznej, filozofii cztowieka, filozofii umystu oraz filozofii nauki.
K W09 Ma wiedzg z zakresu podstaw teoretycznych statystycznego opracowywania wynikow badan

empirycznych: logicznych i filozoficznych podstaw badan empirycznych, rachunku

prawdopodobienstwa, zasad operacjonalizacji poje¢ psychologicznych za pomoca zmiennych

losowych.
K W10 Zna podstawowe metody statystyczne sluzace do opisu zmiennych, do opisu zaleznosci migdzy

zmiennymi oraz do weryfikacji hipotez badawczych za pomocg metod wnioskowania - - -

statystycznego.
K W11 Rozumie pojecie metody naukowej w kontekscie nauk empirycznych, jej zalety i ograniczenia. - - -
K W12 Zna specyfike jezyka naukowego psychologii, rozréznia pojgcia teoretyczne i operacyjne. ++ ++ ++
K W13 Zna glowne sposoby pomiaru wlasciwosci psychicznych. Zna zalozenia i postulaty klasycznej teorii

testow psychologicznych oraz innych nowoczesnych teorii psychometrycznych.
K w14 Zna definicje podstawowych wlasnosci psychometrycznych testu oraz sposoby ich okreslania. - - -
K W15 Zna terminologi¢ i podstawowe teorie psychologii proceséw poznawczych, uczenia si¢ i pamieci

oraz podstawowg terminologi¢ nauk pokrewnych.
K W16 Ma wiedze o przedmiocie, metodyce i najwazniejszych paradygmatach badan psychologii procesow

poznawczych, uczenia si¢ i pamigci.
K W17 Ma podstawowg wiedze o kompleksowej naturze jezyka i jego zwigzkach z umystem i kultura. - - -
K W18 Potrafi wymieni¢ i opisa¢ podstawowe podejscia do osobowosci (teorii cechy, psychodynamiczne, - - -
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teorii uczenia si¢, humanistyczne, spolteczno-poznawcze) oraz réznice mi¢dzy nimi.

K W19 Zna podstawowe teorie i potrafi zdefiniowa¢ podstawowe pojecia psychologii Ja. - - -
K W20 Zna klasyczne teorie emocji i motywacji. Potrafi zdefiniowa¢ emocje i motywacje,
zna metody ich badania. ) ) )
K W21 Wykazuje si¢ znajomoscia wybranej teorii regulacji emocji, wie od czego zalezy regulacja emocji. - - -
K W22 Posiada pogltebiong wiedz¢ dotyczaca koncepcji teoretycznych oraz prawidlowosci rozwoju cech
temperamentu, inteligencji (poznawczej, emocjonalnej i spotecznej), stylow poznawczych i
zdolnosci tworczych. Posiada rowniez wiedze¢ dotyczacg pozostatych pojec i koncepcji psychologii ) ) )
r6znic indywidualnych.
K w23 Zna metody i rozumie znaczenie pomiaru zjawisk wyrdéznianych przez psychologi¢ réznic
indywidualnych (w tym w szczeg6lnos$ci inteligencji, cech temperamentu, stylow poznawczych oraz - - -
zdolnosci tworczych) w roznych obszarach zycia.
K w24 Zna i rozumie zjawiska i prawidlowo$ci wyrdzniane przez psychologi¢ spoteczng oraz ich i et i
odniesienia do realnego funkcjonowania spotecznego.
K W25 Rozpoznaje nieuswiadomiony charakter wptywu proceséw poznawczych i motywacyjnych na
postrzeganie, wnioskowanie, i zachowanie spoteczne. Rozpoznaje reguly rzadzace procesami - - -
komunikacji interpersonalne;.
K W26 Rozpoznaje i nazywa zalezno$ci pomigdzy wlasciwosciami indywidualnymi i specyfikg zachowania
spotecznego. i i i
K W27 Zna wybrane pojecia i koncepcje (psychologiczne, biologiczne, interakcyjne i spoleczne) - i i
wyjasniajace powstawanie i utrzymywanie si¢ zaburzen psychicznych.
K W28 Zna podstawowe cele, zatozenia i zasady stosowania wybranych metod diagnozy psychologicznej - i i
(w tym diagnozy klinicznej). Zna struktur¢ wnioskowania diagnostycznego.
K W29 Zna wybrane kategorie diagnostyczne systemow klasyfikacji zaburzen psychicznych. Wie, jakie it i i

objawy przynaleza do wybranych kategorii diagnostycznych zaburzen psychicznych.
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K_W30

Zna zréznicowane sposoby udzielania pomocy psychologicznej obejmujacej migdzy innymi
psychoterapig, rehabilitacj¢ psychologiczna, psychoedukacje, poradnictwo. Zna zasady

utrzymywania relacji z innym cztowiekiem.

++

K W31

Zna i potrafi zdefiniowa¢ podstawowe pojecia psychologii rozwojowej i wychowawczej i

przeprowadzi¢ ich analize.

K W32

Zna i umie poréwna¢ podstawowe teorie rozwoju i wychowania, potrafi przedstawi¢ podstawowe

badania potwierdzajace ich tezy.

K W33

Umie scharakteryzowac rozwdj cztowieka w poszczegdlnych fazach zycia oraz w zakresie
podstawowych sfer funkcjonowania, umie scharakteryzowac podstawowe $rodowiska rozwoju i

wychowania w ramach wybranych teorii (interakcyjnych, kontekstualnych, systemowych).

K W34

Zna narze¢dzia badania i opisu funkcjonowania psychicznego cztowieka, rowniez w réznych

sytuacjach spotecznych oraz identyfikowania prawidtowosci rzadzacych procesami psychicznymi.

——

++

K_W35

Zna historie¢ rozwoju mysli psychologicznej, jej metod badawczych oraz stosowanych teorii na tle

rozwoju nauki oraz historii mysli ludzkiej.

K_W36

Zna podstawy teoretyczne, zastosowania i ograniczenia konkretnych metod interwencji i terapii

shuzacych do rozwigzywania problemow indywidualnych/relacyjnych/ probleméw w organizacjach.

K_W37

Ma poglebiong wiedze o powigzaniach miedzy psychologia a innymi naukami (humanistycznymi,
spotecznymi i przyrodniczymi, w szczeg6lnosci filozofig, antropologia, kognitywistyka,
lingwistyka, matematyka i informatyka, medycyng i naukami o zdrowiu, lingwistyka, socjologia,
pedagogika), pozwalajacg na integrowanie perspektyw wtasciwych dla dwéch lub kilku dyscyplin

naukowych.

K_W38

Zna i rozumie zasady etyki wykonywania zawodu.

K_W39

Zna podstawowe pojecia z zakresu ochrony wtasnos$ci intelektualnej i stosuje te zasady w zyciu

akademickim.

K_W40

Zna zbior zasad dotyczacych bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy.
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UMIEJETNOSCI

K U01 Potrafi rozumowac i wyprowadzaé¢ wnioski zgodnie z zasadami logiki oraz dostrzega¢ podstawowe
btedy logiczne w rozumowaniu innych oséb. i i i i
K U02 Potrafi wyszukiwa¢, analizowac, ocenia¢, selekcjonowac i integrowac¢ informacj¢ z wykorzystaniem
roéznych zrodet, takze zwigzanych z innymi niz psychologia dziedzinami wiedzy, oraz formutowac - - - -
na tej podstawie krytyczne sady, jako punkt wyjscia do planowania wlasnych badan.
K U03 Umie formutowa¢ problemy i hipotezy badawcze, dokonywac ich operacjonalizacji. Potrafi
opracowac plan badawczy odpowiedni do problemu. i i i i
K U04 Przedstawia problemy badawcze za pomoca poje¢ statystycznych i przektada je na hipotezy, ktore
weryfikuje wykorzystujac odpowiednie metody wnioskowania statystycznego. ) ) ) )
K U05 Posiada poglebione umiejetnosci badawcze, obejmujace konstruowanie narzgdzi badawczych oraz
przeprowadzanie eksperymentu, pozwalajace na rozwiazywanie ztozonych probleméw w zakresie - - - -
r6znych dziedzin badan psychologicznych.
K U06 Posiada poglebiong umiejetnos$¢ przygotowania wystapien ustnych, w jezyku polskim lub jezyku
obcym, w zakresie roznych zagadnien psychologicznych oraz potrafi przygotowac prezentacje w ++ ++ ++ ++
postaci raportu badawczego Iub plakatu konferencyjnego.
K U07 Wykorzystuje oprogramowanie komputerowe: pakiety statystyczne, arkusze kalkulacyjne i edytory
tekstu do wykonywania obliczen oraz opisywania wynikéw badan empirycznych. i i i i
K U08 Umie nawigzac i podtrzymacé kontakt z inng osoba. 44+ - - -
K U009 Planuje postgpowanie diagnostyczne. Potrafi zastosowa¢ wybrane metody diagnozy . i i i
psychologiczne;.
K U10 Umie sformutowac¢ diagnoze psychologiczng i przedstawi¢ ja na pisSmie, uwzgledniajac specyfike - i i i
problemu i odbiorcg.
K Ull Planuje strategi¢ interwencji i konkretng interwencje¢ postugujac si¢ metodami oddziatywania e N i i

psychologicznego. Potrafi zastosowa¢ wybrane sposoby interwencji psychologiczne;.

156




K Ul12 Potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ z zakresu réznych dziatéw psychologii do analizy i interpretacji zjawisk L L
spotecznych i kulturowych. o o )
K U13 Potrafi okresli¢ warto$¢ etyczng podejmowanych przez siebie dziatan naukowych i badawczych. 4+ . -
K Ul4 Umie zr6znicowaé na podstawie opisu objawdéw podstawowe kategorie zaburzen. 44+ - -
K Ul15 Posiada umiejetno$¢é merytorycznego argumentowania, z wykorzystaniem wtasnych pogladow
opartych na krytycznej analizie prac z réznych obszaréw wiedzy oraz tworzenia na ich podstawie ++ ++ -
syntetycznych podsumowan.
K Ul6 Umie odwota¢ si¢ do odpowiedniej teorii psychologicznej w celu wyjasnienia konkretnego L L
problemu psychologicznego. o o B
K U17 Umie krytycznie analizowa¢ popularne publikacje z zakresu psychologii, a takze oddziela¢ poglady L L
oparte na wiedzy potocznej od danych naukowych. o o B
K U18 Umie zastosowa¢ najwazniejsze testy i kwestionariusze oraz potrafi obliczy¢ i zinterpretowac ich
wyniki. Umie oceni¢ jakos¢ testu psychologicznego na podstawie jego wlasnos$ci. i i i
K U19 Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie psychologii, zgodne z wymaganiami okreslonymi dla y
poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego ) ] ;
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K K01 Jest gotow i ma podstawy do samodzielnego prowadzenia badan empirycznych. Odpowiedzialnie, i i i
w sposob krytyczny i obiektywny, prezentuje i ocenia ich wyniki.
K K02 Komunikuje dane i wnioski z badan w sposob zrozumiaty, za pomoca odpowiednich wskaznikow,
tabel i wykresow. ) ] )
K KO3 Rozumie etyczne standardy badan naukowych, stosuje si¢ do nich przestrzegajac zasad rzetelnosci i - i
naukowej. Zna podstawowe zasady zachowania w spotecznosci akademickiej i stosuje si¢ do nich.
K K04 Potrafi sprowokowac, przygotowac i poprowadzi¢ dyskusje naukowsg. Potrafi w niej uczestniczy¢ w - - i
sposob konstruktywny; stucha wypowiedzi innych uczestnikoéw dyskusji z szacunkiem i uwaga.
K _KO05 Potrafi przedstawi¢ opini¢ krytycznie odnoszacg sie¢ do materiatow dotyczacych psychologii ++ ++ -
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przedstawianych w mediach.

K K06 Wykorzystuje posiadang wiedze psychologiczng w dziataniach na rzecz innych ludzi. 4+ . -
K K07 Rozumie relacje migdzy teorig a praktyka psychologiczna. 4+ F++ -
K K08 Zwraca uwagg na zachowania niewerbalne i ocenia ich znaczenie w interakcjach. - - -
K K09 Ma $wiadomo$¢ wptywu wilasnych dziatan na inne osoby. 4+ ++ -
K K10 Jest §wiadomy roznorodnosci celow i wartosci uznawanych przez ludzi i potrafi respektowacé t¢
réznorodno$¢. Z szacunkiem odnosi si¢ do ludzi niezaleznie od plci, orientacji seksualnej, edukacji, ++ ++ -
grupy spolecznej i wyznania.
K K11 Naczelng zasada, ktorg kieruje si¢ w dzialaniach zawodowych, jest dobro klientow. 4+ 4 -
K K12 Ma poczucie odpowiedzialnosci za wykorzystywanie posiadanej wiedzy psychologicznej w L L
sytuacjach zawodowych. o o i
K K13 Potrafi nawigza¢ dobry, niezagrazajacy kontakt z klientami. +++ + -
K K14 Potrafi przekaza¢ tres¢ diagnozy, uwzgledniajac mozliwosci odbiorcy. ++ - -
K K15 Przestrzega zasad kodeksu etyki psychologa w odniesieniu do specyfiki wybranej specjalizacji. 4+ . -
K K16 Potrafi wspotpracowac w zespole. ++ ++ -
K K17 Rozumie, ze ztozony charakter powigzan migdzy badaniami psychologicznymi a innymi obszarami
wiedzy sprawia, ze dziedziny te stale si¢ rozwijaja, z czego wynika konieczno$¢ ciaglego uczenia ++ ++ -
si¢ 1 uaktualniania posiadanej wiedzy.
K K18 Jest swiadom wtasnych ograniczen jako psychologa i wie kiedy zwrécié sie do ekspertow we - - i
wilasciwej dziedzinie nauki lub praktyki.
K K19 Potrafi zaplanowac swoja dziatalno$¢ zawodowa w kontekscie potrzeb rynku pracy. T - -
K K20 Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedzg do podejmowania lub wspierania dziatan przedsiebiorczych. - 4 -
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Tabela B4.B Zbiorcza matryca efektow ksztalcenia

2

Legenda: 1 — odpowiada ,,+’; 2 — odpowiada ,,++”; 3 — odpowiada ,,-+++”, brak cyfry odpowiada ,,—

P1 P2 P3 P4 PS5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 Pl6 P17 P18 P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27

1 3 1 1 1 1 1
1 3 1 2 2 2 2
1 3 2
3 1 2
3
1 3 1
1 1 3
3
1 3 2 1 2 1 2 2 2 2
2 3 3 2 2 2
1 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 2 2
3 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 2
2 1 3 3 2 1
3 3
3 3
3 3 1
2 1
1 1 3 1 1
2 3
3 1
3 1
2 3
2 3 3 1
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P4 PS5 P6 P7 P8 P9 PIO P11 PI2 P13 P14 PI5 Pl6 P17 P18 P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27

3
1 1 2 2 3
1 3
1 1 3 2
2 3 3 1
1 3 3 2
2 1 2 3
3
3
3
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 2 1 1
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1
1 3
1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1
2 2 2 2 2 2 1 3
2 2 1 1
3 1
1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 3 1 1 3 3
1 2 3 3 3
3 2 3 3 2
1 2 2 3 3 3
3 1 3 3 2 3 1
1 3 1 2 3 2
3 1 3 1
1 3 3 3
3 3 3
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Pl P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 PI1 P12 P13 P14 P15 Pl6 P17 PI8 P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27

1 1
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1
2 1 2 2 2 3 1
1 2 3 2
2 1 2 1 1 1 1 3 1 2
2 1 2 2 1 2 2 2 2 1 2 2 2 2 2 1
1 2 1 1 1 1 1 2 1 1 3 1 3 1 1
3 3 3
2 1 1 2 2 3 3 1 3
1 1 1 2 3 3 3
2 3 3 3 3 2
1 1
1 1 2 1 2 1 1 1
2
2 1 1 2
3 1 1 2 1
1 2 3 3
2 1 1 1 2 2 2 3
1 1 1 2 2 3
1 1 1 2 1 2 2 1 3 1
3 1 3 1
1 2 3 1
3 1
2 1 3
1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1
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P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P1S P16 P17 P18 P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27

K_K19
K_K20 1
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O1 02 O3 04 F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 S PL1 S PL2 S_PL3 S PL4 S_PL5 S PL6 S_PL7 S_PL8 S_PL9 S_PL11

K_WwWo1 1
K_W02 1 1
K_W03
K_Wo04

W W W W W

K_Wo05
K_W06
K_wWo07
K_W08
K_W09
K_W10
K_WwWi11 1 1 1 1 1 1
K_W12 2 2 2 2 2 2
K_W13

W W NN W W
—_—

K_Wi14
K_W15 3
K_W16 3
K_wW17 3
K_W18
K_W19
K_W20
K_w21
K_W22

W W W W W W

K_W23
K_W24
K_W25 2

W W W
\S]

K_W26 2
K_w27 3 1 1 1 1 1 3 3 2 1 3 2
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Ol 02 O3 04 FI F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 SPLI SPL2 SPL3 SPL4 SPL5 SPL6 SPL7 SPL8 SPLO S PLII

3 1 2 2 1 1 2 2 1 2 2
3 2 3 2 2 2
3 2 3 2 3 2
3 3
3 3
1 3 3
1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
1 1 1 1 1 1 1 2
2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
1 1 3
1 1 1 1 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
3
3
1 1 1 1 1 1 1
2 1 1 1 1 1 1 1 2
2
3
2 2
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
3
3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
2 3 3 3 3 3 3 2 3 3
2 2 2 2 2 2 2 1 2 2
2 3 3 3 3 3 3 1 3 3 1
1 1 1 1 1 2 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
1 1 1 1 1 1 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
2 2 3 1 1 2 2 2
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K_U15

K_U16
K_U17
K_U18
K_U19
K_KO01
K_K02
K_K03
K_K04
K_KO05
K_K06
K_KO07
K_KO08
K_K09
K_K10
K_K11
K_K12
K_K13
K_K14
K_K15
K_K16
K_K17
K_K18
K_K19
K_K20

W W NN

W W N NN W N W W W NN

2
3

W W NN

W W N NN W N W W W NN

W W NN

W W N NN W N W W W NN

2
3

W W NN

W W N NN W N W W W NN

2
3

W W NN

W W N NN W N W W W NN

2
3

W W NN

W W N NN W N W W W NN

2
3

W W NN

LW W N NN W DD W W NN

W W NN

W W N NN W N W W W NN

W W NN

W W N NN W N W W W NN

W W NN

W W N NN W N W W W NN

W W W NN W W NN

W W N NN NN W
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S_PL12 S_ENG1 S_ENG2 S_ENG3 S_ENG4 J1 J2 J3 M.S

K_WwWo1 3 0.4
K_W02 3 0.4
K_W03

K_Wo04

K_Wo05

K_W06

K_wWo07

K_W08

K_W09

K_W10

K_WwWi11

K_W12 2 2 2 2 2 2 2
K_W13 0.2
K_Wi14

K_W15

K_W16

K_wW17

K_W18

K_W19

K_W20

K_w21

K_W22

K_W23 0.2
K_W24 2 3 0.47
K_W25 0.13
K_W26

K_w27 3 2 1.27
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SPLI2 S ENGlI S ENG2 S ENG3 SENG4 JI J2 J3 MS

2 2 1.27

3 2 1.07

3 2 1.13

0.2

0.2

0.2
2 2 2 2 2 2
3 3 3 3 3 3
3 3 3 3 3 3

0.13
2 2 2 2 2 2 2 2
3 3 3 3 3

3 3 2.13

2 2 1.4

2 3 1 3 1 24
3 3 3 3 3 3
3 3 3 3 3 3

3 3 1.27
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SPLI2 S ENGlI S ENG2 S ENG3 SENG4 JI J2 J3 MS

2 2 2 2 2 2
3 3 3 3 3 3
3 3 3 3 3 3
3 3 3

2 0.13

2 0.13
2 2 2 2 2 2
2 2 2 2 2 2
3 3 3 3 3 3
3 3 3 3 3 3
2 2 2 2 2 2
2 2 2 2 2 2
3 3 3 3 3 3
3 3 3 3 3 3

3 3 2 3 1 2.93
2 2 1.6
3 3 3 3 3 3
2 2 2 2 2 2
2 2 2 2 2 2
2 2 2 2 2 2
3 3 3 3 3 3
3 3 3 3 3 3
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Zalacznik B.S. Tabela dokumentujaca wyliczenia wskaznikow

Tabela B.5. Tabela dokumentujaca wyliczenia wskaznikow uwzgledniajacych punkty ECTS

zdobyte w ramach: A. modutéw o charakterze praktycznym, B. modutéw wymagajacych

bezposredniego kontaktu z nauczycielami akademickimi i studentami, C. modutow

podstawowych, D. modutéw do wyboru.

ECTS

Wstep do psychologii

Metodologia badan psychologicznych

Biologiczne mechanizmy zachowania

Podstawowe umiejetnosci psychologiczne

w|l & & &] 0

Logika

Wstep do filozofii wspolczesnej

Podstawy statystyki

Psychologia proceséw poznawczych

Psychologia uczenia si¢ i pamieci

Psychometria

Psychologia rozwoju czlowieka

Psychologia emocji i motywacji

Umiejetnosci akademickie

Statystyka wspomagana komputerowo

Standardowe techniki diagnostyczne

Psychologia roznic indywidualnych

Psychologia osobowosci

Psychologia eksperymentalna

Swobodne metody diagnostyczne

Diagnoza psychologiczna

Psychopatologia

Psychologia spoleczna

Seminarium roczne empiryczne

Al K| & | & W K| K| A M| & & B B B B Q] BA] W W] K] & &

N R B R R W R R RN R R R R AR R SR W W R R AT

Al | B & B W K| & & N R R R R R RS
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Historia mysli psychologicznej 4 4 4

Pomoc psychologiczna 4 4 4

Etyka zawodu psychologa 4 4 4

Seminarium magisterskie 20 20 10 20 20

Lektorat z jezyka obcego na poziomie B2 8 8 8

Egzamin certyfikacyjny z jezyka obcego 2 2

Lektorat z jezyka obcego na poziomie 2 2 2

B2+ lub wyzszym

Podstawy ochrony wlasnosci 0.5 0.5

intelektualnej

Bezpieczenstwo i higiena pracy 0.5 0.5

WF 2 2 2

Przedmioty ogélnouniwersyteckie 21 21 21

Moduly fakultatywne 93 93 93 93

Modul specjalizacyjny 48 48 48 48

Razem 300 52 284 257 202
17.34% | 94.67% | 85.67% | 67.33%
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Zalacznik B.6.

Tabele dokumentujace wyliczenia procentowego udziatu liczby punktéw ECTS

dla kazdego z trzech obszaréw w 1acznej liczbie punktéw ECTS

Tabela B.6.1. Udzial kazdego efektu kierunkowego we wszystkich trzech obszarach wiedzy.

Obszar Obszar Obszar nauk
nauk spotecznych | nauk humanistycznych | o zdrowiu
K_Wol 0% 33% 67%
K_Wo02 0% 67% 33%
K_WO03 0% 100% 0%
K_Wo04 0% 50% 50%
K_WO05 0% 100% 0%
K_Wo06 0% 100% 0%
K_Wo07 0% 100% 0%
K_WO08 50% 50% 0%
K_W09 25% 75% 0%
K_WI10 25% 75% 0%
K_Wl1 33% 67% 0%
K_WI12 33% 67% 0%
K_W13 50% 50% 0%
K_Wi4 100% 0% 0%
K_WI5 0% 100% 0%
K_Wl6 0% 100% 0%
K_W17 0% 100% 0%
K_WI8 100% 0% 0%
K_WI19 100% 0% 0%
K_W20 100% 0% 0%
K_W21 100% 0% 0%
K_W22 50% 50% 0%
K_W23 100% 0% 0%
K_W24 89% 11% 0%
K_W25 89% 11% 0%
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K_W26 100% 0% 0%
K_W27 0% 67% 33%
K W28 100% 0% 0%
K_W29 0% 50% 50%
K_W30 100% 0% 0%
K W3l 100% 0% 0%
K_W32 50% 50% 0%
K_W33 100% 0% 0%
K_W34 100% 0% 0%
K_W35 0% 100% 0%
K_W36 50% 50% 0%
K_W37 50% 50% 0%
K_W38 100% 0% 0%
K_W39 100% 0% 0%
K_W40 0% 0% 0%

Uwaga: Efekt kierunkowy K_W40 odnosi si¢ do efektu obszarowego spoza

wskazanych obszarow ksztalcenia.

Obszar

nauk spotecznych

Obszar

nauk humanistycznych

Obszar

nauk o zdrowiu

K_U01 0% 100% 0%
K_U02 50% 50% 0%
K_U03 60% 40% 0%
K_U04 57% 43% 0%
K_U05 50% 50% 0%
K_U06 50% 50% 0%
K_U07 62% 38% 0%
K_U08 0% 0% 100%
K_U09 100% 0% 0%
K_U10 50% 0% 50%
K_Ull 100% 0% 0%
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K_UI2 100% 0% 0%
K_UI3 100% 0% 0%
K Ul4 100% 0% 0%
K_Ul5 0% 100% 0%
K _Ul6 100% 0% 0%
K_U17 50% 50% 0%
K _UI8 100% 0% 0%
K _UI19 100% 0% 0%
Obszar Obszar Obszar
nauk spotecznych | nauk humanistycznych | nauk o zdrowiu
K_KO1 100% 0% 0%
K_K02 100% 0% 0%
K_KO03 100% 0% 0%
K_K04 100% 0% 0%
K_KO05 0% 0% 100%
K_K06 100% 0% 0%
K_K07 100% 0% 0%
K_K08 100% 0% 0%
K_K09 100% 0% 0%
K_KI10 0% 50% 50%
K K11 0% 100% 0%
K_ K12 0% 0% 100%
K_KI13 100% 0% 0%
K K14 100% 0% 0%
K K15 0% 100% 0%
K_K16 100% 0% 0%
K_K17 100% 0% 0%
K K18 0% 0% 100%
K_K19 100% 0% 0%
K_K20 100% 0% 0%
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Tabela B.6.2. Tabela pokrywania kierunkowych efektow ksztatcenia przez moduty ksztatcenia wyrazona w procentach

Pl | P2 | P3 | P4 | P5| P6| P7 | P& | P9 | P10 | PI1 | P12 | P13 | P14 | P15 | P16 | P17 | P18 | P19 | P20 | P21 | P22 | P23
K W0l | 37 12,5 42 | 435 33| 3.6 36

K W02 | 37 12,5 42 | 87 6.7 | 7.1 7.1

K W03 | 37 12,5 71

K_W04 12,5 42 71

K_WO05 12,5

K_WO06 32 30 438

K W07 32 10 | 30

K_WO08 30

K W09 | 37 | 97 20 | 10 | 95 5 95 38 4.1
K W10 6.5 143 143 38 4.1
K WIl | 37 | 97 20 | 95 435 33| 36 | 36 | 48 36 | 42 | 5.8 435 [ 255 | 41
K WI2 | 111 | 65 | 42 95 | 42 [435| 5 |33 | 36 43 36 | 42 | 3.8 26 | 435|255 | 41
K W13 6.5 438 15 81 | 7.1 2
K Wi4 15 8.1

K WIS 125 | 13

K W16 125 | 13 255

K W17 83 | 435

K WIS | 37 36 | 125 25 2.55

K W19 7.1 12,5

K_W20 10.7 255
K_W21 10.7 255
K_W22 54 107
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K w23 10 81 | 10.7 2.55

K W24 | 37 7.7

K W25 | 3.7 42 | 435 7.1 8.3 7.7

K_W26 3.6 7.7

K W27 | 3.7 42 33 2.6 13

K W28 7.4 75 | 1.7

K_W29 33 7.7 13

K_W30 7.4 33 8.7

K W31 | 37 10

K W32 10

K W33 10

K W34 | 37 42 | 435| 5 33 | 3.6 27136 | 42 |19 | 25 |51 | 435 5.1

K W35 | 74 4.2 42 | 435 | 5 33 | 3.6 36 | 42 2.6 | 435 | 2.55

K_W36 37

K W37 | 3.7 4.2 10 42 | 435 33| 3.6 36 | 42 4.35 | 2.55

K_W38 7.4 7.1 54 3.8 5 5.1

K_W39 7.1 4.1

K_W40

K U001 32 30 4.8

K_U02 32 10 48 | 42 | 435| 5 33136 | 71 36 | 42 | 5.8 2.6 2551 6.1

K_U03 9.7 4.8 9.5 5.8 6.1

K U04 32 14.3 9.5 5.8 6.1

K U05 32 4.8 10 9.5 5.8 6.1

K_U06 10.7 | 48 | 8.1 5.8 5 6.1

K_U07 36 | 143 | 2.7 3.8 6.1
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K_U08 11.1 27 75 | 26
K_U09 37 8.1 75 | 77

K _U10 8.1 75 | 77

K Ull 37 255

K U2 | 37 42 42 | 435 33| 36 36 | 42 26 | 435 | 5.1

K UI3 6.5 3.6 54 38 41
K Ul4 25| 51| 13

K _UI5 71 42 |38 [ 25 | 26 | 435255 6.1
K U6 | 7.4 42 83 | 87 | 5 | 67| 71 71 | 83 | 19 | 5 | 51| 87 | 5.1

K U7 | 37 | 65 48 | 42 | 435 33| 36 | 7.1 36 | 42 | 5.8 255 | 6.1
K _UI8 15 8.1 75

K _U19

K_KOI 6.5 48 5 71 | 95 58 6.1
K_K02 32 48 36 | 95 58 6.1
K_KO03 6.5 10.7 58 6.1
K_K04 3.6 255

K K05 | 3.7 | 32 71 42 |38 255 | 2
K_K06

K K07 | 7.4

K_KO8 1.1 3.6 42 5 |26

K K09 | 3.7 74 7.7

K K10 74 33 3.6 27 5 | 5.1 5.1

K K11 3.7 33 27 5 | 5.1

K K12 37 33| 36 54 42 5 |51 255

K K13 1.1 27 75 | 26
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K K14

3.7

54

75 | 2.6

K K15

K K16

7.4

3.6

5.8

K K17

3.7

4.2

8.3

4.35

33

3.6

3.6

3.6

4.2

1.9

2.6

4.35

2.55

4.1

K K18

3.7

8.3

4.2

4.35

33

3.6

3.6

4.2

25 | 51

8.7

2.55

K K19

K_K20

2.55

Lacznie

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100 | 100

100

100

100

100

100

100

100

100 | 100

100

100

100

P24

P25

P26

P27

0O1

02

03

04

F1

F2

F3

F4

F5

Fé6

F7

F8

b

12

13

M S

K_WO1

23

6.4

1.6

22

0.5

K_W02

1.6

23

6.4

33

2.2

0.5

K_W03

6.4

33

K_Wo04

6.4

1.6

K_WO05

6.4

K_W06

K_W07

K_W08

K_W09

4.9

5.8

K_W10

4.9

5.8

K W1

4.9

1.6

23

2.1

1.6

2.2

2.2

3.85

3.1

K W12

8.3

4.5

4.9

3.15

4.65

4.25

33

4.45

4.35

3.85

3.1

28.6

2.4

K W13

5.8

0.25

K Wi4

5.8

K W15
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K W16 7

K W17 7

K Wis 4.9 22

K WI9 49

K_W20 4.9

K W21 49

K W22 49

K W23 49 385 0.25
K W24 6.5 0.6
K_W25 33 6.5 0.15
K W26 33 6.5

K W27 9.1 475 21 | 16 | 22 | 22 31 15
K W28 45 475 3.1 15
K_W29 9.1 475 1.3
K_W30 13.6 475 13
K W3l 6.7 0.25
K W32 6.7 0.25
K W33 1.6 6.7 0.25
K W34 45 2.4 16 | 23 | 21 | 1.6 | 22 | 22 2.4
K W35 | 25 | 45 16 | 23 | 21 |16 ] 22 | 22 | 19 | 625

K_W36 13.6 3.15 36
K W37 | 16.7 | 45 33 22 9.4

K_W38 45 | 88 16 | 23 | 21 |16 | 22 | 22 | 1.9 3.6
K_W39 2.9 | 2.4 | 100

K_W40 100
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K_U01 1.6 2.3 2.1 1.6 | 2.2 2.2 1.9

K _U02 7.3 67 1.6 2.3 2.1 1.6 | 2.2 2.2 1.9 | 6.25

K U03 7.3 3.85

K_U04 4.9 5.8

K _U05 7.3 3.85 0.15
K_U06 2.4 315 [ 465|425 | 33 | 445|435 | 385|625 | 40 286 | 2.4
K 107 4.9 5.8

K_U08 475 445 3.6
K_U09 3.15 2.6
K _U10 3.15 1.7
K U1l 3.15 2,9
K _UI12 8.3 4.5 1.6 2.3 2.1 1.6 | 22 (435 19 3.1 3.6
K U13 8.8 | 2.4 1.6 2.3 2.1 1.6 | 2.2 2.2 1.9 3.6
K U14 9.1 3.15 1.5
K Ul15 8.3 4.9 315 | 465|425 | 33 | 445 | 435 | 3.85 | 6.25 2.4
K Ul6 | 16.7 | 4.5 4.9 315 [ 465|425 | 33 |445(435| 1.9 3.1 3.6
K _U17 29 | 24 315 [ 465|425 | 33 | 445 (435| 1.9 3.6
K UI8 3.85

K _U19 315 [ 4.65| 425 | 33 | 445|435 | 385|625 | 60 | 100 | 42.8

K Kol 29 |1 73 3.85 0.15
K_K02 73 3.85

K_KO3 88 | 49 0.15
K_KO04 475 7 |64 [49] 67 |65 ] 19| 94 2.4
K K05 2.9 3.15 | 4.65 | 425 | 3.3 | 445 | 4.35 6.25 2.4
K K06 5.9 3.6
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K_K07 8.3 4.5 5.9 1.6 2.3 2.1 1.6 | 2.2 2.2 3.6
K_KO08 3.15 1.6

K_K09 8.8 22 24
K K10 8.8 1.6 2.3 2.1 1.6 | 22 | 435 3.1 2.4
K K11 8.8 1.6 3.6
K K12 8.8 | 2.4 1.6 2.3 2.1 1.6 | 2.2 2.2 1.9 3.1 3.6
K K13 1.6 35
K K14 1.6 1.9
K K15 88 | 24 3.6
K K16 315 [ 4.65| 425 | 33 | 445 |435| 1.9 | 6.25 2.4
K K17 8.3 29 | 24 1.6 2.3 2.1 1.6 | 2.2 2.2 1.9 | 6.25 2.4
K K18 45 | 29 6.25 2.4
K K19 36
K_K20 23 3.6
Lacznie | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 |{ 100 | 100 | 100

180



Tabela B.6.3. Tabela pokrywania kierunkowych efektéw ksztalcenia przez moduty ksztatcenia wyrazona w procentach
Legenda:
S — obszar nauk spotecznych, H — obszar nauk humanistycznych, M — obszar nauk o zdrowiu

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P1S P16 P17 P18 P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25
S 53 495 16 72 10 29 42 365 35 73 52 675 66 55 705 49 66 62 66 55 485 705 60 53 61

H 34 475 555 95 90 71 58 53 55 27 32 205 26 45 16 39 21 34 13 21 32 195 38 47 27

M 13 3 285 185 O 0 0 105 10 0 16 12 8 0 135 12 13 4 21 24 195 10 2 0 12

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

P26 P27 O1 O2 O3 O4 F1 F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 J1 J2 J3 M_S
S 575 595 100 O 0 50 60 45 39 65 58 66 615 505 80 100 66.5 60

H 235 38 0 50 24 445 43 255 27 25 365 315 20 0 335 245

M 19 2.5 0

S|l o ©

0
0 0 16 105 18 95 15 9 2 18 0 0 0 15.5
0

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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Tabela B.6.4. Tabela udziatu poszczego6lnych efektow obszarowych w przypisanych modutom punktach ECTS

PI P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 PIO PIl P12 PI3 P14 PI5 Pl6 P17 PI8 PI9 P20 P21 P22 P23 P24 P25
ECTS| 4 4 4 3 3 4 6 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 4 6 4 4
S 212 198 064 216 03 1.16 252 146 14 292 208 27 264 1.1 28 196 264 186 264 22 194 28 36 212 244
H 136 1.9 222 028 27 284 348 212 22 108 128 082 104 09 064 156 084 1.02 052 084 128 078 228 188 1.08
M 052 012 1.14 056 0 0 0 042 04 0 064 048 032 0 054 048 052 0.12 084 096 078 04 012 0 048
P26 P27 Ol 02 03 04 FI F2 F3 F4 F5 F6 F7 F8 11 12 13 MS
ECTS| 4 20 05 05 2 21 11625 11.625 11.625 11.625 11.625 11.625 11.625 11625 8 2 2 48
S 23 119 05 0 0 105 6975 5235 453 7555 674 767 715 587 64 2 133 288
H 094 76 0 0 0 105 279 517 5 296 3135 2905 4245 366 16 0 067 11.76
M 076 05 0 0 O 0 18 122 2095 111 175 105 023 2095 0 0 0 744
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ZALACZNIK C1.

LISTA OSOB REALIZUJACYCH PROGRAM KSZTALCENIA NA KIERUNKU
PSYCHOLOGIA (STAN NA 01.10.2015)

Pracownicy naukowo-dydaktyczni zatrudnieni na Wydziale Psychologii UW

—

prof. zw. dr hab. Pisula Ewa

prof. zw. dr hab. Barbara Bokus

prof.zw. dr hab. Nowak Andrzej

prof. zw. dr hab. Lojek Emilia

prof. zw. dr hab. Oniszczenko Wlodzimierz
prof. zw. dr hab. Sosnowski Tytus

prof.zw. dr hab. Zawadzki Bogdan

prof.nadzw. dr hab. Lewicka Maria

X N kv

prof. nadzw. dr hab. Ledzinska Maria

—
=)

. prof. nadzw. dr hab. Czerniawska Ewa

—
—

. prof. nadzw. dr hab. Schier Katarzyna

. dr hab., prof. UW Czapinski Januszdr hab., prof. UW Hankata Andrzejdr hab., prof.
UW Maison Dominikadr hab., prof. UW Szuster-Kowalewicz Anna

13. dr hab., prof. UW Haman Maciej

14. dr hab., prof. UW Wisniewska-Dryll Elzbieta

15. dr hab., prof. UW Raczaszek-Leonardi Joanna

16. dr hab., prof. UW Tarnowski Adam

17. dr hab., prof. UW Maryniak Agnieszka

18. dr hab. Bilewicz Michat

—_
[\S)

19. dr hab. Czarnota-Bojarska Joanna
20. dr hab.Huflejt-Lukasik Mirostawa
21. dr hab. Katra Grazyna

22. dr hab. Swigcicka Malgorzata

23. dr hab. Rakowska Jadwiga

24. dr hab. Wojciechowska Ludwika
25. dr hab. Chruszczewski Michat
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26.
27.
28.

29

33

37

dr hab. Cierpka Anna
dr hab. Dragan Wojciech
dr hab. Kmita Grazyna

. dr hab. Osinski Jerzy
30.
31.
32.

dr hab. Maliszewski Norbert
dr hab. Radoszewska Joanna

dr hab. Trojan Maciej

. dr hab. Wasowicz-Kiryto Grazyna
34.
35.
36.

dr hab. Zajenkowski Marcin
dr hab. Haman Ewa

dr Chojnicka Izabeladr Baran Tomasz

. dr Bargiel-Matusiewicz Kamilla
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.

dr Bolewska Anna

dr Chrzastowski Szymon

dr Dragan Matgorzata

dr Gawrych Magdalenadr Gorynska Ewa

dr Gracka-Tomaszewska Milena

dr Grzesiak-Feldman Monikadr Jochemczyk Lukasz
dr Karwowska Dorota

dr Kawa Rafat

dr Karzel Katarzynadr Kobylinska Dorota

dr Kowalska Joanna

dr Krajewski Grzegorzdr Michatowski Jarostaw
dr Okuniewska Hanna

dr Rutkowska Dorota

dr Rynkiewicz Andrzej

dr Stysko-Kunkowska Malgorzata

dr Suszek Hubert

drToeplitz Zuzanna

dr Toeplitz-Winiewska Malgorzata

dr Zajac Jandr Zinserling Irena

dr Styta Rafal
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58.
59.
60.

61

dr Tomaszewski Piotr
dr Winiewski Mikotaj
dr Sobanska Marta

. dr Gawron Natalia
62.
63.
64.
65.
66.
67.

dr Bartczak Marlena

dr Radomska Anna

dr Laskowska Agnieszka
dr Pluta Agnieszka

dr Bala Aleksandra

dr Gambin Malgorzata

Doktoranci

—
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mgr Jedrzejezyk Jan
mgr Kowalski Joachim
mgr Motyka Pawet

mgr Stlowinska Monika
mgr Sternak Agnieszka
mgr Lewczuk Karol
mgr Szymanska Justyna
mgr Rojczyk Agnieszka
mgr Fory$ Matgorzata

. mgr Wojcieszek Maria

. mgr Litwin Piotr

. mgr Platos Mateusz

. mgr Luniewska Magdalena

. mgr Ambroziak Anna

. mgr Florczak-Perchel Milena
. mgr Muzdzak Antonina

. mgr Witkowska Marta

. mgr Mieszkowska Karolina
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19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni niezatrudnieni na Wydziale Psychologii UW

w»ok »w N

mgr Stala Karolina

mgr Zigtalewicz Urszula
mgr Olejniczak Anna
mgr Andersz Nina

mgr Dziurska Agata
mgr Grzesik Magdalena
mgr Wojtkowska Katarzyna
mgr MaleszaMarta

mgr Gorska Paulina

mgr Olechowski Mateusz
mgr WnukAnna

mgr Banasik Natalia

mgr PokorskaOlga

mgr Okruszekt.ukasz
mgr Gniewek Alicja

mgr Wojaczek Kinga
mgr Kalinowski Kasper
mgr KomorowskaKrystyna
mgr Jakubowska Barbara
mgr OleksyTomasz

mgr ArdiRakhman

Studia stacjonarne prowadzone w jezyku angielskim

prof. Akhutina Tatiana
MSc Ansara Gavriel

dr Beverdige Ryan

dr Bialaszek Wojciech
dr Bielecki Maksymilian
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e

13

dr Bojanowski Michat
mgr Borska-Madrzycka Zofia
prof. Bryan Karen

dr Budziszewska Magdalena

. prof. Burnstein Eugene
11.
12.

prof. Carbon Claus-Christian
PhD Cepukiene Viktorija

. mgr Chrzczonowicz-Stepien Agnieszka
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

dr Cichocka Aleksandra
MSc Clapham Timothy
mgr Cybulko Anna

de Beaumont Felix, PhD
mgr Dobromirski Lukasz
mgr Dobrowolski Pawet
dr Dziewanowska Katarzyna
Erdem Tansel, PhD
Feenstra Hans, PhD

dr Fowles Timothy

mgr Frajnt Matgorzata
mgr Frajnt Inka

dr Gabinska Anna
Geschke Daniel, PhD
PhD Giger Jean-Christophe
prof. Gonzalez Richard
prof. Gratier Maya

prof. Heins Manuela
prof. Hoefling Gerard
prof. Jackson John

mgr Jagielska Magdalena
mgr Jezuita Anna

dr Jednorog Katarzyna

mgr Jodko-Modlinska Aleksandra
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38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.

mgr Kacprzyk Marta

dr Kaleta Krzysztof

prof. Kapusta Nestor
prof. Khosla Meetu

mgr Kosy Krzysztof

dr Kucharska Justyna
prof. Kuhlman Michael
Kusev Petko, PhD
Leonardi Giuseppe, PhD
Lewestam Karolina, PhD
mgr Lewinski Peter

prof. Lupina-Wegener Anna

dr Malinowska Diana

mgr Malinowska (Dzierzak)Ewa

dr Marchewka Artur

prof. Marcopulos Bernice
mgr Markiewicz Dorota
Mazur Lucas, MA

prof. McFadden Susan
Michalska Kalina,PhD

dr hab. Mitkowski Marcin
dr Morek Rafat

Nattel Jonathan, MA

prof. Ohring Richard

PhD Pakrosnis Rytis

mgr Patosz Paulina

prof. Poczwardowski Artur
dr Pomianowska Iwona

dr Porebiak Marta

dr Przybyszewski Krzysztof
mgr Riegel Monika

dr Rowicka Magdalena
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70.
71.
72.

73

81
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dr Samson Katarzyna
mgr Slowinska Renata

dr Stec Magdalena

. mgr Stefanska Joanna
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.

Stivers Adam, MA

dr n. med. Szafranski Tomasz
mgr Szulc Urszula

dr Tartowski Andrzej

prof. Ulatowska Hanna

prof. Vollhardt Joanna

mgr Wierzba Malgorzata

. dr Zalewski Bartosz
82.
83.

dr Ziembowicz Michat

prof. Zochowski Michat

Studia stacjonarne 1 niestacjonarne w jezyku polskim
mgr Babicka Aleksandra

mgr Charkiewicz Marcin

dr Dobrenko Kamila

mgr Domagata Anna

mgr Duda Tomasz

mgr Dziurla Rafat

mgr Ejme Anna

mgr Foland Adam

mgr Glegota-Szczap Maria

. dr Gordon Maria

. mgr Gregorczuk Monika

. mgr Kalbarczyk Agnieszka
. mgr Kosy Krzysztof

. dr Krakowinska Ewa
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15.
16.
17.

18

mgr Krawczyk Krzysztof
mgr Krzysztofiak Piotr
dr Lasiewicz-Sych Angelika

. mgr Lukasiak Krystyna
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

prof. dr hab. Miszczuk Andrzej
mgr Mtodozeniec Marek

dr Morek Rafat

mgr Pawtowski Piotr

dr Przybyszewski Krzysztof

mgr Rosa Przemystaw

dr Senator Diana

mgr Siekierzynski Witold

mgr Stefanska Joanna

dr Stefanski Rafat

mgr Szczygtowska Justyna

prof. dr hab. Szelenberger Waldemar
dr Swiderski Witold

mgr Taraszewska-Zalipska Dorota
prof. dr hab. Weglenski Jan

mgr Wieczorek Anna

dr hab., prof. AWF Wi$niewski Andrzej
mgr Wochna Rafat

mgr Wojnarowska Agnieszka

mgr Zajac Aleksandra

dr hab. Zarycki Tomasz
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ZALACZNIK C2.

LISTA OSOB STANOWIACYCH MINIMUM KADROWE NA KIERUNKU
PSYCHOLOGIA (STAN NA DZIEN 1.10.2015)

Tytul/
stopien
naukowy

Nazwisko

Imie¢

Liczba godzin
zajec
dydaktycznych
przewidzianych
do realizacji

Dorobek w
obszarze
ksztalcenia
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prof. zw. dr Pisula Ewa 210 S, M
hab.
prof.zw. dr Nowak Andrzej 210 S
hab.
prof.zw. dr Bokus Barbara 210 S, H
hab.
prof. zw. dr Lojek Emilia 210 S,M
hab.
prof. zw. dr Oniszczenko Wilodzimierz 210 S,M
hab.
prof. zw. dr Sosnowski Tytus 180 S,M
hab.
prof.zw. dr Zawadzki Bogdan 210 S
hab.
prof.nadzw. Lewicka Maria 210 S
dr hab.
prof.nadzw. Czerniawska Ewa 210 S
dr hab.
prof.nadzw. Ledzinska Maria 210 S, H
dr hab.,
prof.nadzw. Schier Katarzyna 210 S,M
dr hab.
dr hab., Hankata Andrzej 210 S
prof. UW
dr hab., Maison Dominika 210 S,H
prof. UW
dr hab., Szuster-Kowalewicz Anna 150 S,H
prof. UW
dr hab., Haman Maciej 180 S,H
prof. UW
dr hab., Wisniewska-Dryll Matgorzata 210 S, H
prof. UW
dr hab., Maryniak Agnieszka 210 S,M
prof. UW
dr hab., Tarnowski Adam 210 S,H
prof. UW
dr hab. Swiecicka Malgorzata 210 S, M
dr hab. Rakowska Jadwiga 210 S,M
dr hab. Katra Grazyna 210 S
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dr hab. Chruszczewski Michat 210 S
dr hab. Huflejt-Lukasik Mirostawa 210 S, M
dr hab. Raczaszek-Leonardi Joanna 210 S, H
dr hab. Czarnota-Bojarska Joanna 150 S,H
dr hab. Bilewicz Michat 210 S,H
dr hab. Cierpka Anna 210 S
dr hab. Dragan Wojciech 210 S,M
dr hab. Wasowicz-Kiryto Grazyna 210 S,H
dr hab. Kmita Grazyna 210 S,M
dr hab. Maliszewski Norbert 210 S
dr hab. Haman Ewa 210 S,H
dr hab. Osinski Jerzy 210 S, M
dr hab. Radoszewska Joanna 210 S, M
dr hab. Trojan Maciej 210 S, M
dr hab. Zajenkowski Marcin 210 S,H
dr Bolewska Anna 360 S
dr Baran Tomasz 210 S
dr Chrzastowski Szymon 210 S,M
dr Bargiel-Matusiewicz Kamilla 210 S,M
dr Domurat Artur 210 S,H
dr Dragan Matgorzata 210 S, M
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dr Gorynska Ewa 210 S
dr Gracka-Tomaszewska Milena 210 S, M
dr Grzesiak-Feldman Monika 210 S
dr Chojnicka Izabela 210 S,M
dr Jankowski Konrad 210 S, M
dr Jochemczyk Lukasz 210 S
dr Karwowska Dorota 210 S,H
dr Kawa Rafat 210 S
dr Gawron Natalia 210 S, M
dr Kobylinska Dorota 210 S
dr Kowalska Joanna 210 S
dr Krajewski Grzegorz 210 S,H
dr Gambin Malgorzata 210 S, M
dr Michatowski Jarostaw 210 S, M
dr Holas Pawet 210 S, M
dr Pietrzak Janina 210 S
dr Bala Aleksandra 210 S, M
dr Rutkowska Dorota 210 S
dr Rynkiewicz Andrzej 210 S,M
dr Stolarski Maciej 210 S
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dr Stysko-Kunkowska Matgorzata 210 S
dr Suszek Hubert 210 S, M
dr Styta Rafat 210 S,M
doc. dr Toeplitz Zuzanna 360 S
dr Toeplitz-Winiewska Matgorzata 360 S
dr Tomaszewski Piotr 210 S
dr Laskowska Agnieszka 210 S
dr Sobanska Marta 210 S, M
dr Winiewski Mikotaj 210 S
dr Zajac Jan 210 S
dr Pluta Agnieszka 210 S,M
dr Zinserling Irena 360 S,H

Wyjasnienie: Litery H, S i M przy danej osobie oznaczaja, ze jej dorobek naukowy

odnosi si¢ do obszaru ksztalcenia odpowiednio z nauk humanistycznych, nauk

spolecznych i nauk o zdrowiu.
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