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2. Posiadane dyplomy, stopnie naukowe/ artystyczne — z podaniem nazwy, miejsca i

roku ich uzyskania oraz tytulu rozprawy doktorskiej.

2009 Dyplom Doktora Nauk Humanistycznych, Psychologia, Uniwersytet Warszawski

» Temat pracy doktorskiej: Music Influence on Cognitive Abilities in Relation to
Temperamental Characteristics - an Intercultural Comparison

» Praca doktorska obroniona z wyréznieniem
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Pienig¢znej, Instytut Nauk Ekonomicznych, Polska Akademia Nauk

2005  Dyplom Magistra, International Commerce, Uniwersytet Korei (Seul, Korea)

» Temat pracy magisterskiej: Korean work ethics: Modern but still Confucian

2003 Dyplom Magistra, Psychologia, Uniwersytet Warszawski

» Temat pracy magisterskiej: Wplyw muzyki uspokajajgcej i pobudzajgcej na wyniki w
tescie koncentracji uwagi u ekstrawertykéw i introwertykéw

» Praca magisterska obroniona z wyréznieniem

2015 Certyfikat Psychoterapeuty - Polskie Towarzystwo Psychologiczne

2015 Certyfikat Analityka Grupowego - Instytutu Analizy Grupowej Rasztow



3. Informacje o dotychczasowym zatrudnieniu w jednostkach naukowych/

artystycznych.

2012 do teraz - Akademia Pedagogiki Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej, Instytut

Psychologii, adiunkt, p.o. kierowniczki Zaktadu Psychologii Spoteczne;j

4. Wskazanie osiggniecia® wynikajacego z art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o
stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz.

U. 2016 r. poz. 882 ze zm. w Dz. U. z 2016 r. poz. 1311.):

Osiagnigciem naukowym wskazanym przeze mnie w postepowaniu habilitacyjnym jest cykl

artykuléw wyszczegélnionych w punkcie 4b.

a) tytul osiggni¢cia naukowego/artystycznego:

Na styku osobowosci i sytuacji, czyli o znaczeniu kontekstu w uruchamianiu

agresywnych odczué

b) (autor/autorzy, tytul/tytuly publikacji, rok wydania, nazwa wydawnictwa, recenzenci

wydawniczy):
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255.IF - 0,51; 15 punktéw
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30 punktow

. Zajenkowska, A., Konopka, K. (2015). Communion-orientation as an antidote for
aggressive behaviour among high provocation sensitive individuals. Personality and
Individual Differences, 76, 62-67. IF - 1,95; 30 punktéw

. Zajenkowska, A., Zajenkowski, M. & Jankowski, K. S. (2015). The relationship
between mood experienced during an exam, proneness to frustration and neuroticism.
Learning and Individual Differences, 37, 237-240. IF - 1,63; 30 punktéw

. Zajenkowska, A., Jankowski, K. S., Mylonas, K., & Rajchert, J. (2015). Coffee
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punktow

. Zajenkowska, A., Mylonas, K., Lawrence, C., Konopka, K. & Rajchert, J. (2014).
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International Journal of Psychology, 49/5, 355-363. IF - 1,2; 25 punktow



10. Zajenkowska, A., Jankowski, K., Lawrence, C. & Zajenkowski, M. (2013).
Relationship between Five-Factor personality traits and individual responses to
aggression-triggering events among offenders and students. Personality and

Individual Differences, 55/8, 947-951. IF - 1,86; 35 punktéw

¢) omowienie celu naukowego/artystycznego ww. pracy/prac i osiagnietych wynikow

wraz z omOwieniem ich ewentualnego wykorzystania.

4.1 Wprowadzenie

Prowadzone przeze mnie projekty badawcze, skupiaty sie na ustaleniu znaczenia
sytuacji w uruchamianiu reakcji agresywnych u kobiet i meZzczyzn w roznych kulturach
1 Srodowiskach, przy uwzglednieniu roli cech osobowosciowych w odbiorze tych sytuacji.
W obszarze moich zainteresowan jest to, co dzieje si¢ na styku osobowosci oraz sytuacji
i prowadzi do uruchomienia reakcji agresywnej. Jest to spdjne z aktualnymi dociekaniami

autoréw zajmujacych si¢ tematem agresji (zob. Anderson i Bushman 2002; Lawrence 2006).

W przypadku tematyki moich badan istotna role odegrato do§wiadczenie w pracy
psychoterapeutycznej. Czesto spotykam si¢ z pacjentami, opisujagcymi swoje odczucia w
sytuacji, ktora odebrali na przyktad, jako bardzo prowokujaca. To Ze dana sytuacja, ktéra w
jednej osobie nie wywotalaby tak silnych reakcji agresywnych a budzila je w pacjentach,
moze miec kilka zrodet (Anderson, Benjamin, Wood i Bonacci, 2006). Czeste doswiadczanie
(ogladanie, uczestniczenie) sytuacji agresywnych moze powodowac, ze jednostka staje sie
bardziej agresywna, bowiem interpretuje to, co widzi jako zagrazajace bgdz prowokujace.
Ponadto osoby agresywne moga czgéciej pojawiad si¢ w miejscach, gdzie wystepuje agresja, a
dodatkowo moga zachowywac si¢ w sposéb wywotujgcy wrogo$¢ w innych i tym samym

kreowac¢ sytuacje agresywne. Badacze wskazujg, ze takie postrzeganie rzeczywistosci jest



zwigzane z mechanizmem obronnym projekeji, czyli dostrzeganiem nieakceptowanych cech,
odczué czy impulséw w innych osobach (Diehl, Owen i Youngblade, 2004). Osoby sprawcze,
czescie] niz te zorientowane wspdlnotowo, uzywaja projekcji (Diehl i in. 2004). Z kolei
osoby, dla ktorych wazna jest wspdlnotowosé, czyli relacje z innymi ludZmi i nastawienie na
innych, kierowaty swoje agresywne impulsy ku wiasnej osobie i byly bardziej sktonne do
bagatelizowania negatywnych aspektow danej sytuacji (Diehl i in., 2004). Wobec tego to czy
ktos w danej sytuacji zachowa sie agresywnie, nie zalezy tylko od cech osobowosci danej

osoby, ale takze od tego w jaki sposob rozumie to co sie dzieje.

4.2. Ramy teoretyczne moich naukowych przedsiewzigé

Dotychczasowe badania wykazaly istnienie wielu czynnikéw sytuacyjnych, ktére sa
rozumiane, jako wyzwalacze zachowan agresywnych, takich jak m.in.: frustracja (np.
Berkowitz 1993) czy obraza (Cota-McKinley, 2001). Autorzy zajmujacy sie zjawiskiem
agresji opisywali czynniki sytuacyjne, ktore moga ja wyzwalaé (Berkowitz 1993; Berkowitz i
Harmon-Jones, 2004) niejako niezaleznie od czynnikéw zwigzanych z osobowoscia
(Bushman i Baumeister, 1998). Claire Lawrence (2006) zwrdcita uwage, ze warto polaczyé te
dwa elementy, bowiem mato uwagi po$wigcato si¢ jak dotad réznicom indywidualnym w
podatnosci na konkretne sytuacje, czyli wyzwalacze (ang. friggers) odczué agresywnych. W
2006 roku na famach czasopisma Aggressive Behavior zaprezentowala teorie indywidualnej
podatnosci na sytuacje, wyzwalajace agresywne odczucia. Do pomiaru tego konstruktu
stworzyla skale Sytuacji Wyzwalajacych Agresywne Odczucia (Situational Triggers of
Aggressive Responses - STAR), sktadajacq sig z dwoch podskal: podatnoéci na prowokacje
(sensitivity to provocations - SP) oraz podatno$ci na frustracje (sensitivity to frustrations -
SF). SF wiaze si¢ z odczuciami agresywnymi w sytuacjach, gdy mozliwo$¢ osiagniecia celu

przez jednostke jest zablokowana albo dzieje sie co$ poza kontrola jednostki.



Natomiast SP to zbiér sytuacji, w ktérym wsp6lnym mianownikiem jest poczucie, ze
inni ludzie w jakis sposob atakuja, zaczepiaja czy sa wrogo nastawieni. Wyniki badan
wskazuja, ze osoby czujgce si¢ bardziej agresywne pod wplywem prowokacji, maja WYZSzg
tendencj¢ do fizycznego wyrazania agresji (Lawrence 2006; Zajenkowska i Konopka 2015).
Ponadto w sytuacji, gdy taka osoba czuje, ze kto§ prowokuje ja celowo, odpowie silniejsza
agresja w poréwnaniu do 0s6b o niskim poziomie SP (Lawrence i Hutchinson, 2013). Osoby
podatne na sytuacj¢ prowokacji interpretuja takze zachowania ,,ofiar” atakéw, ktére w jakis
sposob prowokowaly sprawcéw, jako bardziej agresywne (Lawrence i Hodgkins, 2009). Z
drugiej strony, wyzsza podatno$¢ do reagowania agresywnymi odczuciami w sytuacjach
frustracji, jest Iaczona z emocjonalnymi elementami agresji, takimi jak silniejsze odczuwanie
zlodci czy stabsza struktura ego (Lawrence, 2006; Zajenkowska, Ulatowska, Prusik i

Budziszewska, 2017b).

Ze spoteczno-poznawczej perspektywy mozna traktowaé podatnosé na sytuacje
prowokacji i frustracji jako wymiary osobowosci (Zajenkowska, Prusik i Szulawski, 2018;
Shoda, Mischel i Wright, 1994). W tym kontekscie ludzka osobowos¢ to zbi6r schematéw
wiedzy na podstawie, ktérych jednostka reaguje w odpowiedzi na bodzce z zewnatrz
(Sedikides i Skowronski 1990). Z tej perspektywy osobowos¢ ksztaltuje sie na bazie
doswiadczen zyciowych, tworzacych schematy zachowan, ale jest réwniez pod wplywem

biologicznych czynnikéw charakterystycznych dla jednostki.

Teoria Claire Lawrence byla inspiracja i rama teoretyczng moich naukowych
dociekan. Biorgc pod uwage znaczenie doswiadczen zyciowych w ksztattowaniu sie
schematow zachowan, bedgcych sktadowymi osobowosci, cheiatam miedzy innymi
sprawdzi¢ migdzygrupowe réznice we wrazliwosci na okreslone typy sytuacji. W cyklu

swoich badan podjetam i zglebitam kilka zagadnien. W pierwszym etapie skupitam sie przede



wszystkim na osadzonych (Zajenkowska, Jankowski, Lawrence i Zajenkowski, 2013). Wyniki
badan po pierwsze potwierdzily, ze struktura czynnikowa narzedzia STAR odtworzyla si¢ w
warunkach polskich, dodatkowo wskazaly na istotnoé¢ uwzglednienia réznic
migdzyplciowych w dalszym etapie badar (Zajenkowska, Mylonas, Lawrence, Konopka i
Rajchert, 2014; Zajenkowska, Jankowski, Mylonas, Rajchert, 2015). Interesowato mnie takze,
jak osoby bedgce bardziej wrazliwe na prowokacje lub frustracje postrzegajg agresje, czyli
jakie majg reprezentacje agresji, ktdre to scisle wiaza sie z plcig (Konopka, Zajenkowska i
Dominiak-Kochanek, 2017a; Campbell, Muncer i Coyle, 1992). Biorac pod uwage
Swiadomo$¢ réznic kulturowych, bytam takze zainteresowana czy narzedzie STAR moze byé
stosowane w innych krajach niz Anglia (tam zostalo stworzone) czy Polska (Mylonas,
Lawrence, Zajenkowska i Russa, 2017). Chciatam sie réwniez dowiedzieé czy w sytuacjach
prowokacji i frustracji, ludzie odczuwaja takze inne emocje niz z10$¢, a takze jak zachowujg
si¢ w tych sytuacjach, i jak to przektada sie na ich dobrostan psychiczny (Zajenkowska i in.,
2017b). Badalam takze specyfike podatnosci na frustracje w kontekscie odczuwaniu
psychologicznego dyskomfortu (Zajenkowska, Zajenkowski i Jankowski, 2015, Zajenkowska,
Jasielska i Melonowska, 2017¢). W ostatnim etapie badan skupilam sie na czynnikach
niwelujgcych podatnosé na prowokacje, takich jak poziom wspolnotowosci (Zajenkowska i
Konopka, 2015), a takze zmiennych kontekstowych odpowiedzialnych za wrogie odbieranie
konkretnej sytuacji (Zajenkowska, Prusik i Szulawski, 2018). W ramach opisanego projektu
przeprowadzilam jedenascie badan wéréd miodych dorostych, wigzniéw oraz pacjentow
psychiatrycznych. Badania uwzgledniaty kontekst migdzykulturowy, dlatego prowadzitam je
nie tylko w Polsce, ale i w Korei Ptd., USA, Anglii oraz Grecji. Ponadto badania prowadzitam
przy uzyciu réznych paradygmatéw badawczych, uzywajac zar6wno metod korelacyjnych,

jak i schematdéw eksperymentalnych.



To w jaki sposdb sytuacja zostanie zrozumiana, zalezy migdzy innymi od interpretaciji
wskazowek sytuacyjnych oraz tego na co czlowiek zwréci uwage. Niektérzy beda postrzegaé
konkretne wydarzenie jako prowokujgce, a inni wprost przeciwnie. Poszukiwanie przyczyn
tego zjawiska stato si¢ pomostem do mojej aktualnej oraz planowanej pracy naukowej, czyli
analizy zwiazkéw podatnoci na prowokacje z procesami kodowania informaciji spotecznych
(How sensitivity to provocation shapes encoding and interpretation of ambivalent scenes in
an eye tracking study, Zajenkowska i Rajchert, 2018 wystapienie na konferencji, artykut w
recenzji). Obecnie kontynuuje badania eksperymentalne, wykorzystujace metody
okulograficzne, aby zbada¢ procesy uwagowe towarzyszace wrogiej interpretacji sytuacji. Na
realizacjg tego projektu otrzymatam grant NCN Sonata 13 p.t. Czy wroga percepcja

rzeczywistosci moze by¢ zmieniona? Psychologiczne czynniki redukujgce wrogie atrybucje.

Dodatkowo jestem zainteresowana praktycznymi implikacjami moich badan, dlatego
sprawdzam w aktualnych badaniach metody niwelowania (szczegdlnie w grupach
osadzonych) podatnosci na prowokacje, powiazanej z wrogimi atrybucjami. Prowadzitam
m.in. pilotazowe badania zwigzane z badaniem efektywnosci psychoedukacyjnego warsztatu
nastawionego na budowanie mentalizacji (Zajenkowska, Rajchert, Jasielska, Szulawski i
Smolen, 2017 poster na konferencji; Zajenkowska, Prusik, Szulawski i Jasielska, artykut

w recenzji).

Reasumujgc, badania, ktére opisatam ponizej, mozna umiejscowi¢ w kontekscie
modelu przetwarzania informacji spotecznych (Social Informationa Procesing - SIP, Larkin,
Jahoda i MacMahon, 2013). Wezesniejsze prace badawcze podejmujace prébe zrozumienia
przyczyn bigdnego i wrogiego postrzegania rzeczywistosci, sugeruja ze kodowanie informacji
1interpretacja wskazowek sytuacyjnych sg bardzo istotne (Larkin i in., 2013). Prezentowane

wyniki moich badan odnoszg si¢ przede wszystkim do interpretacji wskazowek sytuacyjnych.



Z jednej strony wskazuja na czynniki osobowosciowe, przyczyniajace sie do sposobu
interpretacji sytuacji, ale takze na charakterystyke samej sytuacji, czyli kontekst zdarzenia.
Jako psycholozka spoleczna skupiam sig takze na watku miedzykulturowym i staram sie go
uwzglednia¢ w swoich badaniach. Badania z zakresu przetwarzania informacji spotecznych
wpisujg si¢ w psychologie glownego nurtu. W przypadku swoich projektéw badawczych
staratam si¢ jednak czerpa¢ zaréwno z podejscia etic (tego, co ogdlne), jak i emic (tego, co

lokalne) (Berry, 1989; Boski, 2009).

4.3 Wrazliwos¢ na sytuacje wyzwalajace agresywne odczucia

Boski (2009) podkresla, ze w badaniach spolecznych zamiast ogdlnego stwierdzenia
,»0soby badane” warto wskazywa¢ na ich specyfike (pte¢, srodowisko z jakiego sie wywodzg).
W zwigzku z tym, jednym z celoéw pierwszego etapu moich badan byto sprawdzenie, jaki
zwigzek maja specyficzne cechy 0s6b badanych z wrazliwo$cig na okreslone sytuacje
spoteczne. Dzigki nagrodzie Blazej Szymura ISSID Award, miatam okazje uczestniczy¢ w
konferencji International Society of Individual Differences w Londynie w 2011, gdzie
poznatam profesor Claire Lawrence, autorke teorii podatno$ci na prowokacje i frustracje.
Wspotpraca z nig zaowocowata pézniejsza serig badan. Pierwsze z nich dotyczyto
specyficznych zwigzkow wrazliwosci na prowokacje i frustracje z cechami Wielkiej Piatki
(Zajenkowska i in., 2013). Przewidywalam, Ze zalezno$ci te mogg by¢ odmienne w réznych
kontekstach spolecznych, dlatego tez weryfikowatam swoje przypuszczenia w probie
studentéw oraz osadzonych. W przypadku studentow wyzsza wrazliwo$é zaréwno na
prowokacje, jak 1 frustracje byla zwigzana z wyzszym poziomem neurotycznosci i nizsza
ugodowoscig. Wezesniejsze badania wykazaty zwigzek tych dwoch wymiaréw osobowosci z
szeroko pojeta agresja (Bettencourt i in., 2006). Specyficzna, w przypadku podatnosci na

sytuacje prowokacji, okazata si¢ by¢ relacja z nizszg otwarto$cig na doswiadczenia. Mozna



zatem rozumie¢, ze otwartos¢ na nowe do$wiadczenia (ktéra jest skorelowana z wyzsza
tolerancjg ambiwalencji) obniza poziom wrogoscei, ktérego doszukujemy sie w zachowaniach
innych ludzi, czy tez okre$lonych sytuacji. W przypadku grupy wiezniéw, jedynie ugodowosé
byla ujemnie skorelowana z podatnoscia na prowokacje, co moze wskazywaé na wieksze

znaczenie czynnik6w sytuacyjnych w odbiorze prowokacji.

Zwigzki w grupie studentéw, zarowno podatnosci na prowokacje (SP), jak i frustracje
(SF) z wyzszym poziomem neurotycznos$ci sg spojne z wezesniejszymi wynikami badan.
Osoby neurotyczne sg wrazliwe na bodzZce generujace negatywny afekt. Ta predyspozycja na
skutek interakcji spofecznych jest nasilana, bowiem poziom stresu odczuwany w zwigzku ze
stykaniem si¢ z bodZcami odbieranymi jako negatywne, powoduje ze tym wiecej sytuacji
wydaje si¢ prowokujgcymi badz frustrujgcymi (Schneider, 2004). Zgodnie z definicja
ugodowosci, osoby o niskim nasileniu tej cechy charakteryzuja si¢ wrogoscia i tatwo ulegaja
irytacji (Bettencourt i in., 2006). W przypadku tych oséb relacje z innymi ludZmi moga byé
trudne, bowiem tatwo beda wyzwalac negatywne reakcje wynikajace z odbioru réznych

zachowan, jako prowokujacych.

Dodatkowo wyniki badania (Zajenkowska i in., 2013) wskazaly na istnienie réznic
migdzyplciowych w zakresie SP i SF w polskiej probie. Natomiast w przypadku grupy
miodych dorostych z Wielkiej Brytanii takie réznice nie zostaty zaobserwowane (Lawrence,
2006). W badaniach brytyjskich brak réznic miedzyplciowych, byt thumaczony generalnym
brakiem r6znic w odczuwaniu gniewu pomiedzy kobietami i mezczyznami (Archer, 2004). W
polskiej probie podobne wyniki, tj. brak réznic migdzy kobietami i mezezyznami, uzyskano w
probie wigznidéw, jednak w przypadku studentoéw okazato sig, iz kobiety sg bardziej podatne
zar6éwno na frustracje, jak i prowokacje. Ten wynik koresponduje z badaniami Consedine,

Magai, Horton 1 Brown (2012), ktére wskazujg na réznice w poziomie deklarowanego gniewu

10



u kobiet zamieszkujgcych Brooklyn, Nowy York, ale wywodzacych sie np. z Europy,

Ameryki Poludniowej czy Pétnocne;.

Opisany powyzej temat réznic migdzy kobietami i mezczyznami (Zajenkowska i in.,
2013) stat si¢ inspiracja do poréwnan miedzyplciowych oraz miedzykulturowych w zakresie
SP 1 SF. Kolejne przeprowadzone przeze mnie badanie, byto osadzone w obszarze
psychologii migdzykulturowej typu cross, czyli uwzgledniajacej czynniki kulturowe moggce
wyjasni¢ obserwowane réznice w funkcjonowaniu i wiasciwosciach psychologicznych
migdzy przedstawicielami odrgbnych kultur. Celem kolejnych badan bylo po pierwsze,
sprawdzenie zwiazku pici z podatnoscig na frustracje i prowokacje w spolecznosciach,
charakteryzujgcych si¢ odmiennymi normami i wartosciami (Zajenkowska i in., 2014), a po
drugie, weryfikacja psychometrycznych wartosci kwestionariusza STAR w roznych krajach.
Wraz z migdzynarodowym zespotem przeprowadzitam badania w Anglii, Polsce, Korei Pid.,
USA 1 Grecji (N=1219), poniewaz chcieli$my sprawdzié, czy uprawnione jest stosowanie
STAR do poréwnan migdzykulturowych (Zajenkowska i in., 2014; Mylonas i in., 2017).
Analiza réwnowaznosci czynnikowej potwierdzita, ze oba wymiary odtwarzajg sie w
poréwnywanych krajach (Zajenkowska i in. 2014; Mylonas i in., 2017). Wyniki wskazaly, ze
podatnos¢ na prowokacje i frustracje zalezy od kontekstu kulturowego. Okazato sig, iz mtode
kobiety w Anglii deklaruja podobng wrazliwo$é na sytuacje prowokacji jak mezezyzni,
jednak w Grecji i w Polsce kobiety cechuja sie wyzszym poziom tej cechy. Jednoczesnie
poziom deklarowanej agresji, nie jest wyzszy wsréd kobiet w poréwnaniu do mezezyzn
(niezaleznie od kultury). Uzyskane wyniki mozna rozumie¢ w kontekscie specyfiki
kulturowej Grecji i Polski, ktore w poréwnaniu do Anglii s3 duzo mniej egalitarne
(Hausmann i in., 2012), a réwnocze$nie najbardziej przywigzane do tradycji i
konserwatywnych norm spotecznych. Mozna je zatem okresli¢ mianem kultur

zakorzenionych (Schwartz, 2006). W takich kulturach manifestacja gniewu nie jest dobrze
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widziana, poniewaz prowadzi do zniszczenia spotecznej harmonii (Markus i Kitayama, 1991).
Ponadto spoleczna akceptacja dla agresji okazywanej przez mezczyzn jest wieksza, zwlaszcza
w kulturach bardziej tradycyjnych, w ktérych stereotypy plciowe na poziomie spolecznym sa
silniejsze (Eagly i Steffen 1986). Ciekawe jest to, ze pomimo wyzszej deklarowanej
podatnosci na prowokacje, zachowania agresywne okazaty sie mnie typowe dla kobiet w
Grecji i w Anglii. Podobnie jak Campbell i Muncer (2008) postawitam hipoteze, ze kobiety
powstrzymuja swoja agresywno$¢ ze wzgledu na spoteczne ograniczenia, co przektada sie na

spoteczne reprezentacje agres;ji.

Kolejne badanie (Konopka, Zajenkowska i Kochanek, 2017a) dowiodlo i potwierdzito
wezesniejsze wyniki badan, wskazujac ze mezczyzni czedciej przejawiaja instrumentalne
reprezentacje agresji. Postrzegaja agresje czg$ciej niz kobiety, jako sposéb na przejecie
kontroli nad sytuacjg lub inng osobg, a tym samym oceniaja jg bardziej pozytywnie.
Instrumentalne reprezentacje agresji okazaly sie w naszym badaniu byé czynnikiem
wyjasniajgcym (mediatorem) zalezno$ci pomigdzy podatnoscia na prowokacje a agresja,
zaréwno fizyczna, jak i werbalng. Z kolei dla populacji kobiet bardziej typowa okazata sie
ekspresywna reprezentacja agresji, zwigzana z postrzeganiem jej, jako wyniku stopniowego
wzrostu napigcia i stresu oraz zatamanie samokontroli. W zwigzku z tym agresja sprawia, ze
pojawia si¢ poczucie winy i lek. W naszym badaniu ekspresywna reprezentacja agresji
okazala si¢ by¢ powigzana nie tylko z podatnoscig na prowokacje, ale takze z podatnoscig na

frustracje (Konopka i in., 2017a).

Interesujace w tym kontekscie jest kolejne badanie skupiajace sie na pozornie
nieszkodliwej i akceptowanej spolecznie uzywee, czyli piciu kawy. Badania wskazuja na
zwigzek pomigdzy spozyciem kawy (kofeiny), a zachowaniami agresywnymi

(Bushman,1993; Martin i in., 2008). Zwigzek nie jest prostoliniowy, przyjmuje ksztalt

12



odwréconego U (Wilson i in., 2000; Smith i Tola, 1998). Badania eksperymentalne pozwalaja
sgdzi¢, ze przyjecie kofeiny jest czynnikiem przyzwalajacym na wyrazenie bardziej wprost
wrogo$ci (Ferguson, Rule i Lindsay, 1982). W przeprowadzonym badaniu interesowaly nas
roznice pomigdzy osobami, ktére pija kawe codziennie lub nie pija jej w ogéle. Wezesniejsze
badania wskazuja, Ze czgste spozywanie kawy jest powigzane z odczuwanym negatywnym
pobudzeniem, czy lekiem przez co zwykle codzienne sytuacje mogag by¢ odbierane jako
bardziej stresujace (Hughes, 1996). W naszym badaniu okazalo sie, iz kobiety pijace
minimum jedng kawe dziennie, majg wyzszy poziom zaréwno SF, jak i SP (rys. 112) w
poréwnaniu do kobiet niepijacych kawy (Zajenkowska i in., 2015). W przypadku mezczyzn
takie] zaleznosci nie zaobserwowano. Gdy wzielismy pod uwage tylko grupe 0s6b pijacych
kawe, rOwniez kobiety miaty wyzszy poziom SP i SF w poréwnaniu do mezczyzn; w
przypadku osob niepijgcych kawy réznic piciowych nie zaobserwowano. Wynik ten pokazal,
ze wrazliwos$¢ na SP i SF przekiada si¢ na inne zachowania u kobiet i mezczyzn. Podobne
wyniki uzyskalisSmy w probie greckiej i polskiej. By¢ moze w zwigzku z silniejszym
odczuwanym napigciem zwigzanym m.in. z wyzsza podatnoscia na frustracje czy prowokacje,
kobiety pijg kawe w celu roztadowania napigcia. Wezesniejsze badania pokazuja, ze kawa w
niektorych warunkach poprawia nastréj, jednak dtugofalowo moze nasila¢ objawy depresyjne,

wynikajgce migdzy innymi z ttumienia negatywnych uczyé, w tym gniewu (Lucas i in., 2011).
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W tym kontekscie istotny jest wyzszy poziom depresji, czy tez szeroko rozumianej
depresyjnosci wsrod kobiet (Biaggio 1 Godwin, 1987; Goldman i Haaga, 1995). Uwaza sie, ze
Jedng z przyczyn depresji, moze by¢ nieumiejetnosé regulacji negatywnego afektu to znaczy
przede wszystkim gniewu, czyli albo jego thumienie, albo ,,wybuchy” ztosci (Zajenkowska
1in., 2017b). W zwiazku z tym w kolejnym projekcie bytam ciekawa, czy istnieje mechanizm
zwigzany z brakiem spdjnosci pomigdzy tym co cztowiek chee zrobié, a tym co faktycznie
czyni w sytuacji prowokacji, jak i frustracji, ktory moze byé zwigzany z wyzszym poziomem
depresyjnych przezy¢. Ponadto sprawdzatam czy sytuacje prowokacji i frustracji wywotuja
nie tylko zto$¢, ale i smutek oraz, ze zaréwno SF i SP bedg predyktorami depresyjnosei.
Wyniki dwoch naszych badan (Zajenkowska i in., 2017b) pokazaty, ze osoby, u ktorych
wystepuja objawy depresji interpretujac sytuacje jako prowokujaca badz frustrujaca,
odczuwajg zardwno smutek, jak i zto$¢. Jest to spdjne z wynikami odlegtych juz badan
(Biaggio i Godwin, 1987), z ktérych wynika, iz osoby o wysokim poziomie cechy gniewu
deklaruja wyzszy poziom depresyjnosci. Analiza ilodciowa, jak i jakosciowa wynikow
drugiego z cyklu badania pokazata, ze przyczyna takiego zwigzku moze by¢ wlasnie

wspomniany wezesniej brak spéjnosci pomigdzy tym, co osoba w chwili ztosci cheiataby
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zrobi¢, a co faktycznie robi. Wyzszy poziom spdjnosci okazat sie byé zwigzany z nizsza

depresyjnoscia.

Podsumowujgc mozna stwierdzi¢, ze osoby podatne na prowokacje i frustracje,
czgdciej odczuwajg zaréwno ztos¢, jak i smutek w sytuacjach, ktérych osoby o niskiej
podatnosci nie interpretujg jako prowokujace badz frustrujace. W zwiazku z tym maja
trudno$¢ w zachowaniu si¢ zgodnie z tym jakby chcialy, wycofuja sie z sytuacji badz
reaguja w inny sposob niz zamierzaty. W rezultacie prawdopodobnie moze to prowadzié to

do pogorszenia ich nastroju i pojawienia si¢ objawdw depresyjnych.

4.4 Podatno$¢ na sytuacje frustracji i ich specyfika

Dwa z moich badan skupiaty si¢ na specyfice podatnosci na sytuacje frustracji.
W badaniu (Zajenkowska, Zajenkowski i Jankowski, 2014), ktére byto eksperymentem w
warunkach naturalnych, obserwowali$émy zmiany nastroju u 0séb podatnych na frustracje
przed i po egzaminie. Osoby o wysokiej podatnosci na frustracje doswiadczaty wyraznie
nizszego tonu hedonistycznego (odczucia przyjemnosci i zadowolenia) oraz nizszego
pobudzenia energetycznego (odczucia bycia aktywnym i energicznym) po egzaminie.
Ponadto okazalo sig, ze SF jest skorelowane z pobudzeniem napieciowym po egzaminie
nawet przy kontroli neurotycznosci. Na podstawie tych wynikéw stwierdzono, ze nastroj
u 0s6b podatnych na sytuacje frustracji, jest zalezny od sytuacji, w tym przypadku stresujacej
sytuacji egzaminu. W przeciwienstwie do neurotycznosci, ktéra raczej jest cechg

przewidujacg chronicznie obnizony nastrdj w miare niezaleznie od kontekstu sytuacyjnego.

W zwigzku z tym wynikiem zaczgtam si¢ zastanawia¢ czy dane spoteczefistwo
w kontekscie kulturowym, moze by¢ wyzwalaczem zlego nastroju o czym pisat m.in. Olivier

James (2010). Zakiadal on, ze predyspozycja osobowosciowa moze by¢ uwypuklana poprzez
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trudne i niesprzyjajace otoczenie danego kraju czy spoteczenstwo. Na podstawie
wezesniejszych swoich badan (Zajenkowska i Zajenkowski, 2013), w ktérych poréwnywatam
Polakéw i Koreaficzykow uzyskatam wynik, sugerujacy iz Koreaficzycy w poréwnaniu do
Polakow, maja mniej adaptacyjng strukture temperamentu. Moze to wynikaé z asymetrii
pomigdzy zbyt wymagajacym $rodowiskiem a fizjologia jednostki. Jednostka moze
poszukiwa¢ srodowiska adekwatnego do swoich mozliwodci przetwarzania stymulacji,
jednakze ze wzgledéw kulturowych moze byé to utrudnione. Strukture cech temperamentu
Koreanczykéw, w poréwnaniu do Polakéw mozna okreglié, jako bardziej podatna na stres
(Zajenkowska i Zajenkowski, 2013; Strelaua, 2010). Mniej adaptacyijna struktura
temperamentu oraz aktywny tryb zycia, wbrew swojemu temperamentowi (typ
niezharmonizowany), moze powodowaé wysokie koszty psychologiczne i somatyczne
przystosowania do szybkich zmian ekonomicznych. To co zwrécito moja uwage to jeden z
najwyzszych na swiecie wskaznikéw samobdjstw, ktory w Korei wynosi 21.5 na 100 000
0s0b, podczas gdy w Polsce 13.2 na 100 000 0s6b. Che¢ odebrania sobie zycia zwigzana jestz
poziomem depresyjnosci (Zajenkowska i in., 2017b, 2017¢). W zwiazku z tym zaplanowatam
badanie mtodych dorostych w Polsce i w Korei (Zajenkowska i in., 2017¢). Cheiatam
sprawdzi¢ mediujgcg role podatnodci na frustracje i odczuwanego stresu w kontekscie
depresyjnosci wsréd Polakéw i Koreanczykéw (Zajenkowska i in., 2017¢). Wyniki
potwierdzily wyzszy poziom depresyjnosci Koreanczykéw oraz min. mediujacg role
podatnosci na frustracje (rys. 3). Uzyskany wynik moze by¢ interpretowany w kontekscie
kultury wspotzaleznosci, gdzie potrzeby grupy wydaja sie nadrzedne wobec pragnien
jednostki (Hashimoto i in., 2011). Hashimoto i wspotpracownicy (2011) w swoich badaniach
pokazuja jednak, ze adaptacja czy dostosowanie do okre$lonej kultury to przyjecie pewnej
strategii (ang. default strategy), ktéra pozwala na sprawne i adekwatne funkcjonowanie.

Jednakze w kulturach wspétzaleznych osoby sa niejako zobligowane do ,,wyciszenia” swoich
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indywidualnych potrzeb, choé te potrzeby s3 réwnie wazne dla przedstawicieli szeroko

rozumianej kultury wschodniej, jak i zachodniej (Hashimoto i in., 2011).

Podatnosé na
frustracje LU e
004 (0D3}***)
Pl'Korca - - ———i Depresyjnosc

0.5]%+* {rane
\ N /

Rysunek 3. Zwigzek kraju pochodzenia z depresyjnoscig mediowany przez poziom stresu i

podatnosci na frustracje.

4.5 Podatnos¢ na sytuacje prowokacji i jej specyfika

Lawrence podkresla, ze oba wymiary, tj. SF i SP choé skorelowane ze soba, pozwalajg
przewidywa¢ odmienne zachowania. W jednym z badan Lawrence i Hodgkins (2009)
pokazaly, ze osoby o wysokim poziomie SP oceniaja zachowania ,,ofiar” w réznych
zdarzeniach spotecznych, jako bardziej prowokujgce niz osoby o niskim poziomie tej cechy.
Podobna zalezno$¢ nie wystepuje w przypadku SF. Autorki pokazywaty badanym nagrania
z kamer ulicznych i prezentowaly filmy, na ktérych jedna osoba w jawny i jednoznaczny
sposdb zachowywata si¢ agresywnie i prowokowata druga, w nastepstwie czego ta druga
osoba jg atakowata (popychata czy uderzata). Niezaleznie od piei aktoréw, osoby podatne na
prowokacje oceniaty zachowanie osoby prowokujacej, a nie atakujacej jako bardziej
agresywne w porownaniu do oséb o niskim poziomie SP (Lawrence i Hodgkins, 2009).
Istnieje szereg badan wskazujacych na czynniki zwigkszajace prawdopodobiefistwo
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interpretacji sytuacji jako prowokujacej (np. Wilkowski i Robinson, 2008). To co stalo sie
jednym z moich celéw badawczych, to poszukiwanie czynnikéw niwelujacych wrogie
atrybucje. Wyniki kolejnego badania pokazaly, ze jednym z wazniejszych czynnikow
redukujacych poziom gniewu i wrogiego nastawienia, moze by¢ orientacja wspolnotowa
definiowana, jako tendencja do skupiania si¢ na innych oraz na relacjach interpersonalnych
(Zajenkowska i Konopka, 2015). Nasze badania przeprowadzane byty w trzech populacjach:
wigzniow, studentéw oraz pacjentéw psychiatrycznych. Wykazaty$my, ze w populacji
studentow wysoki poziom orientacji wspolnotowej moze by¢ czynnikiem ,,chronigcym® przed
negatywnymi skutkami gniewu, m.in. poprzez zmniejszenie prawdopodobiefstwa zachowan
agresywnych powodowanych gniewem (rys. 4). Podobna zalezno$é nie odtworzyta sie jednak
w dwdch pozostatych probach. Wiréd pacjentow zwiazek miedzy wrazliwoscia na
prowokacje a agresja fizyczng byt w pelni zaposredniczony przez gniew, ale wérdd wiezniow

sama prowokujaca sytuacja wystarczyta, aby doprowadzi¢ do deklaracji fizycznej agresii.
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Rysunek 4. Model zwigzkéw podatnosci na prowokacje, wspélnotowosci, gniewu oraz agresji

fizycznej - studenci.
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Wydaje sig, ze rozwijanie wartosci wspdlnotowych oraz skupianie sie na dobrych
relacjach z innymi, moze stanowi¢ pewnego rodzaju antidotum dla uczué gniewu, nawet
doswiadczanych przez osoby 0 wysokiej cesze gniewu czy podatno$ci na prowokacje. Jednak
odnoszac si¢ do wyniku w probie osadzonych, najwazniejsza wydaje si¢ interpretacja sytuacji
jako prowokujace;j i praca nad redukcja czestoci takich interpretacji. Ten wniosek stat si¢

inspiracjg kolejnych badan, nad znaczeniem kontekstu.
4.6 Znaczenie kontekstu w badaniach nad przetwarzaniem informaciji spolecznych

W badaniach dotyczacych interpretaciji sytuaciji spotecznych autorzy wskazujg, ze
cechy osobowosci moga mie¢ kluczowe znaczenie, np. przypisywanie wrogich intencji
W zachowaniach innych jest wigksze wsrdd osob, ktére sg agresywne i maja wysoki poziom
cechy gniewu (Basquill i in., 2004; Dodge i Crick, 1990; Jahoda, Pert i Trower, 2006a,
2006b; Pert, Jahoda i Squire, 1999; Wilkowski i Robinson, 2008). Typowe badania w tym
zakresie polegaja na prezentacji scenek (opisanych albo narysowanych) osobom badanym, a
nastepnie zadawaniu pytan dotyczacych ich rozumienia (Tremblay i Belchevski, 2004);
rzadziej wykorzystywane sg takze filmy (Dziobek i in., 2006). Badacze najczesciej skupiajg
si¢ na trzech typach scenek: jawnie wrogich, jednoznacznie nie-wrogich lub
ambiwalentnych (Pert i in., 1999; Wilkowski i in., 2007; Basquill i in., 2004: Epps i
Kendall, 1995). Co ciekawe Jahoda i in. (2006a), ktérzy pierwotnie nie probowali
manipulowa¢ typem bohatera w scenach spotecznych, odkryli réznice w ocenie wrogosci,
gdy protagonista byt rowiesnikiem lub gdy byt autorytetem. Okazato sig, ze agresywni
uczestnicy przypisywali nieco bardziej wrogie zamiary niz nieagresywni uczestnicy, gdy
protagonista byt rowiesnikiem. Moje ostatnie w tym cyklu badanie skupiato si¢ na metodzie
pomiaru wrogich atrybucji. Wraz ze wspétpracownikami wykazaliSmy, ze charakterystyki

konkretnej sytuacji, a przede wszystkim typ prezentowanej w nich relacji, np. dwoje
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przyjaciol, obce osoby czy autorytet i osoba podporzadkowana, zmieniajg interpretacje
dotyczaca postrzeganej intencjonalnosci czy odczuwanego gniewu. Badanie prowadzone
bylo wsréd wigznidéw oraz dobranej odpowiednio préby kontrolne;. Wiyniki wskazuja, ze
osoby osadzone nie deklarujg wyzszej ztosci, gdy bierzemy pod uwage globalny wskaznik
wrogich atrybucji, jednak gdy spojrzymy na typ relacji, okazuje si¢ ze w poroéwnaniu do
grupy kontrolnej, odezuwaja wyzszy poziom zloéci do osoby zaprzyjaznionej (Zajenkowska
1in., 2018). Co wigcej analiza czynnikowa dotyczaca narzedzia wykorzystanego w naszym
badaniu (The Ambiguous Intentions Hostility Questionnaire - AIHQ, Combs i in., 2007)
wykazata, ze zaproponowane przez autoréw wymiary sie nie odtwarzaja. Przyczyng tego,
jest to, ze odpowiedzi badanych sg skoncentrowane na typie sytuacji. Jest to spojne ze
spoleczno-poznawczym nurtem w zakresie roznic indywidualnych i bardzo istotne w
kontekscie badan dotyczacych atrybucji, a szczeg6lnie w prébach klinicznych (Schultheiss,

Yankova, Dirlikov i Schad, 2009; Shoda, Mischel i Wright, 1994).

Analiza obecnej literatury, a takze prezentowanych powyzej wynikow
przeprowadzonych przeze mnie badan pokazuje, ze przy badaniu przetwarzania informacji
spotecznych, czyli rozumienia sytuacji spotecznych nalezy uwzglednié szereg elementow.
Z jednej strony wazne sg cechy osobowosci, z drugiej - charakterystyki konkretnej sytuacji
(np. typ prezentowanej relacji: przyjacielska czy tez z autorytetem). Dodatkowo warto braé
pod uwagg kontekst kulturowy badan, bowiem ,,strategie” interpretacyjne 0s6b badanych sg
pod wptywem kodu kulturowego kraju z jakiego pochodza. Przyszle badania koncentrujace
si¢ na zrozumieniu, dlaczego niekt6rzy ludzie s3 bardziej wrazliwi na prowokacje, powinny

zatem uwzglednia¢ powyzsze czynniki.
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4.7 Praktyczne zastosowanie uzyskanych wynikéw

Naukowcy sg zdania, Ze wrogie postrzeganie rzeczywistoéci, a takze nadmierne
obwinianie innych, moze by¢ zmieniane poprzez oddziatywania terapeutyczne (Bateman i
Fonagy, 2008; Wilkowski i in., 2007). Powyzsze przypuszczenia zostaty sprawdzone przeze
mnie w pilotazowym badaniu, ktére postanowitam tutaj opisa¢ (artykut jest aktualnie w
recenzji, a wyniki byly prezentowane podczas konferencji naukowej: Zajenkowska i in.,
2017). Niniejsza praca stanowi punkt wyjscia do moich kolejnych projektow, ale takze
pokazuje, jak w praktyczny spos6b mozna wykorzystaé wyniki badan dotyczace wrazliwosei
na sytuacj¢ prowokacji. Inspiracjg do naszego artykutu, pt.: Hostile attribution bias among
offenders and non-offenders: Making social information processing more adequate byta

rozmowa dwéch bytych wigzniéw, zacytowana w pracy Batemana i Fonagy (2008, s. 188).

John (J): Digngtem kogos pewnej nocy. Sprawial mi wiele probleméw, wigc musiato
sig tak staé.

Steve (S): Co takiego zrobit?

J: Bylem w swoim mieszkaniu. Pozwalatem wielu miodym ludziom na przychodzenie
do mojego mieszkania i wykorzystywania go jako ,,cooch” (miejsce do brania narkotykéw).
Wiedzieli, ze czasami im na to pozwalatem, a poniekgd nawet to lubilem. Tak czy inaczej,
powiedzialem, ze jest juz pozno i muszq wyjsé. W pewnym momencie jeden z nich zarzucit
mi, ze zabralem jego papierosy. Zapytatem ,, co ty wiasnie powiedziates?” Powtorzyl, wiec
zaprzeczylem i powiedzialem, zeby juz lepiej wyszedl. Zaczgl mnie wtedy wyklinaé
i mowié, ze jestem zlodziejem. Ostrzeglem go zeby lepiej sig zamkngt i wynosil z mojego
mieszkania.

Patrick (P): Tak, wiec go ostrzegles?

J: Tak.

P: Dobrze. Zrobites, to co powinienes. Byla to jego decyzja.

J: Wiasciwie to ostrzeglem go ponownie. Nie przestawal oskarzaé mnie o kradziez
swoich papieroséw, tak wigc powtdrzylem, ze jesli si¢ nie zamknie i nie wyjdzie, dostanie to
na co zastuguje.

P: W takim razie skoro nie przestal, zastugiwat na to co go spotkato.

J: Potem zaczql i$¢, ale nadal mowil, kiedy pakowal swoje rzeczy ja wziglem néz
kuchenny i poszedt po niego. Jego przyjaciele mnie zlapali i powstrzymywali mnie, wigc nie
moglem do niego dotrze¢. Mysleli, ze on poszedl, wigc mnie puscili, ale kiedy on wyszedf na
zewnglrz, zaczqgl krzyczec na mnie, ze jestem ztodziejem i oszustem. W tym momencie
wybieglem i dzgngtem go. Nic nie moglem na to poradzié¢. Przekroczyl linie.
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Opis tej rozmowy pokazuje, jak znieksztatcenia na poziomie przypisywania komus
»winy” i odbieranie sytuacji, jako prowokujacej moga doprowadzi¢ do checi odebrania
komu$ zycia. Zto$¢ i wzburzenie sg bardzo silne, a otoczenie odzwierciedlajgce stan
emocjonalny osoby atakujacej, uzasadnia i wspiera takie dzialanie. Zatem mozna zatozy¢, ze
do$wiadczenie korekcyjne pozwalajace przesledzié i przeanalizowaé wszystkie wskazowki
sytuacyjne, moze zmieni¢ postrzeganie tej konkretnej sytuacji i tym samym zmniejszy¢
prawdopodobienstwo zachowania agresywnego (Bateman i Fonagy, 2008). Na wstepie
przeprowadzitam badania w grupie wigzniéw oraz w grupie kontrolnej dobranej pod katem
wieku i wyksztalcenia, majacych na celu zweryfikowanie zaleznosci pomiedzy podatnoscia
na sytuacje prowokacji oraz sktonnoscig do obwiniania innych i przypisywania im
intencjonalnosci, a odczuwaniem zto$ci w sytuacii, gdy sam respondent jest jej
uczestnikiem. Badania ujawnity hierarchiczng strukture mediacji, gdzie samo przypisanie
intencjonalnoscei czynu nie jest czynnikiem wystarczajacym, aby osoba podatna na
prowokacje zareagowata ztoscig. Musi ona réwniez przypisa¢ komug wing. Zaleznosci te
byly takie same niezaleznie od badanej populacji, cho¢ wéréd wiezniow ci bardziej podatni
na prowokacje, mieli silniejsza tendencje¢ do obwiniania oraz przypisywania

intencjonalnosci innym osobom.

W zwiazku z tym uzasadniona wydata si¢ praca z grupa narazong na zachowania
agresywne, czyli osadzonymi oraz analiza dlaczego przypisuja komus intencje i wing. Wraz
ze studentami przeprowadzitam psychoedukacyjny warsztat w grupie o$miu osadzonych
1 skazanych za pobicie/proby lub zabdjstwa kobiet. Miat on na celu przede wszystkim
wskazania kierunku pracy z osobami, ktére majg trudnoéci w pohamowaniu zachowan
agresywnych. W zaplanowanym badaniu chciatam sprawdzié czy wrogie przetwarzanie
informacji powigzane z podatnoscig na prowokacje ulega zmianie na skutek warsztatu

uczgcego mentalizacji (perspektywa ja-inni). Trening psychoedukacyjny oparty byt

22



o schemat MBT (Mentalization Based Treatment; Bateman i Fonagy, 2008 - ukoficzylam
zaawansowane szkolenie w zakresie tej formy psychoterapii tj.: MBT Practitioner Course),
a celem byto wyksztatcenie zdolnosci do odczytywania intencji wiasnych i innych ludzi,

a takze do uwzgledniania kontekstu sytuacyjnego, co w rezultacie moze skutkowaé
obnizeniem wrogiego stylu atrybucji (Allen i Fonagy, 2006). Odbylo sie 6 sesji, kazda
trwala 1,5 h w odstgpie dwutygodniowym. Kazda sesja byta spisywana. Ponadto
uczestniczki przed warsztatem oraz po jego zakonczeniu wypenity kwestionariusz The
Ambiguous Intentions Hostility Questionnaire (ATHQ), mierzacy poziom wrogiej
interpretacji sytuacji spotecznych, zawierajacy opis pieciu ambiwalentnych sytuacji, tzn.
takich, w ktérych nie da si¢ jednoznacznie okresli¢ intencji sprawcy. Analiza jako$ciowa
wypowiedzi uczestniczek wskazata na zmiang w procesie interpretacji codziennych sytuacji,
a takze obnizenie poziomu wrogosci w interpretacjach konkretnych zdarzen. Badanie to
wymaga replikacji, jednak obserwowane zmiany wskazujg, ze uwzglednianie kontekstu, a
takze badanie intencji drugiej osoby (a nie przypisywanie jej wiasnych wyobrazen, czyli
stosowanie projekcji), majg znaczenie dla poziomu odczuwanego gniewu, zwiaszcza u 0séb

0 wyzszej podatnoscei na prowokacje.

Konkluzje

Podsumowujac moje badania mozna stwierdzié, ze interpretacja sytuacji jako
prowokacji badz frustracji zalezy miedzy innymi od cech osobowosci czlowieka, jego piei,
a takze spotecznosci do jakiej przynalezy. Natomiast prawdopodobienstwo tego, aby ktos
zinterpretowat sytuacje jako prowokujgca i wrogg jest miedzy innymi Zwigzane z poziomem
wspdlnotowosci oraz zdolnosci do uwzgledniania kontekstu sytuacji. Dlatego te czynniki

powinny by¢ adresowane w dzialaniach interwencyjnych (psychoedukacyjnych czy
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psychoterapeutycznych) celem zminimalizowania prawdopodobienistwa reakcji

agresywnych.

5. Omowienie pozostalych osiggnie¢ naukowo - badawczych (artystycznych).

Moje pozostale badania mozna podzieli¢ na trzy obszary tematyczne. Pierwszy
z nich poszerza rozumienie tematu szerokorozumianej agresywnosci. Drugi skupia si¢ na
wptywie kultury oraz poréwnaniach miedzykulturowych. Natomiast ostatni obszar jest
zwigzany moja dziatalnoscig spoteczna, a takze z praktycznym wykorzystaniem wynikéw

badan naukowych w analizie grupowej, mianowicie w ramach projektu Polska na kozetce.

5.1 Wokoé! agresywnosci

Badania w tym obszarze skupialy sie na zwigzkach szeroko pojetej agresywnosci
z inteligencjg (Zajenkowski i Zajenkowska, 2015) czy perspektyws czasows (Stolarski,
Zajenkowski i Zajenkowska, 2016). Badania wskazaly na przyklad, ze inteligencja jest
negatywnie powiazana z gniewem czy wrogoscia. Z kolei cecha gniewu jest bardziej

charakterystyczna dla 0séb z niska kontrolg poznawcza.

Wraz ze wspotpracownikami poszukiwalismy zrédet zachowan agresywnych migdzy
innymi w odniesieniu do cechy narcyzmu (Maciantowicz, Witowska, Zajenkowska, Bodecka
i Skrzypek, 2017), a badania oprécz populacji ogdlnej adresowaly takze osadzonych. Wyniki
tych badan pokazaty, ze cecha narcyzmu wrazliwego istotnie réznicowata wiezniow, ktérzy
dokonali rozbojow oraz wigzniéw skazanych za oszustwo. W Polsce poziom powrotu do
przestgpstwa wynosit w 2018 ponad 50% (www.sw.gov.pl). W zwigzku z tym badanie
czynnikow powigzanych z prawdopodobieristwem popetnienia czynu karalnego jest bardzo
istotne. Dlatego tez aktualnie prowadze dalsze badania w grupach osadzonych w zaktadach

karnych.
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Jankowski, K. S., Zajenkowski, M., Stolarski, M., Styla, R., Zajenkowska, A., Jedrasik-Styla,
M., & Linke, M. (2016). Polish Version of the Managing the Emotions of Others Scale
(MEOS) Psychometric Properties and Validation. Psychological Reports, 118(2), 532-

543.1F - 0,63; 15 punktow

Maciantowicz, O. Witowska, J., Zajenkowska, A., Bodecka, M., Skrzypek, M. (2017).
Relacja narcyzmu wielko$ciowego i wrazliwego z typem popetnionego przestepstwa
posrdd osadzonych w polskich zaktadach karnych. Psychiatria, 14/4, 249-254. 7

punktow

Stolarski, M., Zajenkowski, M., & Zajenkowska, A. (2016). Aggressive? from Time to
Time... Uncovering the Complex Associations between Time Perspectives and

Aggression. Current Psychology, 1-10. IF - 0,95; 20 punktéw

Zajenkowski, M., Zajenkowska, A. (2015). Intelligence and aggression: the role of
cognitive control and test related stress. Personality and Individual Differences, 81,

23-28. IF - 1,95; 35 punktéw

5.2 Poré6wnania miedzykulturowe

W tym obszarze moje artykuty dotyczyly znaczenia cech osobowosciowych dla
adaptacji do okreslonej kultury. Artykuly w tym zakresie opisywaly poréwnania Polakéw
1 Koreaticzykow, oraz Polakow i Niemcéw w odniesieniu do réznych systemow wartosci,
ktore w tych krajach stanowia punkt referencyjny. Badatam wraz ze wspOtpracownikami
wartosci katolickie i protestanckie lub zwigzane z konfucjanizmem; eksplorowatam takze
struktur¢ temperament Polakoéw i Koreanczykéw. W jednym z badan (Zajenkowska i
Zajenkowski, 2013) okazato si¢, ze uktad cech temperamentu Koreafczykéw w poréwnaniu

do Polakéw mozna okresli¢ jako bardziej podatny na stres. Tym samym mniej adaptacyjny
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uktad cech temperamentu oraz aktywny tryb zycia (zwigzany z koreanskim systemem
wartosci) wbrew swojemu temperamentowi (typ niezharmonizowany), moze powodowaé
wysokie koszty psychologiczne i somatyczne przystosowania do szybkich zmian
ekonomicznych. Kolejne badanie powstato dzigki wspétpracy z J.M. Zimmermanem,
ktérego poznatam, przebywajgc podczas wyjazdu na uniwersytet Cinncinatti. Nasza wspolna
praca skupiata si¢ na cechach osobowosci oraz zdolnosci do uwzgledniania kontekstu w

grupach polskich i amerykanskich ekspatriatéw (Zajenkowska i Zimmerman, 2014).

Wiedzg z zakresu psychologii miedzykulturowej wykorzystywatam takze
praktycznie w prowadzeniu warsztatow, dotyczacych m.in. komunikacji (w latach 2007-
2014). Ponadto napisatam kilka rozdziatéw w podrecznikach dla praktykéw oraz organizacji
pozarzadowych (np.: Komunikacja migdzykulturowa czy Scenariusze warsziatéw
w Inspiratorze wielokulturowym, Zajenkowska, 2013). Obie te aktywnosci byty zwiagzane
z moim udzialem, jako wspétautorki w projektach unijnych Instytutu Spraw Publicznych:
Na styku kultur - dzialania na rzecz budowy dialogu migdzykulturowego - Europejski
Fundusz na Rzecz Integracji Obywateli Panstw Trzecich (1.2014-V1.2015) oraz
Psychoedukacja i wiedza obywatelska drogg do integracji - Europejski Fundusz na Rzecz
UchodzZeow (2010-2012). Ponadto we wspdlpracy z Helsifiska Fundacja Praw Cztowieka
powstato Od migracji do integracji. Vademecum, w ktdrym napisatam rozdziat pt.: Kultura

a komunikacja (Zajenkowska, 2012).

Dzigki potaczeniu wiedzy psychoterapeutycznej, a takze tej dotyczacej psychologii
migdzykulturowej powstat rozdzial w podreczniku pod redakcja prof. Grzesiuk i dr Suszka
pt.: Psychoterapia. Pogranicza, zatytutowany: Czynniki kulturowe w psychoterapii na
przykladzie empatii. Z kolei efektem zainteresowania psychologia muzyki, ktore rozwijatam

do czasu napisania pracy doktorskiej, byt rozdziat w ksigzce pod redakeja prof.

26



Czerniawskiej pt.: Wybrane metody zastosowania muzyki specyficznej kulturowo. Czy Swiat

muzyki moze stac sig globalng wioskg?

Domurat, A., Zajenkowska, A. (2012). Confucian and Protestant work ethics among Polish
and Korean employees and small business owners. Journal of Intercultural

Communication, 28(1). 12 punktow

Wasiela, A. (2010). Korean work ethics — modern but still Confucian. Asia & Pacific Studies,

7, 139-158.

Witowska, J., Zajenkowska, A. (2015). Gniew i satysfakcja z zycia wéréd buddystow i
katolikow w Polsce i w Niemczech. Psychologia Wychowawcza; 49/7, 171-181.7

punktoéw

Zajenkowska, A. (2011). Wybrane metody zastosowania muzyki specyficznej kulturowo. Czy
Swiat muzyki moze stac si¢ globalng wioska? w: E. Czerniawskiej (red.). Muzyka i my.

O roznych przejawach wplywu muzyki na czlowieka. Warszawa: Difin.

Zajenkowska, A. (2012). Czynniki kulturowe w psychoterapii na przykladzie empatii. W: L.
Grzesiuk 1 H. Suszek (red.). Psychoterapia. Pogranicza. (s.291-303). Warszawa:

ENETEIA.

Zajenkowska, A. (2012). Kultura a komunikacja. w: A. Chmielecka. (red.). Od migracji do

integracji. Vademecum. (s.115-121).Warszawa: Helsifiska Fundacja Praw Czlowieka

Zajenkowska, A. (2012). Zrozumie¢ kontekst kulturowy: W: Grot K., Klaus W.(red.),

Inspirator Migdzykulturowy. Instytut Spraw Publicznych, Warszawa.
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Zajenkowska, A. (2012). Scenariusze warsztatow: W: Grot K., Klaus W.(red.), Inspirator

Miedzykulturowy. Instytut Spraw Publicznych, Warszawa.

Zajenkowska, A., Zajenkowski, M. (2013). Temperament and Living Conditions: A
Comparison Study of Poles and Koreans. Stress and Health, 29(1), 64-69. IF - 1,04;

20 punktow

Zajenkowska, A., Zimmerman, J.M. (2014). Relative Culture: A study on contexting and
extraversion among American and Polish expatriates. Baltic Journal of Management,

9(1), 2-21. IF - 0,25; 15 punktow
5.3 Polska na kozetce

» Polska na Kozetce” jest inicjatywa majgca na celu budowanie bezpiecznej
przestrzeni do rozmowy - podstawy zycia spotecznego. Poczgtki rozpoczat sie w 2014 roku,
kiedy odbyta si¢ migdzynarodowa konferencja pod taka sama nazwa, ktérej bytam
wspotorganizatorkg i pomystodawczynia. Podczas niej analitycy grupowi wraz z
przedstawicielami $wiata nauki i mediéw wspélnie zastanawiali si¢ nad tym, co dzieje si¢ w

polskim spoteczenistwie oraz nad swoimi relacjami ze spotecznoscia.

Konferencja stata si¢ inspiracja do organizacji przeze mnie i kolegéw corocznych
Warsztatow obywatelskiej refleksyjnosci, na ktére zapraszani sg przedstawiciele réznych
srodowisk, my-czyli zwykli-niezwykli obywatele, aby podjaé wysitek w celu rozumienia
proceséw spotecznych. Dotychczasowe edycje odbyly sie w Warszawie (2014, 2016, 2018),
w Gdansku w Europejskim Centrum Solidarnosei (2017, 2018), w Bielefeld w Niemczech

(2018) oraz w Piekarach Slaskich (201 8).
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W 2016 roku pod moja redakcja ukazata sie ksiazka pt.: Polska na kozetce. Sita
obywatelskiej refleksyjnosci, bedaca préba analizy naszego ,.spersonifikowanego™ kraju.
Pomyst wykorzystania wiedzy z zakresu psychologii spolecznej oraz metod analizy grupowej
do rozumienia proceséw spolecznych znalazt swojg kontynuacje we wspolpracy
mi¢dzynarodowej, dzigki ktorej powstala Europe on the couch. The breaking of a
homogeneous group illusion. Ksigzka zostala przyjeta do druku przez brytyjskie

wydawnictwo Roufledge i ukaze si¢ w 2019.

Zajenkowska, A., Levin, U. (red.) (2019, przyjete przez wydawnictwo). Europe on the couch.

The breaking of a homogeneous group illusion. Routledge: London.

Zajenkowska, A.(red.) (2016). Polska na kozetce, sita obywatelskiej refleksyjnosci. Smak

Stowa: Sopot.
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